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Prerrequisitos

El alumnado debera solicitar una plaza de practicas profesionales en el momento de formalizar la matricula en
el Master.

La oferta de practicas profesionales esta limitada a un maximo de 15 plazas. En caso de que el numero de
solicitudes supere el nimero de plazas disponibles, la seleccién se realizara teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

La nota de acceso al Master.
El rendimiento académico del estudiante durante el Master.

® | avaloracién de una entrevista personal con un miembro de la Comisién del Master o con el tutor o
tutora correspondiente.

® El nivel de conocimiento de castellano, catalan o inglés, cuando las caracteristicas de la plaza asi lo
requieran.

En caso de empate entre las personas candidatas, la decision se adoptara atendiendo, en primer lugar, al
rendimiento académico obtenido por el estudiante durante el Master.

Objetivos

El médulo de practicas curriculares tiene como finalidad complementar la formacion académica del estudiante
mediante su integracion en un entorno profesional real.

Los objetivos especificos son:

® Aplicar los conocimientos, competencias y habilidades adquiridos durante el master en contextos
laborales.

® Familiarizarse con la dinamica del trabajo en equipo, la comunicacién en la empresa y la toma de
decisiones.

® Desarrollar competencias transversales como la responsabilidad, la iniciativa, la adaptabilidad y la ética
profesional.

® Explorar intereses profesionales y orientar el desarrollo de la carrera profesional del estudiante.

® Potenciar la empleabilidad a través de una experiencia formativa supervisada en el ambito del master.



Resultados de aprendizaje

CA10 (Resolver problemas de marketing en colaboracion con profesionales de marketing en proyectos
reales.) Resolver problemas de marketing en colaboracién con profesionales de marketing en
proyectos reales.

KA13 (Indicar los conocimientos tedricos necesarios para la resolucion de problemas empresariales en
el area de marketing.) Indicar los conocimientos tedricos necesarios para la resolucion de problemas
empresariales en el area de marketing.

KA14 (Determinar fuentes de informacion y metodologias de investigacion adecuadas y rigurosas en el
ambito del marketing.) Determinar fuentes de informacion y metodologias de investigacion adecuadas y
rigurosas en el ambito del marketing.

SA11 (Demostrar capacidad de adaptacion y de trabajo en equipos multidisciplinares para alcanzar
objetivos de marketing comunes.) Demostrar capacidad de adaptacion y de trabajo en equipos
multidisciplinares para alcanzar objetivos de marketing comunes.

SA12 (Relacionar los resultados de las acciones de marketing implementadas con el contexto general
de la organizacion empresarial.) Relacionar los resultados de las acciones de marketing
implementadas con el contexto general de la organizaciéon empresarial.

SA13 (Demostrar capacidad de adaptacion y de trabajo en equipos multidisciplinares y diversos,
promoviendo la equidad de género para alcanzar objetivos de marketing comunes.) Demostrar
capacidad de adaptacion y de trabajo en equipos multidisciplinares y diversos, promoviendo la equidad
de género para alcanzar objetivos de marketing comunes.

Contenidos

Este mddulo integra los conocimientos curriculares de los estudiantes con el desarrollo de unas practicas
externas. El estudiante realiza 250 horas de practicas, equivalente a 10 ECTS, en una organizacion
empresarial bajo la supervision de un tutor en la empresa y en el master.

Los contenidos de las practicas profesionales se ajustan a los siguientes temas:

Inteligencia Comercial: trabajar con bases de datos, analisis de los datos y preparacion de informes.
Comunicacién Comercial: preparacion y revision de material publicitario, analisis y seguimiento de
campanas publicitarias y relacién con medios publicitarios.

Marketing on-line: buscar de informaciones, actualizacion y seguimiento de redes sociales, disefio y
control de web, soporte de camparas adwords y networking.

Gestion de clientes: soporte en equipos de cuentas, trabajar y actualizar bases de datos de clientes,
técnicas de segmentacion, elaboracion presentaciones, seguimiento y control de clientes y ajustes de
presupuestos.

Investigacion de mercados: busqueda de informacion, tabulacion y analisis de datos y presentaciones
de informes.

Marketing: busqueda de informacion, analisis de competencia o benchmarking, analisis de indicadores
y desarrollo de planes de marketing

Cada empresa colaboradora desarrolla un plan formativo donde se especifica/n la/s tareas a desarrollar por el
alumno y que encajan en alguno/s de los contenidos indicados anteriormente.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Desarrollo trabajo auténomo 160 6,4 CA10, KA13, KA14, SA11, SA12, SA13
Sesiones 5 0,2 KA13, KA14




Practicas 75 3 SA11, SA13

La metodologia del médulo se basa en el aprendizaje experiencial en entorno profesional, guiado por dos
figuras clave:

® Tutor/a externo/a en la empresa: supervisa las tareas, acompania al estudiante y evalia su desempefio.
® Tutor/a académico/a o coordinador del médulo: acompaia el proceso, valida el encaje con los objetivos
del programa y realiza el seguimiento académico.

Las practicas curriculares pueden tener dos origenes:
1) Ofertas gestionadas y propuestas por la Facultat/ Master.
¢ Cual es el proceso?

® El master pone a disposicién de los alumnos las ofertas de practicas provenientes de empresas con
convenios marcos vigentes con la Facultat.

® El alumno introduce sus datos en la base de datos del campus virtual: nota baremacién, ambito de su
formacion basica, intereses, idiomas, horarios/disponibilidad, sube su CV y su enlace al perfil de
Linkedin.

® Cuando el alumno es seleccionado por la empresa, se comunica con el coordinador y Gestién
Académica preparara el convenio especifico del estudiante.

2) Ofertas gestionadas y propuestas por el propio estudiante (previa validacion).
¢, Cual es el proceso?

® El estudiante realiza su propio proceso de busqueda de una plaza de practicas curriculares (250h).

® El/la estudiante cuando tiene la aceptacién de la empresa, envia al coordinador de practicas el nombre
y el mail de la persona de contacto de la empresa.

® El coordinador contacta con la empresa para validar las tareas y gestiéon académica de la Facultat
prepara el convenio marco de la empresa y el convenio especifico para el estudiante (tiempo
aproximado de la gestion:15 dias).

® Estas practicas se integran en el cupo maximo de 15 estudiantes en practicas.

Fases del modulo de practicas profesionales:
Fase 1: Sesién informativa del médulo dirigida a los estudiantes admitidos (octubre).
Fase 2: Busqueda de plazas ofrecidas por el coordinador y los estudiantes (octubre-enero).

Fase 3: Sesion de seguimiento y presentacion de la oferta de plazas disponibles por parte del coordinador y/o
los estudiantes (enero).

Fase 4: Asignacion de los estudiantes a las plazas disponibles. (Febrero)

Fase 5: Entrega de la documentacion al estudiante con plaza de practicas. (Febrero)
Fase 6: Inicio del periodo de practicas (febrero, marzo o abril).

Fase 7: Fin del periodo de practicas (abril, mayo o junio).

Fase 8: Entrega de la documentacién para la evaluacion del médulo. (Junio)

Fase 9: Cierre del médulo de practicas profesionales.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.



Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Informe estudiante 40% 7 0,28 KA13, KA14, SA12, SA13
Hoja de tutor externo 60% 3 0,12 CA10, SA11, SA12, SA13

La evaluacién del médulo practicas profesionales se basa en:

® 60% La hoja de evaluacién del tutor externo: El tutor de la empresa realiza un informe del estudiante
que atiende a los siguientes criterios- el nivel de conocimientos aportados al puesto de trabajo,
cantidad y calidad de las tareas realizadas, habilidad e interés mostrado en el desempeno del trabajo,
iniciativa y predisposicion a asumir responsabilidades y liderazgo, asi como la adquisiciéon de nuevos
conocimientos.

® 40% El informe de practicas realizado por el alumno: El estudiante al finalizar su periodo de practicas
realizara un informe o memoria donde se detalla el trabajo realizado y los resultados alcanzados
durante este periodo.
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Software

RCloud

CRM

Mail Marketing
Excel Avanzado
PowerBI
Microsoft 365
CapCut

Canva

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacion proporcionada es provisional hasta el 30 de



noviembre. A partir de esta fecha, podra consultar el idioma de cada
grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera
necesario introducir el CODIGO de la asignatura
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