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Prerrequisitos

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Objetivos

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Resultados de aprendizaje

CA15 (Elaborar argumentos sólidos basados en modelos de gestión para las decisiones a tomar en
materia de recursos humanos, integrando adecuadamente en la ejecución de proyectos todos los
aspectos relevantes relacionados con la responsabilidad social corporativa.) Elaborar argumentos
sólidos basados en modelos de gestión para las decisiones a tomar en materia de recursos humanos,
integrando adecuadamente en la ejecución de proyectos todos los aspectos relevantes relacionados
con la responsabilidad social corporativa.
CA16 (Proponer soluciones a problemas prácticos en el ámbito de la gestión de los recursos humanos:
planificar, organizar y gestionar el reclutamiento y la selección de personal; desplegando los conceptos
de gestión de recursos humanos y desarrollo de RRHH en una empresa; aplicar la investigación
sociológica y la extracción de datos para el análisis de los recursos humanos en una empresa,
procesar los resultados de esta investigación y hacer un análisis de los mismos.) Proponer soluciones
a problemas prácticos en el ámbito de la gestión de los recursos humanos: planificar, organizar y
gestionar el reclutamiento y la selección de personal; desplegando los conceptos de gestión de
recursos humanos y desarrollo de RRHH en una empresa; aplicar la investigación sociológica y la

extracción de datos para el análisis de los recursos humanos en una empresa, procesar los resultados
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extracción de datos para el análisis de los recursos humanos en una empresa, procesar los resultados
de esta investigación y hacer un análisis de los mismos.
KA21 (Reconocer los conceptos y la terminología clave en las áreas de gestión relacionadas con los
recursos humanos, la calidad y el medioambiente.) Reconocer los conceptos y la terminología clave en
las áreas de gestión relacionadas con los recursos humanos, la calidad y el medioambiente.
KA22 (Explicar la terminología de la calidad, entender la gestión de la calidad total, la gestión de
procesos y los principios y metodologías de mejora de la calidad en la cadena de suministro.Explicar
los conceptos y métodos principales para la gestión de recursos humanos y reconocer su impacto en el
rendimiento de la empresa.) Explicar la terminología de la calidad, entender la gestión de la calidad
total, la gestión de procesos y los principios y metodologías de mejora de la calidad en la cadena de
suministro.Explicar los conceptos y métodos principales para la gestión de recursos humanos y
reconocer su impacto en el rendimiento de la empresa.
KA23 (Explicar las normas de la serie ISO 9000 e ISO 14000 y su relación con los sistemas de gestión
de la calidad.) Explicar las normas de la serie ISO 9000 e ISO 14000 y su relación con los sistemas de
gestión de la calidad.
SA23 (Relacionar en el ámbito LSCM y los recursos humanos, la gestión de la calidad y del medio
ambiente y la gestión de proyectos.) Relacionar en el ámbito LSCM y los recursos humanos, la gestión
de la calidad y del medio ambiente y la gestión de proyectos.
SA24 (Analizar los problemas de calidad no conforme de las cadenas de suministro, para identificar las
causas de los problemas e identificar posibles actividades de mejora.) Analizar los problemas de
calidad no conforme de las cadenas de suministro, para identificar las causas de los problemas e
identificar posibles actividades de mejora.
SA25 (Aplicar los métodos de análisis de riesgos en la cadena de suministro para evaluar su impacto y
sus consecuencias.) Aplicar los métodos de análisis de riesgos en la cadena de suministro para
evaluar su impacto y sus consecuencias.

Contenidos

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Actividades formativas y Metodología

Título Horas ECTS Resultados de aprendizaje

CU1. Teoría 30 1,2

CU1. Análisis de casos 12 0,48

CU2. Análisis de casos 15 0,6

CU1. Elaboración de un ensayo 12 0,48

CU2. Teoría 30 1,2

CU1. Dominio del material del curso 12 0,48

CU2. Dominio del material del curso 24 0,96

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Nota: se reservarán 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulación
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluación de la actuación del profesorado y de evaluación de
la asignatura o módulo.

Evaluación

Actividades de evaluación continuada
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Grupos e idiomas de la asignatura

La información proporcionada es provisional hasta el 30 de
noviembre. A partir de esta fecha, podrá consultar el idioma de cada
grupo a través de este . Para acceder a la información, seráenlace
necesario introducir el CÓDIGO de la asignatura

Actividades de evaluación continuada

Título Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

CU1. Tareas en clase y análisis de casos 18% 3 0,12 CA15, KA21, KA22, KA23, SA23, SA24, SA25

CU1. Examen final 20% 2 0,08 CA15, KA21, KA22, KA23, SA23, SA24, SA25

CU2. Examen final 60% 2 0,08 KA21, KA22, SA23

CU2. Participación activa en el curso 10% 0 0 CA16, KA21, KA23

CU1. Tests 24% 2 0,08 KA21, KA22, KA23

CU2. Tests y presentaciones 30% 4 0,16 CA16, KA21, KA22, KA23

CU1. Contenido del ensayo 18% 0 0 CA15, KA21, SA23, SA25

CU1. Examen parcial 20% 2 0,08 CA15, KA21, KA22, KA23

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Bibliografía

Language of instruction is English. See the English version of the guide

Software

Language of instruction is English. See the English version of the guide
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