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Objectius

El creixement de les migracions internacionals a les societats europees s'ha convertit en un dels fets socials
de major rellevancia i planteja importants reptes per a les politiques publiques i per als models de cohesié
social i convivéncia. L'objectiu general del modul és oferir eines analitiques, conceptuals i metodoldgiques per
tal d'abordar aquests processos de transformacié econdmica, politica i social, des d'una perspectiva
comparada (europea) i des de I'éemfasi en tres eixos clau a I'hora de gestionar les migracions i la diversitat:

® Analitzar les politiques migratories, d'asil i refugi i els seus impactes des d'una perspectiva de DDHH.

® Examinar les politiques d'integracié de la diversitat des de la perspectiva de la igualtat i la redistribucid,
valorant-ne els efectes en la inclusié social.

® Explorar les estratégies de reconeixement i gestié de la diversitat, posant el focus en la convivéncia i la
garantia de drets en contextos multiculturals.

Resultats d'aprenentatge

® CA27 (Valorar politiques d'integracié a Europa des de la perspectiva d'igualtat i redistribucié en
diferents régims de benestar.) Valorar politiques d'integracié a Europa des de la perspectiva d'igualtat i



redistribucioé en diferents régims de benestar.

® (CAZ28 (Interpretar el paper del genere en migracions, integracio i politiques publiques des d'una
perspectiva critica.) Interpretar el paper del génere en migracions, integracio i politiques publiques des
d'una perspectiva critica.

® KA25 (Distingir les transformacions socials, politiques i culturals derivades de les migracions
internacionals.) Distingir les transformacions socials, politiques i culturals derivades de les migracions
internacionals.

® KAZ26 (Explicar el paper de les politiques migratories i d'integracié en la igualtat, la redistribucié i la
convivéencia.) Explicar el paper de les politiques migratories i d'integracio en la igualtat, la redistribucio i
la convivéncia.

® SA20 (Analitzar els reptes socials dels processos migratoris a Europa vinculats a integracio i exclusié.)
Analitzar els reptes socials dels processos migratoris a Europa vinculats a integracio i exclusié.

® SA21 (Aplicar la perspectiva de génere a l'analisi de régims migratoris i els seus impactes.) Aplicar la
perspectiva de genere a l'analisi de régims migratoris i els seus impactes.

® SA22 (Gestionar informacio bibliografica i empirica en I'ambit dels processos migratoris europeus.)
Gestionar informacié bibliografica i empirica en I'ambit dels processos migratoris europeus.

Continguts

Vers una governanca global de les migracions

Els eixos de la politica migratoria a la UE. EI Nou Pacte sobre Migracié i Asil

Els eixos de la politica migratoria en perspectiva comparada

La politica d'asil i refugi a Europa

Politiques d'integraci6 i de gestio de la diversitat cultural a Europa

Politiques europees per a la integracié de les minories étniques des de la perspectiva de la comunitat
Perspectives tedriques sobre la discriminacié étnica i mecanismes per a combatre-la

Noabkwd -~

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Exercicis 10 0,4 CA27, KA25, KA26, SA20, SA21

Preparacio de la presentacio oral 45 1,8 KA26, SA22

Tutories 0 0 KA26, SA20, SA21, SA22

Preparacio 2 exercicis individuals 70 2,8 CA27, CA28, KA25, KA26, SA20, SA21, SA22
Classes magistrals 20 0,8 CA27, CA28, KA25, KA26, SA20, SA21
Presentacio oral 3 0,12 KA26, SA22

El curs combina classes magistrals amb debats participatius i un exercici de role playing

Es promoura al llarg de les sessions un clima que eviti els comentaris o0 exemples sexistes, racistes i
LGBTIfobics

Per a aquesta assignatura, es permet I'is de tecnologies d'Intel-ligéncia Atrtificial (IA) exclusivament en
tasques de suport, com la cerca bibliografica o d'informacid, la correccié de textos o les traduccions.
L'estudiant haura d'identificar clarament quines parts han estat generades amb aquesta tecnologia, especificar
les eines emprades i incloure una reflexio critica sobre com aquestes han influit en el procés i el resultat final



de l'activitat. La no transparéncia de I'Us de la IA es considerara falta d'honestedat académica i pot comportar
una penalitzacié parcial o total en la nota de I'activitat, o sancions majors en casos de gravetat

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, perque I'alumnat
completi les enquestes d'avaluacié de I'actuacio del professorat i d'avaluacié de I'assignatura.

Avaluacio

Activitats d'avaluacio continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Presentacio oral 30% 2 0,08 KA25, SA22

Entrega primera fitxa individual 35% 0 0 KA26, SA20, SA21, SA22
Entrega segona fitxa individual 35% 0 0 CA27, CA28, KA25, SA22

L'avaluacio continuada incorpora 2 tipus diferents d'evidéncies:

® EXERCICIS INDIVIDUALS: lliurament de 2 fitxes d'analisi de sessi6 (35% + 35%)
® PRESENTACIO ORAL: exposicions orals en equip de 2-3 persones. Metodologia de role playing (30%)

Altres questions a tenir en compte:

® | 'assisténcia a classe és obligatoria (80%)
® (Cal assolir com a minim un 4 en les diferents evidencies per poder aprovar I'assignatura, amb una nota
final minima de 5
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