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Estratificacion Social: adaptacion de la clasificacion
internacional Goldthorpe et al. a la Encuesta de Condiciones de
Vida (ECV) de Espana de 2005

1. Esquema Erikson, Golthorpe y Portocarero

Esquema Erikson y Goldthorpe en la Obra The Constant Flux (1992) definen un
esquema que puede utilizarse en forma flexible agrupando categorias segun las
necesidades del investigador y/o limitaciones de la encuesta.

Tabla N°1 Esquema de Clases de Erikson, Goldthorpe y Portocarero

TaBLE 2.1. The class schema

Full version Collapsed versions

Seven-class™® Five-class Three-class

I Higher-grade professionals,
administrators, and officials;
managers in large industrial
establishments; large I+II  Service class: professionals,
proprietors administrators and managers;
: higher-grade technicians;
I Lower-grade professionals, gher-g
4 supervisors of non-manual
administrators, and officials;
: W4 workers
higher-grade technicians;
managers insmall industrial I-11T White-collar workers
establishments; supervisors of
non-manual employees
ITle Routine non-manual
employees, higher grade I Routine non-manual workers: Non-manual
(administration and commerce) routine non-manual employees workers
. in administration and
[1I6  Routine non-manual
# S : commerce; sales personnel;
employees, lower grade (sales 4 i :
R e other rank-and-file service
and services)
workers
re - |
IVa Small proprictors, artisans, |
etc., with emplovees IVa+b Petty bourgeoisie: small IVa+b Petty bourgeoisie )
’ < N pmprwmn:mdmn.\km\clcv.
IVbh  Small proprietors, artisans, 5
J with and without employees
ete,, without employees ’
IVe  Farmers and smallholders; [Ve Farmers: farmers and
other self-employed workersin smallholders and other self
primary production employed workers in primary IVe+ VIID Farm workers Farm workers
production
V Lower-grade technicians; ) |
supervisors of manual workers V+VI Skilled workers: lower-grade |
technicians; supervisors of V+VI Skilled workers
" manual workers: skilled manual A
VI  Skilled manual workers ) : = | Manual
workers workers
Vlla Semi-and unskilled manual Vila  Non-skiiled workers: semi- and ] Vlla Non-skilled workers
workers (notin agriculture, unskilled manual workers (not I
ete.) in agriculture, etc.) |
VIIb Agricultural and other workers VIIb  Agricualtural labourers
in primary production agricultural and other workers
in primary production J
Note!
* Asindicated in the text, the seven-class version of the schema is the one we shall most frequently use in our anzlyses. We give here the name
class’, etc.—by which we will usually refer to each class.

Fuente: Erikson y Goldthorpe, 1993: 38-39

La publicacion en el trabajo de 1993 mejora el esquema utilizado anteriormente
donde participaba Portocarero (1979). En general el esquema y sus distintas
versiones es conocido bajo la sigla de los tres creadores: EGP. En este trabajo
cuando nos refiramos a este esquema adoptaremos la sigla GLD (Golthorpe et al.)

o
o
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2. Adaptacion a la ECV

Para llevar adelante la adaptacion de la clasificacion utilizada por Erikson y
Goldthorpe al caso de la ECV del INE utilizaremos como referencia el trabajo de
Marqués Perales y Herrera Usagre (2010) que han aplicado la clasificacion a la
Encuesta de Condiciones de Vida del INE, particularmente al Modulo dedicado al
analisis Intergeneracional de la Pobreza que tiene las variables necesarias para
comparar la situacion de padres e hijos.
Los autores utilizan los siguientes criterios (Marqués Perales y Herrera Usagre,
2010: 57-58):
1) Para realizar las clases I+II, III, V+VI, VIla y VIIb trabajan directamente con
la clasificacion ISCO-88 que utiliza la encuesta.
2) Para conformar las clases IVa, IVb y IVc se realiza un procedimiento algo
mas complejo:

a) Clase IVatb: para clasificar la pequefia burguesia (empleadores con
menos de 10 asalariados) y empresarios sin empleados a su cargo
(autonomos) que trabajan en todos los sectores excepto en el de
agricultura, ganaderia o pesca. Se incluyen los gerentes que no
pertenezcan al sector primario.

b) Clase IVc: Para clasificar la pequena burguesia agricola combinamos los
auténomos y empleadores (variable situacion profesional) que trabajan
en el sector de la agricultura, ganaderia o pesca.!

3. Aplicacion a los datos
3.1 Los hijos

A continuacion proponemos los criterios operativos en SPSS para lograr la
clasificacién en la ECV.
1) Selecciéon de personas entre 26 y 65 anos

2) Realizar la frecuencia de las cuatro variables a utilizar (PLOSO PL040
PL110Ab PL130)

3) Eliminar FFAA

4) Construccion de la pequena burguesia agricola Clase IVc: combinando
autonomos (PLO40=2) y empleadores PLO40= 1 (sin limite de empleados
asalariados) que trabajan en el sector de la agricultura, ganaderia y pesca
(variable PL110Ab=1). Incluimos Gerentes (PLOS0=13) del sector agricola
(PL110ADb=1).

Nota: A diferencia de Marqués Perales y Herrera Usagre incluimos a todos
los propietarios de empresas agricolas, la gran mayoria de ellos con menos
de 10 asalariados.

S) Construccion de la pequena burguesia urbana Clase IVa+b: a partir de
utilizar el mismo esquema anterior pero utilizando todas las opciones de
Actividad excepto Agricultura (PL110Ab mayor o igual a 2 y menor o igual a
12). Incluimos Gerentes (PLO50=13) que no sean del sector agricola
(PL110Ab<>1)

! No seleccionamos aquellos empleadores que tenian menos de 10 asalariados, sino a todos, pues los grandes propietarios
(que son insignificantes en esta muestra) quedaria clasificado en otra categoria distinta de la que recoge miembros de la
agricultura.
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6) Construccion del resto de las clases: recodificamos la Ocupacion del empleo
principal (PL50) y nombrar las clases siguiendo la Tabla del Anexo 1 y
eliminando la pequena burguesia urbana y rural.

7) Construccion de la variable GLD_Marqués_Herrera_Hijos

Es importante destacar que una de las caracteristicas de los analisis de movilidad
es eliminar la influencia de la coyuntura incluyendo a todas las personas que
alguna vez hayan trabajado o que trabajen en el momento de la encuesta. La idea
es captar su “status” segun sus posiciones ocupacionales y vincularla con la
generacion anterior.

A continuacion se presentan los resultados obtenidos del procesamiento para la
situacion de todos los trabajadores en el momento de la encuesta (2005) y parados
o inactivos que alguna vez hayan trabajado.

Tabla 1: Clasificacion de Goldthorpe et al. adaptada a los entrevistados (Hijos) de
la ECV

. ) Porcentaje | Porcentaje
Hijos: GLD_Marques_Herrera Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Iyll Clase de Servicios 3375 19,0 19,0 19,0
IVayb Pequefia Burguesia Urbana 2000 11,2 11,2 30,2
IVc Pequefia Burguesia Rural 427 2,4 2,4 32,6
Ill Trabajadores rutina no manual 4368 24,6 24,6 57,2
WM Trabajadores cualificados 3900 21,9 21,9 79,1
Vlla Trabajadores no cualificados 2830 15,9 15,9 95,0
Vilb Trabajadores agrarios 881 5,0 5,0 100,0
Total 17781 100,0 100,0

Fuente: elaboracidn propia

Como vemos la mayor parte de los entrevistados se ubica en la categoria de
trabajadores de rutina no manual y los cualificados. La clase de servicios es casi
un 20% y los trabajadores no cualificados 15,9%, le sigue la Pequena Burguesia
Urbana (Clase IVayb). Las clases mas pequenas son la Pequena Burguesia Rural
(Clase IVc) seguida de los trabajadores agrarios.

La proxima tabla muestra esta misma clasificacion pero dividida entre varones y
mujeres. La cantidad de personas esta bastante equilibrada: 52,3% trabajadores
varones y 47,7% mujeres. Estan también equilibrados en la clase de Servicios y en
la burguesia urbana, en los trabajadores sagrarios pero luego las mujeres tienen
menor representacion en el resto de las clases excepto en los Trabajadores no
manuales donde superan en mucho a los varones ya que se trata de actividades
administrativas, vendedores de comercio y servicios entre otras actividades.

o
o
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Tabla 2: Clasificacion de Goldthorpe et al. segiin sexo

B Sexo
Hijos GLD_Marqués_Herrera - -
1 Varoén 2 Mujer Total
Iyll Clase de Servicios 1729 1646 3375
Fila 51% 49% 100%
Columna 19% 19% 19%
Total 10% 9% 19%
IVayb Pequefia burguesia urbana 1310 690 2000
Fila 66% 35% 100%
Columna 14% 8% 11%
Total 7% 4% 11%
IVc Pequefia burguesia rural 319 108 427
Fila 75% 25% 100%
Columna 3% 1% 2%
Total 2% 1% 2%
Ill Trabajadores rutina no manual 1349 3019 4368
Fila 31% 69% 100%
Columna 15% 36% 25%
Total 8% 17% 25%
WVI Trabajadores cualificados 3056 844 3900
Fila 78% 22% 100%
Columna 33% 10% 22%
Total 17% 5% 22%
Vlla Trabajadores no cualificados 1076 1754 2830
Fila 38% 62% 100%
Columna 12% 21% 16%
Total 6% 10% 16%
Vllb Trabajadores agrarios 460 421 881
Fila 52% 48% 100%
Columna 5% 5% 5%
Total 3% 2% 5%
Total 9299 8482 17781
Fila 52% 48% 100%
Columna 100% 100% 100%
Total 52% 48% 100%

Fuente: elaboracion propia

La prueba Chi-cuadrado nos muestra que hay una asociacion entre la ocupacion y
el sexo. El nivel de asociacion segun la V de Cramer es del 0,36 con lo cual, para
los valores usuales de los que disponemos en ciencias sociales marca una relacion
importante.

@6
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Pruebas de chi-cuadrado

Sig. asintotica
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson | 2323,1152 6 ,000
Razon de verosimilitudes 2422,054 6 ,000
Asociacion lineal por 6,230 1 ,013
lineal
N de casos validos 17781

a. 0 casillas (,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5.
La frecuencia minima esperada es 203,69.

La sintaxis para la elaboraciéon de esta clasificacion en el programa SPSS se
encuentra en el Anexo 2. Podra copiarlo y ejecutarlo directamente.

3.2 Los padres

Nos basamos en el criterio de dominancia propuesto por Erikson que alude
a la utilizacion de la categoria ocupacional de mayor jerarquia sea de la
madre o del padre (Salido Cortes, 2001: 65.).

La poca utilizacion de este criterio contrasta con los grandes cambios
operados en el mercado laboral, como la participacion de la mujer en el
mercado de trabajo y la pérdida de hegemonia del rol del “breadwiner” que
tenia el hombre en las sociedad salarial (Fachelli, 2009).

Asimismo la utilizacion de un indice que combine la ocupacion del padre y
de la madre evita el problema de la desarticulacion del hogar al considerar
los diferentes miembros en distintas clases (Fachelli, 2011).

A continuacion proponemos los criterios para lograr la clasificacion de los
padres. Lo primero que hay que destacar es que la informacion tiene mas
limitaciones dado que s6lo contamos con dos variables para clasificar a los
padres la situacion profesional y la clasificacion del sector de actividad
(ISCO-88 que utiliza la encuesta). En este sentido algunas decisiones no se
pueden ajustar exactamente a las mismas adoptadas para los hijos.

Los criterios operativos en SPSS son los siguientes:

a) Burguesia rural: Se trata de empleadores, empresarios o trabajadores
independientes que realicen actividad rural (PM060=2) sea ésta
clasificada como trabajador cualificado o peon. Prima Situacion
profesional.

Nota: Al no existir sector de Actividad para los padres no puede
elegirse sector agropecuario y empleador (pero hay que destacar que
cuando se hizo para los hijos sé6lo se encontraron 34 casos).

b) Todas las demas categorias se construyen igual que para los hijos,
utilizando la variable PMO70 y excluyendo la burguesia rural. Ver
Anexo 3.

o
o
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c) Con las madres se utiliza la misma metodologia que para los padres
varones pero utilizando la variable PM080 y PM090.

Como podemos observar la clasificacion del GLD aplicada al padre es mas
abarcadora que la realizada con la de la madre, pues hay algo mas de la

mitad de las madres que no declara ocupacion ni pasada ni actual.

Tabla 3: Clasificacion aplicada al padre

Porcentaje
GLD_Papa Frecuencia | Porcentaje vélido

lyll Clase de Servicios 1570 8,8 9,7
IVayb Pequefia Burguesia Urbana 1183 6,7 73
IVc Pequefia Burguesia Rural 2102 11,8 13,0
Ill Trabajadores rutina no manual 1542 8,7 9,6
WVI Trabajadores cualificados 5458 30,7 33,8
Vlla Trabajadores no cualificados 1988 11,2 12,3
VIlb Trabajadores agrarios 2287 12,9 14,2
Total 16130 90,7 100,0
Perdidos (FFAAy sin ocupacién) 1651 9,3

Total 17781 100,0

Fuente: elaboracion propia

Resulta interesante también comparar los porcentajes validos de padres y madres

con el fin de observar que las madres poseen en general menor nivel de

calificacion que los padres.

Tabla 4: Clasificacion aplicada a la madre

Porcentaje
GLD_Mama Frecuencia | Porcentaje valido

lyll Clase de Servicios 600 34 73
IVayb Pequefia Burguesia Urbana 610 3,4 7.4
IVc Pequefia Burguesia Rural 531 3,0 6,5
Ill Trabajadores rutina no manual 1473 8,3 17,9
WWVI Trabajadores cualificados 1421 8,0 17,3
Vlla Trabajadores no cualificados 2226 12,5 271
Vilb Trabajadores agrarios 1363 7,7 16,6
Total 8224 46,3 100,0
Perdidos (sin ocupacion) 9557 53,7

17781 100,0

Fuente: elaboracion propia

En la tabla 3 se presenta la clasificacion utilizando el criterio de

dominancia y sintetizado en tres grupos.

Tabla 3: Clasificacion aplicada al maximo nivel ocupacional de los padres

(en tres categorias)

Méaximo nivel ocupacional de los padres Frecuencia | Porcentaje % vélido
GLD_Padres_lyll Servicios y IV Pequefia Burguesia 5568 31,3 33,3
GLD_Padres_lIl y V+VI Trabajadores no manuales y cualificados 7114 40,0 425
GLD_Padres_Vlla+b Trabajadores no cualificados y agricolas 4048 22,8 242
Total 16730 94,1 100,0
Perdidos 1051 59
Total 17781 100,0

Fuente: elaboracion propia

La clasificacion GLD de cada uno de los padres puede ser también re-
clasificada en 5 clases. La agrupacion seleccionada por Marqués Perales y
Herrera Usagre en la publicacion mencionada es la siguiente:

Sandra Fachelli | Master de Técnicas de Investigacién Social Aplicada | URB (B
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Agrupacion

Denominacion GLD

lalll
IVab
IVc+Vilb
V+VI
Vlla

Trabajadores de cuello blanco
Pequefia burguesia
Trabajadores rurales
Trabajadores cualificados
Trabajadores no cualificados

Ejercicio:
1) Construye la categoria GLD_Madres utilizando el Anexo 3 como guia

(categoria del padre varon).
2) Construye la categoria mas alta del padre o la madre aplicando el

o
o

Paso 2 del Anexo 4.
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Anexo 1: Variable PLOS0 Ocupacion del empleo principal
PL0O50 Ocupacién del empleo principal actual o del tltimo empleo principal
Porcent
. Porcent| aje
EGP Ocupaciones Frecuen | Porcent| aje |acumul
cia aje valido ado
Eliminada |1 Fuerzas armadas 118 | 7 8
1+l 11 Poder ejecutivo ylegislativo y direccién de las administraciones publicas; direccion de 85 E 5 1,1
organizaciones de interés
1+l 12 Direccién de empresas de 10 6 mas asalariados 239 1,2 1,3 25
IVayb o IVc |13 Gerencia de empresas 644 31 3,6 6,1
1+l 21 Profesiones asociadas a titulaciones de 1°, 2°y 3er ciclo universitario en ciencias fisicas, quimicas, 383 19 2,1 8,2
matemaéticas e in
1+ 22 Profesiones asociadas a titulaciones de 1°, 2°y 3er ciclo universitario en ciencias naturales y 383 1,9 2,1 10,3
sanidad
1+I1 23 Profesiones asociadas a titulaciones de 1°, 2°y 3er ciclo universitario en la ensefianza 692 3,4 39 14,2
1+I1 24 Profesiones de derecho, ciencias socials y humanas, ecritores y artistas y otras professiones 381 1,9 2,1 16,3
ociadas a titulaciones de
1+l 31 Técnicos de las ciencias fisicas, quimicas e ingenierias 285 14 16 17,9
1+l 32 Técnicos de las ciencias naturales y de la sanidad 208 1,0 1,2 19,1
1+l 33 Técnicos en educacidn infantil, instructores de wuelo, navegacion y conduccion de vehiculos 74 A A 19,5
1+l 34 Profesionales de apoyo 1010 4,9 5,6 25,2
1] 41 Empleados de servicios, operadores de oficina i auxiliares administrativos 1214 59 6,8 31,9
1] 42 Auxiliares administrativos y empleados con atencién al publico 733 3,6 4,1 36,0
1] 51 Trabajadores de servicios de restauracion, personales y de seguridad 1687 8,2 9,4 455
mn 52 Dependientes de comercio y asimilados 1136 55 6,3 51,8
Vilb 61 Trabajadores cualificados en actividades agricolas, ganaderas, agrarias y piscicolas 782 3,8 4.4 56,2
V+VI 71 Encargados de obra y construccion y trabajadores indUstrias extractivas 1219 59 6,8 63,0
V+VI 72 Encargados en metallrgia, y trabajadores mecanicos y equipos electénicos 756 3,7 4,2 67,2
VAV 73 Mecénicos de precision en metales, trabajadores de artes gréficas, ceramistas, vidrieros y 221 11 1,2 68,4
artesanos de la madera, texti
V+VI 74 Trabajadores industria alimentacion, téxtil, madera y tabaco 869 4,2 49 73,3
V+VI 81 Encargados y operadores de instalaciones industriales fijas 186 9 1,0 74,3
V+VI 82 Encargados, operadores y montadores de maquinas fijas 506 25 2.8 77,2
V+VI 83 Maquinistas, marineros y transportistas 659 3,2 3,7 80,8
Vlila 91 Trabajadores no cualificados en servicios, personal de limpieza, conserjes, y asimilados 1961 9,6 11,0 91,8
Vb 92 Peones agropecuarios yde la pesca 492 24 27 945
Vlila 93 Peones de la mineria, construccion, manufactura y de transporte 976 4,8 55 100,0
Total 17899 87,4 100,0
Perdidos Sistema 2590 12,6
Total 20489 100,0

De cada categoria se extrae aquellas persones que conformen las clases [Va+b y
VIc que tienen un tratamiento diferencial como se ha explicado mas arriba.

o
o

UMB sSandra Fachelli | Master de Técnicas de Investigacién Social Aplicada |




12 | Analisis de las Desigualdades Sociales Practicasl

Anexo 2: SINTAXIS PARA LA CONFORMACION DE LA CLASE GLD (GOLTHORPE
et al.) DE LOS ENTREVISTADOS

*PASO 1
*1) Seleccion de personas entre 26 y 65 afios en el afio 2005

FILTER OFF.

USE ALL.

SELECT IF (RB080 >= 1940 & RB080 <= 1979).
EXECUTE.

*PASO 2
*2) Realizar la frecuencia de las cuatro variables a utilizar

FREQUENCIES VARIABLES=PL050 PL040 PL110Ab PL130
/ORDER=ANALYSIS.

*PASO 3
*3) Eliminar FFAA (Sin FFAA quedan 17.781 casos)

FILTER OFF.

USE ALL.

SELECT IF (PLO50 ~=1).
EXECUTE.

freq PLO5O0.

*PASO 4

*4) Construccion Clase IVc GLD_Marqués_Herrera

*Construccion de la pequefia burguesia agricola Clase IVc: combinando auténomos (PL040=2) y empleadores (sin limite
*de empleados asalariados) que trabajan en el sector de la agricultura, ganaderia y pesca (variable PL110Ab=1).

*La variables situacion profesional es PL040= 1; y nimero de personas que trabajan en el establecimiento es la variable
*PL130<=10.

*Incluir Gerentes (PL050=13) del sector agricola (PL110Ab=1)

compute 1Vc=0.

if (PL110Ab=1 and (PL040=2 or PL040=1))) IVc=1.
if (PL0O50=13 and PL110Ab=1) IVc=1.

execute.

freq I\Vc.

*Aclaracion: Hay Empleadores en menor medida y muchos AUTONOMOS que declaran hacer tareas de pedn o tareas no
*calificadas en el campo. Se sigue el criterio de privilegiar la Situacidn Profesional declarada (PL040)

*PASO 5

* 5) Construccion de la pequefia burguesia urbana Clase 1Va+b GLD_Marqués_Herrera: a partir de utilizar el mismo
*esquema anterior pero utilizando todas las opciones de Actividad excepto Agricultura (es decir, PL110Ab distinto de 1)

* Auténomos PL040=2 y de agricultura

* Empleadores con menos de 10 asalariados

*Incluir Gerentes (PL050=13) que no sean del sector agricola (PL110Ab<>1) Ojo fuerzo a incluir 87 gerentes que no estan
*clasificados en PL110Ab (Actividad del establecimiento)

compute 1Vayb=0.

if (PL110Ab<>1 and PL040=2) IVayb=1.

if (PL110Ab<>1 and (PL040=1 and (PL130>=1 and PL130<=10)))) IVayb=1.
if (PLO50=13 and IVc<>1) IVayb=1.

execute.

freq IVayb.

*PASO 6
*Construccidn del resto de las clases: recodificar la Ocupacion del empleo principal (PL50) y nombrar las clases siguiendo
la *Tabla del Anexo 1y eliminando la pequefia burguesia urbana y rural.

Sandra Fachelli | Master de Técnicas de Investigacién Social Aplicada | URB (B
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compute lyll=0.

if ((PL050>=11 and PL050<=12) and (IVayb<>1)) and ((PL050>=11 and PL050<=12) and IVc<>1) lyll=1.
if (PLO50>=21 and PL050<=34) and [Vayb<>1) and ((PL050>=21 and PL050<=34) and IVc<>1) lylI=1.
compute 111=0.

if ((PL050>=41 and PL050<=52) and IVayb<>1) and ((PL050>=41 and PL050<=52) and IVc<>1) IlI=1.
compute VyVI=0.

if ((PLO50>=71 and PL050<=83) and IVayb<>1) and ((PL050>=71 and PL050<=83) and (IVc<>1)) VyVI=1.
compute Vl1la=0.

if (PLO50=91 and IVayb<>1) and (PL050=91 and IVc<>1) Vlla=1.

if (PL050=93 and IVayb<>1) and (PL050=93 and IVc<>1)Vlla=1.

compute VIIb=0.

if ((PLO50=61 and IVayb<>1) and (PL050=61 and IVc<>1)) VIlb=1.

if ((PL050=92 and IVayb<>1) and (PL050=92 and IVc<>1)) VIIb=1.

execute.

freq Iyll 111 VyVI Vlia VIib.

*PASO 7
*Construccion de la variable: GLD_Marqués_Herrera_Hijos

compute GLD_Marqués_Herrera=0.

if (Iyll=1) GLD_Marqués_Herrera=1.

if (IVayb=1) GLD_Marqués_Herrera=2.

if (IVc=1) GLD_Marqués_Herrera=3.

if (111=1) GLD_Marqués_Herrera=4.

if (VyVI=1) GLD_Marqués_Herrera=5.

if (Vlla=1) GLD_Marqués_Herrera=6.

if (VIIb=1) GLD_Marqués_Herrera=7.
VARIABLE LABELS GLD_Marqués_Herrera "GLD_Marqués_Herrera".
VALUE LABELS GLD_Marqués_Herrera
1 "lyll Clase de Servicios"

2 "IVayb Pequefia Burguesia Urbana"

3 "IVc Pequefia Burguesia Rural"

4 "1l Trabajadores rutina no manual”

5 "VyVI Trabajadores cualificados"

6 "Vlla Trabajadores no cualificados"

7 "VIIb Trabajadores agrarios".

Execute.

freq GLD_Marqués_Herrera.
**Transformacion a 3 categorias

Compute GLD_Marqués_Herrera_3=0.

if (GLD_Marqués_Herrera>=1 and GLD_Marqués_Herrera<= 3) GLD_Marqués_Herrera_3=1.
if (GLD_Marqués_Herrera>= 4 and GLD_Marqués_Herrera<= 5) GLD_Marqués_Herrera_3=2.
if (GLD_Marqués_Herrera>= 6 and GLD_Marqués_Herrera<=7) GLD_Marqués_Herrera_3=3.
VARIABLE LABELS GLD_Marqués_Herrera_3 "GLD_Marqués_Herrera en tres categorias".
VALUE LABELS GLD_Marqués_Herrera_3

1"la IV Clase de Servicios"

2 "llIl'y V+VI Trabajadores no manuales y cualificados"

3 "Vlla+b Trabajadores no cualificadso y agricolas".

Execute.

o
o
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Anexo 3: SINTAXIS PARA LA CONFORMACION DE LA CLASE GLD (GOLTHORPE

et al.) DE LOS PADRES DE LOS ENTREVISTADOS

***punto 3.1: Los Padres

*1) Burguesia rural: Se trata de empleadores, empresarios o trabajadores independientes que realicen actividad rural
(PM060=2) sea ésta clasificada como trabajador cualificado o pedn. Prima Situacidn profesional.

compute papa_IVc=0.

if (PM070=61 or PM070=92) and (PM060=2) papa_IVc=1.
execute.

freq papa_IVc.

* 2) Burguesia urbana: Idem a la categoria anterior pero del resto de actividades (PM070=41 en adelante, que no *sea

agricultura ni categorias de trabajadores cualificados en adelante) y que sean empleador, empresarios o trabajadores
independientes (PM060=2)
* incluye todos los gerentes (pues no es posible detectar gerentes en actividades rurales).

compute papa_IVayb=0.

if (PM060=2) and (PM070>=41 and PM070<=52)) papa_IVayb=1.
if (PM070=13) papa_IVayb=1.

execute.

freq papa_IVayb.

*3) Todas las demas categorias excluyendo la burguesia

compute Papa_lyll=0.

if (PM070>=11 and PM070<=12) and (papa_IVayb<>1)) and ((PM070>=11 and PM070<=12) and papa_IVc<>1)
Papa_lyll=1.

if (PM070>=21 and PM070<=34) and papa_IVayb<>1) and ((PM070>=21 and PM070<=34) and papa_IVc<>1)
Papa_lyll=1.

execute.

compute Papa_I11=0.

if (PM070>=41 and PM070<=52) and papa_IVayb<>1) and ((PM070>=41 and PM070<=52) and papa_IVc<>1)
Papa_IlI=1.

execute.

compute Papa_VyVI=0.

if ((PM070>=71 and PM070<=83) and papa_IVayb<>1) and ((PM070>=71 and PM070<=83) and (papa_IVc<>1))
Papa_VyVI=1.

execute.

compute Papa_VIla=0.

if (PM070=91 and papa_IVayb<>1) and (PM070=91 and papa_IVc<>1) Papa_VIla=1.
if (PM070=93 and papa_IVayb<>1) and (PM070=93 and papa_IVc<>1)Papa_Vlla=1.
execute.

compute Papa_VIlb=0.

if (PM070=61 and papa_IVayb<>1) and (PM070=61 and papa_IVc<>1)) Papa_VIIb=1.
if (PM070=92 and papa_IVayb<>1) and (PM070=92 and papa_IVc<>1)) Papa_VIIb=1.
execute.

freq Papa_lyll Papa_lll Papa_VyVI Papa_Vlla Papa_VIIb.
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*4 Variable GLD Papa

compute GLD_Papa=0.

if (Papa_lyll=1) GLD_Papa=1.

if (papa_IVayb=1) GLD_Papa=2.
if (papa_IVc=1) GLD_Papa=3.

if (Papa_lll1=1) GLD_Papa=4.

if (Papa_VyVI=1) GLD_Papa=>5.
if (Papa_Vlla=1) GLD_Papa=6.
if (Papa_VIlb=1) GLD_Papa=7.

VARIABLE LABELS GLD_Papa "GLD_Papa".

VALUE LABELS GLD_Papa

1 "Papa_lyll Clase de Servicios"

2 "papa_IVayb Pequefia Burguesia urbana"
3 "papa_IVc Pequefia Burguesia Rural"

4 "Papa_lIll Trabajadores rutina no manual™
5 "Papa_VyVI Trabajadores cualificados"
6 "Papa_Vlla Trabajadores no cualificados"
7 "Papa_VIIb Trabajadores agrarios".
MISSING VALUES GLD_Papa (0).
Execute.

freq GLD_Papa.

ARk Papas: De los 17.781 personas hay 1.651 padres que no se clasifican ya que 319 estan en las FFAA y

*1332 perdidos por el sistema (no tenian ocupacion conocida)

*****************M amas:

Se sigue el mismo procedimiento pero utilizando las variables PM080 (Situacién profesional) y PM090 Ocupacion

principal de la madre.

Hay 8224 madres (46,3%) que quedan clasificadas en la categoria GLD_Mama y el resto como valores perdidos por no

haber declarado ocupacién (53,7%).
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Anexo 4: TIPOLOGIA PADRES En 3 grupos. CRITERIO DE DOMINANCIA

En primer lugar agruparemos a los padres en tres categorias y luego definiremos una variable que retina a ambos padres
segun la maxima categoria ocupacional.

*Paso 1: Categorizacion en 3 grupos padres y madres
**GLD _Papa

Compute GLD_Papa_3=0.

if (GLD_Papa>= 1 and GLD_Papa<= 3) GLD_Papa_3=1.

if (GLD_Papa>= 4 and GLD_Papa<=5) GLD_Papa_3=2.

if (GLD_Papa>= 6 and GLD_Papa<=7) GLD_Papa_3=3.
VARIABLE LABELS GLD_Papa_3 "Padres en tres categorias".
VALUE LABELS GLD_Papa_3

1 "Papa_l y Il Clase servicios"

2 "Papa_lll y V+VI Trabajadores no manuales y cualificados"

3 "Papa_VIlla+b Trabajadores no cualificados y agricolas".
Execute.

**GLD _Mama 3

Compute GLD_Mama_3=0.

if (GLD_Mama>= 1 and GLD_Mama<= 3) GLD_Mama_3=1.

if (GLD_Mama>= 4 and GLD_Mama<=5) GLD_Mama_3=2.

if (GLD_Mama>= 6 and GLD_Mama<=7) GLD_Mama_3=3.
VARIABLE LABELS GLD_Mama_3 "GLD_Mama en tres categorias".
VALUE LABELS GLD_Mama_3

1 "Mama_lyll Servicios"

2 "Mama_lIll y V+VI Trabajadoras no manuales y cualificados"

3 "Mama_Vlla+b Trabajadoras no cualificados y agricolas".

Execute.

** Paso 2: Tipologia

compute GLD_Padres_Marqués_Herrera=0.

if (GLD_Mama_3=GLD_Papa 3) GLD_Padres_Marqués_Herrera=GLD_Mama_3.

if (GLD_Papa_3>GLD_Mama_3 and GLD_Mama_3 NE 0) GLD_Padres_Marqués_Herrera=GLD_Mama_3.
if (GLD_Papa_3<GLD_Mama_3 and GLD_Papa_3 NE 0) GLD_Padres_Marqués_Herrera=GLD_Papa_3.
if (GLD_Mama_3=0) GLD_Padres_Marqués_Herrera=GLD_Papa_3.

if (GLD_Papa_3=0) GLD_Padres_Marqués_Herrera=GLD_Mama_3.

VARIABLE LABELS GLD_Padres_Marqués_Herrera "GLD Maximo nivel ocupacional de los padres".
VALUE LABELS GLD_Padres_Marqués_Herrera

1 "GLD_Padres_lyll Servicios"

2 "GLD_Padres_lll'y V+VI Trabajadoras no manuales y cualificados"

3 "GLD_Padres_Vlla+b Trabajadoras no cualificados y agricolas".

MISSING VALUES GLD_Padres_Marqués_Herrera (0).

Execute.

*La categoria de los hijos también fue agrupada de forma similar para poder cruzarla con la de sus padres.
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