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Escoger el tema: algunos consejos

La elaboración de un trabajo académico requiere un gran esfuerzo y muchas horas de dedicación!
 
Siempre te será más fácil si escoges un tema con el que te sientas cómodo.
 
Así a la hora de escoger, piensa en un tema...

¡Que te interese, que te 
motive!

Que te permita 
enfocar tu carrrera 

profesional

Y también te puede ayudar que sea 
un tema que tenga bibliografía 

su�ciente, para poder documentarte 
de manera adecuada 



De�nición del tema

Una vez hayas escogido el tema, tendrás que plantearte una serie de preguntas que te 
ayudarán a concretarlo antes de empezar a buscar información.

¿CÓMO?

¿CUÁNDO?

¿QUÉ?

¿DONDE?

¿QUIÉN?
¿POR
QUÉ?



De�nición del tema

1. ¿Qué quiero buscar sobre este tema?

Piensa en el punto de vista que adoptarás, el período de tiempo, la 
cobertura geográ�ca, el idioma, el tipo de documentos que 
necesitarás...

Las obras de referencia (como enciclopedias y diccionarios) te 
ayudarán a contextualitzar el tema y a familiarizarte con su 
terminología.



De�nición del tema

2. ¿Qué es lo que ya conozco?

Haz un esquema de lo que ya sabes para situar tu punto de partida

Te evitará duplicar esfuerzos innecesarios en la búsqueda y 
recuperación de información que ya tenías



De�nición del tema

3. ¿Qué recursos de información tengo a mi 
alcance?

Haz una aproximación a las bases de datos, libros, revistas, etc. 
dónde buscarás la información

Consulta el Buscador de las Bibliotecas UAB o pregunta al 
bibliotecario de referencia para conocer las fuentes de 
información más relevantes. ¡Más información en el módulo

Proceso de búsqueda!



Desde las Bibliotecas UAB promovemos el uso de gestores 
bibliográ�cos como Mendeley o Zotero. Más información en 
el módulo sobre citaciones bibliográ�cas

De�nición del tema

4. ¿Qué hago con la información que voy 
recopilando?

Nuestro consejo es que desde el primer momento utilices un 
gestor bibliográ�co donde almacenar y clasi�car todas las 
referencias que vayas usando



De�nición del tema

5. ¿Dispongo de tiempo su�ciente?

Considera utilizar herramientas como calendarios virtuales 
y gestores de tareas para ayudarte a gestionar el tiempo

Demasiada información, muy poca información...

¡Todavía estás a tiempo de cambiar o rede�nir el tema!



Recuerda que en este curso te 
damos recomendaciones
 
Debes seguir siempre las 
indicaciones de tu tutor/a
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La necesidad de información

Una vez tienes claro el  tema y el enfoque que 
quieres conseguir, hay que darle forma a 
tu necesidad de información:
 
Prueba de expresar la materia o tema en una o 
más frases de manera concisa.
 
Dejará de ser una una idea abstracta por que la 
habrás pensado y de�nido y sabrás qué es lo que 
quieres buscar. 
 
La plani�cación de cómo y dónde hacer la 
búsqueda vendrá marcada por la  estrategia de 
búsqueda.

Tema bien de�nido

Necesidad de 
información concisa

Estrategia de 
búsqueda



Pon por escrito tu necesidad de 
información

Expresa la materia o tema en una o más frases de forma 
concisa.
 
Puedes probar de organizar la idea haciéndote preguntas sobre 
tu necesidad. Se trata de identi�car los conceptos clave. 
 
Incluye en la frase todos los aspectos que delimitarán los 
resultados que quieres obtener:

Criterios:
Geográ�cos
Cronológicos
De género
Edad
...

Resultados:
Factuales: dato concreto
Revisión de un tema: encontrar lo que ya 
se ha escrito sobre esta materia de 
forma exhaustiva o selectiva



La estrategia de búsqueda

<<Conjunto de decisiones que hay que tomar antes de comenzar 
una búsqueda de información en internet para delimitar al máximo 
posible los resultados que se obtienen.
 
Consiste, básicamente, en decidir qué herramienta de búsqueda es 
la más apropiada para cada caso y en escoger la cadena de 
carácteres más adecuada para comenzarla.>> Enciclopèdia.cat 

¿Por qué es importante?

Una buena estrategia de búsqueda te permitirá obtener los resultados más relevantes para 
satisfacer tu necesidad de información. Ahorrarás tiempo y evitarás problemas como el silencio o 
el ruido documental.

Silencio documental

 
Ausencia de resultados de búsqueda. 
Habitual en búsquedas demasiado 
especí�cas.

Ruido documental

 
Exceso de resultados de búsqueda. 
Habitual en búsquedas demasiado 
genéricas.



De�ne la estrategia de búsqueda

Tipología documental

Periodo temporal Cobertura geográ�ca 

Lengua

Establece el nivel y la cobertura 
de la búsqueda Decide dónde buscar

Fuentes primarias

Fuentes secundarias

Fuentes generales

Fuentes especializadas

Es importante que conozcas las 
fuentes de información adecuadas para 
localizar libros, artículos y otros tipos 
de bibliografía académica.

* Más información en el apartado de Fuentes de 
Información

Construye la búsqueda

En función de la fuente y del nivel de cobertura traduce 
tu necesidad a lenguaje de máquina en la ecuación de 
búsqueda.



¿Dónde buscar?

Es importante que conozcas las fuentes de información adecuadas paea localizar libros, 
artículos y otros tipos de bibliografía académica:

FUENTES BÁSICAS FUENTES ESPECIALIZADAS

REBIUN: Catálogo Colectivo de la Red de Bibliotecas Universitarias 

Bases de datos

Catálogo Colectivo de las Universidades de Cataluña (CCUC)

El Buscador de las Bibliotecas de la UAB

Guías Temáticas

Más información en el apartado de Fuentes de Información

https://rebiun.baratz.es/rebiun/
https://www-uab-cat.are.uab.cat/web/els-nostres-fons/bases-de-dades-i-altres-recursos-electronics-1345746021506.html
https://ccuc.csuc.cat/discovery/search?vid=34CSUC_NETWORK:CSUC_CCUC_UNION
https://bibcercador.uab.cat/
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/guies-tematiques-1345708785661.html
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Las palabras clave

El éxito de la búsqueda estará determinado por 
la adecuada selección de los términos que 
utilices en la ecuación de búsqueda. Los 
términos de búsqueda o palabras clave se 
utilizan para buscar información en el buscador, 
base de datos, etc. 

Utiliza términos signi�cativos, que representen conceptos relevantes.

Olvídate de preposiciones, conjunciones, artículos, pronombres, adjetivos o adverbios.

Busca sinónimos y términos relacionados.

Haz servir equivalencias en inglés y en otras lenguas relevantes.

PONTE A PRUEBA



 ¿Ayudas a Bruna a escoger las palabras clave de este 
ejemplo?

Cómo afecta, actualmente, la contaminación del aire en la calidad de los alimentos. 

Com afecta, actualmente, la contaminación del aire causada pel alimentos als  

Estas serán las palabras clave,

excepto actualmente, pero tendremos presente

que la información que queremos es actual y,

por tanto, pondremos un �ltro cronológico.



Sinónimos

Ahora hace falta que pienses 
formas alternativas de estas 
palabras clave: sinónimos y 
palabras equivalentes en otras 
lenguas, palabras más 
especí�cas o más generales, 
para utilizarlas en la hora de 
buscar:

Contaminación del aire

Contaminación ambiental

1r concepto:

Pol·lució / Polución / Pollution

Contaminación atmosférica

2º concepto:

Calidad

JAlimentació / Food / Alimentación

Feeding / Nutrició / Nutrición / 
Nutrition

3r concepto:

Alimentos

Qualitat / Quality / Inspección / 
Inspection

Tienes que tener en cuenta los 
singular y los plurales o los 
acrónimos (ONU en vez de 
Organización Mundial de la 
Salud) puesto que podrían dar 
resultados diferentes.



Los operadores booleanos

Los operadores booleanos utilizan la lógica booleana y sirven para hacer búsquedas de 

información. Permiten combinar los términos de busca para re�nar y recuperar exactamente 

todo aquello que necesitas. Realizan las operaciones de sumar, restar y exclusión entre los 

diferentes términos de una ecuación de búsqueda.

Existen 3 tipos de operadores booleanos: 

AND OR NOT



Los operadores booleanos

Recupera aquellos documentos que contienen todos los 
términos 

AND

grá�camente sería ...

La intersección entre los 
términos 'food' y 'quality', 
mujer un 3.º conjunto formado
por los documentos que 
contienen SIEMPRE los dos 
términos "food quality'. 
Si no los encuentras en 
primera vista, entra en el 
registro y visualiza todos los 
campos:

Food Quality 

R
e
s
u
lt
a
d
o

+ AND

https://bibcercador.uab.cat/discovery/search?query=any,contains,industria%20AND%20textil&tab=Everything&search_scope=MyInst_and_CI&vid=34CSUC_UAB:VU1&offset=0


Los operadores booleanos

Recupera los documentos que contienen cualquiera de los términos
sin necesidad de aparecer juntos en el mismo documento

OR 

grá�camente sería ...

Food Quality

R
e

s
u

lt
a

d
o

s

La busca recupera tanto 
artículos que contengan la 
palabra 'food' como 'quality', 
pero NO necesariamente los 
que hablen de food quality, 
puesto que recupera los 
términos por separado. Se 
utiliza por los sinónimos o para 
incluir términos en diferentes 

idiomas.+ OR

https://bibcercador.uab.cat/discovery/search?query=any,contains,industria%20OR%20textil&tab=Everything&search_scope=MyInst_and_CI&vid=34CSUC_UAB:VU1&offset=50


Los operadores booleanos

Recupera los documentos que contienen un término, pero excluye los 
que contienen el otro.

NOT 

grá�camente sería ...

Food Quality

+ NOT

¡MUY IMPORTANTE!

Si quieres excluir más de un término, 
deben ir entre paréntesis, precedido 
del booleano NOT.

https://bibcercador.uab.cat/discovery/search?query=any,contains,TEXTIL%20NOT%20(INDUSTRIA)&tab=Everything&search_scope=MyInst_and_CI&vid=34CSUC_UAB:VU1&offset=0
https://bibcercador.uab.cat/discovery/search?query=any,contains,TEXTIL%20NOT%20(INDUSTRIA)&tab=Everything&search_scope=MyInst_and_CI&vid=34CSUC_UAB:VU1&offset=0


Otros operadores: truncamiento

Se trata de signos que permiten buscar por la raíz de la 
palabra o sustituir letras. Nos permite recuperar 

documentos que contienen el término tal como lo hemos 
escrito, combinándolo, con las posibles variaciones de sus 

terminaciones.  

Los signos más comunes serían: * ! ? $ #



Truncamiento: ejemplo de búsqueda

interroga el catálogo con raíz y el asterisco 

recupera registros en singular y plural



Operadores de proximidad

Estos operadores permiten especi�car la proximidad de los 

términos de busca. Se utilizan cuando queremos que estos 

términos aparezcan juntos o separados por un determinado 

número de palabras. Los más comunes son ... 

NEARADJ WITH



Búsqueda por frase

Recupera la frase o palabras exactas que se encuentran 

entre comillas. Es una manera de acotar los resultados de 

busca. Si por ejemplo buscamos por "Historia de Chicago” 

recuperaremos los registros con los dos términos juntos y 

seguidos.

Ejemplo sin comillas

Se reducen signi�cativamente 
los resultados.

 

Sin comillas se recuperan 
muchos resultados, en cambio 

con comillas ... 
 



Por campos: (p.e., efectúa la búsqueda solo 
en el campo autor)
 

Delimita por idioma de los documentos
 

Por ámbito geográ�co
 
Por tipo de documentos: artículos, libro, 
etc.

Utiliza los 
�ltros

¿Demasiados 
resultados? 



Analitza els los resultados obtenidosAnaliza 



Reformular la búsqueda

Añade más conceptos relevantes y combínalos con AND. 

Elimina truncamientos.

Utiliza descriptores.

Busca en campos más especí�cos (p.e., título o palabras clave).

Muchos 

resultados

Utiliza truncamientos.

Pocos 

resultados

Elimina los conceptos menos relevantes y mantén solo los más 

importantes.

Añade sinónimos y combínalos con el operador "OR".

Amplia la búsqueda a campos más generales (p.e.: resum) o a todos los campos.



Esto es un párrafo listo para contener 
creatividad, experiencias e historias geniales.

Diseña estrategias de investigación adecuadas, utilizando diferentes 
tipos de operadores y elementos o símbolos, que te ayudarán a crear 
relaciones entre las palabras o conceptos de búsqueda. 
 
Utiliza palabras en inglés, puesto que la mayoría de la información 
académica y cientí�ca que contienen las bases de datos se encuentra 
en este idioma. 
 
Utiliza paréntesis cuando uses el operador OR junto con otros 
operadores. 
 
Revisa la sección de ayuda de las bases de datos por saber cómo 
utilizar los operadores y símbolos. 
 
Utiliza la opción de búsqueda avanzada en las bases de datos para 
efectuar tu estrategia de búsqueda.
 



Diseña ecuaciones de 

búsqueda agrupando conceptos y 

operadores entre paréntesis. Una 

ecuación de búsqueda puede ser una 

tarea muy elaborada. 

 

Prueba a hacer una primera búsqueda de 

aproximación y simpli�ca más o menos 

en función de los resultados.

 

Ex: (((education AND mathematics) AND 

("culture heritage")) NOT (interview OR 

"case studies")))

Si la base de datos dispone de un 

lenguaje controlado (listado de materias, 

thesaurus) utiliza estos encabezamientos 

y descriptores para obtener resultados 

más pertinentes.

Cuando busques por palabra clave, recuerda 

buscar en inglés dado que es la lengua más 

habitual en literatura cientí�ca.

Consulta l'Ajuda de les bases de dades per saber 

com utilitzar els operadors i símbols. 

Recorda utilitzar la cerca avançada.

Recomendaciones

Abc



Seleccionar laSeleccionar la  

informacióninformación
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El recurso académico Test IDEARE



Una vez habéis hecho la búsqueda, hay 

que seleccionar la información entre los 

resultados obtenidos.

 

Tenéis que evaluar y ser críticos con las 

fuentes consultadas. Os ayudará a decidir 

si los recursos de información utilizados 

son adecuados y los resultados obtenidos 

pertinentes para vuestro trabajo, o incluso 

si es necesario reformular la búsqueda.

 

 

Fuente de las imágenes centrales: Freepik

Búsqueda

Resultados

Evaluación de los resultados 
de la búsqueda

El recurso académico



¿Qué es un recurso académico?

Recurso académico signi�ca que ha sido escrito por expertos 
cuali�cados y que incorpora referencias de otras investigaciones. 
En tu trabajo académico se recomienda que utilices información 
académica para sostener tus argumentos.
Para valorar qué información tiene más valor académico te 
recomendamos que pases el test IDEARE.
 

Fuente de las imágenes centrales: Freepik



Test IDEARE



Ejemplo de una obra académica EXCELENTE

Test IDEARE

Intención: el artículo tiene un objectivo concreto.
 
Destinatarios: académicos e investigadores.
 
Evidencia: los autores citan evidencias y referencias 
bibliográ�cas. 
 
Actualidad: Buena.
 
Relevancia: Excelente. Se realiza un estudio concreto sobre el 
tema y seha citado otras veces.
 
Experiencia: los autores son especialistas en la materia y tienen 
publicados otros artículos del ámbito de la economía.
 

Material extraído de la UVic Biblioteca.

¡Excelente!
El texto demuestra 
que se trata de una 

obra académica



Ejemplo de una obra académica BUENA

Test IDEARE

Intención: pretende ofrecer una reconstrucción de la contabilidad 
nacional durante más deun sigle y medio, entre 1850 i 2015, y la síntesis de 
sus resultados.
 
Destinatarios: estudiantes universitarios e investigadores.
 
Evidencia: los autores citan evidencias y referencias bibliográ�cas.
 
Actualidad: muy buena.
 
Relevancia: Excelente. Se realiza un estudio concreto sobre la economía 
española.
 
Experiencia: el autor es un reconocido historiador que se dedica 
preferentemente a la investigación de temas de historia económica y 
social relativos a Cataluña y las Antillas.
 Material extraído de la UVic Biblioteca.

   ¡Buena!
El texto demuestra 
que se trata de una 

obra académica



Ejemplo de una obra académica REGULAR

Test IDEARE

Material extraído de la UVic Biblioteca.

No aparece el autor.
Renta per cápita. 
Wikipedia
Consultada 7/12/2022
https://es.wikipedia.org/wiki/Renta_per_cápita

Regular
Los artículos de 

Wikipedia no son 
fuentes académicas, 

aunque pueden 
complementar la 

lectura



Ejemplo de una  obra NO académica

Test IDEARE

Material extret de la UVic Biblioteca.

Mal
¡Faltan evidencias!

Pero hay notícias que 
sí pueden pasar el 

test y se consideran 
académicas



Además ...

Con tal de valorar el nivel académico de los recursos recuperados en la búsqueda, te 
presentamos distintas fuentes que pueden serte de utilidad:

Evaluación de la información (Universitat Politècnica de Catalunya. Bibliotècnia)

Elección de la información �able: los recursos académicos (Universitat de Vic. 
        Biblioteca) 

Cómo evaluar fuentes de información (Universidad de Málaga. Biblioteca 
Universitaria) (ESP) 

Critical Evaluation of Resources (University of California, Berkeley. Library) 

(ENG)

https://bibliotecnica.upc.edu/formacio/informat/avaluacio-informacio
https://www.slideshare.net/BibliotecaUVic/tria-la-informaci-fiable-els-recursos-acadmics
https://www.uma.es/ficha.php?id=78348
https://guides.lib.berkeley.edu/evaluating-resources


Las principales Las principales 
fuentes de información: fuentes de información: 
El BuscadorEl Buscador
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Fuentes de 
información

Cómo buscamos
información

El Buscador



¿Qué es una fuente de información?

Son objetos o sujetos que generan, 
contienen, suministran
o trans�eren información. 

Fuente de las imágenes centrales: Freepik



Tipos de fuentes

Secundarias

Son aquellas que no ofrecen 
conocimientos nuevos pero que  
facilitan el acceso a las fuentes 
primarias. Ejemplos: catálogos, 
bases de datos, portales 
temáticos, etc.

Primarias 

Dan acceso directo a la 
información. Ejemplos: 
libros, revistas, diccionarios, 
enciclopedias, etc.
 



¿Cómo buscamos información?

En los artículos En los catálogos o buscadores web

En los libros, manuales o guías

Por campos de búsqueda. Son las partes 
de los registros de los documentos en las 
que buscamos los términos que 
seleccionamos. Los campos de búsqueda 
más habituales son: título, autor, palabras 
clave, materia, etc. La mayoría de fuentes 
de información tienen disponibles dos 
opciones: búsqueda básica y búsqueda 
avanzada.
 

Utilizamos el resumen, la 
bibliografía, las palabras 
clave para 'navegar' por el 
artículo.

Utilizamos los sumarios y/o 
índices para ir a información 
concreta.



El Buscador de la UAB

Herramienta que permite buscar en todos los recursos de les Bibliotecas de la UAB. 
La búsqueda se realiza de manera simultánea en: 

El catálogo de las bibliotecas de la UAB.

La biblioteca digital de la UAB (recursos electrónicos suscritos por las bibliotecas 
de la UAB).

Los depósitos digitales DDD y Traces.

Re�nar los resultados según diversos criterios.

Acceder al texto completo (si está disponible).

Gestionar las reservas, renovaciones y préstamos de documentos a través de “Mi 
cuenta”.

Guardar listas de documentos, enviar y/o exportar referencias bibliográ�cas en 
diferentes formatos. 

I muchas más cosas: navegar entre materias, consultar el histórico de búsquedas, pedir 
préstamo interbibliotecario, EXPLÓRALO!!

 



El Buscador

Accede desde: www.uab.cat/biblioteques



Búsqueda básica

En general, nos permite realizar la búsqueda de forma simultánea en diferentes 
campos del registro pero desde una caja única de búsqueda

Autor, título, materia ...



Búsqueda avanzada

La búsqueda avanzada permite delimitar el campo o campos en los que queremos 
buscar y combinarlos entre sí.
 



Búsqueda avanzada

La búsqueda avanzada nos permite combinar varios campos 
de búsqueda entre sí. Con este tipo de búsqueda obtenemos 

resultados más precisos.
 

Esta búsqueda utiliza operadores booleanos para 
combinar los campos de búsqueda

Se puede delimitar 
la búsqueda 
aplicando estos 
�ltros



¿Demasiados resultados?

Aplica �ltros para acotarlos



Localización de documentos

Versión digital

Documento físico



Filtra por biblioteca
Identifícate para reservarlo y recogerlo en 

tu biblioteca

Localización de documentos



Espacio personal: Mi cuenta

Identifícate para poder gestionar tus 
préstamos y reservas



Localización de artículos

Navega por las revistas si 
conoces el título o el ISSN

También están agrupadas por 
materias concretas



Catálogo Colectivo de las Universidades de Catalunya

Si no encuentras un documento en el 
Buscador, prueba en el CCUC 



Bibliografía de curso

Localiza los documentos de tus asignaturas
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Prensa
digital

Bases de datos 
Buscar en 

Internet



Buscar en Internet

Hay que considerar que en Internet se puede encontrar 
información poco �able o rigurosa y es necesario hacer una lectura 
crítica de la información encontrada.
 

Buscadores 

Son herramientas que permiten la búsqueda por palabra clave 
y dan como resultado un listado de páginas web indizadas 
automàticamente. Son útiles para encontrar documentos y 
webs, dan acceso a información actualizada y recuperan una 
gran cantidad de información.
 

Guías temáticas

En las guías temáticas o portales temáticos 
encontraréis recursos de 
información seleccionados y organizados por 
materias de estudio, docencia e investigación. 



Buscadores en Internet

 
Es el buscador de Google enfocado al mundo académico y de la investigación. 
Encontrarás artículos de revistas cientí�cas, trabajos de investigación, informes, 
tesis, libros ... Un buen punto de partida que proporciona 
una visión general de tu búsqueda. 
 

oogle Académico

Vista previa de millones de libros 
publicados en todo el mundo.
 

Google        Libros



Biblioteca Digital desde Internet 

Podéis acceder a la Biblioteca Digital, recursos suscritos por las 
bibliotecas de la UAB, a través del buscador o navegar por 
internet con la extensión ARE+.

Què és ARE+?Què és ARE+?

https://www.youtube.com/watch?v=NYQJ48eK8DU


Premsa Digital 

bouton skip

bulle X

accélération

Prensa Digital en la UAB

El Quiosco

El portal El Quiosco pone a tu disposició la prensa 

digital y las bases de datos de prensa suscritas por la 

UAB y otros recursos de utilidad (directorios de 

medios, buscadores de noticias, etc.)

https://www.bib.uab.cat/premsa/index.php
https://www.bib.uab.cat/premsa/index.php


Bases de datos cientí�cas

Las bases de datos son una de las principales fuentes 
para encontrar literatura cientí�ca.
Las más representativas son: 



Bases de datos cientí�cas

Encuéntralas en el Buscador de las 

Bibliotecas de la UAB

https://www-uab-cat.are.uab.cat/web/servei-de-biblioteques-1345703209400.html
https://www-uab-cat.are.uab.cat/web/els-nostres-fons/bases-de-dades-i-altres-recursos-electronics-1345746021506.html


¿Cómo buscar en las bases de datos?

Utiliza las mismas estrategias que has visto en el módulo 
de Construir la Búsqueda ... 

Por campos: TÍTULO, AUTOR, FUENTE, etc.

Operadores booleanos: AND, OR, NOT

Operadores de proximidad: WITH, ADJ, NEAR, “ ”

Para ampliar: Truncamientos y comodines: * ! ? $ #

Aplica �ltros o consulta si hay Tesaurus



Recursos deRecursos de  
informacióninformación  
multidisciplinaresmultidisciplinares  

2022/2023

Curso académico 



Bases de datos 
multidisciplinares Web of Science Scopus

Recomendaciones 
generales



Bases de datos multidisciplinares

Las bases de datos multidisciplinares abarcan todas las áreas de conocimiento y son un 
buen punto de partida para empezar una búsqueda. 

Autor de la imagen: vectorjuice / Fuente: Freepik

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991001449289706709
https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991001449289706709
https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991004120329706709
https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991004120329706709


Portal, mayoritariamente de ámbito anglosajón, de la empresa Clarivate Analytics.
 

Es una colección de bases de datos de referencias bibliográ�cas y citas de publicaciones 
periódicas. Incluye 2,2 billones de referencias citadas en trabajos cientí�cos de cualquier 
disciplina. 

 
Proporciona información bibliométrica de alta calidad, muy útil para valorar la importancia de 
cada revista dentro de su ámbito temático (factor de impacto de las revistas), así como de los 
autores.

 
Acceso al texto completo (recursos suscritos UAB o de acceso abierto).

 
Tipo de documentos: artículos de revista, conferencias, libros, capítulos de libros, etc.

 
Temática: multidisciplinar. 

 
Intervalo cronológico: desde 1900 a la actualidad. 

 
Otros: permite hacer búsquedas temáticas y por obra i/o autor citados asi como consultar 
indicadores bibliométricos (número de citas, índice H, factor de impacto de las revistas, etc.). 

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991004120329706709


Com buscar informació a Web of ScienceCom buscar informació a Web of Science

Puedes activar los subtítulos del vídeo en español 

https://www.youtube.com/watch?
v=6BYvtzS_7cU&t=1s

https://www.youtube.com/watch?v=6BYvtzS_7cU
https://www.youtube.com/watch?v=6BYvtzS_7cU&t=1s


Resultats d'una cerca a Web of ScienceResultats d'una cerca a Web of Science

Puedes activar los subtítulos del vídeo en español 

https://www.youtube.com/watch?
v=exHwjpeLGSc

https://www.youtube.com/watch?v=exHwjpeLGSc


Cuando hagas una búsqueda en esta base de datos, por cada registro encontrarás... 

CITATIONS

Indica el número de veces que el
documento se ha citado dentro
de Web of Science (en la
colección principal o en todas las
bases de datos).

CITED

REFERENCES

Permite acceder a los artículos de
su bibliografía, si están indizados

en Web of Science.

VIEW RELATED

RECORDS

Puedes acceder a otros
documentos que compartan
referencias con el artículo que
hayas seleccionado.

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991004120329706709


Producida por Elsevier, es la base de datos de resúmenes y citas revisadas por pares más 
grande del mundo, con actualización diaria.   

 
Acceso al texto completo (recursos suscritos UAB o de acceso abierto).

 
Tipo de documentos: referencias de revistas, publicaciones comerciales, libros, recursos web, 
patentes y per�les de autor.

 
Temática: multidisciplinar.

 
Otros: información en 40 idiomas, cobertura no anglosajona (6.900 revistas europeas). Más 
del 50% son títulos europeos, sudamericanos y de la region Ásia-Pací�co (Asia Oriental, 
Sudeste Asiático y Oceanía). También ofrece servicios de valor añadido como creación de 
alertas bibliográ�cas, consulta del factor de impacto, índice H, etc.  

 

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991001449289706709


Resultats d'una cerca a Web of ScienceResultats d'una cerca a Web of ScienceCom buscar informació a ScopusCom buscar informació a Scopus

Puedes activar los subtítulos del vídeo en español 

https://www.youtube.com/watch?
v=OB9cgCgThWA

https://www.youtube.com/watch?v=exHwjpeLGSc
https://www.youtube.com/watch?v=OB9cgCgThWA
https://www.youtube.com/watch?v=OB9cgCgThWA


Resultats d'una cerca a Web of ScienceResultats d'una cerca a Web of Science
Resultats d'una cerca a ScopusResultats d'una cerca a Scopus

Puedes activar los subtítulos del vídeo en español 

https://www.youtube.com/watch?
v=i1qmhgv3wdM

https://www.youtube.com/watch?v=exHwjpeLGSc
https://www.youtube.com/watch?v=i1qmhgv3wdM
https://www.youtube.com/watch?v=i1qmhgv3wdM


CITED BY
Indica el número de citas del
documento. 

PERCENTILE

Muestra las citas recibidas de un
artículo comparándolas con la
media de citas de artículos
similares. También se ofrece el
percentil de la revista.

VIEWS COUNT
Es la suma de las visualizaciones
del resumen y los clics al enlace
del texto completo.  

Cuando hagas una búsqueda en esta base de datos, para cada registro encontrarás... 

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991001449289706709


FIELD-WEIGHTED
CITATION IMPACT

ALTMÉTRICAS
(PlumX Metrics)

Cuando hagas una búsqueda en esta base de datos, para cada registro encontrarás... 

Impacto de las citas ponderadas por
área temática. Es la relación entre el
total de citas recibidas y el total de
citaciones esperadas en función de la
media del área de conocimiento.

Incorpora información de métricas
alternativas: citas, uso, capturas de
mètriques alternatives: citas, uso,
menciones y redes sociales. 

https://bibcercador.uab.cat/permalink/34CSUC_UAB/1eqfv2p/alma991001449289706709
https://www.uab.cat/web/els-nostres-fons/altmetrics-1345756685218.html


TÉRMINOS DE
BÚSQUEDA

Te recomendamos que
introduzcas los términos de
búsqueda en inglés.

FILTROS
Utiliza �ltros para limitar los
resultados (columna de la
izquierda). 

ALERTAS

Crea alertas para recibir
noti�caciones cuando se
publiquen documentos de tu
interés, por ejemplo, cuando un
documento concreto reciba una
nueva cita, etc.

Recomendaciones generales

Cuando hagas una búsqueda Web of Science o Scopus... 



Fuentes deFuentes de  
información:información:  
Veterinaria yVeterinaria y  
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AlimentosAlimentos  
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CABI's VetMed Resource Collection es una bases de datos bibliográ�ca, artículos de 
investigación y texto completo para profesionales veterinarios. VetMed cubre la temática 
de ganado y animales de trabajo, animales de compañía, animales exóticos, zoológicos y 
salvajes, así como peces y especies acuáticas, es la herramienta preferida cuando se trata 
de mantenerse actualizado sobre los avances en la ciencia veterinaria, y para basar la 
práctica en la mejor evidencia disponible.

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  



CABI Digital Library es una nueva plataforma que ofrece a los estudiantes, 
investigadores y profesionales 15 millones de registros de las bases de datos de CABI: 
CABI Compendium Animal Health and Production, CAB Abstracts, Global Health, 
Global Agricultural Research Archive, Animal Science Collection, Environmental 
Impact Collection, Forest Science Collection, Nutrition and Food Sciences Collection 
y VetMed Resource
Acceso a texto completo (suscripción UAB) : https://www.cabidigitallibrary.org/ 

https://www.cabidigitallibrary.org/


KNOVEL FOOD SCIENCE ACADEMIC esta base de datos abarca la 
seguridad alimentaria, nutrición, pruebas para la pureza y calidad de los 
ingredientes alimentarios, las propiedades de miles de ingredientes, 
microbiología alimentaria, métodos de empaquetaje, preservación, 
alimentos funcionales y suplementos, etc.  Útil para especialistas en 
ciencia y tecnología alimentaria, químicos y ingenieros químicos 

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  



AGRICOLA es una base de datos bibliográ�ca, producida por la National Agricultural 
Library, recoge referencias mundiales (desde 1970) de artículos de revista, monografías, 
actas de congresos, tesis, patentes, material audiovisual, software y trabajos técnicos sobre 
todos los aspectos de la agricultura y temas relacionados.

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  

https://www.cabidigitallibrary.org/


ELSEVIER REFERENCE COLLECTION IN FOOD SCIENCE incluye 8553 capítulos y 22 
obras de referencia. 

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  

Elsevier Reference Collection in Food 
Science 



PUBMED esta base de datos recoge más de 36 millones de citas de 
literatura biomédica de MEDLINE, revistas de ciencias de la vida y libros 
electrónicos. Las citaciones incluyen enlace al texto completo de PubMed 
Central y de las webs de los editores.  

 
Acceso a texto completo (acceso abierto)



PROQUEST es una plataforma que incluye estas bases de datos:  
Natural Science Collection : incluye la base de datos Agricultural & Environmental 
Science Collection  (desde 1960)   
Agriculture Science Database  
Health and Medical Collection : artículos de revista de clínica y biomedicina, salud 
global, etc.  
Science Database : artículos de revista de ciencia y tecnología
Academic Video Online : material en formato vídeo de gran relevancia curricular: 
documentales, entrevistas, programas, etc.    

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  



BioOne es una plataforma que proporciana más de 350 revistas y libros electrónicos en los 
campos de la biología, ecología y ciencias medioambientales. BioOne Digital Library 
proporciona acceso a todo el fondo BioOne, incluyendo BioOne Complete, BioOne 
Complete Archive, y ESA eBook Collection. 

 
Acceso a texto completo (suscripción UAB).  

https://www.cabidigitallibrary.org/


Citas yCitas y  
referencias:referencias:  
conceptosconceptos  
básicos básicos   
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¿Qué es citar? ¿Qué hay que 
citar?

¿Por qué citar? ¿Cómo citar?



¿Qué es citar?

Reproducir o 
mencionar 

ideas, datos 
y/o palabras 

de otro...

e indicar cuál 
es su 

procedencia

Fuente de las imágenes centrales: Freepik



¿Qué hay que citar?

Tienes que citar...

Cualquier idea, teoría, dato, 
argumento, frase, imagen, 
grá�co, etc. que NO sea de 
elaboración propia.

No hay que citar...

Tus propias ideas, teorías o 
conclusiones.
Cualquier información que 
pertenezca al conocimiento general. 



¿Por qué citar?

Reconoces el trabajo de 
los autores originales. 

Quien lee tu trabajo puede 
localizar las fuentes citadas 
(libros, artículos, webs...) y 
ampliar información.

Demuestras que te has 
documentado.

Evitas el plagio.
Ganas credibilidad y 
mani�estas rigor en tu 
trabajo.

Refuerzas tus argumentos 
con información procedente 
de fuentes �ables.



¿Cómo citar?

Para citar 
correctamente, tu 
trabajo tendrá 
que tener...

CITA

REFERENCIA

BIBLIOGRAFÍA

Vínculo entre el 
texto del trabajo y 
las ideas, teorías, 
fragmentos, etc. 
extraídas de una 
fuente ajena.
 
Anotación breve 
introducida en el 
texto del trabajo 
que remite a una 
referencia 
bibliográ�ca.

Es la lista de todas 
las fuentes que se 
han citado o 
consultado para 
hacer el trabajo.
 
Suele ser un listado 
ordenado 
alfabéticamente, 
cronológicamente o 
agrupado por 
materias.
 
Acostumbra a 
situarse al �nal del 
texto del trabajo. 

Información 
bibliográ�ca que 
permite identi�car 
el documento 
citado.



Cita

CITA

Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

Ejemplo de



Referencias bibliográ�cas

REFERENCIA

Ejemplo de

Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038



Bibliografía o lista de 
referencias

BIBLIOGRAFÍA

Ejemplo de

Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038



¿Cómo citar?

Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university 
participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

Cita

Referencia
bibliográ�ca

Listado de referencias o bibliografía



Estilos de citaEstilos de cita  
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Estilos de cita
¿Qué estilo 

escoger?
¿Qué indica un 
estilo de cita?



Estilos de cita

¿Qué son?
Son normas que 
especi�can cómo debes 
elaborar las citas y 
referencias en un trabajo 
académico.  

¿Para qué?
Indican los datos de la 
fuente que se tienen que 
incluir en cada cita y 
referencia  (p. ej. autor, 
título, editorial...), su orden 
dentro de ella y su 
formato.

¿Por qué?
Sirven para presentar las 
citas y referencias de 
manera coherente y 
uniforme a lo largo de un 
trabajo.



¿Qué estilo escoger?

STEP 1
Duis autem vel 
eum iriure dolor in 
hendrerit in 

+info

Tienes que 
escoger un estilo 
y ser �el a este a 
lo largo de todo 
tu trabajo.

Hay muchos 
estilos de cita y 
de hacer una 
referencia 
bibliogrà�ca.  

Antes de comenzar 
a redactar las citas y 
las referencias 
debes tener claro 
qué estilo de cita 
seguirás. 

Consulta a tu 
tutor/a si debes 
seguir un estilo 
determinado.

Escogerás un estilo u 
otro en función de tu 
área de estudio y del 
destino de tu trabajo, 
con el asesoramiento 
del tutor/a de tu 
trabajo.

En este curso todos los ejemplos 
están basados en el estilo CSE 
(author-date) muy utilizado en 
Ciencias de la Salud.
 
Guía para citar con CSE: 
ddd.uab.cat/record/119202
 
Guía de otros estilos en:
Cómo citar y elaborar la bibliografía 
> Estilos de cita

https://ddd.uab.cat/record/119202
https://ddd.uab.cat/record/113512
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html


¿Qué indica un estilo de cita?
Cada estilo suele determinar

Cómo debes CITAR dentro del texto las fuentes que has 
empleado para redactar tu trabajo.

Cómo tienes que hacer constar la lista de referencias en la 
BIBLIOGRAFÍA �nal del tu trabajo. 

Cómo debes construir las REFERENCIAS completas de 
cada uno de los documentos que has citado. 

REFERENCIA

BIBLIOGRAFÍA

CITA



CitasCitas  
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Tipo de cita Formato de las 
citas

Las citas en el 
texto



Tipo de cita

Cita no textual o indirecta

Cita textual o directa 

Reproduce las ideas o conceptos del 
original, pero reelaborando su contenido.
 
Resumes el contenido y lo expresas con  
tus propias palabras. También se conoce 
como parafrasear. 

Puedes utilizar información de otra obra en tu trabajo citándola. Hay dos 
maneras de citar:
 

Reproduce las palabras exactas de la obra.
 
 

Tí aquí

40 palabras
MENOS DE

40 palabras
MÁS DE Párrafo aparte 

con sangría y sin 
comillas

Entre comillas



Tipos de cita

Cita no textual o indirecta

Ejemplo

Fuente: Dasí, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International 
Management, 30, 29-53. https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001 

https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001�


Tipos de cita

Cita textual o directa 

Ejemplos

Fuente: Sengul, M., Almeida Costa, A. y Gimeno, J. (2018). The Allocation of Capital within Firms. Academy of Management Annals, 13(1), 43-83. https://doi.org/10.5465/annals.2017.0009

https://doi.org/10.5465/annals.2017.0009


Tipos de cita

Cita textual o directa 

Ejemplos

Fuente: Dasí, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International 
Management, 30, 29-53. https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001 

https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001�


Formato de las citas

¿Cómo atribuimos la idea a su autor?

 En el estilo de citación CSE, empleado en el ámbito de las 
Ciencias Sociales, las citas se presentan como una nota 
entre paréntesis dentro del texto.

 

Postlewaite (1998) provides 
an insightful discussion about 
incorporating concerns for 
relative ranking into 
economic models. 
 
 

Behavioral agency models 
assume managers react to 
incentives in ways that re�ect 
loss aversion and other elements 
of prospect theory (Wiseman & 
Gomez-Mejia, 1998).

SI EL NOMBRE DEL AUTOR 

FORMA PARTE DEL TEXTO 

DE TU TRABAJO

 

01

SI EL NOMBRE DEL AUTOR 

NO FORMA PARTE DEL 

TEXTO DE TU TRABAJO

 

02

Autor de la imagen: Macrovector / Fuente: Freepik



Formato de las citas

SI EL NOMBRE DEL AUTOR 

NO FORMA PARTE DEL 

TEXTO DE TU TRABAJO

 

(Garrido, 1998)

Paréntesis Paréntesis

Apellido del autor Año de publicación

Coma



Las citas dentro del texto

TIPOS DE CITA PRIMERA CITA EN EL TEXTO SIGUIENTES CITAS PRIMERA CITA EN EL TEXTO SIGUIENTES CITAS

Obra de un único autor

Obra de 2 autores

Obra de 3 o más autores

Obra de grupos

Obra de grupos

Si el nombre del autor forma parte del texto de tu 
trabajo

Si el nombre del autor NO forma parte del texto 
de tu trabajo

La conjunción “y” que une los nombres de los autores tiene que ir en la lengua del trabajo.

0

Luna (2020)

Salas y D’Agostino (2020)

 

Marin et al. (2020)

National Institute of 
Mental Health (NIMH, 

2020)

Stanford University (2020)

Luna (2020)

Salas y D’Agostino (2020)

 

Marin et al. (2020)

NIMH (2020)

Stanford University (2020)

(Luna, 2020)

(Salas y D’Agostino, 2020)

(Marin et al., 2020)

(National Institute of 
Mental Health [NIMH], 

2020)

(Stanford University, 2020)

(Luna, 2020)

(Salas y D’Agostino, 2020)

(Marin et al., 2020)

(NIMH, 2020)

(Stanford University, 2020)

En inglés: Salas and D’Agostino (2020) En inglés: Salas and D’Agostino (2020) En inglés: (Salas & D’Agostino, 2020) En inglés: (Salas & D’Agostino, 2020)

(identi�cados con siglas o acrónimos)

(sin siglas o acrónimos)



Las citas dentro del texto

EJEMPLO

Fuente: Javed, T., Yang, J., Gilal, W. G., y Gilal, N. G. (2020). The sustainability claims' impact on the consumer's green perception and behavioral intention: A case 
study of H&M. Advances in Management and Applied Economics, 10(2), 1-22.



Fuente: lückler, J., Herrigel, G., y Handke, M. (Eds.). (2020). Knowledge for Governance (Vol. 15). Springer International Publishing. https://doi.org/10.1007/978-3-030-47150-7

Las citas dentro del texto

EXEMPLE

 

. . .

. . .
. . .

Si omitimos 
alguna parte del 
texto que 
citamos

Esta omisión se señala con:
 
 

También puedes utilizar el carácter de elipse 
creado por tu procesador de textos cuando 
escribes 3 puntos seguidos … Debes poner un 
espacio antes y después de los puntos.

3 puntos  . . . (separados por espacios
entre sí)
 

 
[espacio].[espacio].[espacio].[espacio]



Las citas dentro del texto

En la cita se pueden añadir 
otros datos como la página

Más de una referencia en 
la misma cita

Obligatorio en citas literales y se separa mediante comas

Zott and Amit (2010, p. 220) focus on the activities 
involved in business models in-the-making.

Fuente: Dasí, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-
Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 
30, 29-53. https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

Si citamos más de una referencia se incluyen todas en el 
mismo paréntesis. Se separan con punto y coma.

By focusing on value instead of other classical 
concepts such as product-market decisions or pro�ts, 
the business model literature divides the unit of 
analysis along three dimensions (Foss & Saebi, 2014; 
Zott et al., 2011).

Fuente: Dasí, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-
Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 
30, 29-53. https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001


Las citas dentro del texto

Varias citas del mismo autor

Varias citas del mismo 
autor del mismo año

Se separan mediante comas. En orden cronológico.

Cecchetti and Kharroubi (2012, 2015) show, 
theoretically as well as empirically, that �nancial 
sector growth disproportionally bene�ts sectors with 
low productivity and high collateral, thereby 
reducing total factor productivity growth in the 
economy.

Fuente: Shy, O., y Stenbacka, R. (2018). Bank competition, real investments, and welfare. Journal of 
Economics/ Zeitschrift Fur Nationalokonomie, 127(1), 73–90. https://doi.org/10.1007/s00712-018-
0634-0

Se añade al año una letra en minúscula.

Teece (2014a) argues that incumbent �rms su�er 
from myopia about their established business 
models . . .  Given the velocity of industry change, it 
may be necessary to incorporate a dynamic 
capabilities perspective in future research (Teece, 
2007, 2014a, 2014b).

Fuente: Dasí, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in 
Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 30, 29-53. 
https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001



Las citas dentro del texto

Obras de autor desconocido

Obras sin fecha de 
publicación

El título se pone en cursiva (libros, revistas, informes) o 
entre comillas (artículo, capítulos o página web) con el 
año.

Libro sin autor: (Interpersonal Skills, 2019)

Artículo de revista sin autor: (“Understanding 
Sensory Memory”, 2018)

Se indica con las siglas s.d. (sine data), n.d. (no date) o s.f. 
(sin fecha).

Algunos autores (González Rodríguez, s.d.) han 
comentado que la inversión en los mercados 
europeos…

Obras anónimas
(identificadas como autor 
Anónimo)

Cuando el autor de una obra se especi�ca abiertamente 
como “Anónimo”, la palabra “Anónimo” ocupará el 
lugar del autor en la cita.

(Anónimo, 2017)



Las citas dentro del texto

Citas que continen citas 
de otras obras

Cuando cites material que contenga otras citas 
incrustadas, es necesario incluir las citas dentro de tu 
cita. No añadas estas obras en la lista de referencias a no 
ser que las cites como fuentes primarias en otra parte de 
tu trabajo. 

Recuerda que en el listado de referencias �nal solo debes 
indicar las fuentes que has empleado para hacer tu 
trabajo.

Actors “are encouraged to become immersed in a 
character’s life (Stanislavski, 1936/1948, 1950), an 
activity that calls for absorption” (Panero et al., 2016, 
p. 234)

Por ejemplo, en esta cita, Panero et al. (2016) aparecerá 
en la lista de referencias, pero no la cita de Stanislavski.



Las citas dentro del texto

Citas que contienen citas 
de otras obras

Nota. De “Figure 8.7. Example of Citations Omitted at the End of a Quotation”, por American Psychological Association, 2020, Publication Manual of the American Psychological Association 
(7th ed.), p. 276. Copyright 2020 por the American Psychological Association.

En el caso de que la cita de otro 
trabajo aparezca al �nal del texto 
que queremos citar, se puede 
omitir. Así, citamos el resumen de 
las ideas que ha hecho el autor de 
la obra consultada con respecto a 
las obras anteriores.



Referencias Referencias   

2023/2024

Curso académico



¿Cómo construir 
una referencia?

Referencias por 
tipo de 

documento



¿Cómo construir una referencia?

DATOS 
BIBLIOGRÁFICOS
Cada estilo 
determina qué 
información 
bibliográ�ca se 
debe incluir en la 
referencia: título, 
autor, editorial, 
fecha de 
publicación, 
volumen...

ORDEN 
DENTRO DE LA 
REFERENCIA

Una vez selecciones 
los datos 
bibliográ�cos, es 
necesario colocarlos 
siguiendo el orden 
establecido por el 
estilo.

FORMATO

El estilo indica el 
formato de los 
elementos: cursiva, 
mayúsculas... 

PUNTUACIÓN

Los signos de 
puntuación para 
separar los 
diferentes 
elementos que 
forman la 
referencia 
también vienen 
marcados por el 
estilo de cita.



Referencias por tipo de documento 

Una vez elegido un estilo, el formato de las referencias bibliográ�cas 

cambiará según el tipo de documento de la obra que quieras citar. Por 

ejemplo, a la hora de hacer la referencia de un libro en papel utilizarás 

elementos diferentes a los de un artículo de revista.

 

Cuando consultes la                                                            , deberás seguir las 

indicaciones de cada tipo de documento: los elementos que tienen que 

aparecer, su orden dentro de la referencia, el formato (cursivas...), la 

puntuación (paréntesis, comillas, puntos...), etc.

guía de estilo CSE (autor-fecha)   

Autor de la imatge: Rawpixel / Font: Freepik

https://ddd.uab.cat/record/119202


Libros yLibros y  
trabajos detrabajos de  
investigacióninvestigación  

2023/2024

Curs acadèmic



Libros  Libros con editor
Capítulo o parte 

de libro

Libro electrónico 
con DOI 

Capítulo de libro 
electrónico sin 

DOI

Tesis, TFM, TFG... 

Libro electrónico 



Referencias

Libro impreso

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. 
Lugar de publicación: Editorial. Páginas 

M o r g a n  J o e  P .  1 9 9 9 .  R a d i o l o g y  v e t e r i n a r y  o r t h o p e d i c s :  

f e a t u r e s  o f  d i a g n o s i s .  2 n d  e d .  N a p a ,  C a l i f . :  Ve n t u r e .  3 0 2  p .  

Any d'edicó TítolAutors

Autor de la imatge: Freepik / Font: Freepik

Hasta 10 autores, separados por 
coma. A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] Título del libro

Fecha 

Edición Lugar y editorial Páginas

Dentro del texto: (Morgan 1999)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.



Libro impreso con editor

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. 
Editor. Lugar de publicación: Editorial. Páginas 

L u z i k o v  V N .  1 9 8 5 .  M i t o c h o n d r i a l  b i o g e n e s i s  a n d  b r e a k d o w n .  

R o o d y n  D B ,  e d i t o r .  N e w  Yo r k :  C o n s u l t a n t s  B u r e a u .  1 0 0 0  p .  

Any d'edicó TítolAutors

Autor de la imatge: Freepik / Font: Freepik

Hasta 10 autores, separados por 
coma.A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] 

Título del libro

Fecha

Editor Lugar y editorial Páginas

Referencias

Dentro del texto: (Morgan 1999)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.



Capítulo o parte del libro

G a w a n d e  A .  2 0 1 0 .  T h e  c k e c k l i s t  m a n i f e s t o .  N e w  Yo r k :  M e t r o p o l i t a n  

B o o k s .  C h a p t e r  3 ,  T h e  e n d  o f  t h e  m a s t e r  b u i l d e r ;  p .  4 8 - 7 1  

Any d'edicó TítolAutors

Autor de la imatge: Freepik / Font: Freepik

Título del libro

Fecha

Título del capítulo

Lugar y editorial 

Páginas

Dentro del texto: (Gawande 2010)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. 
Editor. Lugar de publicación: Editorial. Título del capítulo; 
páginas 

Referencias

Hasta 10 autores, separados por 
coma.A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] 



Libro electrónico  

 

B r o d g e n  K A ,  G u t h m i l l e  J M .  2 0 0 2 .  Po l y m i c r o b i a l  d i s e a s e s .  

Wa s h i n g t o n  ( D C ) :  A S M  P r e s s ;  [ a c c é s  s e t e m b r e  2 0 2 3 ] .              

h t t p : / / a . c o / 7 q G B Z A k

Fecha de consulta

Año de edición Título

URL

Autor de la imatge: Rawpixel / Font: Freepik

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. Lugar de 
publicación: Editorial; [fecha de consulta]. http://xxxxxxx 

Lugar y editorial 

Dentro del texto: (Brodgen and Guthmille 2002)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Referencias

Hasta 10 autores, separados por 
coma.A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] 



Libro electrónico con DOI 

 

B r o d g e n  K A ,  G u t h m i l l e  J M .  2 0 0 2 .  Po l y m i c r o b i a l  d i s e a s e s .  

Wa s h i n g t o n  ( D C ) :  A S M  P r e s s ;  [ a c c é s  s e t e m b r e  2 0 2 3 ] .              

h t t p s : / / d o i . o r g / 1 0 . 1 0 0 2 / 9 7 8 1 1 1 9 6 1 8 3 2 4

Fecha de consulta

Año de edición Título

DOI

Autor de la imatge: Rawpixel / Font: Freepik

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. Lugar de 
publicación: Editorial; [fecha de consulta]. DOI 

Lugar y editorial 

Dentro del texto: (Brodgen and Guthmille 2002)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Referencias

Hasta 10 autores, separados por 
coma.A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] 

https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/


Capítulo o parte de libro electrónico sin DOI 

G a w a n d e  A .  2 0 1 0 .  T h e  c k e c k l i s t  m a n i f e s t o .  N e w  Yo r k :  M e t r o p o l i t a n  

B o o k s ;  [ a c c é s  s e t e m b r e  2 0 2 3 ] .  C h a p t e r  3 ,  T h e  e n d  o f  t h e  m a s t e r  

b u i l d e r ;  p .  4 8 - 7 1 .  h t t p s : / / l i n k . s p r i n g e r . c o m / c h a p t e r / 1 0 . 1 0 0 7  

Any d'edicó TítolAutors

Autor de la imatge: Freepik / Font: Freepik

Título del libro

Fecha 

Título del capítulo

Lugar y editorial 

Páginas

Dentro del texto: (Gawande 2010)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título. Edición. 
Editor. Lugar de publicación: Editorial; [fecha de consulta]. 
Título del capítulo; páginas. http://wwww 

URL

Referencias

Hasta 10 autores, separados por 
coma.A partir de 10, los 10 primeros 
[et al.] 

https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/


Tesis, TFM, TFG...   

Apellido(s), Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título de la tesis o trabajo [Tesis doctoral, 
Trabajo de �n de máster o Trabajo de �n de grado]. [Lugar de publicación]: Nombre de la 
institución

Referencias



Tesis, TFM, TFG...  

C e r v e r a  G u a r d i a  S .  2 0 2 3 .  M e t a b o l i c  s y n d r o m e  i n  h u m a n  m e d i c i n e :  

d e f i n i t i o n  a n d  p a t h o p h y s i o l o g y.  [ T F G ] .  [ B e l l a t e r r a ] :  U n i v e r s i t a t  

A u t ò n o m a  d e  B a r c e l o n a .
Lugar y  nombre de la institución

Año de edición TítuloAutor

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título de la tesis o trabajo [Tesis doctoral, 
Trabajo de �n de máster o Trabajo de �n de grado]. [Lugar de publicación]: Nombre de la 
institución

Tipo de trabajo

Dentro del texto: (Cervera 2023)
 

Referencias



PublicacionesPublicaciones  
periódicasperiódicas  

2023/2024

Curso académico



Artículo de revista
Artículo de revista 

electrónica con 
DOI

Artículo de revista 
electrónica sin 

DOI

Artículo de diario

Artículo de diario 
electrónico



Referencias

Artículo de revista

L e  B r e c h  S ,  A m a t  G r a u  M ,  Te m p l e  D ,  M a n t e c a  V i l a n o v a ,  X .  2 0 2 2 .  

Ev a l u a t i o n  o f  Tw o  P r a c t i c a l  To o l s  t o  A s s e s s  C o g n i t i v e  I m p a i r m e n t  i n  

A g e d  D o g s .  A n i m a l s .  1 2 ( 2 4 ) : 3 5 3 8 - 3 5 5 0  

Apellido(s), Inicial del nombre(s). Fecha. Título del artículo. Título 
de la revista. Volumen(número):páginas

Título del artículo

Autores del artículo

Título de la revista
Páginas

Volumen y núm. de la 
revista

Font: Freepng

Font: Freepng

Fecha 

Dentro del texto: (Le Brech et al. 2022)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.



L e  B r e c h  S ,  A m a t  G r a u  M ,  Te m p l e  D ,  M a n t e c a  V i l a n o v a ,  X .  2 0 2 2 .  

Ev a l u a t i o n  o f  Tw o  P r a c t i c a l  To o l s  t o  A s s e s s  C o g n i t i v e  I m p a i r m e n t  i n  

A g e d  D o g s .  A n i m a l s  [ a c c é s  J u n y  2 0 2 3 ] .  1 2 ( 2 4 ) : 3 5 3 8 - 3 5 5 0 .  

h t t p s : / / d o i . o r g / 1 0 . 3 3 9 0 / a n i 1 2 2 4 3 5 3 8  

Apellido(s), Inicial del nombre(s). Fecha. Título del artículo. Título 
de la revista [fecha de consulta];Volumen(número):páginas. DOI 

Título del artículo

Autores del artículo

Título de la revista
Páginas

Volumen y  núm. de la 
revista

Font: Freepng

Font: Freepng

Artículo de revista electrónica con DOI  

DOI

Fecha

Dentro del texto: (Le Brech et al. 2022)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Referencias

https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/


Artículo de revista electrónica sin DOI      ,   procedente de bases de 
datos de investigación

SOLO cuando sea 
necesario para los lectores 
recuperar la obra citada 
exactamente des de esta 
base de datos o depósito.

Si la base de datos o 
repositorio publica obras 
originales y propietarias 
que solo están disponibles 
en esta base de datos o 
archivo. Ejemplo: 
Cochrane Database of 
Systematic Reviews o 
UpToDate.  

En caso de obras de 
circulación limitada  o 
inéditas, com tesis, 
manuscritos, preprints... 

Este mismo esquema puede aplicarse a revistas o artículos de diario sin DOI.

¿Cuando pondremos la información de la base de datos o repositorio en la referencia?

Referencias

https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/


L e  B r e c h  S ,  A m a t  G r a u  M ,  Te m p l e  D ,  M a n t e c a  V i l a n o v a ,  X .  2 0 2 2 .  

Ev a l u a t i o n  o f  Tw o  P r a c t i c a l  To o l s  t o  A s s e s s  C o g n i t i v e  I m p a i r m e n t  i n  

A g e d  D o g s .  A n i m a l s  [ D a t a  d ' a c c é s ] .  1 2 ( 2 4 ) : 3 5 3 8 - 3 5 5 0 .  

h t t p s : / / w w w. m d p i . c o m / 2 0 7 6 - 2 6 1 5 / 1 2 / 2 4 / 3 5 3 8  

Apellido(s), Inicial del nombre(s). Fecha. Título del artículo. Título 
de la revista [fecha de consulta]. Volumen(número):páginas. 
Localización 

Título del artículo

Autores del artículo

Título de la revista PáginasVolumen y núm. de la 
revista

Font: Freepng

Font: Freepng

Artículo de revista electrónico con dirección que no es la 
base de datos 

Localización

Fecha

Dentro del texto: (Le Brech et al. 2022)

Hasta 2 autorrs separados por comas, a partir de 3 autores, el primero et.al.

Referencias



Artículo de diario

Tr u e b a ,  D .  ( 2 0 1 9 ,  J u l i o l  9 ) .  L a  g l o t o n e r í a .  E l  Pa í s ,  5 .

Fecha Autores Título del diario

Título del artículo Páginas

Autor de las imágenes: Macrovector / Fuente: Freepik

Apellido(s), Inicial del nombre(s). Fecha. Título del artículo. Título 
de la revista. Páginas 

Dentro del texto: (Trueba 2019)

 

Referencias



Artículo de diario electrónico 

Tr u e b a ,  D .  ( 2 0 1 9 ,  J u l i o l  9 ) .  L a  g l o t o n e r í a .  E l  Pa í s .  

h t t p s : / / e l p a i s . c o m / e l p a i s / 2 0 1 9 / 0 7 / 0 8 / o p i n i o n / 1 5 6 2 5 8 7 8 6 8 _ 2 3 0 5 7 8 . h t

m l .

Fecha Autores Título del diario

Título del artículo

Localización

Autor de las imágenes: Macrovector / Fuente: Freepik

Apellido(s), Inicial del nombre(s). Fecha. Título del artículo. Título 
de la revista. Localización 

Dentro del texto: (Trueba 2019)

 

Referencias



Legislación,Legislación,  
patentes ypatentes y  
datos dedatos de  
investigacióninvestigación  

2023/2024

Curso académico



Legislación Patentes Datos de 
investigación



Referencias
Legislación

L e y  2 / 2 0 1 1 ,  d e  4  d e  m a r z o  d e  E c o n o m í a  S o s t e n i b l e ,  B O E ,    5 5  

§ §  2 5 0 3 3 - 2 5 2 3 5    ( 2 0 1 1 )

Título de la  ley, Nombre de la publicación o�cial, núm. publicación § 
sección (año). https://xxxxx

Título de la ley

Secciones

Publicación o�cial

Año

Núm. de la publicación

* Si incluye más de una sección consecutiva se utilizará el doble símbolo 
§§ o bien el número de la primera sección seguido de “et seq.” Ejemplo:
Ley 2/2011, de 4 de marzo de Economía Sostenible, BOE, 55 § 25033 et seq. 
(2011).
 
Si se obtiene la ley a través de Internet, se añade la URL 
http://www.xxxxxxxxxx Autor de les imatge: Rawpixel / Font: Freepik



Patentes

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s) del inventor(s). Año. Nombre de la patente. 
O�cina de la patente, número de la patente.

B l a n c o  E E ,  M e a d e  J C ,  R i c h a r d s  W D ,  i n v e n t o r s .  1 9 9 0 .  S u r g i c a l  

s t a p l i n g  s y s t e m .  U n i t e d  S t a t e s  p a t e n t  U S  4 , 9 6 9 , 5 9 1 .

O�cina Núm. de la patente

Año Nombre de la patente
Inventores

Dentro del texto: (Blanco et al. 1990)

Hasta 2 autores separados por comas, a partir de 3 autores, el primero 
et.al.

Referencias



Datos de investigación

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). Año. Título [Data set]. Editorial o institución que 
publica. http://xxxxxx

C z e p a  C ,  Z d u n  U .  2 0 1 8 .  O n  t h e  U n d e r s t a n d a b i l i t y  o f  G r a p h i c a l  a n d  

Te x t u a l  Pa t t e r n - B a s e d  B e h a v i o r a l  C o n s t r a i n t  R e p r e s e n t a t i o n s  

[ D a t a  s e t ] .  U A B .  h t t p : / / d o i . o r g / 1 0 . 5 2 8 1 / z e n o d o . 1 2 0 9 8 3 9
DOI o URL

Formato

Año TítuloAutores

Editorial

Referencias



Páginas web,Páginas web,  
redes socialesredes sociales  
y audiovisualesy audiovisuales  

2023/2024
Curso académico



Páginas web
Artículo de la  

Viquipedia

Audiovisuales

Redes sociales



Referencias

Páginas web

Autores. Título de la página. Edición. Lugar de publicación: editor; [fecha de consulta]. 
http://www.xxxxxxxxxx

Si citas una página web 
en general, es su�ciente 
con dar el nombre de la 
página y la URL en el 
texto de tu trabajo. No 
hay que crear una 
entrada en la lista de 
referencias o una cita 
dentro del texto. 

Si el nombre del 
autor o autora y el 
nombre del lugar es 
el mismo, hay que 
omitir el nombre del 
lugar web de la 
fuente.

Si no sabes a fecha, hay 
que indicarlo con s.d. 
(sin fecha), s.f. (sin 
fecha) o n.d. (no fecha).

Únicamente hay que 
incluir la fecha de 
consulta cuando el 
contenido se actualiza 
frecuentemente y la 
página no se archiva.



Páginas web

C O V B -  C o l · l e g i  O f i c i a l  d e  Ve t e r i n a r i s  d e  C a t a l u n y a .  B a r c e l o n a :  

C O V B ;  [ 1 0  d e  s e t e m b r e  d e  2 0 2 3 ] .  h t t p s : / / w w w. c o v b . c a t /
Fecha de consulta

Autor Título  

URL

G e n e r a l i t a t  d e  C a t a l u n y a .  D e p a r t a m e n t  d ’ A c c i ó  C l i m à t i c a ,  A l i m e n t a c i ó  i  

A g e n d a  R u r a l ,  A s s o c i a c i ó  C a t a l a n a  d e  C i e n t í f i c s  i  Te c n ò l e g s  d e l s  

A l i m e n t s ,  A s s o c i a c i ó  C a t a l a n a  d e  C i è n c i e s  d e  l ’ A l i m e n t a c i ó .  A l i m e n t a ' t  

a m b  c i è n c i a .  B a r c e l o n a :  G e n e r a l i t a t  d e  C a t a l u n y a ;  [ 1 0  d e  s e t e m b r e  d e  

2 0 2 3 ] .  h t t p s : / / w w w. a l i m e n t a t a m b c i e n c i a . c a t /

Fecha  

Autores

URL

Nombre del 

web

Referencias



Artículo de la Viquipedia

Xo c o l a t a .  V i q u i p èd i a .  [ 1 5  d e  s e t e m b r e  d e  2 0 2 3 ] .  

h t t p s : / / c a . w i k i p e d i a . o r g / w i k i / Xo c o l a t a

Título del artículo

URL

Fecha  Nombre del web

Referencias



Redes sociales

0

 

Solo texto, texto con 

audiovisuales (ejemplo: 

fotos, vídeos) o solo 

audiovisuales. 

 

Si contiene audiovisuales, 

indicalo entre claudátors 

después del texto del 

“post”. Ejemplo: [imagen 

adjunta], [infografía]...

Errores ortográ�cos

Cita el texto tal como 
aparece. 
 
En los contenidos de las 
redes puedes encontrarte con 
ortografía que NO se 
corresponda con el estándar y 
mayúculas, etiquetas 
(hashtags), enlaces y 
emoticonos.
 
No cambies la ortografía y las 
mayúsculas en una 
referencia.

Hashtags y emojis

Hay que mantener los 
hashtags y los enlaces y 
replicar los emoticonos, si 
es posible.

Los contenidos publicados en las redes sociales pueden 
contener:

# 
Contenido

Referencias



Tuit en Twitter

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). [@alias]. (Fecha). Texto del mensaje [Tuit].  Nombre 
de la red social. http://www.xxxxxxxxxx

G a t e s  B .  [@B i l l G a t e s ] .  ( 2 0 1 9 ,  J u n y  1 8 ) .   I  e n c o u r a g e  s o f t w a r e  

d e v e l o p e r s ,  i n v e n t o r s ,  a n d  s c i e n t i s t s  t o  c o n s i d e r  h o w  t h e y  c a n  u s e  

t h e i r  s k i l l s  t o  f i g h t  i n e q u i t y   [ Tu i t ] .  Tw i t t e r .  

h t t p s : / / t w i t t e r . c o m / B i l l G a t e s / s t a t u s / 1 1 4 1 0 4 5 0 3 8 6 9 8 4 4 2 7 5 2

Texto del mensaje

Red social

Autor Alias Fecha 

URL

Referencias



Foto o vídeo en Instagram

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). [@alias]. (Fecha). Texto del mensaje [Descripción 
de los audiovisuales, si hay]. Nombre de la red social. http://www.xxxxxxxxxx

Z e i t z  M O C A A    [@ z e i t z m o c a a ] .  ( 2 0 1 8 ,  N o v e m b r e  2 6 ) .  G r a d e  6  

l e a r n e r s  f r o m  Pa r k f i e l d s  P r i m a r y  S c h o o l  i n  H a n o v e r  Pa r k  v i s i t e d  

t h e  m u s e u m  f o r  a  t o u r  a n d  w o r k s h o p  h o s t e d  b y  [ Fo t o g r a f i e s ] .  

I n s t a g r a m .    h t t p s : / / w w w. i n s t a g r a m . c o m / p / B q p H p j F B s 3 b

Texto del mensajeAutor Alias Fecha

URL

Formato

Red social

Referencias



Post en Facebook

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). (Fecha). Texto del post [Post]. Nombre de la red 
social. http://www.xxxxxxxxxx

N e w s  Fr o m  S c i e n c e .  ( 2 0 1 8 ,  J u n y  2 6 ) .  T h e s e  f r o g s  w a l k  i n s t e a d  o f  

h o p  [ Po s t ] .  Fa c e b o o k .  

h t t p s : / / w w w. f a c e b o o k . c o m / S c i e n c e N O W / v i d e o s / t h e s e - f r o g s - w a l k -

i n s t e a d - o f - h o p / 1 0 1 5 5 5 0 8 5 8 7 6 0 5 1 0 8 /

Texto del mensajeAutor Àlies

URL

Red social

Fecha

Referencias



Vídeo en Youtube

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s). (Fecha). Título 
del vídeo [Vídeo]. Nombre de la red social o 
plataforma. https://www.xxxxxxxxxx

U n i v e r s i d a d  d e  Va l l a d o l i d .  ( 8  

s e t e m b r e  2 0 2 0 ) .   ¿ Q u é  d e t e r m i n a  e l  

P I B ?    [ V í d e o ] .  Yo u Tu b e .    

  h t t p s : / / w w w. y o u t u b e . c o m / w a t c h ?

v=K g A H - b w G J t s

Autor Àlies Fecha 

Red social

URL

Format

Título

Haz servir el nombre de la cuenta que subió el 
vídeo, como autor.

Referencias



Post de blog

Apellido(s) Inicial(s) del(s) nombre(s) o nombre de usuario. Fecha. Título del post [Blog]. 
Título del blog. [fecha de consulta]. http://www.xxxxxxxxxx

A C H V .  2 0 1 8 .  N o v e s  d i g i t a l i t z a c i o n s  v e t e r i n à r i e s  a  l a  B i b l i o t e c a  d e  

Ve t e r i n à r i a  U A B  [ B l o g ] .  B l o g  d e  l ' A s s o c i a c i ó  C a t a l a n a  d ' H i s t ò r i a  d e  l a  

Ve t e r i n à r i a .  [ 1  d e  s e t e m b r e  d e  2 0 2 3 ] .    

h t t p s : / / a c h v. w o r d p r e s s . c o m / 2 0 1 8 / 1 1 / 0 2 / n o v e s - d i g i t a l i t z a c i o n s - v e t e r i n a r i e s -

a - l a - b i b l i o t e c a - d e - v e t e r i n a r i a - u a b /
URL

Título del postAutor Fecha 

Blog 

Autor de la imatge: claudiodiv2 / Font: Freepik

Fecha de consulta

Referencias



Audiovisuales

Apellido(s) Inicial(s) del(s) autor(s). Fecha. Título [Película]. Lugar de publicación: Editor. 
Notas.

M e t c a l f e  C ,  R a j t e r  D .  ( 2 0 1 1 ) .   R a d i o g r a f í a  d e  l a  T i e r r a  d e s c u b r e  q u é  l e  e s t á  

p a s a n d o  a  n u e s t r o  p l a n e t a  [ D V D ] .  B a r c e l o n a :  R B A .

URL

Título  Autors Fecha

Autor de la imatge: claudiodiv2 / Font: Freepik

Lugar y editor

Referencias
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referencias?
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elaborar las 
referencias?



Aclaramos conceptos...

Lista de las referencias

bibliográ�cas consultadas para

hacer el trabajo. 

Las referencias pueden ordenarse

alfabéticamente,

cronológicamente o por materia. 

Bibliografí� �� List� d� r�ferencia�

Lista de referencias

bibliográ�cas de todos los

documentos que se citan a lo

largo del trabajo. 

Las referencias se ordenan

alfabéticamente.



Lista de referencias

Si sigues el estilo CSE, debes hacer un listado de referencias 
bibliográ�cas.

 
Únicamente debes incluir los recursos que has citado en tu 

trabajo. No toda la bibliografía consultada.
 

La lista de referencias tiene que situarse al �nal de tu trabajo.
 

La lista de referencias empezará en una página nueva.
 

Todas las citas que aparezcan en tu trabajo deben tener la 
referencia correspondiente en la lista �nal de referencias.

Fuente: Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). 
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

https://ddd.uab.cat/record/113512


Lista de referencias

1 única lista 
para todos los 

recursos

 En la lista se incluyen 
todos los recursos 

indistintamente del 
formato: libros, artículos, 

páginas webs, tesis, 
artículos electrónicos, 

vídeos…
 

No se numeran
Las referencias no se 

numeran.

Línea
Cada referencia aparece 

en una línea nueva.

Página nueva
La lista de referencias 

empezará en una página 
nueva después del texto de 

tu documento.

No subrayar
No subrayar títulos de 
libros ni de artículos.



Lista de referencias

Autores
se separan con comas y en 

el último se añade la 
conjunción “y” en la lengua 

del trabajo.
 

Título
se escribe siguiendo los 
criterios del uso de las 

mayúsculas de la lengua 
de nuestro trabajo.

Documentos 
digitales

Incluyen el DOI o URL

NOMBRES DE PILA: se abrevian 
poniendo únicamente las 
iniciales.

Fuente: Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). 
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038


Lista de referencias

Autores

 
Si citas diversas obras de un mismo autor, deberás 
ordenarlas cronológiamente, empezando por la más 
antigua.

 
Si más de un documento de un mismo autor es del 
mismo año, deberás añadir una letra minúscula para 
diferenciarlos. Esta diferenciación deberá constar tanto 
en la cita dentro del texto como en el listado �nal, y se 
ordenarán alfabéticamente.

La lista de referencias se ordena alfabéticamente por el apellido del autor 
o del primer autor (en caso de que haya más de uno) o por el título en 
obras anónimas.

Orden de las referencias

Teece, D. J. (2014). The foundations of enterprise performance: Dynamic and ordinary capabilities in an (economic) theory of �rms. Academy of Management Perspectives, 28(4), 328–352. 
https://doi.org/10.5465/amp.2013.0116



¿Dónde poner las referencias?

En el estilo CSE, el listado de las referencias citadas se situa en el �nal del trabajo.

EJEMPLO

 

Parte 
obligatoria de 
todo trabajo 
de 
investigación 

Fuente: Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). 
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038



Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university 
participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

Citación
Referencia
bibliográ�ca

Listado de referencias o bibliografía

¿Dónde poner las referencias?



¿Cómo citar y elaborar las 
referencias?

Manualmente

Automáticamente

Puedes hacer servir un gestor de 
referencias bibliográ�cas. Permiten 
guardar referencias, editarlas, 
clasi�carlas, insertarlas en un texto y 
generar la bibliografía en el estilo que tu 
selecciones.

https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/com-citar-i-elaborar-la-bibliografia-1345708785665.html


RecomendacionesRecomendaciones  
y recursos dey recursos de  
interésinterés  
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Recomendación

01

Si has citado y 
referenciado 
todas las ideas, 
datos, 
imágenes, etc. 
que no son de 
elaboración 
propia

02

Si has 
detallado todas 
las fuentes que 
has utilizado

03

Si has utilizado 
el estilo 
recomendado 
por tu 
profesor/a, 
facultad, 
especialidad o 
por la revista 
donde quieres 
publicar

04

Si has usado 
el mismo 
estilo en 
todas las 
citas y 
referencias

05

Si todas las citas 
tienen su 
referencia 
correspondiente 
en la bibliografía

Antes de entregar tu trabajo, comprueba que has citado correctamente y 
revisa:



Recursos de interés

CSE Scientific Style and Format Council of Science Editor

Citacions bibliogràfiques CSE Servei de Biblioteques UAB

Citation Guide : CSE Colorado State University

Estilo CSE  Universitat d'Alacant

https://www.councilscienceeditors.org/scientific-style-and-format
https://ddd.uab.cat/record/119202
https://biblioteca.udg.edu/ca/com-citar-documents/estil-apa?language_content_entity=ca
https://wac.colostate.edu/repository/resources/writing/guides/cse-nameyear/
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/33987/1/Estilo_CSE_Doctorado.pdf
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¿Qué es un gestor 
bibliográ�co? 

¿Qué puede 
hacer un gestor 
bibliográ�co?

Gestores 
bibliográ�cos 
más populares



¿Qué es un gestor bibliográ�co?

Es un programa informático que te permite 
gestionar, guardar y almacenar en un único lugar las 
referencias bibliográ�cas de los documentos que 
has utilizado durante tu investigación.
 
También puedes insertar citaciones de estas 
referencias en tu trabajo de acuerdo con el estilo de 
citación que hayas seleccionado, así como generar 
una bibliografía �nal de manera fácil y rápida. 



¿Qué puede hacer un gestor bibliográ�co?

Crear una biblioteca 
personal

Almacena y gestiona tus referencias 
bibliográ�cas 

Importar documentos 

A tu biblioteca personal 
y organizarlos en 
carpetas Crear tu bibliografía

Con las referencias que tengas 
en tu gestor bibliográ�co 

Incluir citaciones en 
tus trabajos

Y generar bibliografías 

Compartir la investigación

Compartir documentos y crear 
grupos de trabajo  

Otras prestaciones

Gestión de duplicados, 
informes, etc. 



Gestores bibliográ�cos más populares

MENDELEY

Multiplataforma
Versión gratuita y 
de pago
Almacenaje 
gratuito: 2 GB

ZOTERO

Multiplataforma
Software libre
Almacenaje 
gratuito: 300 MB

GRATUITOS O 
FREEMIUM

SUSCRIPCIÓN



¿Y de entre todos los gestores 
bibliográ�cos ...
 

Tabla comparativa de herramientas de 
soporte a la bibliografía  
JabRef, Google, CiteThisForMe, Citationsy

Tabla comparativa con las características 
más importantes de los gestores 
bibliográficos Mendeley, Zotero y EndNote 
Online 

 
... cuál escojo 

Te facilitamos un par de tablas comparativas para que valores otros 

gestores bibliográ�cos en función de tus necesidades 

https://ddd.uab.cat/record/225272
https://ddd.uab.cat/record/225757
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Qué son los 
derechos de autor

Derechos morales

Derechos de 
explotación.
El copyright

Cómo respetar
los derechos de 

autor
Dominio público



¿Qué son los derechos de autor?

¡La disponibilidad de una obra en Internet NO implica la ausencia de 
derechos!

Fuente de las imágenes: Freepik

Los derechos de autor se de�nen como el conjunto de derechos de una 

persona física sobre su obra (una creación humana original) de naturaleza 

literaria, artística o cientí�ca expresada por cualquier medio o soporte. 

Cuando un autor/creador crea una obra 

adquiere automáticamente unos derechos sobre esta.

La ley hace que el autor pueda obtener unos bene�cios por su 

trabajo intelectual y su aportación a la cultura en general, durante 

un tiempo limitado.

Es necesario respetar estos derechos, aunque la obra se 

encuentre de forma libre por Internet en cualquier formato: 

fotografía, artículo, etc.

https://www.freepik.es/


¿Qué son los derechos de autor?

La normativa que describe, regula y protege los derechos de autor en España es la

 

Y puedes ler su texto en el

Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, regularizando, aclarando y 

armonizando las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

 

Ley de Propiedad Intelectual

 

https://www.boe.es/eli/es/rdlg/1996/04/12/1/con


Tipos de derechos

Distinguimos entre 2 tipos de derechos:

Derechos morales

Son derechos

Protegen la identidad 
y la reputación del autor

 INTRANSFERIBLES

Son derechos 

Tienen una duración 
limitada: 70 años desde la 

muerte del autor

 TRANSFERIBLES

Derechos patrimoniales



Tipos de derechos

Derechos morales

Son derechos INTRANSFERIBLES

Protegen la identidad y la reputación del autor

Paternidad

Integridad

Divulgación

Modi�cación

Acceso

Retirada



Tipos de derechos

Reproducción

Comunicación

Distribución

Transformación

Derechos patrimoniales
o de explotación

Son derechos TRANSFERIBLES

Tienen una duración limitada: 70 años desde la muerte del autor



¿Qué es el copyright?

Copyright es la fórmula anglosajona que se utiliza para designar los derechos patrimoniales o de 
explotación de una obra.
Cuando vemos el símbolo © asociado a un nombre, nos está indicando quién es el titular o titulares de los 
derechos de explotación de esa obra.  

Normalmente, aunque no necesariamente,  el símbolo © va seguido por la 
expresión "Todos los derechos reservados", como podemos ver en los créditos 
de esta película en DVD 

Dos ejemplos de mención del copyright: un libro y un DVD:



¿Cómo respetar los derechos de autor?

Debes citar las fuentes consultadas, para:

Reconocer el trabajo de otros
Documentar la investigación realizada

Debes citar todo el material utilizado:

Textos: libros, artículos, tesis, etc.
Imágenes: ilustraciones, fotografías, grá�cos, mapas, vídeos, etc.
Música, sonidos, etc.



El dominio público

Los derechos de explotación se mantienen hasta 70 años después de la muerte del 
autor.
 
Después, la  obra pasa a dominio público  y puede ser utilizada totalmente o 
parcialmente en un trabajo de investigación (¡siempre citando la fuente y la autoría!) 
sin tener que pedir permiso.

No hace falta pedir permiso para utilizar las obras en dominio público

El dominio público es la situación en la que quedan las obras literarias, artísticas o 
cientí�cas una vez han caducado sus derechos de explotación.



Ejemplo de obra en dominio público

Cita proporcionada por la fuente (Europeana):
Lumières-autokrom. Fjäril (Batavia) Riksmuseet Prof. Sjöstedt. Fotograferad i sept. 1912 med f/11, 
7 sek. exponering. por Jäderström, John - Museo Nacional de Ciencia y Tecnología, Sweden - 
Public Domain.
https://www.europeana.eu/es/item/916118/S_TEK_photo_TEKA0024063

https://www.europeana.eu/es/item/916118/S_TEK_photo_TEKA0024063


¿Tienes dudas sobre los derechos de autor?

Consulta el

Web de propiedad intelectual y 
acceso abierto de la UAB

https://www.uab.cat/propietat-intellectual
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¿Qué son las licencias Creative Commons?

Creative Commons es una corporación sin ánimo 

de lucro que ofrece unas licencias abiertas para 

que los autores, conservando sus derechos, 

expresen los usos permitidos de sus obras.

Es decir, mediante las licencias Creative Commons, 

los autores facilitan al público en general el acceso a 

sus obras, indicando qué usos se pueden hacer y bajo 

qué condiciones, sin necesidad de pedir permiso al 

autor ni tener que pagar.

https://creativecommons.org/

https://creativecommons.org/
https://creativecommons.org/
https://creativecommons.org/


¿Qué son las licencias Creative Commons?
Las licencias permiten al autor indicar a los usuarios los usos permitidos de sus obras:

BY NC

SA ND

RECONOCIMIENTO
 
Debes reconocer la autoría 
de manera apropiada, 
proporcionar un enlace a la 
licencia e indicar si has 
hecho algún cambio.

NO COMERCIAL
 
No puedes hacer un uso 
comercial de la obra 
derivada.

COMPARTIR IGUAL
 
Si remezclas, transformas o 
creas a partir del material, 
debes difundir tu creación 
con la misma licencia que 
la obra original.

SIN OBRA DERIVADA
 
Si remezclas, transformas o 
creas a partir del material, 
debes pedir permiso para 
difundir el material 
modi�cado.



Tipos de licencias Creative Commons

Combinando los elementos anteriores, se obtienen 6 licencias básicas, que pueden ser 
aplicadas a cualquier tipo de obra (¡las explicamos en las páginas siguientes!)



¿Qué permite cada licencia?

CC BY (RECONOCIMIENTO)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución, la 
comunicación pública de la obra y la creación de obras 
derivadas, hasta con �nalidades comerciales, siempre y 
cuando se reconozca la autoría de la obra original.

CC BY-NC (RECONOCIMIENTO-NO COMERCIAL)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución, la 
comunicación pública de la obra y la creación de obras 
derivadas, siempre que no sea con �nalidades comerciales, 
y siempre que se reconozca la autoría de la obra original.

CC BY-SA (RECONOCIMIENTO-COMPARTIR IGUAL)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución, la 
comunicación pública de la obra y la creación de obras 
derivadas, hasta con �nalidades comerciales, siempre y 
cuando estas se distribuyan bajo la misma licencia que regula 
la obra original y se reconozca la autoría de la obra original.



¿Qué permite cada licencia?

CC BY-ND (RECONOCIMIENTO-SIN OBRA DERIVADA)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución y 
la comunicación pública de la obra, siempre que se 
reconozca la autoría de la obra original. No se permite la 
creación de obras derivadas.

CC BY-NC-ND (RECONOCIMIENTO-NO COMERCIAL-SIN 

OBRA DERIVADA)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución y la 
comunicación pública de la obra, siempre que no sea con 
�nalidades comerciales, y siempre que se reconozca la autoría 
de la obra original. No se permite crear obras derivadas.

CC BY-NC-SA (RECONOCIMIENTO-NO COMERCIAL-

COMPARTIR IGUAL)

Se permite la reproducción total o parcial, la distribución, la 
comunicación pública de la obra y la creación de obras 
derivadas, siempre que no sea con �nalidades comerciales y 
que se distribuyan bajo la misma licencia que regula la obra 
original. Debe reconocerse la autoría de la obra original.



Ventajas de las licencias CC
Ventajas para los autores

Son gratuitas Son fáciles de utilizar Son legales Tienen reconocimiento 
internacional

No son exclusivas: son 
compatibles con otras 
licencias y acuerdos

El autor mantiene los 
derechos y es él quien 

decide los usos permitidos

Contribuyen a combatir 
el plagio

Proporcionan más 
difusión y visibilidad

Para elaborar esta página nos hemos basado en: Características de las licencias Creative Commons / 
CEDEC. CC BY-SA
Fuente de los iconos de esta página: Flaticon

https://cedec.intef.es/las-licencias-creative-commons-que-son-por-que-utilizarlas-y-como-hacerlo/
https://www.flaticon.com/


Ventajas de las licencias CC
Ventajas para el público en general

Permiten reconocer de 
forma fácil y rápida las 
condiciones de uso de 

un material

Promueven la 
cooperación

y el conocimiento

Proporcionan un 
mayor equilibrio entre 

el autor y el usuario

Para elaborar esta página nos hemos basado en: Características de las licencias Creative Commons / 
CEDEC. CC BY-SA

Fuente de los iconos de esta página: Flaticon

https://cedec.intef.es/las-licencias-creative-commons-que-son-por-que-utilizarlas-y-como-hacerlo/
https://www.flaticon.com/


Ejemplo de licencia CC
En un libro

Fuente de la imagen de la cubierta: Web de la editorial Tigre de paper

https://www.tigredepaper.cat/ca/cataleg/si-vas-a-paris-papa
https://www.tigredepaper.cat/ca/cataleg/si-vas-a-paris-papa


Ejemplo de licencia CC
En un artículo de revista

Sancho Planas, M. (2018). Apunts per una arqueologia dels castells i fortificacions prefeudals a l'Alt Pirineu 
(Urgell, Pallars i Ribagorça), segles VI-X. Treballs d'arqueologia, 22, 5-28. 
https://doi.org/10.5565/rev/tda.79

https://revistes.uab.cat/treballsarqueologia/article/view/v22-sancho


Ejemplo de licencia CC
En una fotografía

Yann. (2010). Taj Mahal, Agra, India [Fotografía]. Wikimedia Commons.  
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Taj_Mahal,_Agra,_India_edit2.jpg

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Taj_Mahal,_Agra,_India_edit2.jpg
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Taj_Mahal,_Agra,_India_edit2.jpg


Fournier, S. (2010). Falling for you (Piano version) [Canción]. Free Music Archive. 
https://freemusicarchive.org/music/Sean_Fournier/none_given_1385/Falling_For_You_Piano_Version/   

Ejemplo de licencia CC
En un audio

https://freemusicarchive.org/music/Sean_Fournier/none_given_1385/Falling_For_You_Piano_Version/
https://freemusicarchive.org/music/Sean_Fournier/none_given_1385/Falling_For_You_Piano_Version/


Ejemplo de licencia CC
En un conjunto de datos

Health nutrition and population statistics, version 7 (2022). [Conjunto de datos]. The World Bank. 
https://datacatalog.worldbank.org/search/dataset/0037652/Health-Nutrition-and-Population-Statistics   

https://datacatalog.worldbank.org/search/dataset/0037652/Health-Nutrition-and-Population-Statistics
https://datacatalog.worldbank.org/search/dataset/0037652/Health-Nutrition-and-Population-Statistics


Las licencias Creative Commons en tu trabajo

Para publicar tu trabajo académico en el Depósito Digital de Documentos de la UAB (DDD), 
recomendamos que utilices esta licencia:

Licencia CC BY-SA: 

RECONOCIMIENTO - COMPARTIR IGUAL

BY (RECONOCIMIENTO): Quien utilice tu trabajo deberá reconocer tu autoría, 
proporcionar un enlace a la licencia e indicar si ha hecho algún cambio.

SA (SHARE ALIKE - COMPARTIR IGUAL): Si alguien remezcla, transforma o crea a 
partir de tu trabajo, esta persona deberá difundir su creación con la misma licencia 
que la obra original.

Consulta el documento Licencias Creative Commons recomendadas en la UAB

https://ddd.uab.cat/
https://ddd.uab.cat/record/129205


Las licencias Creative Commons en tu trabajo

Para publicar tu trabajo académico en el Depósito Digital de Documentos de la UAB (DDD), 
recomendamos que utilices esta licencia:

Licencia CC BY-SA: 

RECONOCIMIENTO - COMPARTIR IGUAL

BY (RECONOCIMIENTO): Quien utilice tu trabajo deberá reconocer tu autoría, 
proporcionar un enlace a la licencia e indicar si ha hecho algún cambio.

SA (SHARE ALIKE - COMPARTIR IGUAL): Si alguien remezcla, transforma o crea a 
partir de tu trabajo, esta persona deberá difundir su creación con la misma licencia 
que la obra original.

Consulta el documento Licencias Creative Commons recomendadas en la UAB

https://ddd.uab.cat/
https://ddd.uab.cat/record/129205
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¿Qué puedo 
incluir en mi 

trabajo?
¿Cómo puedo 

hacerlo?
El derecho de cita

Derechos de autor 
y redes sociales

Enlaces
de Internet

Disposiciones 
legales



¿Puedo poner una captura de pantalla?
¿Un fragmento de texto de otra obra?

¿Una imagen que he encontrado en Internet?
¿Un tweet?

¿Qué puedo incluir en mi trabajo?



¿Qué puedo incluir en mi trabajo?

Cuando redactes tu trabajo, debes tener en cuenta qué uso darás a la información que 
has consultado (documentos, datos, imágenes, música, redes sociales...) y cómo 
re�ejarás esta información en el trabajo.
 
Cuando quieras utilizar un contenido que has encontrado, por ejemplo, en Internet, 
deberás comprobar cuáles son sus derechos de autor y qué usos se permite hacer.
 
Y siempre, siempre, deberás citarlo correctamente. 
 

¡No olvides nunca que cualquier recurso audiovisual que encuentres en 
Internet tiene derechos de autor!

Que esté disponible en la web no signi�ca que se haya abandonado ninguno de los 
derechos que la ley reconoce al autor de la obra (reproducción, distribución, 
comunicación pública, etc.)
 



¿Cómo puedo hacerlo?

En las páginas siguientes veremos, paso a paso, cómo puedes incluir materiales en tu trabajo 
respetando los derechos de autor.

Crea tu mismo los materiales

Utiliza materiales de acceso abierto

Si usas contenidos protegidos, mira si te 
puedes acoger al derecho de cita

Si no te puedes acoger al derecho de cita, 
pide permiso al autor

1

2

3

4



Si tienes la oportunidad de hacer tus propias fotos, elaborar tus diseños o tus grá�cos... ¡no lo 
dudes! ¡Sé creativo!

Crea tu mismo los materiales1

Imagen 1
Yacimiento del Tossal de 
Manises (Alicante), octubre 
2021.
Fotografía propia. 



No siempre será posible elaborar tus propios contenidos, y deberás recurrir a materiales ajenos.
Si es así, localiza y utiliza contenidos de acceso abierto. Por ejemplo, que tengan una licencia Creative 
Commons o que sean de dominio público.

Encuéntralos...

Usando el �ltro "derechos de uso" en la búsqueda avanzada de Google 

Buscándolos en buscadores de contenidos de acceso abierto, como:

Openverse   

Los recogidos en la web "Recursos audiovisuales para uso académico"

¿Recuerdas las licencias Creative Commons? 
Con una licencia CC el autor indica qué usos de su material se pueden hacer, sin 
necesidad de pedirle permiso (¡¡¡¡aunque debes citarlo siempre!!!!)

Utiliza materiales de acceso abierto2

https://www.google.cat/advanced_search?hl=es&fg=1
https://wordpress.org/openverse/?referrer=creativecommons.org&lang=es
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/apoyo-a-los-trabajos-academicos/recursos-audiovisuales-para-uso-academico-1345879295800.html


 

Lo que tienes que hacer entonces es comprobar si puedes acogerte al derecho de cita. 

El derecho de cita es, precisamente, una de les excepciones previstas por la ley que permite incorporar, 

de forma limitada, parte de una obra ajena en una obra propia sin tener que pedir permiso al autor.

 

A menudo te encontrarás con que necesitas incluir en tu trabajo contenidos protegidos que tienen todos los 
derechos reservados. 
Verás que en los créditos llevan el símbolo de "copyright", y también puede ser que mencionen que es 
necesaria la autorización de los autores para ser reproducidos, transformados, etc., salvo las excepciones 
previstas por la ley.

Si usas contenidos protegidos, mira si te 
puedes acoger al derecho de cita

3



El derecho de cita

Es la facultad que se otorga a cualquier usuario para incorporar parte de una obra protegida en una de 
propia, de forma limitada, sin tener que pedir autorización al autor.

¿Cuándo se puede utilizar este derecho?

Cuando se cumplan todas estas condiciones, simultáneamente:

La cita se hace con una �nalidad docente o investigadora (por ejemplo, estás realizando un 
trabajo académico).

 
Con �nalidad de ilustrar tus explicaciones (por ejemplo, te sirve para hacer un análisis, un 
comentario o un juicio crítico).

 
Se hace de forma proporcionada: se reproduce una frase o un fragmento; ¡no se puede 
reproducir toda la obra! La excepción son las imágenes, que sí que se pueden reproducir 
enteras.

 
La obra citada ya ha sido divulgada. Es decir, no es una obra inédita.

 
Se cita la fuente y el autor de la obra original.

El derecho de cita es un concepto legal que en España está regulado por el artículo 32 
de la Ley de Propiedad Intelectual

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-8930


Si, �nalmente, compruebas que no puedes acogerte al derecho de cita, siempre 
puedes dirigirte al autor y pedirle permiso para utilizar su obra.
 

Si no puedes acogerte al derecho de cita, 
pide permiso al autor

4

¿Cómo hacerlo?
 

Pide al autor que te autorice por escrito
Y pide al autor que te autorice para un uso concreto: 
especi�ca qué parte de su material necesitas y para qué lo 
usarás. Menciona que tu trabajo es susceptible de ser 
publicado en el Depósito Digital de Documentos de la UAB

 



Disposiciones legales

¿Necesito una autorización para reproducir disposiciones legales?

No te hace falta ninguna autorización

Las disposiciones legales o reglamentarias
Sus correspondientes proyectos
Las resoluciones de los órganos jurisdiccionales
Los actos, acuerdos, deliberaciones i dictámenes de los 
organismos públicos
Las traducciones oficiales de todo los textos anteriores

Por lo tanto, puedes incluir estos textos en tu trabajo, sin tener que pedir permiso. 
¡Piensa a citarlos correctamente!

La Ley de Propiedad Intelectual establece (en su artículo 13) que no son objeto de 
propiedad intelectual: 



Enlaces de Internet

¿Puedo incluir enlaces a páginas o documentos de Internet?

Sí que puedes hacerlo, siempre que no tengas conocimiento de que estas páginas o 
estos documentos sean ilícitos y vulneren derechos de terceros.
 
Ve con precaución si incluyes enlaces a webs que contengan películas, series o 
retransmisiones deportivas. ¡Asegúrate de que son legales!



Derechos de autor y redes sociales

En principio, la persona que sube contenidos a las redes sociales debe poseer los 
derechos correspondientes para hacerlo y es responsable de hacerlo. 

La plataforma no tiene responsabilidades a no ser que conozca que se vulneran 
derechos de terceros.

Consulta los apartados legales de las plataformas, donde normalmente se especi�can 
los derechos reservados y los derechos cedidos.

Más información     

¿Qué uso puede hacerse de las capturas de pantalla, fragmentos de textos, tweets o imágenes 
procedentes de las redes sociales?

Todo el contenido que encuentres en las redes sociales está, por defecto y si no se indica lo 
contrario, protegido por derechos de autor.

Por lo tanto, a nivel de derechos, estos contenidos deben tratarse de la misma manera que cualquier 
otro contenido que utilices en tu trabajo (libros, artículos, etc.).

¿Quién tiene los derechos de autor de los contenidos publicados en las redes sociales? 
¿La persona que los publica o la plataforma donde se publican?

https://webs.uab.cat/dretsautor/2017/05/03/qui-te-els-drets-dautor-dels-continguts-publicats-a-les-xarxes-socials-el-que-els-publica-o-la-plataforma-web-on-es-publiquen-facebook-academia-edu-researchgate-youtube-twitter/
https://twitter.com/bibliotequesUAB
https://www.instagram.com/biblioteques_uab/
https://www.youtube.com/c/BibliotequesUAB_videos


Otros derechosOtros derechos
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Datos personales
Datos 

con�denciales
Derechos de 

imagen
Derechos de una 

entrevista



¿A qué "otros derechos" nos referimos?

Es posible que en tu trabajo debas incluir datos relativos a personas, o bien datos 
con�denciales de una empresa o una institución. También puede ser que quieras 
incorporar fotografías de personas, o bien que quieras transcribir una entrevista que 
hayas hecho.
 
Toda esta información debe recibir un tratamiento especial. En este tema te explicamos 
cuáles son estos datos, qué derechos los regulan y qué tienes que hacer cuando necesites 
incorporarlos a tu trabajo.



Datos de carácter personal

Los datos de carácter personal son cualquier información referida a personas físicas 
identi�cadas o identi�cables:

Nombre y apellidos 
DNI, pasaporte, NIU o cualquier otro documento identi�cativo 
Dirección postal o electrónica 
Edad
Sexo
Fecha de nacimiento
Nacionalidad 
Dirección IP del ordenador 
Fotografías 
Voz 
Características físicas 
Datos de geolocalización
Etc.



Categorías especiales de datos

Reciben la consideración de "categorías especiales de datos" aquellos datos personales 
que revelan información considerada especialmente sensible y merecedora de una 
protección reforzada.
 
Tienen especial in�uencia en los derechos fundamentales, las libertades públicas de la 
persona y su intimidad.

Origen étnico o racial
Opiniones políticas
Convicciones religiosas o �losó�cas
A�liación sindical
Datos genéticos
Datos biométricos
Datos de salud
Vida sexual
Orientación sexual



Publicación de datos personales

Si quieres incorporar datos personales en tu trabajo, siempre será 

necesario el consentimiento previo de las personas implicadas para esa  

�nalidad.

Este consentimiento puede ser implícito o explícito. 

PERO: En el caso de querer incorporar categorías especiales de datos, el 

consentimiento debe ser siempre explícito. El afectado debe ceder por 

escrito sus derechos, especi�cando para qué se utilizarán sus datos.

En cualquier caso, este consentimiento no puede ser nunca tácito ("Si tú 

no me dices que no, yo entiendo que sí").

Consentimento previo

Menores de edad

En el caso de los menores de edad, de acuerdo con la Ley Orgánica 3/2018 de 

Protección de Datos Personales, el consentimiento lo pueden dar ellos 

mismos, sin intervención de padres o tutores, a partir de los 14 años.



Publicación de datos personales

Si en tu trabajo los datos han sido sometidos a un proceso de anonimización, no 

necesitas este consentimiento por parte de los implicados. 

La anonimización consiste en someter a un proceso de disociación los datos 

identi�cativos de una persona respecto al resto de datos que pueda haber 

aportado para el estudio, de manera que no pueda ser nunca identi�cada. Este 

proceso debe ser irreversible.

Anonimización de los datos

Destrucción de los datos

Al terminar el trabajo, con carácter general, estos datos deben ser destruidos 

desde el momento en que ya no son necesarios para el �n por el cual fueron 

recogidos.

Publicación de datos sin consentimiento

Es muy importante recoger el consentimiento de manera que se pueda 

demostrar, si hace falta, que se ha obtenido. Si no se tiene el consentimiento, la 

publicación del trabajo implicaría una cesión de datos sin consentimiento, y esto 

constituye una infracción muy grave.

Protección de datos en la UAB

Reglamento General de Protección de Datos (Generalitat de Catalunya)

Más info

https://apdcat.gencat.cat/es/drets_i_obligacions/rgpd/
https://www.uab.cat/web/la-uab/itinerarios/proteccion-de-datos-1345672265351.html


Datos con�denciales

Es posible que en tu trabajo utilices datos con�denciales de empresas, instituciones, laboratorios, 
etc. Si es así, ¡la entidad deberá autorizarte a publicarlos!
 
Consulta si tu facultad ha establecido un protocolo de con�dencialidad para estos casos, como 
ocurre con la Facultad de Economía y Empresa respecto a los Trabajos de Fin de Grado:

Normativa entera:

 
Protocolo de con�dencialidad del TFG (fragmento)
"Si el estudiante utiliza datos de carácter con�dencial de empresas o instituciones en su TFG
y/o lo realiza en una estancia en una empresa o institución, se establece que el estudiante
y la empresa tendrán que �rmar un acuerdo de con�dencialidad en el cual tendrá que
constar, por un lado, la información que se tiene que tratar de manera con�dencial y, por
otro, una autorización de la empresa al estudiante para presentar el TFG ante el profesor
tutor y, si corresponde, ante el tribunal evaluador.
 
Si el estudiante prepara un Plan de Empresa como TFG y en la elaboración de la Memoria
tiene que hacer pública información que se considera con�dencial, el profesorado que
tutoriza el trabajo y, si corresponde, el tribunal que evaluará el póster, tendrán que �rmar
un compromiso de con�dencialidad.
 
Así mismo, la UAB, como institución responsable de la realización de las pruebas de
evaluación a los estudiantes, y el profesorado tutor o, si corresponde, miembro del tribunal
evaluador del trabajo también tendrán que �rmar un acuerdo de con�dencialidad. [...]" 
 

https://www.uab.cat/doc/normativa-tfg-feie-090720-es


Cesión del derecho de imagen

Si tu trabajo debe incluir fotografías que hayas hecho a personas, o vídeos donde aparezcan 
estas personas, deben �rmarte un documento de cesión de derechos de imagen.

En este documento, las personas autorizan un uso concreto de su imagen: se establecen las 
condiciones y los límites de los derechos de uso de una imagen.
 
 
En el enlace siguiente encontrarás modelos de documento de cesión de derechos de 
imagen, que puedes adaptar según convenga: 
 
 

No será necesario en aquellos casos donde se esté informando gráficamente sobre 
un acontecimiento público cuando la imagen de la persona aparezca como meramente 
accesoria.

¿Siempre es necesario que te �rmen un documento de cesión de derechos de 
imagen?

https://webs.uab.cat/dretsautor/2016/07/12/que-es-un-document-de-cessio-de-drets-dimatge-i-dexplotacio-denregistrament-de-video-i-fotografia-i-en-quins-casos-cal-fer-ne-us/


Un ejemplo de documento de cesión del derecho de imagen
CESIÓN DE DERECHOS DE IMAGEN Y  DE EXPLOTACIÓN DE GRABACIÓN DE VÍDEO Y FOTOGRAFÍA

 

Yo, [nombre completo de la persona que será fotogra�ada y/o grabada] 

Con DNI [de la persona que será fotogra�ada y/o grabada] 

Hago constar:  

 • Que autorizo a que mi imagen pueda aparecer en imágenes y vídeos grabados por [nombre completo del alumno] que 
tengan como objetivo [nombre de la actividad o trabajo] y, consecuentemente, reconozco que la dicha difusión no 
supone menosprecio a mi honor, prestigio, ni constituye ninguna intromisión ilegítima de mi intimidad de acuerdo con 
aquello que establece la Ley orgánica 1/1982, de 5 de mayo, de protección civil del derecho al honor, a la intimidad 
personal y familiar y a la propia imagen.  

 • Que, en caso de tener algún derecho de propiedad sobre los materiales que puedan derivarse de estas grabaciones, 
cedo a [nombre completo y DNI del alumno] todos los derechos de explotación sobre los mismos, con carácter de no 
exclusividad, en todas las modalidades de explotación, por todo el mundo y por todo el tiempo de su duración. 

 • Que conozco que el dicho [nombre de la actividad o trabajo] es susceptible de hacerse comunicación pública a través 
del Depósito Digital de Documentos de la UAB (DDD), por lo cual �rmo este documento de conformidad con aquello 
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que se re�ere al tratamiento de datos personales, y a la libre circulación de estos 
datos (RGPD) reconociendo que he sido debidamente informado por parte de la UAB de que puedo ejercer mis derechos 
de acceso, recti�cación, supresión, oposición, limitación del tratamiento y portabilidad respeto a mis datos enviando un 
escrito, acompañando una fotocopia del DNI, dirigida a la Secretaría General, Edi�cio Rectorado, 08193 Bellaterra 
(Cerdanyola del Vallès).

Y para que así conste �rmo la presente,

[Firma] [Lugar y fecha]

MODELO



Cesión de derechos de una entrevista

Si tu trabajo debe incluir la transcripción total o parcial de una entrevista, es necesario 
que la persona entrevistada te haya �rmado un documento de cesión de derechos de 
explotación de una entrevista.

En el enlace siguiente encontrarás modelos de documento de cesión de derechos de una entrevista, 
que puedes adaptar:

CESIÓN DE DERECHOS DE UNA ENTREVISTA
 
Yo, [nombre completo de la persona que ha sido entrevistada]
Con DNI [de la persona que ha sido entrevistada] 
 
Hago constar: 
 • Que autorizo que mis opiniones y consideraciones recogidas mediante entrevista cedida a [nombre completo 
del alumno] con DNI [DNI del alumno] y que tiene como objetivo la elaboración de [nombre de la actividad o 
trabajo] sean reproducidas parcialmente o totalmente en el trabajo. 
• Que, en el caso de tener algún derecho de propiedad intelectual sobre [la entrevista], cedo a [nombre completo 
del alumno] con DNI [DNI del alumno] todos los derechos de explotación sobre los mismos, con carácter de no 
exclusividad, en todas las modalidades de explotación, para todo el mundo y por todo el tiempo de su duración.
 • Que conozco que [nombre de la actividad o trabajo] es susceptible de hacerse comunicación pública a través 
del Depósito Digital de Documentos de la UAB (DDD) o cualquier otro medio que la UAB crea adecuado.
Y para que así conste �rmo la presente, 
 [Firma] [lugar y fecha]

MODELO

https://webs.uab.cat/dretsautor/2016/03/07/es-pot-incorporar-en-un-treball-de-fi-de-grau-la-transcripcio-total-o-parcial-duna-entrevista-que-lautor-del-tfg-ha-hagut-de-portar-a-terme/


¿Debo incluir estos documentos en mi trabajo?

Una última recomendación

¡Conserva todas las autorizaciones y documentos de cesión de derechos que te �rmen!

Demuestran que has elaborado tu trabajo respetando la legislación y los 
derechos de las personas.

En el caso de que en el futuro se produjera un conflicto por el uso de 
estos datos o imágenes, facilitarían que te pudieras defender.

No, las autorizaciones y cesiones de derechos que te hayan �rmado no debes 

incluirlas en tu trabajo.

 

Pero una buena práctica es incluir el modelo que has utilizado, en blanco. Por 

ejemplo, puedes añadirlo como un anexo al trabajo.



Más información

En el Web de Propiedad Intelectual y Acceso Abierto de la UAB puedes consultar:

Preguntas más frecuentes sobre datos personales

Preguntas más frecuentes sobre derechos de imagen

https://webs.uab.cat/dretsautor/category/dades-personals/
https://webs.uab.cat/dretsautor/category/imatges-i-audiovisuals/
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¿Qué es el plagio? ¿Cómo evitar el 
plagio?

¿Qué hace la 
Universidad?

Más información



¿Qué es el plagio?

El plagio es el acto de divulgar, publicar o reproducir una obra 
o parte de esta en nombre de un autor distinto del auténtico.
 
Cometemos plagio si ocultamos las fuentes utilizadas y 
hacemos pasar per nuestras ideas o fragmentos de texto que 
hemos copiado de otros trabajos.
 
El plagio vulnera los derechos morales y patrimoniales del 
autor. Se considera un delito contra la propiedad intelectual.
 
Es plagio, por ejemplo:

Copiar el trabajo de un compañero o compañera
 

Copiar y pegar fragmentos de texto sacados de libros o de Internet
 

Parafrasear las ideas de otros
 

Incorporar un dibujo o un grá�co
 

Modi�car una imagen y hacerla pasar por original.
 

Y, si reutilizas material propio sin indicar la referencia al trabajo anterior, se considera autoplagio.
 

sin reconocer su autoría.

Designed by Freepik



¿Cómo evitar el plagio?

¡CITA cualquier dato, imagen o texto que hayas usado en tu trabajo!

Cuando citas...

Respetas la paternidad de la obra, tal y como marca la ley
Justi�cas y das credibilidad a tu propia investigación
Además, facilitas que se puedan consultar las obras que has utilizado

¡Y ten en cuenta que es posible que hayas �rmado un compromiso de obra original!



¿Qué hace la Universidad ante el plagio?

La Universidad tiene una política muy estricta contra el plagio.

¿Y si sospechas que te han plagiado?

Si tienes indicios de que tu obra ha sido plagiada, te recomendamos que 

sigas las indicaciones que proporciona el Blog de Propiedad intelectual y 

acceso abierto de la UAB:

 

Pone al alcance del profesorado y del alumnado unas herramientas 

informáticas capaces de detectar el plagio en los trabajos que se 

entregan (haz click en el enlace para más información).

No obstante, en la Universidad creemos que la mayoría de casos de plagio no 

son fruto de la intencionalidad o de la deshonestidad, sino del 

desconocimiento. Un desconocimiento sobre un aspecto clave del trabajo 

académico: citar correctamente. 

 

¿Qué hacer en caso de plagio?

https://cv.uab.cat/ajuda/es/category/moodle/antiplagi/
https://webs.uab.cat/dretsautor/2017/05/18/soc-autor-i-crec-que-mhan-copiat-que-puc-fer/


Más información

Cómo citar y elaborar la bibliografía. Apartado en la web de las Bibliotecas 

UAB 

Evitar el plagio. Apartado en el portal web Argumenta [catalán]

Guía sobre cómo citar y evitar el plagio. Guía elaborada por la UAB [PDF] 

[catalán]

Plagio. Sección en el Blog de Propiedad intelectual y acceso abierto de la UAB

 

https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/tot_t20.html
https://cv.uab.cat/ajuda/wp-content/uploads/2018/03/Alumnat.-Citar-per-a-Evitar-el-Plagi.pdf
https://webs.uab.cat/dretsautor/category/plagi/
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EstructuraEstructura



Estructura

Partes
introductorias

Cuerpo del 
trabajo

Anexos o 
apéndices



Partes introductorias

Sumario o Tabla de contenidos

Tabla de ilustraciones 

Lista de abreviaturas o símbolos

Resumen y palabras clave

Portada

Opcional

Opcional

Obligatoria

Obligatoria

Opcional

Dedicatoria o agradecimientos Opcional



 Portada

TÍTULO:
 

AUTOR/A (NOMBRE Y APELLIDOS
 

GRADO:
 

TUTOR/A (NOMBRE Y APELLIDOS)
 

FECHA DE ENTREGA  (EN EL CAMPUS VIRTUAL)

Parte introductoria obligatoria

Descárgate los logos de la UAB

PARTES 
INTRODUCTORIAS

Logo UAB

Título: subtítulo

Autor/a

Tutor/a

Tipo de trabajo

Titulación

Centro/Instituto

Fecha de entrega

https://www.uab.cat/ca/identitatcorporativa/descarrega-logotip-uab


Resumen y palabras clave
Parte introductoria obligatoria

PARTES 
INTRODUCTORIAS

En ambos casos

Tienen que estar en la lengua del 
documento y, si procede, incluir la 
traducción en inglés. 

 

Aparecen en una sola página 
precedido del título ‘Resumen i 
Palabras clave’. 

11
Explica de forma concisa 
el contenido y la 
naturaleza del trabajo.

Normalmente entre 200-
500 palabras. 

Resumen/Abstract

Palabras clave / Keywords
Acompañan al resumen.

Se recomienda poner como  
mínimo 3 y máximo 10.22



Dedicatoria o agradecimiento

Agraïments. Dentro  de  Criteris  de la Universitat de Barcelona (CUB): 
Llibre d’estil.

Parte introductoria opcional

�. Texto breve que se coloca normalment después de la portada.

�. Texto donde  agradeces la ayuda que has recibido por parte del tutor, 
colaboradores, entidades, etc. También puedes incluir agradecimientos   más 
personales no estrictamente académicos.

�. Suele tener un tono personal y subjetivo, diferente del resto del trabajo.

�. Tiene que ir en una  hoja  aparte no numerada, precedido del 
título Agradecimientos .

PARTES 
INTRODUCTORIAS

https://www.ub.edu/cub/criteri.php?id=2158


Presentación ........................................................5

1. TÍTULO DEL CAPÍTULO ............................... 7

1.1. Título del apartado ...............................7

1.1.1. Título del subapartado .................9

1.1.2. Título del subapartado ..........11

Bibliografía ........................................................21

Anexos ............................................................... 23

Sumario o tabla de contenidos
Parte introductoria opcional, pero muy recomendable

El sumario recoge los títulos de los capítulos y la tabla de contenidos los títulos de 
los capítulos y sus apartados.

Debe recoger de forma jerarquizada los 
diferentes capítulos, apartados y subapartados, 
bibliografía y anexos así como la numeración que 
los encabeza (1.1., 1.1.1...). También hay que 
indicar en que página comienzan.
 
 
El uso de caracteres de diferentes medidas y 
tipos contribuye también a visualizar la 
estructura del trabajo.
 
 
Es recomendable generarlo automáticamente 
con el procesador de textos. 

PARTES 
INTRODUCTORIAS



Tabla de ilustraciones 
Parte introductoria opcional

Estos índices se colocan en páginas aparte y después de la 
tabla de contenidos o de la bibliografía.
 
La lista reproduce el número de orden de cada ilustración, el 
título que lleva e indica el número de la página donde se 
encuentra. 
Es conveniente automatizar esta lista con el procesador de 
textos, por si, posteriormente, haces modi�caciones y tienes 
que actualizarla.

Amplia la imagen 
 

PARTES 
INTRODUCTORIAS

Fuente: https://ddd.uab.cat/record/264021

https://ddd.uab.cat/record/264021


Lista de abreviaturas o símbolos 
Parte introductoria opcional

�. Contiene las abreviaturas, siglas y símbolos que se utilizan de una manera más 
repetitiva.

�. A continuación de la abreviatura o símbolo tienes que indicar la palabra o 
enunciado completo que le corresponde. 

�. Se ordenan alfabéticamente, precedidas del título (por ejemplo  "Lista de 
abreviaturas"). 

 

PARTES 
INTRODUCTORIAS

Amplia la imagen 
 

Fuente: https://ddd.uab.cat/record/267077

https://ddd.uab.cat/record/267077


Parte introductoria opcional

Las abreviaciones tienen que estar redactadas en la 
lengua del trabajo, exceptuando la edición que debe 
estar en la lengua del documento citado.

Principals abreviatures per a la bibliogra�a en 
llengua catalana. 

Traducció feta per la Uvic del "Listado de 
abreviaturas para bibliografía: anexo 1", del 
Consejo Superior de Investigaciones Cientí�cas 
(CSIC), 2012 pp.1-5.  

Abreviacions. Biblioteca Tècnica de Política Lingüística.
Generalitat de Catalunya. 2021

Diccionario Panhispánico de dudas.  RAE (Real Academia 
Española).

Abbreviations. Oxford English Dictionary. Oxford University 
Press.

Material complementario:

Amplia la imatge 
 

PARTES 
INTRODUCTORIAS

Lista de abreviaturas o símbolos

https://llengua.gencat.cat/web/.content/documents/publicacions/btpl/arxius/28-btpl-abreviacions.pdf
https://www.rae.es/dpd/ayuda/abreviaturas
https://public.oed.com/how-to-use-the-oed/abbreviations/


Cuerpo del trabajo

Lista de referencias

Cuerpo central

Introducción



Introducción

La perspectiva desde la cual se aborda la investigación.

Los antecedentes y/o contexto en el que se enmarca.

Qué se quiere demostrar y cómo (hipótesis, objetivos y 
metodología empleada).

La estructura del trabajo, si fuese necesario.

Presentación clara y breve, entre 1 y 3
páginas, que a menudo se redacta
después de �nalizar el trabajo.

Utilízala para captar la atención del
lector desde el principio.

Motivación del tema escogido.

CUERPO  DEL 
TRABAJO



Cuerpo central

El cuerpo central es la parte fundamental del trabajo académico. Constituye la exposición 
de la investigación realizada y se estructura en capítulos, apartados y subapartados.
 
Desarrolla los contenidos: 

Metodología utilizada: tipos de 
muestra y de estudio, limitaciones 
geográ�cas, pruebas, recogida de 
datos, etc.

Análisis de resultados: las 
explicaciones, argumentos y análisis 
realizados en todo el proceso.

Conclusiones: para veri�car o no la 
hipótesis inicial.

Marco teórico: teorías previas y 
tendencias sobre el tema.

CUERPO  DEL 
TRABAJO



Cuerpo central
Capítulos, apartados y subapartados

Grandes divisiones del trabajo que se organizan de forma lógica 
y progresiva en apartados y subapartados.

Capítulos

Apartados y subapartados
Distribuyen, dentro de los capítulos, los diferentes 
aspectos temáticos tratados. 

Los capítulos, apartados y subapartados deben tener un título que presente el contenido y tienen que 

estar numerados.

Los comentarios o explicaciones marginales se presentan en forma de notas fuera del texto y a pie de 

página.

CUERPO  DEL 
TRABAJO



Cuerpo central
Ejemplo: Capítulos, apartados y subapartados

Fuente: Coromina, E., Casacuberta, X. y Quintana D. (2002). El trabajo de investigación: el 
proceso de elaboración, la memoria escrita, la exposición oral y los recursos. Vic: Eumo, p. 53

Amplia la imatge 
 

CUERPO  DEL 
TRABAJO

https://bibcercador.uab.cat/discovery/fulldisplay?docid=alma991004854099706709&context=L&vid=34CSUC_UAB:VU1&lang=ca&search_scope=MyInst_and_CI&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=Everything&query=any,contains,trabajo%20investigaci%C3%B3n%20coromina&mode=basic


Cuerpo central
Conclusiones

El cuerpo central de tu trabajo académico tiene que �nalizar con un capítulo de conclusiones. 
Recuerda que las conclusiones no son un resumen. 

Las conclusiones han de ofrecer de forma resumida:  

 
�. Los resultados del trabajo relacionándolos con los objetivos y/o la hipótesis expuesta en la 

introducción. 

�. La demostración de que se han alcanzado los objetivos.

�. Los problemas detectados y las propuestas para solucionarlos.

�. La aplicación práctica del conocimiento.

�. Las posibles líneas de continuidad en la investigación, si las hay.

OBJETIVOS
ALCANZADOS

 

PROBLEMAS 
SOLUCIONES

APLICACIÓN
PRÁCTICA

CONCLUSIONES

RESULTADOS CUERPO  DEL 
TRABAJO



LISTA DE 

REFERENCIAS

Fuente:Adamecz-Völgyi, A., Henderson, M., y Shure, N. (2020). Is ‘�rst in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038

Lista de referencias

Es una lista, ordenada alfabéticamente, que contiene la información que identi�ca todos los 
documentos citados en el texto.
 
Se incluyen libros, artículos de revista, publicaciones periódicas, ponencias, artículos de prensa, webs, 
legislación y jurisprudencia en cualquier soporte.
 
Se debe utilizar el estilo bibliográ�co recomendado.
 
Ejemplo:
 

 

Más información en el módulo Citas y bibliografía
COS DEL TREBALL



Anexos o apéndices
Opcional

La �nalidad de los anexos es completar el cuerpo del trabajo con materiales 
complementarios que no se han podido incorporar en el texto como, por 
ejemplo, su extensión o formato entre otros motivos.
 
Es una información que no es necesaria para una comprensión inmediata 
del texto pero que proporciona datos complementarios.
 
En términos generales, los anexos solamente se añaden si proporcionan 
valor añadido al trabajo. 
 

 



Anexos o apéndices

�. Material que complementa  y que no se ha incluido en el trabajo: planos, 
fotografías, muestras, códigos, demostraciones, etc.

�. Se incluyen cuando las fuentes utilizadas son de difícil consulta para el lector.

�. Reproduce literalmente la fuente, sin añadir ningún comentario e indicando 
la procedència del material.

�. Una página para cada anexo con un título precedido de la palabra "anexo", la 
numeración correspondiente y un punto. 

�. Tienen que aparecer en el sumario con paginación correlativa.

 

Qué incluir a los anexos y cómo

ANEXOS O APÉNDICES

Amplia la imagen 
 

Fuente: https://ddd.uab.cat/record/264886

https://ddd.uab.cat/record/264886


Recuerda que en este curso te 
damos recomendaciones.

 
Debes seguir siempre las 
indicaciones de tu tutor/a.
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Presentación formalPresentación formal



Páginas: 
esquema general

Márgenes Numeración Tablas y �guras

Divisiones del 
texto: los títulos

Párrafos e 
interlineado

Tipografía



Alineación del texto Margen izquierdo

Líneas por página 30-32 El número dependerá de la medida de la letra y del interlineado

Numeración páginas En la parte inferior Centrada o al margen derecho

Encabezamientos y pies de página Pueden tener Opción: con el título del trabajo

Impresión DIN-A4 Vertical y a una o dos caras (según te indique el tutor/a)

Páginas: esquema general

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

Más información de otros estilos según área de estudio

https://apastyle.apa.org/
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html#e4


Márgenes

Es mejor que el diseño de la página sea estrecho y con márgenes amplios.
La medida puede variar entre 2,5 i 3 cm. Los valores estándares en estilo APA son:

Margen superior, inferior,
izquierdo y derecho

2,54 cm

Encabezamiento y pies de
página

1,25 cm

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

2,54 cm 2,54 cm 

2,54 cm 

2,54 cm 

Encabezamiento1,25cm 

Pie de página1,25cm 

Más información de otros estilos según área de estudio

https://apastyle.apa.org/
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html#e4


Numeración

Las páginas deben estar numeradas para facilitar la localización de los 
capítulos, apartados y subapartados. 
 

�. Centrada en la parte inferior de la página.

�. Se expresa en cifras arábigas.

�. Se cuentan todas las páginas,  incluídas las de cortesía, pero la 
numeración aparece impresa a partir de la página del sumario hasta 
el �nal del trabajo.

�. La bibliografía y los anexos también deben numerarse.

 

 5 

 4
3

2

 1 

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

Más información de otros estilos según área de estudio

https://apastyle.apa.org/
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html#e4


Tablas y �guras 

Título 
Numeración arábiga correlativa 
Fuente de referencia de donde se han extraído. 

También deben estar indexadas en la Tabla de ilustraciones.  
 
En el caso de no poder intercalarlas en el texto, se incluyen en el apartado Anexos. 
 

Las tablas y �guras deben tener:

Dibujo o grá�co que ayuda a ilustrar el texto.

Suelen contener datos cuanti�cables.

La numeración se coloca al pie precedida del texto Figura o Fig .  (Ej.: Figura 1).

Figuras

Fuente de referencia   

Figura 1
Título 

Tablas
Part 1 Part 2

Item 1 Item 1

Item 2 Item 2

Tabla 1
Título 

La disposición del texto en la tabla debe facilitar la lectura.
 

Si se intercalan entre dos párrafos: centradas y con doble interlineado.
 

La numeración se coloca al pie precedida del texto Tabla o Cuadro  (Ej.: Tabla 1)
 

La tipogra�a suele ser más pequeña que el texto del trabajo.

 

 
Fuente de referencia

Amplia la imatge 
 



Divisiones del texto: los títulos 

Los epígrafes de los capítulos, apartados y subapartados deben 
de aparecer jerarquizados tanto por la tipografía como por la 
numeración (números arábigos subdivididos por puntos).
 
 
Es conveniente utilizar como máximo cinco niveles de títulos 
(1., 1.1., 1.1.1.,...).
 
 
 
Usar diferentes medidas y tipos en los caracteres contribuye a 
visualizar mejor la estructura del trabajo.
 
 
 
Empieza cada capítulo en una página nueva.  Si el trabajo es a 
doble cara tiene que comenzar en una página impar.

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

https://apastyle.apa.org/


Divisiones del texto: los títulos

Título de primer nivel o capítulo
Son los encabezamientos principales. Se escriben en mayúsculas, 
centrado y en negrita. El texto se alinea a la izquierda y con un 
sangrado de 1,27 cm en la primera línea.

Título de cuarto nivel o subapartado
Sangrado, en negrita y solamente la inicial en mayúscula. Texto 
alineado a la izquierda y sangrado de 1,27 cm en la primera línea.

Título de quinto nivel o subapartado
Sangrado, en negrita, en cursiva y solamente la  primera letra en 
mayúscula.Texto alineado a la izquierda y sangrado de 1,27 cm en 
la primera línea.

1.1. Título del 2º nivel o Apartado

1.1.1. Título del 3.er nivel o Subapartado

1. TÍTULO DEL PRIMER NIVEL o  CAPÍTULO
                Lorem Ipsum is simply dummy text of 
the printing and typesetting.

1.1.1.1.1. Título del 5º nivel o 
Subapartado

1.1.1.1. Título del 4º nivel o Subapartado

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

              Lorem Ipsum is simply dummy text of 
the printing and typesetting.

              Lorem Ipsum is simply dummy text of 
the printing and typesetting.

Titulo de segundo nivel o apartado
Alineado al margen izquierdo, en negrita y solamente la primera 
letra en mayúscula El texto también se alinea a la izquierda y 
sangrado de 1,27 cm en la primera línea.

Título de tercer nivel o subapartado
Alineado con el margen izquierdo, en negrita, cursiva y solamente 
en mayúscula la primera letra. Texto alineado a la izquierda y 
sangrado de 1,27 cm en la primera línea.

              Lorem Ipsum is simply dummy text 
of the printing and typesetting.

              Lorem Ipsum is simply dummy text 
of the printing and typesetting.

https://apastyle.apa.org/


Párrafos e interlineado

El texto se estructura en párrafos. 

Para facilitar la comprensión de tu texto es mejor que desarrolles una idea por párrafo. Evita que 
sean muy largos o de una sola frase. 

INTERLINEADO

Alineación del texto Con el margen izquierdo

Sangrado En la primera línea de cada párrafo (1,25 cm o 5 espacios aprox.)

Doble espacio En todo el texto del trabajo

Doble espacio En la lista de referencias y en los titulos de las figuras

Doble espacio Entre las líneas del texto del cuerpo y los títulos, en los encabezamientos y las citas

Font: Basics of APA Style Tutorial

Amplia la imatge 
 

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

https://apastyle.apa.org/6th-edition-resources/basics-tutorial
https://apastyle.apa.org/


Tipografía

En el estilo APA se recomienda:
 
Utilizar un tipo de letra serif, como Times New 

Roman, para el texto de tu trabajo.
 
Utilitzar un tipo de palo seco o sin serifa, como Arial 
para las �guras.

El texto principal acostumbra a tener 11-12 puntos de 
tamaño.
 

Los títulos de capítulos y subapartados, el texto 
principal y el de referencias, deben diferenciarse 
entre ellos. Normalmente, se acostumbra a variar la 
medida en dos puntos. 

Recomendaciones basadas en estilo APA (American Psychological Association)

https://apastyle.apa.org/


Recuerda que en este curso te 
damos recomendaciones.

 
Debes seguir siempre las 
indicaciones de tu tutor/a.
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Redacción del 
trabajo 

académico
Claridad Precisión

Corrección
Ejemplos y otros 

recursos de 
interés



Redacción del trabajo académico

El documento �nal será el resultado de una serie de pruebas y 
borradores que deberás:

Debes expresarte con: 

Claridad Precisión Corrección

Escribir  Revisar  Corregir  Reescribir

En la fase de redacción de tu trabajo es donde puedes encontrar 
más di�cultad. Por eso, antes de empezar te recomendamos que 
realices un periodo de re�exión: lee y revisa toda la información 
que has recogido y escrito hasta ese momento. 



Mantén un discurso 
personal.
Usa el pronombre "yo" para 
referirte a ti mismo. Usa el 
pronombre "nosotros" para 
referirte a ti y a tus 
coautores juntos.

Claridad

Evita las 
formas pasivas 
y negativas

El texto debe 
facilitar la 
lectura: claro y 
directo

Evita el tono 
literario

Utiliza el lenguage 
académico 
cientí�co con un 
estilo formal y 
ajustado a disciplina



Precisión

Puedes utilizar bases de datos 
terminológicas y los vocabularios 
especializados.

T ERMCAT
U A B  

I D I O M E SU P C  T E R M
R A E

Adecúa la terminología al lenguaje de la 
especialidad. 

El lenguaje tiene que ser conciso,  
 utiliza el menor número de plabras 
posibles para expresar una idea

Puedes encontrar enlaces a recursos en 
diferentes idiomas en las Guíes per escriure 
en disciplines especi�ques   publicadas por 
la UAB.

El vocabulario debe 
ser preciso y variado

Una idea en cada párrafo, 
evitando los párrafos muy 
largos y los de una sola frase

https://www.upc.edu/slt/upcterm/
https://www.termcat.cat/es
https://www.uab.cat/web/uab-idiomas-campus/recursos-y-ayudas-1345822535815.html
https://www.upc.edu/slt/upcterm/
https://www.rae.es/
https://ddd.uab.cat/search?f=series&p=Guies%20per%20escriure%20en%20disciplines%20espec%C3%ADfiques&sc=1&ln=ca


Utiliza las convenciones 
de manera correcta y 
coherente: mayúsculas y 
minúsculas, cursiva, 
iniciales, símbolos,  
abreviaturas, etc.

Corrección

Evita el uso de 
lenguaje 
ofensivo

Utiliza una 
sintaxis 
correcta y clara 

Aplica 
correctamente 
los signos de 
puntuación

 
Sigue las normas 
ortográ�cas



Ejemplos y otros recursos de interés

Com comunicar: recursos para evaluar competencias comunicativas 
en la universitdad. Con videoguías y otros recursos en diferentes 
lenguas.

Fuente: Coromina, E., Casacuberta, X. y Quintana D. (2002). El 
trabajo de investigación: el proceso de elaboración, la memoria 
escrita, la exposición oral y los recursos. Vic: Eumo, páginas 79-81

AMPLIA LAS IMÁGENES

FundeuRAE: es una fundación patrocinada por la Agencia Efe y la 
Real Academia Española, cuyo objetivo es colaborar con el buen 
uso del español en los medios de comunicación y en Internet.

Preguntas frecuentes RAE: se ofrece respuesta a una selección de 
las preguntas más frecuentes planteadas por los usuarios del 
servicio de consultas lingüísticas.

https://www.upc.edu/slt/comcomunicar/#.V43eFtKLTcs
https://www.upc.edu/slt/comcomunicar/
https://bibcercador.uab.cat/discovery/fulldisplay?docid=alma991004854099706709&context=L&vid=34CSUC_UAB:VU1&lang=ca&search_scope=MyInst_and_CI&adaptor=Local%20Search%20Engine&tab=Everything&query=any,contains,trabajo%20investigaci%C3%B3n%20coromina&mode=basic
https://www.fundeu.es/dudas/
https://www.rae.es/espanol-al-dia/preguntas-frecuentes


Recuerda que en este curso te 
damos recomendaciones.

 
Debes seguir siempre las 
indicaciones de tu tutor/a.



A continuación os recomendamos algunos recursos en diferentes idiomas que os 
pueden ser de utilidad: Argumenta, COMComunicar, Buscador de las Bibliotecas 
UAB, Edit and Present y Presentation Skills Tutorial.

Exposición oral

INFO INFO

INFO INFO

INFO

https://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/index.html
https://www.upc.edu/slt/comcomunicar/
https://www.uab.cat/biblioteques/
https://www.uab.cat/web/uab-idiomes-campus/assessorament-linguistic/edit-present-us-ajudem-a-fer-la-vostra-presentacio-en-angles-1345815687267.html
https://library.leeds.ac.uk/info/1401/academic_skills/130/presentations_oral


¡Muchas gracias!

Esto es un párrafo listo para contener 
creatividad, experiencias e historias geniales.


