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;. Qué es citar?

Repro.ducir.cé o e indicar cudl es su
mencionar ideas, datos  procedencic

. y/o palabras de ofro...

Fuente de las imagenes centrales: Freepik H




;. Qué se debe citar?

Debes citar...

Cualquier idea, teoria, dato,
argumento, frase, imagen,
grafico, etc. que NO sea de
elaboracion propia

Fuentes de los iconos: Flaticon

No es necesario citar...

Tus propias ideas, teorias o
conclusiones

Cualquier informacion que
pertenezca al conocimiento general




s Por qué citar?

Quien lee tu trabagjo
puede localizar las
fuentes citadas
(libros, articulos,
webs...) i ampliar la
informacion

Reconoces el
trabajo de los
autores originales

Ganas credibilidad y 0

manifiestas rigor en tu A, Evitas el
& frabagjo m plagio

e Refuerzas tus argumentos
con informacién procedente
de fuentes fiables

e Demuestras que te has
documentador

Fuente de las imagenes centrales: Freepik n




;. Como citar?

Para citar correctamente, tu trabajo deberd tener...

Informacion
bibliogrdfica que
permite identificar
al documento
citado.

Vinculo entre el
texto del frabajo y
las ideas, teorias,
fragmentos, etc.
extraidos de una
fuente gjena.

Anotacion breve
infroducida en el
texto del frabajo que
remite a una
referencia
bibliogrdfica.

REFERENCIA

E

BIBLIOGRAFIA

Es la lista de todas
las fuentes que se
han citado o
consultado para
hacer el trabajo.
Acostumbra a
situarse al final del
texto del trabajo.

Fuente de los iconos: Freepik




;. Como citar?

\ 4

According to Zott, Amit, and Massa (2011), there is no general agreement
among scholars on a common definition of the business model concept.

CITA

Advances in International Management, 30, 29-53. hitps://doi.org/10.1108/51571-502720170000030001

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. !
Fuente del icono: Freepik


https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

;. Como citar?

Zott, C., Amit. R.. & Massa. L. (2011). The business model: Recent developments and future

research. Journal of Management. 37(4), 1019—1042,

REFERENCIA

Advances in International Management, 30, 29-53. hitps://doi.org/10.1108/51571-502720170000030001

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco.
Fuente del icono: Freepik


https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

;. Como citar?

REFERENCES

Van Den Bosch, F. A., Volberda, H. W.. & De Boer, M. (1999). Coevolution of firm absorptive
capacity and knowledge environment: Organizational forms and combinative capabilities.
Organization Science, 10(5). 551 —568.

Winter, S. G., & Szulanski, G. (2001). Replication as strategy. Organization Science, 12(6), 730—743.

Zott, C., & Amit, R. (2010). Business model design: An activity system perspective. Long Range

r's Planning. 43. 216—226.
BIBLIOGRAFIA Zott, C., Amit, R.. & Massa, L. (2011). The business model: Recent developments and future

research. Journal of Management, 37(4), 1019—1042.

Advances in International Management, 30, 29-53. https://doi.org/10.1108/51571-502720170000030001

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. n
Fuente del icono: Freepik


https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

;. Como citar?

Is “first in family’ a good indicator for widening university participation?

Anna Adamecz-Volgyi""', Morag Henderson', Nikki Shure"

* Soctaf Research Instimee, UCL Instiire of Educarton, 20 Bedford Way, Lomdon, WCTH 0AL, Unined Kingdom
i of B is, Centre fiv B and Regional Seafies, Took Kadman w4, 1097 Budapest, Hungary
* Instiewe of Laber Econonsics (1747, Schaumbery-Lippe-Sir. 5-9, ND-53113 Bown, Germany

1. Introduction

A body of literature has established the importance of higher edu-
cation (HE) in achieving social mobility (Chetty et al, 2014; Blanden &
Macmillan, 2016) and positive life outcomes (Oredgoulos &
Petronijevic, 20132). At the same time, there Is robust evidegce that
university participation and graduation is graded by socioecdpomi

status, with individuals from advantaged backgrounds bein re
likely to attend and complete university than their from oNs-
kgrounds (Blanden & Machin, 2004 Brition et al., 2016

advantaged bac

2 o_the interest of improving fairness and social
world have introduced affirmative action
of their student intake and increase the
ed individuals who were traditionally less
likely to attend university. As opposed to antidiscrimination measures
in general, affirmative action involves explicit pro-active steps to erase
differences between social groups (Holzer & Neumark, 2000).

The literature focuses on two main questions regarding affirmative
action policies in higher education: who should such policies target,
and whether affirmative action benefits those who gain (or do not gain)
admission (Bertrand, Hanna & Mullainathan, 2010), There is a trade-off
around the margin: assuming that the number of available places is
fixed, some disadvantaged students would gain while some advantaged
students would lose access to higher education due to affirmative

Font: Adamecz-Vélgyi, A., Henderson, M., i Shure, N. (2020). Is ‘first in family’ a good indicator for widening university participation? Economics of
Education Review, 78(July). https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2020.102038
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Tipos de cita -

Puedes utilizar informacion
de otra obra en tu trabagjo,
citdndola. Existen

dos maneras de citar: i .
Cita textual o directa

Reproduces las palabras

Cita no texiual o exactas de |la obra.
indirecta

Entre

Menos de 40 palabras comillas

Reproduces las ideas o
conceptos del original,
pero reelaborando su

contenido. Parrafo a
Resumes el contenido parte con =

Y e e it Mas de 40 palabrass
lo expresas con tus comillas

propias palabras. /
-
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Tipos de cita

Ejemplo

Cita no textual o indirecta

The view of organizational ecologists such as Hannan and Freeman (1977) is
that when the business environment shifts, the path dependence and the legacies
of the past of incumbent firms make for overwhelming inertia and rigidities.

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco.
Advances in International Management, 30, 29-53. https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001 H

Autor del icono: Freepik / Font: Flaticon


https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

Tipos de cita

Ejemplo

Cita textual o directa - Menos de 40 palabras

More generally, Sengul and Gimeno (2013)
describe a nested system of controls over a sub-
sidiary's decision rights: |“permanent headquar-
ters’ control over major decisions with long-term
consequences, regular delegation of business-
level decisions (e.g., advertising, remuneration) to
subsidiaries, and exceptional discretionary head-
quarters control over the competitive behavior of
subsidiaries. such as intervening when a price war
is in sight”

Fuente: Sengul, M., Aimeida Costa, A. y Gimeno, J. (2018). The Allocation of Capital within Firms. Academy of Management Annals, 13(1), 43-83.
https://doi.org/10.5465/annals.2017.0009 n

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon


https://doi.org/10.5465/annals.2017.0009

Tipos de cita

Ejemplo

Cita textual o directa - Mas de 40 palabras

The view of organizational ecologists such as Hannan and Freeman (1977) i1s
that when the business environment shifts, the path dependence and the legacies
of the past of incumbent firms make for overwhelming inertia and rigidities.
Christensen (2013, pp. 13—14) observes that:

...the problem established firms seem unable to confront successfully is that of downward
vision and mobility, in terms of the trajectory map. Finding new applications and markets
for ... new products seems to be a capability that each of these firms exhibited once, upon
entry, and then apparently lost. It was as if the leading firms (in the industry Christensen
studied) were held captive by their customers, enabling attacking entrant firms to topple the
incumbent industry leaders each time a disruptive technology emerged.

Advances in International Management, 30, 29-53. https://doi.org/10.1108/51571-502720170000030001

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. H
Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon
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Formato de las citas

;. Como atribuimos la idea a su autor?

Autor de larimagen: Macrovectork / Fuente: Freepik

En el estilo de cita APA, utilizado en el
dambito de las Ciencias Sociales, las citas
se presentan como una nota entre
paréntesis dentfro del texto.

SIEL APELLIDO Postlewaite (1998) provides an
DEL AUTOR insightful discussion about

FORMA PARTE incorporating concerns for
DEL TEXTO DE relative ranking into economic

TU TRABAJO models.

Behavioral agency models
assume managers react fo SI EL APELLIDO

incentives in ways that reflect DEL AUTOR NO
loss aversion and other FORMA PARTE

elements of prospect theory DEL TEXTO DE
(Wiseman & Gomez-Mejia, TU TRABAJO

1998). u



https://apastyle.apa.org/

Formato de las citas

S| EL APELLIDO
DEL AUTOR NO

FORMA PARTE (GCII'I’idO, | 998)

DEL TEXTO DE

TU TRABAJO v v

autor ano del

documento
v v v

paréntesis coma paréntesis

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon



Las citas deniro del texto

Si el nombre del autor forma Si el nombre del autor NO forma
parte del texto de tu trabajo parte del texto de tu trabajo
. . Primera cita en Siguientes citas Primera cita en Siguientes citas
Tipos de cita
el texto en el texto el texto en el texto
olaie %eu pnonieo - Lyna (2020 Luna (2020) (Luna, 2020) (Luna, 2020)
Salasy Salasy (Salas y (Salas y
Obra de 2 D’'Agostino (2020) D’Agostino (2020) D’Agostino, 2020) D’'Agostino, 2020)
autores Eninglés: Salas and Eninglés: Salas and Eninglés: (Salas & Eninglés: (Salas &
D’'Agostino (2020) D’'Agostino (2020) D’'Agostino, 2020) D’'Agostino, 2020)
Obra de 3 0o mds : , (Marin et al., (Marin et al.,
autores Marin et al. (2020) Marin et al. (2020) 2020) 2020)
(igsr:ﬁﬁ?: chgipcocfn National Institute (National Institute
sialas o of Mental Health NIMH (2020) of Mental Health (NIMH, 2020)
g'a (NIMH, 2020) [NIMH], 2020)
acronimos)
Ok()sricr? Selégsrgps Stanford University  Stanford University (Stanford (Stanford
29 (2020) (2020) University, 2020) University, 2020)
acronimos)

La conjuncién “y” que une los nombres de los autores debe ir en la lengua del
trabajo n

Fuente: Academic Writer Tutorial: Basics of Seventh Edition APA. (s.d.). Recuperado el 23 abril, 2020, de hifps://exiras.apa.org/apastyle/basics-
7e/2_9ga=2.234933381.506427856.1587639163-658013246.1587639163#/


https://extras.apa.org/apastyle/basics-7e/?_ga=2.234933381.506427856.1587639163-658013246.1587639163#/

Las citas deniro del texto

EJEMPLO

Consumers are suspicious about the motives of the organization, [Bae (2016)
highlights the importance of building a trusted relationship with the customer is an
essential objective of the company.[Smith and Barclay (1997) Hefined trust as a
cognitive expectation, more precisely, it is confidence level that a person has on the
other party that will meet their expectations (Hart & Saunders, 1997)] Trust is also
considering reliability on the other partner being honest and having confidence in
them| (Morgan & Hunt, 1994).| Customer trust is described as, the customer
dependency and reliability of the organization to provide better service quality
(Garbarino & Johnson, 1999).|Consequently, trust is a crucial factor to diminish the

Fuente: Javed, T., Yang, J., Gilal, W. G., y Gilal, N. G. (2020). The sustainability claims' impact on the consumer's green perception and behavioral intfention: A case study of
H&M. Advances in Management and Applied Economics, 10(2), 1-22. n

Autor del icono: Freepik / Font: Flaticon



Las citas dentro del texto

Esta omisidn se senala con:

Si omifimos 3 puntos . . . (separados por
alguna parte espacios entre si)

del texto que

citamos También puedes utilizar el cardcter de

la elipsis creado por tu procesador de
textos cuando escribes 3 puntos
seguidos ...

Debes poner un espacio antes vy
después de los puntos

EJEMPLO

We present our plans for investment and change to the _local colleagues in a workshop in their
plant. We then get together with the emplovees and | . . .|look at the existing process and
determine what is good and what is bad j()ncv we nave done all of these things, we work
together with the local actors to develop@ niew production island. [...] Our job is to see that
whatever result 1s worked out 1s developed and worked through jointly with the colleagues
locally.

Fuente: Herrigel, G. (2017). Experimentalist Systems in Manufacturing Multinationals. Asia Review, 6(1), 147. hitps://doi.org/10.1108/cpoib-10-2017-0063 n
Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon


https://doi.org/10.1108/cpoib-10-2017-0063

Las citas deniro del texto

En la cita se pueden
anadir otros datos como
la pdgina

Mas de una referencia
en la misma cita

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon

Obligatorio en las citas literales y se separa mediante
comas

Zott and Amit (2010, p. 220) focus on the activities involved
in business models in-the-making.

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in
Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 30, 29-53.
https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

Si citamos mdas de una referencia se incluyen todas
en el mismo paréntesis. Se separan con puntoy

coma.. , _
By focusing on value instead of other classical concepts

such as product-market decisions or profits, the business
model literature divides the unit of analysis along three
dimensions (Foss & Saebi, 2014; Zott et al., 2011).

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in
Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 30, 29-53.
https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001



https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001
https://doi.org/10.1108/S1571-502720170000030001

Las citas deniro del texto

Se separan mediante comas. En orden cronoldgico.

. . . Cecchetti and Kharroubi (2012, 2015) show, theoretically
Varias citas del mismo as well as empirically, that financial sector growth
autor disproportionally benefits sectors with low productivity and
high collateral, thereby reducing total factor productivity
growth in the economy.

Fuente: Shy, O., y Stenbacka, R. (2018). Bank competition, real investments, and welfare. Journal of
Economics/ Zeitschrift Fur Nationalokonomie, 127(1), 73-90. hitps://doi.org/10.1007/s00712-018-0634-0

Se anade al ano una letra en mindscula.

Teece (2014a) argues that incumbent firms suffer from
Varias citas del mismo myopia about their established business models.
° - [...]
autor del mismo ano Given the velocity of industry change, it may be necessary
to incorporate a dynamic capabilities perspective in future
research (Teece, 2007, 2014a, 2014b).

Fuente: Dasi, A., Elter, F., Gooderham, P. N. y Pedersen, T. (2017). New Business Models In-The-Making in
Extant MNCs: Digital Transformation in a Telco. Advances in International Management, 30, 29-53.
https://doi.org/10.1108/51571-502720170000030001

Autor de la icona: Freepik / Font: Flaticon
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Las citas deniro del texto

Obras de autor
desconocido

Obras anénimas
(identificadas como autor
Anoénimo)

Obras sin fecha de
publicacion

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon

El fitulo se pone en cursiva (libros, revistas, informes) o
entre comillas (articulo, capitulos o pdgina web) con
el ano.

Libro sin autor: (Inferpersonal Skills, 2019)
Articulo de revista sin autor: (“Understanding Sensory
Memory”, 2018)

Cuando el autor de una obra se especifica
abierftamente como “Andnimo”, la palabra
“Anonimo” ocupard el lugar del autor en la cita.

(Andénimo, 2017)

Se indica con las siglas s.f. (sin fecha), n.d. (ho date)
0 s.d. (sense data).

Algunos autores (Gonzdlez Rodriguez, s.f.) han comentado
que la inversion en 1os mercados europeos...



Las citas deniro del texto

Citas que contienen citas
de otras obras

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon

Cuando cites material que contiene a su vez otra
cita, debes incluir la cita dentro de tu cita.

Pero... NO deberds incluir el trabajo citado dentro de
tu cita en la lista de referencias, excepto si lo citas
como fuente primaria a lo largo de tu frabagjo.

Actors “are encouraged to become immersed in @
character’s life (Stanislavski, 1936/1948, 1950), an activity
that calls for absorption” (Panero et al., 2016, p. 234)

Por ejemplo, en esta cita, Panero et al. (2016)
aparecerd en la lista de referencias, pero no la cita
de Stanislavski.




Las citas dentro del texto

Citas que contienen citas
de otras obras

' Original sentence
from Killham et al.
(2018)

Quotation from
Killham et al. (2018)
in your paper

Sport participation has the potential to promote positive experiences for young
women through the satisfaction of psychological needs (e.g., competence,
relatedness, and autonomy), promotion of positive physiological adaptations
to the cardiovascular system and musculoskeletal health, as well as the
development of interpersonal and leadership skills (e.g., Bruner et al., 2017,

Crocker, 2016; Eime et al., 2013; Forcier et al., 2006; Gunnell et al,, 2014).

Sports can help young women have positive experiences “through the
satisfaction of psychological needs (e.g., competence, relatedness,

and autonomy), promotion of positive physiological adaptations to the
cardiovascular system and musculoskeletal health, as well as the development

of interpersonal and leadership skills” (Killham et al., 2018, p. 297).

Nota. De “Figure 8.7. Example of Citations Omitted atf the End of a Quotation”, per American Psychological Association, 2020, Publication Manual of the American

Psychological Association (7th ed.), p. 276. Copyright 2020 per the American Psychological Association.

Autor de la icona: Freepik / Font: Flaticon
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« American Psychological Association. (2020). Publication
Manual of the American Psychological Association (7th
ed.).
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« APA Style Blog (American Psychological Association)
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{Qué es una referencia? %

* Unareferencia es un conjunto de
datos bibliogrdficos que permiten la
identificacion de un documento.

* Lalista de referencias es la lista
sistematizada, segun un estilo
determinado, de todas las fuentes que
se han citado a lo largo del frabgjo.

e Se situa como una nota a pie de
pdgina, al final del capitulo o al final
de todo el texto en la bibliogrdfia.

Autor de la imagen: engin akyurt / Fuente: Pixabay
Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon
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Cita »Referencia %

In the context of hiring,lAIderfer and McCord (1970) |
Una cita dentro found a high correlation between job applicants’
de un texto... expectations of receiving a job offer from a poterftial
employer and these applicants’ wilingness to acdept
such an offer.

4
;.nslemciesarrolla Alderfer, P. & McCord, C. (1970). Personal and
referéncia sifuational factors in the recruitment interview. Journal
bibliografica of Applied Psychology, 54(4), 377-385.

Fuente: Antler, Y. (2018). No One Likes To Be Second Choice. Economic Journal, 129(230251), 1119-1138. hitps://doi.org/10.1111/ecoj.12573

Autor del icono: Freepik / Fuente: Flaticon
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Referencias por tipo de

Una vez escogido un estilo, el formato de las - .
referencias bibliograficas cambia segun el tipo -

. . model American Psychological
de documento de la obra que quieres citar. Por Association

COM CTem

ejemplo, a la hora de hacer la referencia de un
libro en papel utilizards elementos diferentes @
los de un articulo de revista.

ou?m ¥R O mmeETA

Cuando consultes la guia de estfilo APA, tendrds
que sequir las indicaciones para cada soporte:
los elementos que deben aparecer, su orden
dentro de la referencia, el formato (cursivaos...),
la puntuacion (paréntesis, comillas, puntos...),

W

Autor de la imagen: Rawpixel / Fuente: Freepik
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Estilos de cita

| ¢Para qué?
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Sy SU formato.
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;Qué indica un estilo de cita?

CITA

4

REFERENCIA

Como debes CITAR dentro del texto las
fuentes que has utilizado para redactar tu
trabajo.

Como debes construir les REFERENCIAS
completas de cada uno de los
documentos que has citado.

Como debes hacer constar Ig lista de
referencias en |a BIBLIOGRAFIA final de tu
trabajo.

Fuente de los iconos: Freepik




; Qué estilo escoger?

Antes de

comenzar a Hay muchos Debes
redactar las citas estilos de cita escoger un
y las referencias y de hacer estilo y ser
debes tener claro constar una fiel a este a
qué estilo de cita referencia lo largo de
seguirds. bibliografica. tu frabajo.

Consulta a tu
sl debes

seguir un estilo
determinado

Escogerds un
estilo u ofro en
funcidon de tu
drea de estudio
y del destino de
tu tfrabajo con el
asesoramiento
del tutor/a de fu
trabajo.

En este curso todos los ejemplos
estan basados en el estilo APA,
muy utilizado en Ciencias
Sociales.

Guia para citar con APA:
ddd.uab.cat/record/113512

Guias de otros estilos en:
Citacions i bibliografia > Estils de
citacid

Autor de la imagen: user18526052 / Fuente:
Freepik



Referencias por tipo de
documento



Referencias por tipo de

Una vez escogido un estilo, el formato de las - .
referencias bibliograficas cambia segun el tipo -

. . model American Psychological
de documento de la obra que quieres citar. Por Association

COM CTem

ejemplo, a la hora de hacer la referencia de un
libro en papel utilizards elementos diferentes @
los de un articulo de revista.

ou?m ¥R O mmeETA

Cuando consultes la guia de estfilo APA, tendrds
que sequir las indicaciones para cada soporte:
los elementos que deben aparecer, su orden
dentro de la referencia, el formato (cursivaos...),
la puntuacion (paréntesis, comillas, puntos...),

W

Autor de la imagen: Rawpixel / Fuente: Freepik



https://ddd.uab.cat/record/113512?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/113512?ln=es
https://ddd.uab.cat/record/113512
https://ddd.uab.cat/record/113512

Redaccion de referencias
bibliograficas

Libros, capitulos de libros, trabajos de investigacion



Q\APA Style

Referencias - Libros | “....o ELEMENTOS DE

LAS REFERENCIAS

Apellido, Inicial(es) | (2020) | Titulo del libro. Nombre de la https://doi.org/xxx
del nombre, y editorial.
Apellido, Inicial(es) Titulo del libro (n°. de edicidn, https://xxxxx
del nombre. volumen). Nombre de la
primera editorial;

Titulo del libro [Audiolibro]. Nombre de la
Nombre de segunda editorial.
grupo. Titulo del libro (Inicial(es) del

nombre apellido del editor,
Apellido del Ed.).
editor, Inicial(es)
del nombre (Ed.). Titulo del libro (Inicial del

nombre apellido del
Ape|||do del editor, TrOdUCTor, TrOd.; Inicial del
Inicial(es) del nombre del narrador
nombre, y Apellido apellido del narrador, Narr.).
del editor,
Inicial(es) del
nombre (Eds.). n



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

BeferenCICIS, -.lerq |mpreSO O ELEMENTOS DE
libro electronico sin DOI LAS REFERENCIAS

(procedente de la mayoria de bases de datos cientificas)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s).
(ano). Titulo en cursiva: Subtitulo en cursiva.
(edicion, a partir de la 29, si consta). Y

qué es
Editorial. S

‘I.J Leading

Editorial
(mas estilos)



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/

Referencias - Libro electrénicol| 275"

sin DOI

(con URL no procedente de bases de datos cientificas)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo en cursiva:
Subtitulo en cursiva. (edicion, a partir de la 29, si consta). Editorial(es).
hitps://WWW. XXXXXXXXXX

mm

I(‘hric’rinn B v Criffiths T " (201A) IlA Igorithms to live by: The |

.computerscience of human decisions I

| ntto://a.co/7qcBIAK



http://a.co/7qGBZAk
http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Libro electronico| A% e
con DOI

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo en cursiva: Para saber
Subtitulo en cursiva. (edicion, a partir de la 2°., si consta). g—el,’ggf

Editorial(es). hitp://dx.doi.org/10.xxxx/xXxXxXxxXx

Autores Anho de edicion Editoriales

‘hTTDS .//doi.org/10.1002/97811192618324

oo



http://dx.doi.org/10.xxxx/xxxxxx
https://doi.org/10.1002/9781119618324
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://blogs.uab.cat/dretsautor/2015/03/09/que-es-el-doi/

. , . ANV APA Style
Referencias - Capitulo de libro| “wwiw’

impreso o libro electronico sin DOI

(procedente de la mayoria de bases de datos cientificas)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del autor(es) del capitulo.
(ano). Titulo del capitulo o contribucion: Subtitulo. En Inicial(es)
del nombre(s), Apellido(s) del editor(es) literario(s) del libro
(Ed.), Titulo del libro en cursiva: Subtitulo en cursiva (edicion, a
partir de la 2% si consta, pp. primera pdgina del capitulo-uUltima
pdgina del capitulo). Editorial.

Autores del Hie e Editor del Titulo del libro
capitulo edicion §& :

Paginas Editorial


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Capitulo de libro
electronico sin DOI

(con URL no procedente de bases de datos cientificas)

QW APA Style

(mds estilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del autor(es) del capitulo.
(ano). Titulo del capitulo o contribucidn: Subtitulo. En Inicial(es)
del(s) nombre(s), Apellido(s) del editor(es) literario(s) del libro
(ed.), Titulo del libro en cursiva: Subtitulo en cursiva (edicidn, a
partir de la 29 si consta, pp. primera pdgina del capitulo-Ultima
pagina del capitulo). Editorial. https://www . o00oooooo

Autor del Ano de
capitulo edicién Edlior del libro

I hitpeink soringar com/chanter/10 1007/3_540-2483

Pdaginas

m



http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://link.springer.com/chapter/10.1007/3-540-24814-5_11

Referencias - Capitulo de libro
electronico con DOI O APA Stylo

(mds estilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del autor(es) del
capitulo. (ano). Titulo del capitulo o contribucion: Subtitulo.
En Inicial(es) del nombre(s), Apellido(s) del editor(es)
literario(s) del libro (Ed.), Titulo del libro en cursiva: Subtitulo
en cursiva (edicion, a partir de la 2% si consta, pp. primera
pdgina del capitulo-Ultima pdgina del capitulo). Editorial.
hitp://dx.doi.org/10.xxxXx/XXXXXX

Autores del capitulo Ano de edicion
. s
Iﬂgdg N_v. Ambroise | I Brand Practices Faced with Auagmented Consumers

Enl(‘ N'Goalag. V. Pez-Pérard v 1 Prim-Allaz (Fds) I

hitbs //doiora/10.1002/92781 112418324 ch?
Pdaginas b n

Titulo del libro

Editores


http://dx.doi.org/10.xxxx/xxxxxx
https://doi.org/10.1002/9781119618324.ch2
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html#e4

Referencias - Tesis, TFM, TFG...
No publicado QW APA Style

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo de Ila
tesis o trabajo en cursiva [Tesis doctoral, Trabajo de fin
de master o Trabajo de fin de grado no publicado].
Nombre de la institucion.

q By
Iﬁt_“ﬂ 22511 Fobia, histeria de angustia:

de la psicopatologia al psicoanalisis| [Tesis

doctoral no publicada].lUniversi’ro’r Autonoma |

de Borcelono.| Nombre de

la institucion



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Tesis, TFM, TFG...
publicado

QAW APA Style

(mas estilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano).

Titulo de la tesis o trabajo en cursiva [Tesis
doctoral, Trabajo de fin de master o Trabajo de
fin de grado, Nombre de la institucion]. Nombre
de la base de datos o archivo.
htps://WWW. XXXXXXXXXX



http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Tesis, TFM, TFG... publicada

Tesis doctoral o trabajo publicado en una base de datos

QAW APA Style
(mds estilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano).

Titulo de la tesis o frabajo en cursiva (N°. de
publicacion) [Tesis doctoral, Trabajo de fin de
master o Trabajo de fin de grado, Nombre de la
institucion]. Nombre de la base de datos.

M‘ Meaning through narrative: A personal

|narroﬁve discussing growing up with an alcoholic mother

blication No. 1434728) | [Treball fi de master,|California S’ro’rel

mm

Nombre de la

1O .l UMYy | [1ESE 0]0]0

Base de

o ° [ 34
institucion SNEUDIC Ol

datos


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Tesis, TFM, TFG... publicada

Tesis doctoral o trabajo publicado en linea (no en base de datos) . APA S’ry|e
Apellido(s), Iniciale(s) del(os) nombre(s).

(ano). Titulo de la tesis o trabajo en cursiva [Tesis

doctoral, Trabajo de fin de master o Trabajo de fin

de grado, Nombre de la institucion]. Nombre del
repositorio o archivo. https://www. 0000000

Ade comiinicacio el pliuralismo: | a accidn de la | IF

docToroI,IJJ.nme&Ltm_AJ.Ltén.oma.d&BmaeLma.}l. agi
| I Repositorio

m hitps://www.tdx.cat/handle/10803/4095;sessionid=C66205B
9697B45B6/B644D645CE82988 H

'QOOQ‘JConcenerCIon de empresas
[Tesi



https://www.tdx.cat/handle/10803/4095;jsessionid=C66205B9697B45B67B644D645CE82988
http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Redaccion de referencias
bibliograficas

Publicaciones periddicas



Referencias - Articulo de revista|asarasie
Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo
del articulo: Subtitulo del articulo. Titulo de la
revista en cursiva: Subltitulo en cursiva, volumen
en cursiva(nUmero), primera pdgina-Ultima
pdagina del articulo

Ano de edicion

=

IHomburg. C.. Fhm. |y Artz. MJ[[2015) [|[Measuring

A

and Managing Consumer Sentiment in an Online

Community Environment. IJoumo och:rkefumJ

Titulo de la revista

Volumen y n° de la revista Paginas n



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Arficulo de revista-e

QAW APA Style

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo
del articulo: Subtitulo del articulo. Titulo de Ia
revista en cursiva: Subtitulo en cursiva, volumen en
cursiva(nuUmero), primera pdadgina-oltima pdgina
del articulo. http://dx.doi.org/10.xxxx/XXXXXX

Ano de edicion

Managing Consumer Sentifhent in an Online Community

Titulo de la revista

. 4

Measuring and

Environment.| Yournal of Marketing Research |52 (5

ADQ9_AL I h’r’rlm'//(*lmi OEQHO 1‘309/jmr 1] ﬂ;;él

Paginas Volumen y n° de la revista



http://dx.doi.org/10.xxxx/xxxxxx
https://doi.org/10.1509/jmr.11.0448
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Arficulo de revista-e

, QW APA S’ry|e
Con DOI, 21 o mas autores m,

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) de los 19 primeros,

. Apellido, Inicial(es) del nombre(s) del Ultimo autor
(ano). Titulo del articulo: Subtitulo del articulo. Titulo de
la revista en cursiva: Subtitulo en cursiva, volumen en
cursiva(niUmero), primera pdgina-oltima pagina del
articulo. http://dx.doi.org/10.xxxx/XxXxXxXxX

m Ano de edicion Titulo de la revista

Kalnay, E., Kanamit ., Kistler, R., Col ., Deaven, D., G¢

Iredell, M., Saha, S.,BWhite, G., Woollen, U, Y., Chelliah, M.,

isuzaki, W.,

l’uu ~ \IJV\./I.

bum&mmmmmumm] 437-471.
hitp://doi.org/fgérf?



http://dx.doi.org/10.xxxx/xxxxxx
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

I
APA Style

Referencias - Articulo de revista-elwi

Sin DOI, procedente de la mayoria de bases de datos cientificas

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo
del articulo: Subtitulo del articulo. Titulo de la revista
en cursiva: Subtitulo en cursiva, volumen en
cursiva(numero), primera pdgina-ultima pagina del
articulo.

Autores Ano de edicion

V4 o o
Titulo de la revista Volumeny n® de la
revista

*NO hace falta incluir el nombre de la base de datos o URL. Ejlemplos de bases de datos

de los cuales no es necesario incluir el enlace: APA PsycNET, PsycINFO, Academic
Search Complete, CINAHL, Ebook Central, EBSCOhost, Google Scholar, JSTOR, Medline,
Nexis Uni, OVID, ProQuest (excepto Dissertations & Theses), PubMed Central (excepto la H
version final de manuscritos peer-review), ScienceDirect, Scopus, y Web of Science.


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Articulo de revis’ra-e

Sin DOI, procedente de la mayoria de bases de datos cientificas

;. Cuando pondremos la informacion de la base de datos?

e Sodlo se proporcionard la base de datos o la informacion del repositorio en la
referencia cuando sea necesario para los lectores recuperar la obra citada
exactamente desde esta base de datos o depodsito.

e Proporciona el nombre de la base de datos o depdsito si publica obras
originales y propietarias disponibles solo en esta base de datos o archivo.
Ejemplo: Cochrane Database of Systematic Reviews o UpToDate.

e Incluye el nombre de la base de datos o repositorio para obras de

circulacién limitada como por ejemplo:

& Tesis y disertaciones publicadas en ProQuest Dissertations and

Theses Global,
Obras de un repositorio universitario
Manuscritos en un archivo de preprints como PsyArXiv
Obras publicadas en un repositorio institucional o
gubernamental
Monografias publicadas en ERIC o fuentes primarias
publicadas en JSTOR

* 60

* Este mismo esquema puede aplicarse a revistas o articulos de diarios sin DOI. n


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias - Arficulo de revista-e

. QAN APA Style
Sin DOI, con una URL no procedente de bases de datos (s esilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano). Titulo
del articulo: Subtitulo del articulo. Titulo de Ia revista
en cursiva: Subtitulo en cursiva, volumen en
cursiva(numero), primera pdgina-ultima pagina del
articulo. http://wWww . X000000000x

m Titulo de la revista

| Luo, X.R., Jeonq, Y. C., y €3ung, C. Nl (2019)} In the Eye of
the Beholder: Global Analysts’ Coverage of Family Firms in
Volumeny

an Emerging Market. |Joumal of Monogemenf,“zlS(S), n° de la

revista

Ano de edicion

hitps://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/0149206317
734899



https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/0149206317734899
http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias — Articulos de diario |4 s

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano, mes
dia). Titulo del articulo. Titulo del diario en
cursiva: Subltitulo en cursiva, pagina o paginas.

§ Titulo del diario

Paginas



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Referencias — Articulos de diariom
electronico iy

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (ano, mes
dia). Titulo del articulo. Titulo del diario en
cursiva: Subtitulo en cursiva.

http://WWW. XXXXXXXXXX

XV TR ? Titulo del articulo Titulo del diario
D201 _Julio 9‘! Lo q!o’roner:’c.l-El-EgisJ

https://elpais.com/elpais/2019/07/08/opinion/15
oS o



https://elpais.com/elpais/2019/07/08/opinion/1562587868_230578.html
http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Redaccion de referencias
bibliograficas

Legislacion



Referencias - Legislacion

Q\WIAPA Style

(mds estilos)

Titulo de la regulacion, Nombre de la publicacion oficial,
n°. publicacion § seccion (ano). hitps://>xxxxx

* Siincluye mds de una seccion se usard el doble simbolo §§ o bien

el niUmero de la primera seccion seguido de “et seq.”

N° de la publicacién Ejemplo: Ley 2/2011, de 4 de marzo de Economia Sostenible, BOE,

~—
Ley 2/2011, de 4 O marzo de Economia

Sostenible, g
Publicacion oficial

« Sise obfiene laley a través de Internet, se anade
|la URL hitp://Www. XXXXXXXXXX

Ley 2/2011, de 4 de marzo de Economia
Sostenible, BOE, 55 §§ 25033-25235 (2011).
https://www.boe.es/eli/es/I/2011/03/04/2/con

55 § 25033 et seq. (2011).

LEGISLACION CONSOLIDADA

Luy 22011, de 4 G marzo, de Ecoroma SoMenibie

Srtmencs SO A0 4T

INDICE

eenm e

IO MRS

TTHLELS | M A s i s

AT | Wi 44 0 bt 40 b o daninn

CAMITLAL) & Chpars Maguacinm

Lacur 1 ¢ (MSCEOW et OTowe 1we I FEEWT0N 0P 0N

Sucsibe 2 ¢ D GO 6 A ORI g



https://xxxxx
http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.boe.es/eli/es/l/2011/03/04/2/con
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

Redaccion de referencias
bibliograficas

Pdaginas web, redes sociales y audiovisuales



Referencias - Pdginas web  |"S2757e

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (fecha).
Titulo en cursiva. Nombre de la pagina web.
hHp://WWW. XXXXXXXXXX

Fecha Titulo Nombre del sitio
o pdgina web

Apellido, (2020). Titulo de la pagina. Nombre del https://XXxxx
Inicial(es) del sitio o pdgina
nombre, (2020, web. Recuperado
y Apellido, Agosto). Diciembre 22,
Inicial(es) del 2020, de
nombre. (2020, hitps://xxxxx
Septiembre
Nombre de 28).
grupo.
(s.d.) / (s.f.) /
(n.d.).



http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://xxxxx

° 7 ° A A S |e
Referencias — Paginas web oY

Consideraciones

e Sicitas una pagina web en general, es suficiente con dar el
nombre de la pdgina y la URL en el texto de tu trabajo. No
hace falta crear una entrada en la lista de referencias o una
cita dentro del texto.

Ejemplo:

La wikipedia es una de las fuentes de informacion mas
consultada (hifps://ca.wikipedia.org).

e Sielnombre del autory el nombre del sitio es el mismo, hay
que omitir el nombre del sitio web de la fuente.

e Sino sabes lafecha, lo debes indicar con s.d. (sense data),
s.f. (sin fecha) o n.d. (no data).

e Solo debes incluir la fecha de consulta cuando el contenido
se actualiza frecuentemente y la pdgina no se archiva.



https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://ca.wikipedia.org/

Referencias - Paginas web QW APA Style

(mas estilos)

| {eai d’Economist talun |(§,f,),| m

‘hTTp://www.coleconomis’res.coT/Paginos/Ficho.ospx?ldlv\enu ‘Im
=228340f6-ece8-44d2-b3f/7-1c500d4 1 b4eb&ldioma=ca-ES

Chor

| Martin, Lillie, C. M."QO] 6, Diciembre 29).J| Be kind fo yourself:

How self-compassion can improve vour resiliency.

mn Clinic) https://www.mayoclinic.org/healthy-

lifestyle/adult-health/in-depth/self-compassion-can-improve-

your-resiliency/art-20267193



http://www.coleconomistes.cat/Paginas/Ficha.aspx?IdMenu=228340f6-ece8-44d2-b3f7-1c500d41b4e6&Idioma=ca-ES
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://www.mayoclinic.org/healthy-lifestyle/adult-health/in-depth/self-compassion-can-improve-your-resiliency/art-20267193

Re.fgrenc.:ias — Articulo de la ST S
Wikipedia a o

|1 Economia. I.(MLEDQM)J En \/iquipéqdi_aim
| hifps://cawikipedig.org/wiki/Economi

(“Economia,” 2020)
O
*Economia” (2020)

Cita dentro del
texto:



https://ca.wikipedia.org/wiki/Economia
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

QN APA Style

Referencias — Redes sociales i s

Autor Fecha Titulo Nombre de la
red social

Twitter e (2020, Contenido del Nombre de la https://xxxxx
Instagram Sep’rlembre mensaje hasta las red social.

28). primeras 20 palabras. Recuperado
Apellido, Diciembre 22,
Inicial(es) del (s.d.) / (s.f.) / | Contenido del 2020, de
nombre [@dlias]. | (n.d.). mensaje hasta las hitps://XxXxxx

primeras 20 palabras

Nombre de [Descripcion de los
grupo [@dlias]. audiovisuales].

[Descripcion de los
Facebook y otros audiovisuales].

Apellido, Inicial(es)
del nombre.

Nombre de grupo.

Nombre de grupo
[alias].

Alias. l
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https://xxxxx

QW APA Style

Referencias — Redes sociales i esios

Los contenidos publicados en redes
sociales pueden contener:

e Solo texto, texto con audiovisuales (ejemplo: fotos,
videos) o solo audiovisuales. Cabe mencionar la

presencia de audiovisuales enfre corchetes después
del texto del “post”.

White, B. [@BettyMWhite]. (2018, Junio 21). | freasure every minute we
spent together #koko [Imagen adjuntq] [Tuit]. Twitter.

National Institute of Mental Health. (2018, Noviembre 28). Suicide
affects all ages, genders, races and ethnicities. Check ouf these 5
Action Steps for Helping Someone in Emotional Pain [Infografia].
Facebook.


https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://twitter.com/BettyMWhite/status/1009951892846227456
http://bit.ly/321Qstq

I
QW APA Style

Referencias — Redes sociales ini s

e Los contenidos publicados en redes sociales
también pueden contener ortografia que no
corresponde con el estdndar y mayusculas,
etiquetas (hashtags), enlaces y emoticonos.

m No cambies la ortografia y las mayusculas en una
referencia.

m Se deben mantener los hashtags y los enlaces y replicar
los emoticonos, si es posible.
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Referencias — Tuit en Twitter Q

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). [@alias].
(fecha). Texto del mensaje hasta las primeras 20
palabras en cursiva [Descripcion de los

audiovisuales, si hay]. [Tuit]. Nombre de la red social.
http://WWW. XXXXXXXXXX

Bill Gates @ @BillGates - 18 de juny
! J | encourage software developers, inventors, and scientists to consider how they
can use their skills to fight inequity.

|{’)ﬂ10' IHTalla) 1R) |

6 Tradueix & tuit

| encourage sofftware developers,

inventors, and scientists to consider how

| I Twitter. @

\ BillGates/status/1141

+thAvvy AN Lica +.hg:°r clille +A finh+

AL LA LA LI L P |

Here's one great way to use your tech skills

Formato Red social



http://www.xxxxxxxxxx/
https://twitter.com/BillGates/status/1141045038698442752
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Referencias — Foto o video en(@] W APA Style
(mds estilos
Instagram s

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). [@alias]. (fecha).
Texto del mensaje hasta las primeras 20 palabras en
cursiva [Descripcion de los audiovisuales, si hay].
Nombre de la red social. http://www . 000000000x

m Texto del mensaje
|7p|’r7 I\A_Q_C_A_AI zeitzmaocad] | e )

Grade 6 learners from Parkfields Primary School in

Hanover Park visited the museum for a four and

mmmmmml

‘ hitps://www.instagrar.cg

Descripcion audiovisuales Red social


http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://www.instagram.com/p/BqpHpjFBs3b

QW APA Style
Referencias — Post en Facebookl’i

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (fecha).
Texto del mensaje hasta las primeras 20 palabras
[Descripcion de los audiovisuales, si hay]. Nombre
de la red social. http://www . o000

m m Texto del mensaje
I.hLews_Emméde.m;eJ | ‘J These frogs ‘

‘mlls_im.maaf_hgp: hitps:/ /SQLED.QQ.LZKLEMHJ

|Fnrehnnk |

https://wikw.facebook.com/ScienceNOW/vig

k-instead-of-hop/1015550858760

Descripcidon audiovisuales

Red social


http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html
https://scim.ag/2KlriwH
https://www.facebook.com/ScienceNOW/videos/these-frogs-walk-instead-of-hop/10155508587605108/

APA Style
Referencias — Video en nvouTube Rritieh

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) (si consta).
[alias, si procede]. (fecha). Titulo del video en
cursiva [Video]. Nombre de la red social o
plataforma. hitps://www . 000000000

Qué determina el PIB  Corto Plazo? ‘J.Lwe.md.o.d.d.elc ALQ.d.Q.LLd.J l(ZDJ.Z_S.e.DJJ.emb.LeA.J
- : 7
.

L Lademanda de blenes (Gasto). .,
1 Dy bes Fandin (Comman)

sQué determina el PIB?

2 e o e o o rodi < " https://www.youtube.com/latchev=KgA
Judir aipes Dias W .I.

 Siel nombre del autor no consta, el nombre de usuario de H
YouTube ocupa la primera posicion.



http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.youtube.com/watch?v=KgAH-bwGJts
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M ’ R QN APA Style
Referencias — Video en TikTok iy

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). [alias].
(fecha). Primeras 20 palabras de la descripcion del
video [Video]. Nombre de la red social o
plataforma. https://www . X000000000x

— o

Figh’ring fire with fire #sciencetok #learnontiktok

Formato

» Cuenta una URL u otro enlace, un hashtag, o emoji como una palabra. Los
tendrds que incluir en la referencia si estdn dentro de las primeras 20 palabras. 13

Autora de la imatge: myriammira / Font: Freepik


http://www.xxxxxxxxxx/
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° CWAPAS |e
Referencias — Post de blog iy

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) o nombre de
usuario. (fecha). Titulo del post. Blog en cursiva.
http://WWW. XXXXXXXXXX

|obou’r free WiIIEI. |Sci—Ed. |

https://blogs.@los.org/scied/2018/09/15/can-we-talk-



http://www.xxxxxxxxxx/
https://blogs.plos.org/scied/2018/09/15/can-we-talk-scientifically-about-free-will/
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Referencias — Comentario en QAP Stls
un blog o diario electronico

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) o nombre de
usuario. (fecha). Texto del comentario hasta las 20
primeras palabras [Comentario del articulo “Titulo
del articulo”]. Titulo del blog o diario electrénico en
cursiva. http://Www . O0000000X

o o P

KQ in |{’)mo Enera 15) I From this article, it sounds like men are figuring

something out that women have known forever. | know of many

[Comen’rori rticulo “How workout buddies can help stave off I

loneliness”] The Washington Post " https://wapo.st/2HDToGJ |

Referencia al comentario m



http://www.xxxxxxxxxx/
https://www.uab.cat/web/estudia-e-investiga/como-citar-y-elaborar-la-bibliografia-1345733232823.html

° CWAPAS |e
Referencias — Podcast s ey

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del anfitrion
(Anfitrion). (fecha). Titulo del podcast en cursiva
[Podcast de audio]. Entidad que publica.
https://WWW . XXXXXXXXXX

CZp pTm O
| Vedantam, S. (Anfi’rrién[.l l2015—oc’ruo|idod)l Hidden brain I_memd
|h’r’rps://Www.npr.ori/series/423302056/hiddenbroinl

Entidad que

publica
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Referencias - Episodio de QWIAPA Style
(mas estilos)
podcast

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del anfitrion
(Anfitrion). (fecha). Titulo del episodio de podcast
(nUmero de episodio) [Episodio de podcast
d’audio]. En Titulo del podcast en cursiva. Entidad
que publica. hitps://WwWWw. XXXXXXXXXX

i [ echo Jlviuoa
| Glass, |I. (Anfi’rrién)] 2011, Agosto 12).| Amusement park |$No. 443!'
Episodio de podcast de audio].l[En|This American Iifel WBE/ Chicago.

Entidad que
publica

Formato Titulo del podcast
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Referencias — TED Talk desde QWAPA Sty
la web de TED ‘

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (fecha). Titulo
de Ila conferencia en cursiva [Video]. TED
Conferences. https://WwWw.XXXXXXXXXX

— :
Gates, Bl (2022, Abril).| We can make COVID-19 the last pandemic

|TED Conferences.l

publica
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Referencias — TED Talk desde QWAPA Sty
Youtube

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s). (fecha). Titulo
de Ila conferencia en cursiva [Video]. TED
Conferences. https://WwWw.XXXXXXXXXX

ﬁ /
A Brain Implant That Turns Your Thoughts Into Text

[Video]. I\-(ou‘rube."h’r’rps://www.you’rube.com/wo’rch2vz7FiceW7anE

Entidad que m
publica
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Redaccion de referencias
bibliograficas

Tablas y figuras



Referencias - Tablas y figuras | 2757

En el estilo APA, se distingue entre:

9 Il €

* Valores e Cualquier tipo =
numeéricos o texto de ilustracion
 Organizacion en (grdficos,
filas y columnas fotogrdfias, 1
mapas, etc.) R .47

Para escribir las referencias por encima y debajo de la
tabla debes usar una medida mds pequena de texto.

Enconfrards mas informacion sobre como se han de elaborar las tablas y
figuras con el estilo APA en: hitps://apastyle.apa.org/style-grammar-
quidelines/tables-figures/index n

Autor de las imdgenes: Freepik / Font: Freepik



https://www.freepik.es/
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Referencias — Tablas y figuras | 2757

Si reproduces o adaptas una tabla o figura de otra
fuente en tu trabajo debes citarla en la nota de la

tabla o figura.

e Indicards el origen del material reproducido o
adaptado.

e También tendrds que incluir la referencia
correspondiente a la lista de referencias.
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QAW APA Style

Referencias — Tablas y figuras | e

Obra de la que se

reproduce la Esquema
tabla o figura

Arficulo de revista | De / Adaptado de “Titulo del articulo donde enconftraste la tabla o figura”, por
Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del autor(es), ano, Titulo de la revista en
cursiva, Volumen (nUmero de la revista), p. niUmero de pagina(s) (URL o DOI).
Copyright ano por... / Licencia CC / En dominio publico.

Libro De / Adaptado de Titulo del libro donde encontraste la tabla o figura en cursiva
(p. nUmero de pagina(s)), por Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del autor(es),
ano, Editorial (URL o DOI). Copyright ano por... / Licencia CC / En dominio
publico.

Capitulo de libro De / Adaptado de “Titulo del capitulo donde encontraste la tabla o figura”, por
Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del autor(es), en Inicial(es) del nombre(s)
Apellido(s) del editor(es) (Ed. /Eds.), Titulo del libro en cursiva (edicidon, p. nUmero
de pagina(s)), ano, editorial. Copyright ano por... / Licencia CC / En dominio
publico.

Pagina web De / Adaptado de Titulo de la pdgina web en cursiva donde encontraste la
tabla o figura, por Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del autor(es), ano (URL).
Copyright ano por... / Licencia CC / En dominio publico.

Datos Los datos son de “Titulo del informe o fuente de datos”, por Inicial(es) del
nombre(s) Apellido(s) del autor(es), en Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del
editor(es), ano (URL). Copyright ano por... / Licencia CC / En dominio pL’Jinco.n
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Referencias - Tablas y figuras - Libro

QN APA Styl
Sobre la tabla o figura... )ye

Tabla X o Figura X en negrita

Titulo o descripcion de la tabla o figura en cursiva

X = nUmero consecutivo que le corresponde en relacion a las tablas que has anadido a tu
trabagjo.

Bajo la tabla o figura...

Nota en cursiva. De / Adaptado de Titulo del libro donde
encontraste la tabla o figura en cursiva (p. numero de
pagina(s)), por Inicial(es) del nombre(s) Apellido(s) del
autor(es), ano, Editorial (URL o DOI). Copyright ano por...
/ Licencia CC / En dominio publico.
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Referencias - Tablas y figuras - Libro

Figura 1 QAW APA Style
(mds estilos)

FinSec's communication networks

Unéon coundcl members and
Finsec paid organisess

D |
e i S Ejemplo de
S A O | atribucion
Office delegates in workplaces l de tq bla
} 0§ 1 ) reproducida

4

Members

Nota. De Employment Relationsin New Zealand (p.355), por E. Rasmussen, 2009, Pearson. Copyright 2009 por Erling
Rasmussen.

Fuente: APA Referencing Style Guide



https://aut.ac.nz.libguides.com/APA7th/tables
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Referencias - Tablas y figuras - Articulo de
revista

QAW APA Style

(mas estilos)

Sobre la tabla o figura...

Tabla X o Figura X en negrita

Titulo o descripcion de la tabla o figura en cursiva

X = nUmero consecutivo que le corresponde en relacion a las tablas que has anadido a tu

trabgjo.
Bajo la tabla o figura...

De / Adaptado de “Titulo del articulo donde
enconftraste la tabla o figura”, por Inicial del nombre(s)
Apellido(s) del autor(es), ano, Titulo de la revista en
cursiva, Volumen(numero de la revista), p. nUmero de
pdagina(s) (URL o DOI). Copyright ano por... / Licencia
CC / En dominio publico.
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Referencias — Tablas y figuras - Articulo
de revista QAW APA Style

Table 1
Resuits From a Factor Analysis of the Parental Care and Tenderness (PCAT) Questionnaire (w)
PCAT item Factor loading
1 2 3
Factor 1: Tenderness—Positive
20. You make a baby laugh over and over again by making silly 86 04 01
faces.
22, A child blows you kisses to say goodbye. .85 -02 -01
16. A newborn baby curls itshand around your finger. B4 -.06 .00
15. You watch as a toddler takes their first step and tumbies gently a7 .05 -07
back down.
25.You see a father tossing his giggling baby up intothe air asa J0 10 -.03
game.
Factor 2; Liking
5. | think that kids are annoying (R) -01 95 .06
8.| can’tstand how children whine all the time (R) -12 83 -03
2.When | hear a child crying, my first thought is “shut up!” (R) 04 J2 01
11,1 don’tlike to be around babies. (R) A1 70 -.01
14,17 | could, | would hire a nanny to take care of my children. (R) .08 .58 -02
Factor 3: Protection
7.1 would hurt anyone who was a threat toa child, -13 -.02 95
12.1 would show no mercy to someone who was a danger to a 00 -.05 J4
child,
15. | would use any means necessary to protect a child, evenifl 06 .08 g2
had to hurt others.
4.| would feel compelled to punish anyone whotried to harm a 07 .03 .68
child.
S. | would sooner goto bed hungry than let a child go without food. A6 -.03 .36

Note N =307, The extraction method was principal axis factoring with an oblique (Promaxwith Kaiser

Normalization) rotation. Factor loadings above .30 are in bold, Reverse-scored items are denoted with

an (R) §Adapted from “Individual Differences in Activation of the Parental Care MotivationalSystem:

Ejemplo de
atribucion de
tabla adaptada

Nota. De "Table 7.14 Sample Factor Analysis Table", per American Psychological Association, 2020, Publication Manual of the American Psychological
Association (7th ed.), p. 218 (https://doi.org/10.1037/0000165-000). Copyright 2020 por the American Psychological Association.

Assessment, Prediction, and Implications,” by E. E. Buckels, A. T, Beall, M. K. Hofer, E. Y. Lin, Z, Zhou, and

M. Schaller, 2015, Journal of Persenality and Social Psychoiogy, 108(3), p. 501

(https://doi.org/10.1037/pspp0000023). Copyright 2015 by the American Psychological Association.
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Referencias — Tablas o figuras -

de revista

Figure 3

Mean Regression Slopes in Experiment 1

e —-Stereo Motion
~O~Monocular Motion (Biocular View)
=fx~Combined

1.2 ~©—-Monocular Motion (Monocular View)
2
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- I
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25° 35" 45 550 65°
Rotation Amount

Note. Mean regression slopes in Experiment 1 are shown for the stereo motion, biocularly viewed monocular motion,
combined, and monocularly viewed monocular motion conditions, plotted by rotation amount. Error bars represent

standard From “Large Continuous Perspective Change With Noncoplanar Points Enables Accurate Slant Perception,”

» VL . Ligd, and G. P. Bingham, 2018, Journal of Experimental Psychology: Human Perception and Performance,
44(10), p. 1513 ( | . Copyright 2018 by the American Psychological Association.

Association (7th ed.), p. 226 (hifps://doi.org/10.1037/0000165-000). Copyright 2020 por the American Psychological Association.

Articulo

QAW APA Style

(mds estilos)

Ejemplo de
atribucidn
de la tabla
reproducida

Nota. De "Figure 7.1 Basic Components of a Figure", per American Psychological Association, 2020, Publication Manual of the American Psychological n
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Referencias - Tablas y figuras
de revista

Microduplications Encompassing NF1 for Subjects With Oligonucieotide Microorray Analysis
=3 e

Lo __ “/ i
Gy )
. g 8 et tane

- el Mo

Note, Six subjects had microduplications encompassing NFI. For all microarray plots, probes are arranged on the x-axis
according to physical mapping positions, with the most proximal 17q11.2 probes on the left and the most distal 17q11.2 probes
on the right. Values along the y-axis represent log, ratios of subject: control signal intensities. Genes in the duplication region
are shown underneath the plots as purple boxes. The yellow boxes represent the blacks of low-copy repeats in the region, with
colored arrows corresponding to areas of homology among the low-copy repeats. Identical colors correspond to homologous
regions. The sizes of the three types of NF1 microdeletions are shown, with nonallelic hom ous recombination batween the

red arrows leading to Type 1, brown to Type 2, and green to Type B.From “NF1 Microduplications: Identification of Seven
Nonrelated Individuals Provides Further Characterization of the Phenotype,” by K. 1. Moles, G, C. Gowans, 5. Gedela, D.

Beversdorf, A, Yu, L. H. Seaver, R. A. Schultz, J. A. Rosenfeld, 8. S. Torchia, and L G. Shaffer, 2012, Genetics in Medicine, 14(5),

. 503 {hia/icel 18/gim,2011.46). Copyright 2012 by the American College of Medical Genetics and Geaemics
Reprinted with permission.

Nota. De "Figure 7.21 Sample Display of Genetic Material (Physical Map)"

Articulo

QW APA Style

(mds estilos)

Ejemplo de
atribucion de la
tabla

reproducida

, por American Psychological Association, 2020, Publication Manual of the American

Psychological Association (7th ed.), p. 250 (https://doi.org/10.1037/0000165-000). Copyright 2020 por the American Psychological Association
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Referencias - Tablas y figuras - Pagina

web
culi QW APA Style

Poverty Rate in the United States, 2017 . X
(mas estilos)
. : -
W
) /7;' ~

Percentage of people
in poverty

18,0 or more
60179
13010159

noto129
Loss than 110

g Eje.mpk.),de
atribucion

(]
States, by U.S. Census Bureau, 2017 (https://www.census.gov/library/visualizations/2018/comm/acs- d e fl g U ra

poverty-map.html). In the public domain. a d a pia d a

Note, The map does not include data for Puerto Rico. Adapted from 2017 Poverty Rate in the United

Nota. De "Figure 7.14 Sample Map", per American Psychological Associatfion, 2020, Publication Manual of the American Psychological Association (7th
ed.), p. 244 (https://doi.org/10.1037/0000165-000). Copyright 2020 por the American Psychological Association.
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QAW APA Style

Referencias — Tablas y figuras | ...

En el listado de referencias final

« Los documentos de donde hayas obtenido tablas y figuras han de
aparecer también en el listado final de referencias.

« Pararedactar las referencias deberds seguir el esquema del tipo de
documento original.

Por ejemplo: cuando quieras elaborar la referencia de una tabla, grdfico, fotografia...
procedente de un libro electronico, en el listado de referencias deberds crear la referencia
a partir del esquema de los libros electronicos.

Figura 1 ia fi
igura Referencia final

N'Goala, G., Pez-Pérard, V., y Prim-Allaz, |. (Eds.).
(2019). Augmented Customer Strategy. ISTE; Wiley

: L iR https://onlinelibrary.wiley.com/doi/book/10.1002/9
Nota. De Augmented customer strategy: CRM in
the digital age (p. 31), por G. N'Goala, V. Pez- /781119618324

Pérard, y I. Prim-Allaz (Eds.), 2019

(https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1002/ n
9781119618324.ch?2). Copyright 2019 de ISTE Ltd.
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Referencias - Figuras - Fotografia

. — QW APA Style
En el listado de referencias final (mds estilos)

Apellido(s), Inicial(es) del nombre(s) del fotografo.
(fecha). Titulo de la imagen en cursiva o
descripcion de la imagen (entre corchetes)
[Fotografia]. Editor. http://www . xooooooooox

Ejemplo

McCurry, S (1985). Afghan girl [Fotografia]. National Geographic.
https://www.nationalgeographic.com/magazine/national-geographic-magazine-50-
years-of-covers/#/ngm-1985-jun-714.jpg

Rinaldi, J. (2016). [Photograph series of a boy who fins his footing after abuse by those
he trusted]. The Pulitzer Prizes. hitps://www.pulitzer.org/winners/jessica-rinaldi
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1. Introduction

A body of literature has established the importance of higher edu-
cation (HE) in achieving social mobility (Chetty et al, 2014; Blanden &
Macmillan, 2016) and positive life outcomes (Oredgoulos &
Petronijevic, 20132). At the same time, there Is robust evidegce that
university participation and graduation is graded by socioecdpomi
status, with individuals from advantaged backgrounds bein re
likely to attend and complete university than their from oNs-
advanraged backsrounds (Blanden & Machin, 2004 _Britton et al, 2018
201 5), In the interest of improving fairness and social
cross the world have introduced affirmative action
the profile of their student intake and increase the
advantaged individuals who were traditionally less
llkel) to attend university. As opposed to antidiscrimination measures
in general, affirmative action involves explicit pro-active steps to erase
differences between social groups (Holzer & Neumark, 2000).

The literature focuses on two main questions regarding affirmative
action policies in higher education: who should such policies target,
and whether affirmative action benefits those who gain (or do not gain)
admission (Bertrand, Hanna & Mullainathan, 2010), There is a trade-off
around the margin: assuming that the number of available places is
fixed, some disadvantaged students would gain while some advantaged
students would lose access to higher education due to affirmative
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en la bibliografia
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