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Речник за учебните шаблони на FLeD 
 
Ключова 
дума/думи 

Дефиниция 

Активно учене Подход към ученето, който включва активно 
участие на обучаемите в собствения им учебен 
процес. Акцентира върху това, как обучаемите 
използват своя опит, вместо пасивно да 
възприемат информация. Важно е обучаемите 
да размишляват върху своя опит, за да му 
придадат смисъл. 

Поведенческа 
саморегулация 

Способността да управляваш и контролираш 
своето поведение, действия и импулси с цел 
постигане на желаните цели. 

Смесено обучение Образователен подход, който съчетава 
присъствено обучение в класната стая с онлайн 
учебни дейности. 

Обучение, 
базирано на казуси 

Метод на обучение, който използва реални или 
хипотетични казуси, за да ангажира обучаемите 
в активно учене и решаване на проблеми. 

Ко-регулация Процес на позитивно подкрепление, при който 
двама или повече обучаеми взаимодействат, за 
да регулират своите емоции, поведение и/или 
мисли по взаимно подкрепящ и адаптивен 
начин. 

Когнитивни 
стратегии 

Отнася се до конкретни техники и умствени 
процеси, които обучаемите използват за 
придобиване, обработка, съхраняване, 
извличане и прилагане на знания. 

Колаборативно 
учене 

Образователен подход, при който обучаемите 
работят заедно в групи или екипи за постигане 
на общи учебни цели. Той включва процес на 
договаряне и/или изграждане на знания, 
насочени към споделена цел за създаване на 
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съвместен артефакт  – както присъствено, така 
и компютърно-опосредствано. 

Дигитална 
компетентност 

Знанията, уменията и нагласите, необходими за 
ефективното използване на дигитални 
технологии и инструменти за достъп, оценяване, 
създаване, комуникация и участие в дигиталния 
свят. 

Дигитални 
инструменти 

Широка гама от електронни устройства, 
софтуерни приложения и ресурси, които 
улесняват или подобряват преподаването, 
ученето и съхраняването, предаването и 
споделянето на информация. 

Ефективно 
преподаване 

Включва използването на правилните знания, 
стратегии, процеси и поведения за постигане на 
положителни резултати за учениците. 
Свързаните стратегии включват: създаване на 
ангажираща и подкрепяща учебна среда, 
провеждане на добре структурирани уроци и 
прилагане на разнообразни методи на 
преподаване, за да се отговори на различните 
нужди на обучаемите. 

Емоционална 
саморегулация 

Способността да управляваш и контролираш 
собствените си емоции, настроения и реакции, 
за да се адаптираш към различни ситуации и да 
постигнеш желаните резултати. 

Обратна връзка Съществени функции на обратната връзка са 
споделянето на учебни намерения, 
уточняването на критерии за успех, 
предоставянето на информация, която помага 
на обучаемите да напредват, и активизирането 
на учениците като отговарящи за собственото си 
учене. 

Обмен на обратна 
връзка 

Процес на предоставяне и получаване на 
обратна връзка между обучаемите или между 
обучаемите и преподавателите. Това може да 
включва обратна връзка за задания, 
презентации и цялостното представяне в курса. 
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Целта на обмена на обратна връзка е да се 
насърчи ученето и развитието на обучаемите 
чрез предоставяне на конструктивна критика и 
идентифициране на области за подобрение. 

Гъвкаво обучение Отнася се до подход в преподаването, който 
предоставя на обучаемите възможността да 
преодоляват ограниченията на време, място и 
темпо, като предлага избори, съобразени с 
техните индивидуални нужди. 

Игровизация/ 
геймификация 

Интегриране на елементи и механики от игрите 
в неигрови контексти, като например в 
образованието, за да се повиши 
ангажираността, мотивацията и резултатите от 
ученето. 

Хибридно 
обучение 

Подобно на смесеното обучение, се отнася до 
подход, който комбинира присъствено обучение 
в класната стая с онлайн компоненти. 
Обучаемите могат да участват както 
присъствено, така и дистанционно. 

Приобщаващо 
образование 

Отнася се до подход в образованието, който 
цели да предостави равни възможности и 
достъп до образование за всички обучаеми, 
независимо от техния произход, способности 
или идентичности. 

Учебни пътеки Персонализиран план или маршрут, който 
обучаемият следва, за да постигне своите 
академични цели. Този план може да включва 
конкретни курсове, стажове, изследователски 
възможности или други дейности, които 
съответстват на интересите и кариерните 
стремежи на обучаемия. Учебната пътека е 
създадена, за да помогне на обучаемите да 
следват най-подходящия план и да напредват в 
своето обучение, като същевременно позволява 
адаптиране на обучението към техните 
индивидуални нужди и цели. 
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Метакогниция Знанието и осъзнаването, които индивидите 
имат за собствените си когнитивни процеси, 
учебни стратегии и способности за мислене. 

Мобилно обучение Използването на мобилни устройства като 
смартфони и таблети за подпомагане на 
ученето и образователните дейности. Това 
включва мобилност, учене навсякъде и достъп 
до ресурси по всяко време. 

Мотивация Вътрешните и външните фактори, които 
подтикват, насочват и поддържат поведение към 
постигане на цел. 

Онлайн обучение Отнася се до образователен подход, при който 
обучението се провежда предимно през 
интернет. Комуникацията е синхронна. 

Персонализирано 
обучение 

Образователен подход, който адаптира учебния 
процес според индивидуалните нужди, интереси 
и способности на всеки обучаем. 

Проблемно-базира
но обучение 

Образователен подход, при който на 
обучаемите се предлага проблем (базиран на 
реалния живот), който е разбираем и свързан с 
тях, за да предложат различни решения. 

Проектно-базиран
о обучение 

Образователен подход, който се фокусира 
върху ангажирането на обучаемите в 
продължителен и задълбочен проект или 
изследване. Включва комплексно учене и 
взаимовръзка на знания от различни области. 

Саморегулирано 
обучение 

Саморегулираното обучение се отнася до това 
обучаемите да поемат отговорност за 
собствения си учебен процес, активно да го 
управляват и контролират. Това включва 
използването на различни техники като 
когнитивни, метакогнитивни, мотивационни, 
поведенчески и емоционални стратегии. 
Процесът започва с анализиране на задачата и 
продължава с активно наблюдение на 
напредъка и оценяване на постиженията. 

 



​ ​  
Erasmus+ FLeD Learning design for flexible education 

 

Симулация Компютърна програма или модел, който 
имитира процеси или системи от реалния свят.  

Виртуално 
обучение 

Отнася се до образователен подход, при който 
преподавателят и обучаемите са разделени във 
времето или пространството и комуникират чрез 
дигитални технологии, предимно в асинхронна 
форма. Може да се провежда във виртуална или 
симулирана среда. Предоставя на обучаемите 
интерактивни и потапящи преживявания, които 
наподобяват реални сценарии. 
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