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PERCEPCIÓ DE L’ÚS D’EVIDÈNCIES DE RECERCA PER PART DEL
PROFESSORAT EN LA SEVA PRÀCTICA DOCENT

- RESULTATS DEL QÜESTIONARI - PRIMERA FASE -

Entrevista per analitzar l’ús
d’evidències de recerca per
part del professorat en la
seva pràctica docent

Març - Maig de 2025

745 docents de 32 centres
educatius de Catalunya

DESCRIPCIÓ DE LA MOSTRA

Gènere:  73,4% dones, 24,8% homes i l’1,7% no
informat​ 
Edat mitjana: 44,63 anys (SD = 10,89). 
Titulació universitària: 66,7% grau universitari,
33,3% màster. 
Experiència docent: una mitjana de 16,28 anys
(SD = 11,03).​
Experiència en el centre: 16,75 anys (DT =
10,99), amb un rang d’1 a 35 anys.

CARACTERÍSTIQUES

DIMENSIONS I FACTORS

(1) Edat​
(2) Experiència docent​

(7) Competència en llengua anglesa​
(8) Coneixement sobre la recerca​

(9) Freqüència ús evidències recerca​

Competència ús recerca educativa​
(10) Buscar evidències en publicacions​

(11) Adquirir coneixement de les
evidències​

(12) Dissenyar instruments i analitzar
dades​

(13) Difondre coneixement de la pràctica​

Agència epistèmica​
(14) Col·laboració externa (investigadors)​
(15) Col·laboració interna (companys/es)​

Col·laboració del professorat​
(16) Cultura interna col·laboració

(centre)​
(17) Cultura externa de col·laboració​

M  (SD)

44.63 (10.89)​
16.28 (11.03)

3,10(1,31)​
2,33 (1,28)​
3,03 (1,23)​

3,59 (1,07)​
3,91 (1,04)​

3,46 (1,04)​

3,57 (0,99)​

3,49 (0,90)​
3,72 (0,75)​

3,48 (0,74)​

3,71 (0,60)​

DEFINICIONS
Coneixement d’ús recerca educativa​ció: nivell de coneixement
autopercebut que té el professorat sobre els principis, processos i
metodologies de la recerca educativa, que li permet comprendre,
interpretar, valorar críticament i contextualitzar les evidències
científiques, així com aplicar procediments bàsics de recerca,
participar o desenvolupar processos d'investigació i integrar les
evidències amb l'experiència professional per orientar la presa de
decisions, la millora de la pràctica educativa i els processos de canvi
basats en evidències.

Freqüència d’ús evidències recerca: fa referència a la regularitat
amb què el professorat utilitza evidències provinents de la recerca
educativa per orientar la seva pràctica docent en diferents àmbits,
com ara el disseny de recursos d’aprenentatge, la millora dels
processos d’ensenyament i aprenentatge, la comprensió del que
succeeix a l’aula o la justificació de les decisions pedagògiques.

Competència en l’ús de la recerca educativa: capacitat del docent
per accedir, comprendre, valorar críticament, adaptar i aplicar les
evidències de recerca en la pràctica educativa, integrant
coneixements, habilitats i actituds que afavoreixin una presa de
decisions pedagògiques fonamentada, reflexiva i orientada a la
millora contínua.

Agència epistèmica: fa referència a la capacitat del professorat per
actuar com a agent actiu en la construcció, mobilització i ús del
coneixement per millorar la pràctica educativa. Aquesta
competència implica identificar necessitats de coneixement davant
de situacions problemàtiques, cercar i construir solucions de
manera col·laborativa, participar activament en processos
d'innovació i presa de decisions al centre, compartir i rebre feedback
entre iguals, i establir relacions amb investigadors i xarxes
professionals que afavoreixin la incorporació de les evidències de
recerca en la pràctica docent.

Col·laboració del professorat: procés de treball compartit entre
docents i altres professionals que promou l’intercanvi de
coneixements, experiències i evidències de recerca, l’aprenentatge
col·lectiu, la responsabilitat compartida i la construcció de xarxes de
col·laboració dins i fora del centre educatiu. Aquest procés es
desenvolupa en un clima de confiança, reconeixement i suport
mutu, afavorint la reflexió crítica sobre la pràctica docent,
l’empoderament del professorat, la presa de decisions
pedagògiques fonamentades i l’ús contextualitzat i sostingut de les
evidències de recerca per a la millora de la pràctica educativa, amb
el suport del lideratge institucional i una cultura d’avaluació i millora
contínua.

Escala utlilitzada: 1-5 (sent 1 el mínim i  5 el màxim
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CORRELACIONS
ENTRE FACTORS

REGRESSIÓ

Puntuacions baixes en el coneixement sobre la recerca educativa (M=2,33) i en la freqüència d’ús
d’evidències (M=3,03). ​
Puntuacions altes en l’auto-percepció de competència en l’adquisició de coneixement a partir d’evidències
(M=3,91) i en el grau de cultura col·laborativa interna i externa al centre (M=3,72 i M=3,71). ​
El (8) coneixement sobre la recerca, (9) la freqüència ús evidències recerca, (16) la cultura interna
col·laboració (centre) i (17) la cultura externa de col·laboració presenten correlacions positives amb les
variables 10–13 d’autopercepció competencial en l’ús d’evidències de recerca.​
El coneixement sobre la recerca (8), la freqüència d’ús d’evidències de recerca (9), la cultura interna de
col·laboració del centre (16) i la cultura externa de col·laboració (17) són variables predictores de
l’autopercepció de competència en l’ús d’evidències de recerca (10, 11, 12 i 13).​
Els participants es poden agrupar en 5 col·lectius diferents de professorat tenint en compte les variables 10-
13. Les variables 1, 2 i 7 no són rellevants per diferenciar entre els col·lectius, i les variables de la 8 a la 17 sí.
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