
Empresa y Domicilio:

Icíáüo Kl i® H'fiS Oil ÜCEO
Centro de trabajo y Domicilio:
8an Pablo, 1 bis
N." de inscripción Empresa en Seg. Social: 70 90 "•«í'1
Liquidaciómde haberes correspondientí
de Telirero ^o.

ísa^^es

del X ... de al S. Q de 28
(dia) (mes) (dia) (mes) Total dias

1. DEVENGOS
Sueldo o jornal Antigüedad Incentivos

6.000.-- 920.- 1.820.-
Retribución voluntarla Pagas extras Importe

Dias:
A pesetas:

Otros devengos salariales .6Xt».íraS8.l8 r .4.«..542.,..—

Base computable para Seguridad Social I 3.5 , 480 . -
(hasta el tope legal)

1.2

Horas

extras

Núm. 7. Ptas. Núm. 7. Ptas.

Base computable para Accidentes de Trabajo y Enfermedades
13,282.-.Profesionales (t-l + 1.2 hasta el tope legal)

i-3 Otros abonos— exentos de cotización— C')

prima extrasalarial
PRESTACIONES SEGURIDAD SOCIAL Pago delegado)
Deriv. de Plus
y Sub. Familiar

Protección
a la Familia

Otras causas
(el

Del dia
Al dia

IMPORTE

1.079.-

3.

Total devengado ..

DEDUCCIONES
a) Seguridad Social (aportación del trabajador)

13.^.282«--u

1.2

642«.-- 1.3

..1....Q.7.9.....-.-.. ..l.«.0..7..9..«.rr..r-_
1.5.«.D.0.5.«.-..-tt. A

BASES TIPO CUOTA

Tarifada 6.480.- B.43 546,-
Complementaria individual 9.000.- 2.09 188.-
Mejorada

Total por Seguridad Social.
b) Impuesto Rendimiento de Trabajo Personal ...
c) Anticipos

734.—

.59..5.,...!e.-..

Total a deducir -1-.3.2Q-,
^^^fffe dëTCSIêfo ySelip de la Empresa

L.A SOCíEO-U)^
reoDí'^*

LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR
(A-B)

13.674.—

Barpelona j, 28 ¿e í!.Q.k?!.§.!^9. da 1974
Recibí

Firma del perceptor

KOTA—(a) Para expresar si se presta trabajo en puesto valorado. J
(b) Para hacer constar únicamente los conceptos excluidos de cotización, según Ley 24/1972, de21^ji&-íttiííd^ (artic. 2.*, a.* 1).
(c) Para hacer constar la situación de «Desempleo». «I. L, T.-Eniermedad». «I. L. T.-Accidentes».'€!cr »


