Facultat de Ciencies de la Comunicacio

Treball de Fi de Grau

Titol

¢, EXisten desigualdades para las
periodistas deportivas en el futbol en
television?

Autoria

| aura Garcia Martinez

Professorat tutor

Josep Maria Blanco Pont

Grau

Comunicacié Audiovisual

Periodisme X

Publicitat i Relacions Publiques

Tipus de TFG

Projecte

Recerca X

Data
19/05/2021

Universitat Autonoma de Barcelona




Facultat de Ciencies de la Comunicacio

Full resum del TFG

Titol del Treball Fi de Grau:

Catala: Existeixen desigualtats per a les periodistes esportives en el futbol en televisio?
Castella: ¢ Existen desigualdades para las periodistas deportivas en el futbol en television?
Anglés: Are there inequalities for sports journalists in soccer on television?
Autoria: Laura Garcia Martinez
Professorat tutor: Josep Maria Blanco Pont
Comunicaci6 Audiovisual
Curs: 2020/2021 Grau:
Periodisme X
Publicitat i Relacions Publiques
Paraules clau (minim 3)
Catala: periodistes, dones, televisid, futbol, desigualtat
Castella: periodistas, mujeres, television, futbol, desigualdades
Anglés: journalist, women, television, soccer, inequalities
Resum del Treball Fi de Grau (extensiéo maxima 100 paraules)
Catala: El TFG es basa en una investigacio a través d'estudis previs, enquestes i

entrevistes en profunditat per coneixer si hi ha desigualtats per a les periodistes
esportives que es dediqguen a el mon del futbol a la televisié. Els grans pilars
analitzats sén la presencia de la dona en nombre, els elements que suposen
desigualtats, els estereotips fisics (edat, bellesa, imatge ...), el masclisme, el motiu

pel qual hi ha poques dones que narren futbol i si hi ha un sostre de vidre en aquest

ambit.

Castella: | El TFG se basa en una investigacion a través de estudios previos, encuestas y

entrevistas en profundidad para conocer si existen desigualdades para las

periodistas deportivas que se dedican al mundo del futbol en television. Los

Universitat Autonoma de Barcelona




Facultat de Ciencies de la Comunicacio
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1. Planteamiento del problema

La principal area problemética a estudiar parte de la cuestién en torno a si existen o no
desigualdades para las mujeres respecto a los hombres en el desarrollo de la profesién del
periodismo deportivo en television en los programas y retransmisiones de fatbol de primer
nivel. Por lo tanto, el problema principal identificado vendria dado por la practica, es decir, el
estado actual del desarrollo de la profesion en este ambito por parte de las mujeres. En
general, hay un gran desconocimiento acerca de la figura de la mujer en el periodismo
deportivo televisivo y, en consecuencia, una raiz del problema seria considerar si se les
reconoce por igual y si llegar hasta donde estan ha sido mas dificil por su condicién de género,
es decir, si cuentan con las mismas oportunidades, o, por lo contrario, se enfrentan a mayores
adversidades por el hecho de ser mujeres.

Se trata de un problema de via inductiva, que surge desde la realidad, lo que se denomina
abierto. En una vision general, observamos que en la practica no hay comentaristas mujeres
en las retransmisiones habituales de partidos de futbol de primer nivel. Estas, sin embargo,
suelen desarrollar el rol de presentadoras o colaboradoras, pero siempre representando, en
namero, una cifra menor frente a los hombres. Desde este punto de partida, surgen los
aspectos a valorar para tratar un problema calificado como de género en un ambito tan
tradicionalmente masculino como sigue siendo el fatbol, segun datos del informe: “Deporte y
mujeres en los medios de comunicacién. Sugerencias y recomendaciones”, del Consejo
Superior de Deportes, que indican que el deporte es mas frecuente en hombres, su practica
y su interés, con un porcentaje superior de un 18% el género masculino frente al femenino.

No obstante, ha habido una gran evolucién en la presencia de figuras femeninas en el
periodismo deportivo en television en los ultimos afios. Alun asi, existen muchos comentarios
y acciones que desprecian el trabajo de estas profesionales basados tan solo en el hecho de
ser mujeres. En consecuencia, mas alla de las desigualdades y oportunidades existe un techo
de cristal segun el Informe de la Profesion Periodistica 2019, que indica que de 100 medios
y programas informativos relevantes solo 25 estan dirigidos por mujeres. Mas de la mitad de
sus encuestados consideran que a las mujeres se les exige una mayor capacitacion a la hora
de acceder a cargos directivos, mas concretamente el 74% de mujeres opinan asi frente al
34% de hombres encuestados. Ademas, el area problematica se extiende también a
cuestiones puramente sociales, en torno a prejuicios, estereotipos o conductas que perjudican
a las periodistas en el desarrollo de su profesién, como argumenta Carlos Suarez, 2007.
Segun se apuntaba en el podcast “La mujer en cargos directivos deportivos” de Unisport, el
informe mas reciente de Grant Thornton informaba de que en Espafia tan solo el 34% de
cargos directivos son ocupados por mujeres, mientras que en el mundo ronda el 31%.
Ademas, se afiade en el debate que la mujer tiene presencia solo en el 20% de consejos de
administracion.

El area problemaética gana importancia y se agrava si tenemos en cuenta los siguientes datos.
La proporcion entre las mujeres estudiantes de periodismo y las que ejercen la profesion es
totalmente inversa. Segun los datos del Sistema Integrado de Informacién Universitaria, hay
una mayoria superior al 50% de mujeres estudiantes de Ciencias sociales, periodismo y
documentacion frente a la cifra de hombres. En lo que se refiere al reparto por sexos de los
titulados en Periodismo, la relacién se mantiene bastante estable a lo largo de los afios: el
63% son mujeres, por un 37% de hombres, precisamente los mismos porcentajes



correspondientes al numero de parados, que repunté un 2,6% en el ultimo afo, hasta las
7.003 personas, siendo el 63% mujeres frente a un 37% de hombre segun el Informe de la
Profesién Periodistica 2019 realizado por la Asociacion de Prensa de Madrid.

Ma&s concretamente, los datos mas recientes facilitados por la Universidad Autbnoma de
Barcelona en relacion a la asignatura optativa de Periodismo Deportivo de cuarto curso del
Grado de Periodismo referente a los Ultimos nueve cursos indican cédmo en comunicacion
deportiva los patrones siguen siendo los mismos.

En la siguiente tabla podemos observar los datos relativos a la asignatura. De esta forma,
podemos observar a lo largo de los afios el nimero de mujeres y de hombres que han
decidido matricularse en la misma.

Tabla 1: Matricula en la asignatura “Periodismo Deportivo” en la UAB

Matricula per assignatura
Data de les dades: 10/1/2020

Indicadores Nombre d'estudiants matriculats

Curs académic Assignatura Estudi Graduat en Periodisme
Sexe Dona Home Total

201314 103087 Periodisme Esportiu 29 28 57
2014/15 103087 Periodisme Esportiu 15 40 55
2015/16 103087 Periodisme Esportiu 28 43 i
2016/17 103087 Periodisme Esportiu 24 45 69
2017/18 103087 Periodisme Esportiu 23 46 69
2018/19 103087 Periodisme Esportiu 19 49 68
2019/20 103087 Periodisme Esportiu 20 48 68
2020/21 103087 Periodisme Esportiu 21 40 61

QGID, Oficina de Gestié de la Informacié | de la Documentacié ‘

Fuente: “Universitat Autdnoma de Barcelona” (2020) Universitat Autonoma de Barcelona,
Oficina de Gestio de la Informaci6 i de la Documentacio, UAB.
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En el curso 2013/2014 fueron 29 mujeres y 28 hombres, una mujer mas en un porcentaje muy
equilibrado. En el curso 2014/2015 el nimero de mujeres bajo hasta 15y el de hombres llegd
a los 40, siendo en este curso los hombres una gran mayoria en el contexto de la asignatura.
En el curso 2015/2016 hubo 28 mujeres matriculadas frente a 43 hombres. En el curso
2016/2017 hubo 24 mujeres y 45 hombres. En el curso 2017/2018 se matricularon 23 mujeres
y 46 hombres, siguiendo la tendencia regular de los afios anteriores. En el curso 2018/2019
las mujeres bajaron hasta 19 y los hombres llegaron a ser 49. En el curso 2019/2020 se
matricularon 20 mujeres frente a 48 hombres. Y en el curso actual, el 2020/2021 se han
matriculado 21 mujeres y 40 hombres.

Por lo tanto, comprobamos que solo el primer afio de la asignatura hubo una mujer mas que
el nimero de hombres, pero la tendencia actual desde la fecha es que los hombres sean
mayoria frente a las mujeres, siendo practicamente el doble de matriculas masculinas frente
al de femeninas en la asignatura.

Deberiamos afiadir a estos datos, con el objetivo de tener una visibn mas completa, el
porcentaje de matriculados en la carrera de periodismo por sexos. Este dato agrava la
conclusion anteriormente destacada. Es decir, que, si en lineas generales hay una mayoria
bastante considerable de hombres matriculados en Periodismo Deportivo frente a sus
comparfieras mujeres, debemos afiadir a esto el hecho de que la carrera de Periodismo en la
UAB es cursada altamente por mujeres, siendo mas mujeres que hombres como podemos
observar en la tabla a lo largo de los afios. Por lo tanto, como indica la tabla que muestra los
datos desde el afio 2010 hasta 2019, en todos ellos el nimero de mujeres supera
considerablemente al de hombres. En comparacion con la tabla anterior de la asignatura de
“Periodismo Deportivo” concluimos que se matriculan practicamente el doble de hombres que
de mujeres en los Ultimos afios, algo que se agrava al conocer las cifras generales del Grado
de Periodismo, que demuestran que en todos los cursos hay una mayoria de mujeres superior
a la de hombres pero, que aun asi, esa asignatura especificamente tiene un predominio
masculino.



Tabla 2: Matricula en el Grado de Periodismo en la UAB por sexos

Edat Cones Homes
w1 19 99 85
2018 18 164 123
2017 18 185 108
2016 18 173 15
2015 18 180 105
2014 18 183 118
2013 18 183 120
2012 18 203 100
20 18 207 103
2010 19 183 108

Fuente: “Universitat Autbnoma de Barcelona” (2020) Universitat Autbnoma de Barcelona

Y tras conocer que la carrera de periodismo tiene una presencia femenina muy superior a la
masculina en las facultades, observamos que en el desarrollo de la profesion no es asi. De
acuerdo con el Informe de Profesion Periodistica 2019, los periodistas encuestados que se
encuentran actualmente trabajando son del 58% son hombres y el 42%, mujeres. De la misma
encuesta extraemos que el 52% de los encuestados considera que a las mujeres se les exige
una mayor capacitacion a la hora de acceder a cargos directivos. Mas especificamente son
el 74% de las mujeres las que opinan asi, frente al 34% de los hombres. En el periodismo
deportivo estas cifras son mas notables.

Tabla 3: Paro reqgistrado de periodistas por comunidad autnoma y sexo:

Paro registrado de periodistas, por comunidad auténoma y por sexo (2018-2019)

Mujer
2019 Var. % Var.% Var. %
2018-2019 2018-2019 2018-2019

Andalucia 654 642 -1.8 91 | 402 28 1.045 1.044 -0,1
Aragén 58 76 310 39 46 17,9 97 122 258
Asturias 80 69 -138 47 49 4,3 127 118 =71
Canarias 125 154 232 79 77 2,5 204 231 132
Cantabria 52 51 -1.9 32 36 125 84 87 36
Castilla-La Mancha 136 150 103 67 80 19.4 203 230 133
Castillay Leon 209 194 7.2 101 106 50 310 300 -32
Cataluiia 460 484 52 332 361 87 792 845 6,7
Ceuta y Melilla 4 6 50,0 4 5 250 8 1 375
Comunidad Valenciana 363 384 58 199 | 238 19,6 562 622 10,7
57 65 14,0 33 33 0,0 90 98 89

Galicia 254 257 1,2 141 147 43 395 404 23
Islas Baleares 56 50 -10,7 25 31 24,0 81 81 00
La Rioja 13 34 161,5 15 13 -133 28 47 67,9
Madrid 1.455 1.464 06 764 746 24 2219 2210 -04
Murcia 66 86 30,3 56 58 36 122 144 180
Navarra 80 65 -18,8 2 31 69 109 96 =19
Pais Vasco 201 | 178 -11,4 151 | 135 -10,6 352 | 313 -11,1
Total 4.323 | 4.409 2,0 2.505 [ 2.594 3,6 6.828 | 7.003 2,6

Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica, 2019. Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Sodial
Senvicio Pablico de Empleo Estatal. Cifras ab y Datosa de ambos afios.




Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa
de Madrid

Los datos mas recientes, pertenecientes al “Informe de la profesion periodistica 2020” indican
que “El paro entre los periodistas ha aumentado un 23% hasta las 8.636 personas, y el 62%
de los profesionales desempleados son mujeres”. Asi que, aunque las facultades muestran
gue hay mas mujeres que hombres en la profesidn, las mujeres siguen representando casi
dos tercios de los periodistas sin trabajo. El periodista Luis Palacio, director del Informe,
afiade que "la brecha se va abriendo a medida que se consideran de mayor responsabilidad,
dando como resultado un predominio de los hombres". Por lo tanto, en las redacciones el
porcentaje de hombres y mujeres esté practicamente equilibrado, pero este se rompe en los
puestos directivos.

1.1. Identificacion del problema

Para la identificacion del problema han sido utiles los conocimientos previos en el ambito
tematico, que ponen en evidencia ciertos patrones recurrentes en las principales televisiones
gue retransmiten partidos de la élite del futbol.

En relacion a la previa documentacion e investigacion necesaria que configuran el punto de
partida, encontramos desde algunos articulos periodisticos a trabajos académicos como
TFGs que abarcan esta tematica desde diferentes perspectivas. Hay investigaciones que
centran el problema desde el aspecto econdmico y laboral, refiriéndose al techo de cristal
(Gbmez Segura, P. 2018; Marti Gonzalez, N. 2017; Rivas Jiménez, R. 2020). De otro lado,
otros estudios mencionan algunos elementos mas superficiales, que se refieren directamente
a la imagen y figura de la mujer, siendo la mayoria de las profesionales que trabajan en los
principales canales televisivos de retransmisiones futbolistas, chicas jévenes (Giménez
Jarque, N. 2016). Por lo tanto, encontramos diversas teorias que abordan una misma
cuestién. Sin embargo, toda la documentacion relacionada coincide en ser reciente, relativa
a la ultima década.

Debido a ciertos casos que ejemplifican el problema, se reconoce el mismo y se observa
como una linea de investigacion vigente y actual.”

Actualmente, en nuestro dia a dia, son habituales los comentarios sexistas hacia las
periodistas, mas especialmente a las que se dedican al ambito deportivo. Este tipo de
comentarios se refieren directamente al fisico de las profesionales, clasificAndolas y
denigrandolas, refiriéndose a ellas de forma machista (Plataforma en Defensa de la Libertad
de Informacion, 2020). Esta es la realidad en la que las periodistas a estudio desarrollan
diariamente su profesién y dichos elementos representan las variables para abordar nuestra
investigacion. Ejemplos de esto son los insultos que recibié el mes de noviembre de 2020
Sara Salamo. La actriz es pareja del jugador del Real Madrid, Isco Alarcén. Tras una mala
racha del futbolista y un bajén fisico del mismo, fueron multiples los comentarios
desagradables hacia Sara culpandola e insultdndola. Estos comentarios, y la posterior
respuesta de Sara se hicieron virales y Danae Boronat, periodista deportiva y actual
presentadora de la Casa del Futbol de Movistar +, respondi6 a la actriz afiadiendo que ella
misma recibia diariamente comentarios “machistas y repugnantes”.



Figura 1: Danae Boronat responde via Twitter a las criticas a Sara Salamo

& Twittear

'-\ Danae Boronat & @danaeboronat - 9 nov. 2020

=3 Sara Sélamo por ser la pareja de Isco, yo por presentar programas de fltbol
y muchas otras mujeres por ser mujeres podriamos mostrar cada dia
ejemplos tan repugnantes como estos de machismo. Si los hombres que no
sois machistas seguis mirando hacia otro lado no lo cambiaremos.

@ Sara Salamo & @SaraSalamo - 8 nov. 2020
En Espafia no hay machismo. =

e Lirehas i @ Juanfer1334
Puta nunca te perdonaré o que le SaraSalamo isco esta a si por ti
hiciste a Isco @SaraSalamo
Lukamagic Joan
Y @Migu ,
Te has cargado a Isco, zorra! Puta i yputa
SaraSalamo

@danaeboronat (09/11/2020) Danae responde a las criticas a Sara Salamo Extraido de:
Danae Boronat en Twitter: "Sara Salamo por ser la pareja de Isco, yo por presentar
programas de futbol y muchas otras mujeres por ser mujeres podriamos mostrar cada dia
ejemplos tan repugnantes como estos de machismo. Si los hombres que no sois machistas
sequis mirando hacia otro lado no lo cambiaremos." / Twitter

Otro ejemplo que demuestra y refuerza el argumento de la realidad de la situacién es la
pregunta que lanza en su Twitter la periodista de Movistar + Cristina Bea, que responde a un
video en zona mixta protagonizado por Haaland. Tras un partido de Champions del Borussia
Dortmund, un periodista hizo al delantero Haaland un par de preguntas incbmodas. El
delantero marco dos goles y el periodista le pregunt6 si dormiria solo esa noche, a lo que el
jugador, confuso, respondid que si. No satisfecho con eso, el periodista insistio y le pregunt6
si no se llevaba una novia a casa, ya que esa noche no habia marcado un hat-trick. Ante eso,
el futbolista simplemente contesté que no, que no habia marcado un hat-trick. A toda esta
incbmoda situacion, la periodista Cristina Bea respondia en Twitter al video, preguntandose
gué pasaria si esa pregunta la lanzase una mujer.

Figura 2: Cristina Bea reacciona a las polémicas prequntas a Haaland

« Twittear

E‘#ﬁ Cristina Bea @_cristinabea - 5 nov. 2020

Pues no te cuento si la hacemos alguna de mis compafieras o yo...

Lamentable.

@ _cristinabea (05/11/2020) Preguntas incomodas a Haaland. ¢ Qué sucederia si las hace
una mujer? Extraido de: https://twitter.com/_cristinabea/status/13242659423863808007s=24

Estos son tan solo dos ejemplos recientes de los patrones recurrentes que se pueden
identificar, que pertenecen a la actualidad y ejemplifican ciertas conductas que menosprecian
a la mujer.


https://twitter.com/danaeboronat/status/1325589801580580866?s=24
https://twitter.com/danaeboronat/status/1325589801580580866?s=24
https://twitter.com/danaeboronat/status/1325589801580580866?s=24
https://twitter.com/danaeboronat/status/1325589801580580866?s=24
https://twitter.com/_cristinabea/status/1324265942386380800?s=24
https://twitter.com/_cristinabea/status/1324265942386380800?s=24

1.2 Valoracién del problema

A pesar de que el problema ha tomado valor en los Ultimos afios, esta investigacion es
necesaria, ya que se centra en un a&mbito mas especifico y la aportacion har4 aumentar el
conocimiento acerca de la cuestion estudiada, actualizandola a los tiempos que evolucionan
constantemente. De esta manera se continuara indagando el rol que desempefian las
periodistas deportivas en las retransmisiones deportivas.

Cabe destacar que, de la misma forma que evoluciona la igualdad en cualquier tipo de &mbito
social u empresarial, también lo debe hacer en un sector tan masculinizado como el futbol.
Por lo tanto, realizar dicho trabajo de investigacion puede aportar conocimientos
complementarios a los previamente estudiados para avanzar en el entendimiento de la
practica del trabajo desarrollado por mujeres periodistas. Ademas, la investigacion puede
aportar un conocimiento general de cédmo se encuentra la situacion actual y como esta ha
sido estudiada previamente. Esto puede resultar Gtil para préximas investigaciones o
seguimientos, con el fin de tratar un problema de cuestion de género que deberia desaparecer
en el futuro més cercano posible.

Con el fin de hacer un estudio factible, delimitamos el campo de analisis tan s6lo al ambito
televisivo en relacién al fatbol de primer nivel (Liga y Champions en canales los que
retransmiten los partidos: Movistar + y Gol), acotando el area problematica y especificando el
terreno con el objetivo de un estudio abarcable a efectos de disefio de esta investigacion, que
ha debido o debe realizarse durante un curso académico.

De todas formas, dado que el tiempo del que disponemos para realizar el presente estudio
es limitado, la profundidad del mismo se acota y se hace mas dificil encontrar respuesta a
ciertas formulaciones que requeririan de mayor tiempo de investigacién y contrastacion.

Por lo tanto, es en los canales Movistar + y Gol donde limitaremos el campo de estudio,
analizando los roles y papeles desempefiados por las periodistas deportivas.

1.3 Formulacion del problema

Tras identificar que no existe ninguna investigacion especifica que detecte cuales son los
obstaculos a los que se enfrentan las mujeres para narrar o retransmitir partidos de fatbol o
para ser, también, lideres de opinién en el sector, como es el caso de algunos compaferos
hombres, se presenta la siguiente formulacién como pregunta principal, foco del objeto de
estudio.

¢Por qué las periodistas deportivas en los programas demar television de fatbol tan sélo
desempefian papeles como el de reporteras a pie de campo o neutrales como el de
presentadoras, siendo poco frecuente sus apariciones como narradoras, expertas
especializadas en comentar la retransmision de un partido o colaboradoras, para dar a
conocer su opinién?



2. Marco contextual

2.1 Evolucién de la mujer como periodista deportiva en Espafia

Para entender el hilo conductor de la investigacion cabe contextualizar el tema. Como se ha
identificado previamente, el trabajo tratara de acercar la realidad de las mujeres periodistas
deportivas especificamente en el ambito televisivo del futbol de primer nivel. En Espafia, la
mujer como periodista deportiva mas cercana al fatbol nace en las televisiones generalistas,
en aquellas televisiones que tienen los derechos del fatbol y las que disponian de grandes
audiencias. A partir de aqui, se destacan posteriormente algunas de las figuras embleméticas
del periodismo deportivo femenino, es decir, las pioneras que abrieron camino en el
periodismo deportivo. Sin embargo, la presente investigacién se centra en dos canales de
television: Movistar + y Gol Television, dado que hoy en dia son estos canales los que
retransmiten los partidos de fatbol de primer nivel y la realidad de cuyas periodistas es el
objeto de estudio.

El periodismo deportivo “ha pasado de ser una hermana pobre de la informacién, a ser
reclamada por la sociedad” segun asegura Antonio Alcoba en su libro “Como hacer
periodismo deportivo”. En “La influencia de la programacién deportiva en el desarrollo
histérico de TVE durante el monopolio de la televisién publica (1956-1988)”, Joseba Bonaut
apuntaba que las mayores audiencias las marcaban los eventos deportivos. Patrick Mathurin
titulaba su articulo de 2019 para el Financial Time: “El deporte, protagonista de las audiencias
televisivas”. Segun el “Analisis Televisivo 2020” de Barlovento Comunicaciéon, Movistar La
Liga es la cadena privada mas vista y los deportes siguen arrasando en las audiencias. El
tercer programa mas visto del pasado afio, seguido de las Campanadas de TVE y A3, el
partido de futbol Espafia-Alemania ocupaba el tercer récord de audiencia del afio. Asi pues,
la rama deportiva del periodismo tiene un gran numero de seguidores y requiere de
profesionales especializados.

Por lo tanto, considerando el periodismo deportivo concretamente, las mujeres no tenian
cabida hasta hace relativamente poco. En Espafa las pioneras en el periodismo deportivo
fueron M2 Carmen Izquierdo (TVE), Maria Escario (TVE), Olga Viza (televisiones generalistas)
o Paloma del Rio (RTVE), entre otras. Estas formaron parte de la generaciéon que abrio el
camino y normalizé el empezar a ver figuras femeninas en la informacién deportiva.

La primera mujer en informar sobre deporte en TVE fue M@ Carmen Izquierdo. También lo
hacia en el noticiario 24 horas y en el programa Estudio Estadio. Esta cubri6 grandes
acontecimientos deportivos como los JJOO y los Mundiales y Europeos de futbol. De 1993 a
2002, fue presidenta de la Asociacion Espafiola de la Prensa Deportiva y después, directora
general adjunta del Plan ADO. Ademas, Izquierdo fue la primera mujer en trabajar en el diario
AS.

Otra de las pioneras fue Maria Escario, la actual directora de Comunicacion de RTVE. Escario
ha llegado a cubrir siete JJOO, Mundiales de futbol, dos Eurocopas y seis finales de
Champions entre otros grandes eventos deportivos. Ademas, Escario siempre defendi6 el
deporte femenino y le dio visibilidad. La periodista trabajo durante 30 afios frente a las
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camaras, 22 de ellos en el Telediario, por el que fue galardonada con el Premio Ondas 2013
como mejor presentadora.

Paloma del Rio es otra de las grandes figuras. Es la voz femenina mas reconocida del
deporte, tras haber retransmitido por television deportes como la gimnasia ritmica, la gimnasia
artistica, el patinaje artistico y la hipica con comentarios caracteristicos, con personalidad,
contundentes y criticos. Paloma es la periodista con mas Juegos Olimpicos retransmitidos,
un total de diez, seis de ellos de verano y 4 de invierno, ademas de cubrir varios Mundiales y
Eurocopas.

En el caso de Olga Viza, la periodista también debuté con RTVE y tras retransmitir el Mundial
de Espafia y los JJOO de Barcelona, se pas6 a Antena 3. También ha cubierto los Mundiales
de Motociclismo y Férmula 1, asi que se trata de una profesional que ha informado en todos
los ambitos del deporte. Fue galardonada con un TP de Oro, un Premio ATV y un Premio
Ondas.

En el &mbito autonémico catalan, también fueron pioneras las profesionales de televisiones
autonémicas como Inma Pedemonte, que tras pasar por la redaccion deportiva de revistas y
de Catalunya Radio se ocupaba de los deportes en TV3 y se ocupaba del telenoticias y
programas deportivos. Isabel Bosch, también se pas6 de la radio a la television, donde hizo
retransmisiones deportivas y fue la primera presentadora de deportes del telenoticias de fin
de semana y mediodia. Y Montserrat Balfegé, periodista deportiva de TVE en Catalufia, que
ha participado en Estadio 2 y acontecimientos como los JJOO de Barcelona y de Sidney.

Tras ellas, llegé la pr6xima generacion con caras muy conocidas en el mundo del deporte.
Figuras como Susana Guasch, actual presentadora de Movistar +, Silvia Barba, la periodista
deportiva TVE que ha narrado el mayor éxito de la seleccién espafiola en la Eurocopay en el
Mundial de 2010, o Sara Carbonero, que, tras trabajar en Radio Marca, Cadena SER y La
Sexta paso a presentar los deportes de la primera edicion de Informativos Telecinco y a
trabajar en Deportes Cuatro.

Estas famosas periodistas han acabado por imponerse al estigma de masculinidad en la
informacion deportiva y son solo algunas de las figuras mas conocidas en el periodismo
deportivo espafiol. Actualmente, podemos seguir el dia a dia de muchas periodistas
deportivas mas.

2.2 Situacién laboral de la profesion periodistica

Para contextualizar, cabe conocer la realidad en la que se encuentra el periodismo
actualmente en Espafa, ya que influencia y condiciona directamente a las periodistas
deportivas. A continuacion, se muestran diferentes datos para ilustrar cuantitativamente la
situacion en la que se encuentra la profesion periodistica actualmente. Dichas cifras,
procedentes del “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” ponen en relacién a la
mujer con el periodismo y muestran su desigualdad.
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Tabla 4: Trabajadores en periodismo y comunicacion, por sexos

Trabajadores en periodismo y
comunicacion, por sexos

2019

Hombre Mujer
Contratado en periodismo 57 43 363
Autonomo en periodismo 62 38 118
Contratado en comunicacion 39 61 233
Auténomo en comunicacion 40 60 65

Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica, 2019. APM: Encuesta Profesional,
Cifras en porcentajes.

Fuente: “Informe Anual de la Profesién Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 4 se observa cdémo hay menos mujeres de las encuestadas que trabajan
contratadas en periodismo (siendo solo 43 frente a 57 hombres) y la diferencia es aun mayor
cuando se trata de autbnomos en periodismo (habiendo 62 hombres frente a 38 mujeres).

Tabla 5: Nivel medio de ingresos mensual, diferencia por sexo
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Tabla 45 Nivel medio de ingresos
mensual, diferencia por sexo

Periodismo Comunicacion
Auténomos Contratados Autémonos Contratados

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer

Sin remuneracion 08 4,2 28 -
Menos de 600 19 ' 36 . 14,4 | 30,2 . 26 ' 41 . 85 ' 14,8
| Entre 600 y 1.000 6,1 ' 79 | 20,0 | 28,1 - 56 A 119 - 11,3 - 18,2
Entre 1.000 y 1.500 17,7 26,4 11,2 17,7 16,8 275 254 29,5

| Entre 1.5007y2.000 . 248 ‘ 330 | 21,6 | 11,5 V 29,1 ‘ 298 - 11,3 . 25,0
| Entre 2.000 y 3.000 | 350 | 23,3 | 17,6 | 52 | 29,1 | 20,3 | 14,1 | 80
Entre 3.000 y 4.000 119 - 45 ' 7,2 . 31 - 9,2 ' 58 - 16,9 ' 34
Mas de 4.000 | 26 | 1,2 | 7,2 = 77 | 0,7 . 99 - 11

base S om0 s % 16 25 71 s
Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica, 2015. APM Encuesta profesional 2015.

Cifras absolutas de la base y resto, en porcentajes.

Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 5 podemos ver la relacion respecto a la remuneracion. En periodismo, en las
franjas inferiores que van de “menos de 600” a “entre 1.500 y 2.000” son mayoria las mujeres.
Sin embargo, en las franjas que pertenecen a una remuneracién mayor, las que van desde
“entre 2.000 y 3.000” hasta “mas de 4.000” son los hombres mayoria.

Tabla 6: La mujer en el periodismo
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IOEP La mujer en el periodismo

Ala hora de empezar a trabajar, ser mujer... Tetal Mujeres Hombres Mo binario
Perjudica 18 3 8
Benefida 5 1 g

No es determinante

Se les exige una mayor capacitacion
Se les exige la misma capacitacién que a los hombres 47 25 &4

Se les exige una mayor capacitacion que a los hombres

Prioridad de los hombres en la asignacdién de cargos directivos...

Slempre 3
Muchas veces &4 72 57 100
Rara vez 18 8 27

Imagen de la mujer en los medios

Refleja normalmente bien la realidad plural de las mujeres

Como victima de la violencia de género 7 43 32
Como objeto de deseo sexual 3 40 24 100
Fuente: Infarme Anual de |a
Peyorativa, sin reconocer sus cualidades profesionales ) k) 2 100 Profesitn Perindistica, 2019, APM
Encuesta Profesional, 2019,
Positiva, con grandes capacidades profesionales 10 q 12 - Cifras en porcenizjes Total- 1.216;
Dedicada a las tareas domésticas 9 12 7 - - SA; hosbess 671

no binaria: 1.

Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 6 se muestra como la mujer es mas perjudicada a la hora de empezar a trabajar.
En lo que a eleccidn de cargos directivos se refiere, la mayoria de las mujeres creen que a
las mujeres se les exige una mayor capacitacion, 74 mujeres y 34 hombres lo creen, y 25
mujeres y 64 hombres creen que la misma. En cuanto a la prioridad de los hombres para la
asignacion de cargos deportivos, la respuesta mayoritaria tanto de las mujeres como de los
hombres ha sido que muchas veces los hombres tienen preferencia. Por ultimo, en relacion
a la imagen de la mujer en los medios, las mujeres han contestado que a la mujer se la ve
como victima de violencia de género, como objeto de deseo sexual o de forma peyorativa sin
reconocer sus cualidades profesionales (como las tres respuestas mayoritarias). De otro lado,
los hombres creen que se refleja normalmente bien la realidad plural de las mujeres como
opcién mayoritaria, aunque la segunda opciéon mas respondida ha sido la de mujer como
victima de la violencia de género.

Tabla 7: Periodismo. Contratados por categorias profesionales, medios y sexos

14



Periodismo. Contratados por categorias
profesionales, medios y sexos

Medics impreses

g 1 0,5 1 -
Preestadar de inbarmativas 31 = 2,3 2.5 1.5 32
Edifted de info rmativos 38 34 34 3 a9 1.5
Praduis 3 2 ] 13 7 25
Camarigrale o7 07 0,5 02 0s -
Redacted o3z 154 M9 14 15 128
Directar de progiasa 43 44 a1 315 a5 1.5
| Cormespensal 0F 0z 07 1,1 15 s
Deierbar de prograsas | mlo matives 3 g 07 11 1 af
Otra 3.4 44 z3 3 iz 1.5
[Edies 3 1.8 3 7 5 1.3
Eedacted E &7 11,3 5 s 03
Jele de seccin B 1,3 3 (1] 1.5 -
Eedamed pele 34 2 7 25 e 38
Sabdisecied 032 - 05 ] s
Disectar de weh 1,8 1.3 .3 1.5 24 1.3
Eeiponsable de osrenkos o7 - 14 05 0s o
Fanbgrata 4 camargrale 07 1,3 - (k] s
Eepansable wek mebmascerl 0.4 04 05 0.5 0s al]
Otra 0% 07 o7 ] ns 1.3

Labisis o periodistias

Adminisiragiin o gerencia 13 18 07 22 14 a
Marketing 4 publicidad 07 o4 o7 05 . 1.3
Dasertar de camunlcacsan 0% 13 05 1.7 1 24
Frafesianal de camunicagiin oF 13 05 74 4% 105
Rerponsable de estrabeqia en redes soales 032 - 05 1,1 1.5 s
Wisualizades de datas, grafista 0.4 - 07
Tateas de desesdda 1,7 1 2.5
Edied di vaderd [ve] . 2 -]
Excre 448 2I5 221 3463 204 15&

P Wil Asaal 4 L Plicaen Pasadier, 2075 APW Eidsi Froksanal 1019,
v i i

Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacién de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 7 se muestra la comparacion entre los datos del afio 2018 y 2019. Si nos fijamos
en los medios audiovisuales, dado que el objeto de estudio de la presente investigacion se
delimita en television, vemos que como en presentadores de informativos los hombres eran
mayoria en 2018 y en 2019 lo son las mujeres. En la edicion de informativos habia igualdad
en 2018 y en 2019 hay mas hombres que mujeres. En el puesto de productor, los hombres
eran mayoria en 2018 y la dinamica cambia pasando a ser mayoria las mujeres en 2019.
Como camardgrafos, los hombres eran mayoria en 2018 a falta de la comparativa en 2019
por la ausencia de datos. En el puesto de redactor, la mayoria, que era para las mujeres en
2018 pero en 2019 lo son los hombres. En el puesto de director del programa los hombres
son mayoria ambos afios. Como corresponsal, se rompe la igualdad de 2018 y en 2019 son
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mayoria los hombres. Como director de informativos, los hombres mantienen su mayoria en
ambos afios. Y finalmente, en otros puestos, los hombres encuestados siguen teniendo mas

presencia que las mujeres.

Tabla 8: Puestos directivos en los 100 medios mas relevantes

Puestos directivos en los 100 medios mas relevantes

Diarios de informacion 9 | |
general(Papel) 42 g

|
2
Diarios nativos digitales(*)
1 12
] |
. . - o 5
Radios nacionales (Informativos diarios) (*) 8
12
t
2
4
7
10

Televisiones nacionales(Direcciones

deinformativos y canales de noticias) 5

Radiotelevisiones autondmicas(Informativos)
17

0
A iasde inf i6
genciasde informacién .2

= ! W Mujeres W Hombres
10 20 30 40 50 Total 25 Total 77

[=}

Diarios de informacién | I 18
general(Papel)

Diarios nativos digitales(*) 7
Radios nacionales (Informativos diarios) (*) 42
Televisiones nacionales(Direcciones 53
deinformativos y canales de noticias) _
Radiotelevisiones autonémicas(Informativos) a1
Agenciasdeinformacion | 0
W % de mujeres

0 10 20 30 40 Total 25 %

Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica, 2019. Con datos de DigiMedios.
Cifras en puestos diredti orcentajes. (Al medi dirigid

Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 8, acerca de los puestos directivos en los 100 medios mas relevantes, vemos
como las mujeres son minoria en todas las categorias, siendo 25 mujeres en total frente a 77

hombres.

Tabla 9: Contratos en comunicacion por categorias y sexos

IAY™E) Contratados en comunicacion
por categorias y sexos

57
35

0 50

Directivo

Técnico/Mando intermedio 65

Otro 71
B Hombre ® Mujer

Fuente: Informe Anual de |a Profesicn Periodistica, 2019.
APM: Encuesta Profesional, 2019,
(Cifras en porcentajes. Bases: directivos: 47; técnicos: 162; otros: 24.
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Fuente: “Informe Anual de la Profesién Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

En la Tabla 9 se observan los contratados en comunicacién por sexo, siendo mayoria los
hombres en puestos directivos mientras que las mujeres lo son en técnicos, mandos
intermedios u otros.

Tabla 10: Eleccién de la condicién laboral de autbnomo

Eleccién de la condicién laboral de auténomo

2015 2019
Entre los periodistas Total Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres
Lo eligié libremente 26 28 23 21 18 27
Se vio forzado por las circunstancias 74 72 77 79 82 73

Base 221 125 9% 118 73 45

Lo eligi6 libremente 34 45 25 34 35 33

Se vio forzado por las circunstancias ol 55 75 Ll 55 & Fuente: Informe Anual de [ Profesion Periodistica, 2019.

39 APM: Encuesta Profesional, 2019
(Cifras en porcentajes y bases en namero de auténomos.

Base 159 e 88 &5 26

Fuente: “Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019” (2019) Asociacion de la Prensa de
Madrid

Por ultimo, en la Tabla 10 vemos como un 77% de periodistas mujeres se ven forzadas a ser
autonomas frente a un 72% de los hombres en 2015. En 2019 los datos son de un 82% de
hombres forzados a la condicién laboral de autonomo frente a un 73% de mujeres.

3. Objeto de estudio

Como objeto de estudio, pretendemos identificar aquellos elementos que configuran la
realidad de la situacién de las periodistas que trabajan en la cobertura informativa de
contenidos deportivos. Es decir, a las mujeres en el desarrollo de su funcién como periodistas
deportivas se ven encasilladas, de manera general, en unas funciones concretas y rara vez
desarrollan otras funciones como puede ser narrar. Este tipo de roles puede encubrir
situaciones de desigualdad laboral por razones de género como muestra Marti Gonzalez N.
(2017) en “Barreres de vidre Homes i dones periodistes davant la carrera professional:
similituds i diferéncies”.

De un lado, encontramos evidencias en la practica, que han sido expuestas en otras
investigaciones, que muestran que las mujeres periodistas en television tienen un claro perfil
centrado en su imagen o figura (Rivas Jiménez, R. 2020; Giménez Jarque, N. 2016). Esto se
agrava en el deporte, donde mas especificamente encontramos que la mayor parte de
periodistas objeto de nuestro estudio, es decir, que por lo tanto pertenecen a los canales de
television que retransmiten fatbol de primer nivel, cuyas caracteristicas comunes
intentaremos conocer.

De otro lado, el tema en cuestién se aborda también desde la visién de género en el ambito

mas empresarial, lo que se conoce como el techo de cristal (Arauzo, R., 2008). Conocemos
gue histéricamente este nicho del periodismo ha estado protagonizado en su totalidad por

17



hombres. Tras la evolucion gracias a pioneras: como M2 Carmen lzquierdo (TVE), Maria
Escario (TVE), Olga Viza (TVs generalistas) o Paloma del Rio (RTVE), entre otras, en la
actualidad son muchas las mujeres que se dedican al periodismo deportivo. Sin embargo,
seguimos siendo espectadores de programas con plantillas que cuentan con una mayoria de
hombres, que como en otros sectores, estan mejor posicionados, valorados y reconocidos e
incluso pueden cobrar mas que las mujeres (Rivas Jiménez, R. 2020).

4. Alcance de lainvestigacion

A pesar de que esta realidad identificada como area problematica que relaciona a las mujeres
periodistas con el futbol puede identificarse en las diferentes formas de los medios de
comunicacion como prensa, radio, internet, nuevos medios y la propia televisién generalista
en informativos o programas deportivos, no se dispone de tiempo para estudiar su conjunto.
Comprendiendo lo expuesto en el objeto de estudio, para llegar a obtener las respuestas a
las preguntas que se plantean, la investigacion requerida es de caracter exploratorio,
descriptivo y correlacional. En la parte exploratoria se expondra el estado en cuestion, es
decir, los estudios y documentacién previa a la presente investigacién. Dado que no es una
tematica novedosa, vale la pena valorar lo que ya se ha investigado previamente para saber
desde qué punto partimos. Posteriormente, en la fase descriptiva, se definiran las
caracteristicas y los elementos que detectamos y que pueden, al ser delimitados, ayudar a
comprender cuestiones como actores, actrices, estructuras y otros componentes que
intervengan en la situacion de estudio. Finalmente, en la correlacional, se vera si existe
relacion entre diferentes elementos identificados como variables y cuéles son estas para
entender los factores que configuran y explican la situacién actual.

5. Fases de la investigacion

La presente investigacion se compone a partir de tres fases: La primera es la fase
exploratoria, la segunda es la fase descriptiva y, por ultimo, la fase correlacional.

5.1 Fase exploratoria

La fase exploratoria de una investigacion permite familiarizarnos con fenémenos
desconocidos. En nuestro caso no es asi, ya que no es un fenémeno desconocido. Por lo
tanto, la fase exploratoria es util para explicar la realidad existente, es decir, para organizar
toda la informacion que existe, proveniente desde diferentes perspectivas y visiones teoricas
con el objetivo de estudiar el mismo tema.

Por lo tanto, en la fase exploratoria expondremos la documentacion previa relacionada con el
tema de nuestra investigacion, ya que la investigacion presente no parte desde cero, sino que
ya tiene una base tratada. En resumen, esta fase trata de definir el estado de la cuestion,
explicando que es lo que ya se ha abordado en relacion al tema. Para ello, se han utilizado
descriptores como palabras clave y sus diferentes combinaciones en bases de datos o
plataformas de articulos, busquedas e investigaciones, para configurar una base sobre la que
partir desde lo que ya ha sido estudiado anteriormente.
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5.2 Fase descriptiva

La fase descriptiva se ocupa de definir las propiedades y caracteristicas de las personas o
grupos que son fendmeno de andlisis. En este caso, se define el perfil de las periodistas
deportivas en television en las retransmisiones de futbol de primer nivel. Es decir, se trata de
identificar los elementos del conjunto que aparecen mencionados en el objeto de estudio.

5.3 Fase correlacional

La fase correlacional de una investigacion sirve para comparar elementos, las variables que
los identifican y relacionarlos entre si, ya correspondan a categorias, conceptos o variables.
En este caso se comprueba la correlacion entre diferentes variables identificadas con las
caracteristicas de género y el ejercicio de la profesion periodistica en el ambito de las
retransmisiones deportivas de fatbol de primer nivel.

6. Objetivos de la investigacion
En este apartado se exponen los objetivos perseguidos en la investigacion.
6.1 Objetivos generales

1. Conocer si existe una relacién desigual en el ambito futbolistico televisivo entre las
periodistas y sus compafieros hombres en el desarrollo de su profesion.

2. Conocer los motivos por los que las mujeres desempefian roles de presentadoras o
reporteras en su mayoria mientras que los hombres son colaboradores expertos o
comentaristas en las retransmisiones de partidos de fatbol. En definitiva, conocer
porqué las mujeres no desempefian el rol de narradoras de partidos de fatbol de la
competicion de élite espafiola.

6.2 Objetivos especificos por fase
Objetivos para la fase exploratoria:

1. Ordenar y organizar la documentaciéon y el estudio previo a esta investigacion para
determinar el punto de partida desde el estado de la cuestién actual.

2. Delimitar la evolucion del término discriminacion para saber como se ha estudiado en
relacion al periodismo deportivo femenino.

3. Conocer las cuestiones que definen la desigualdad de género y cémo ha sido
estudiada en diferentes ambitos profesionales periodisticos, incluido la situacion de
narracion de partidos de fatbol de élite.

Objetivos para la fase descriptiva:
4. Describir los actores involucrados en la desigualdad de género y sus caracteristicas.

Es decir, los elementos que pueden suponer desigualdades de oportunidades entre
hombres y mujeres (edad, experiencia, etc).
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5. Estudiar las estructuras y condicionamientos laborales de las redacciones de deportes
de medios televisivos (conciliacion familiar o bajas por maternidad, igualdad de
sueldos, etc).

6. Delimitar las labores y los cargos de las periodistas deportivas en television, en el
contexto de la estructura y organizacion de los profesionales en la empresa.

7. Reconocer cudles son los elementos por los que se identifica un techo de cristal para
las mujeres en el periodismo deportivo televisivo referido al fatbol de primer nivel.

Objetivos para la fase correlacional:

8. Averiguar cual es la razon por la que siguen siendo los hombres un nimero mayor en
relacién a las mujeres en el periodismo deportivo televisivo referido al fatbol de primer
nivel.

9. Conocer si los aspectos superficiales, referidos a estereotipos y prejuicios entorno a
la figura y la imagen de la mujer son un condicionante en el desarrollo de su profesion
como periodistas deportivas en las retransmisiones futbolisticas de television de
primer nivel, a diferencia de los compafieros hombres.

10. Observar cual es la valoracion del trabajo acerca de las periodistas deportivas en el
ambito televisivo referido al futbol de primer nivel por parte de los espectadores, es
decir, cual es su trato y comportamiento al respecto.

11. Conocer si los elementos identificados como factores involucrados en el fenomeno
gue determinan desigualdades para las mujeres en el desarrollo de su profesion se
aplican particularmente en la practica. Es decir, ver si existen relaciones entre las
variables identificadas en la fase descriptiva con los elementos y actores que se
desarrollan en la préactica.

7. Estado de la cuestion

En el estado de la cuestion, encontramos que a lo largo de la historia no se aborda la cuestion
de la desigualdad de la mujer en la profesion hasta los Gltimos veinte afios. Se trata de una
novedad, de una preocupacién que ha surgido en las Ultimas décadas (con las periodistas
pioneras) y por la que anteriormente nadie se habia planteado investigar. A través de los
descriptores: periodistas deportivas, desigualdad de género, mujeres, futbol y televisién, en
catalan, castellano y inglés, se ha investigado en Google, Google Scholar, Redib, INE,
Dialnet, DOAJ, en varios informes como el de la Informe de la Profesién Periodistica y en el
Deposito Digital de Documentos de la UAB. Encontramos documentacion diversa, en su
mayor parte de caracter académico. La mayor particularidad es que entre estas
investigaciones existe una gran diversidad de enfoques, que van desde la visibn mas
relacionada con la economiay el desarrollo laboral, a la perspectiva de género, que identifica
la inferior relacién de la mujer y las desigualdades de esta en el desarrollo de su profesion.
Esta ultima perspectiva estudia también, como se ha descrito anteriormente, los aspectos
mas superficiales de la figura de la mujer.

En su conjunto, se observan distintas disciplinas que abordan el estudio que tiene como

denominador comun el trabajo de las periodistas deportivas, como la perspectiva social,
economica o la de género. No obstante, al tratarse de un amplio campo, no solo por las teorias
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escogidas para abarcarlo, sino también por la gran diversidad que existe en los medios de
comunicacion; se limita el estudio como ya se ha expuesto anteriormente en el alcance de la
investigacion.

Adentrandonos en el estado de la cuestién, encontramos principalmente ocho trabajos de
final de grado previos que nos permiten configurar la investigacion, que son la muestra de
numerosos resultados relacionados con el tema, pero los escogidos enmarcan la cuestion de
manera mas directa. Ademas de los trabajos, encontramos libros y articulos que abordan
directamente el tema.

En “Periodismo deportivo en la television. Evolucion y presencia de las mujeres periodistas”
(Giménez Jarque N., 2016) la autora trata la cuestion pasando por diversos medios de
comunicacion: prensa, radio y television del 2000 a 2016. Tras este repaso hace una
comparacion por sexos de la presencia de la mujer en pantalla, centrdndose en los canales
generalistas de la televisién y sus informativos o programas deportivos. Finalmente, las
conclusiones mas destacadas parten de la visién de la desigualdad de género, donde
enmarca que las periodistas destacan, bajo un manto comun, por su belleza fisica. Y,
ademas, afiade que cuando estas son noticia, por ejemplo, es cuando se les relaciona con
futbolistas. En conclusion, evidencia la desigualdad de las mujeres en niumero respecto a los
hombres, pero se enmarca en la perspectiva de desigualdad para achacar los estereotipos
de las mujeres en pantalla.

En “Evolucién de la mujer periodista desde 2006 a 2018” (Gémez Segura. P., 2018) , la autora
trata la trayectoria de las profesionales en los medios, aportando datos acordes con la
presencia de las mujeres en los mismos y centrandose en la rama de la brecha salarial, la
conciliacion del trabajo con la familia, y el papel de la mujer en el ambito laboral relacionado
con el social, enmarcando asi si desigualdad. Esta investigacion nos es util porque, aunque
no se centra en el periodismo deportivo, nhos aporta un conocimiento general contrastado
sobre la profesién en estos Ultimos afios. En su conclusién, destaca que en los afios mas
recientes ha habido una gran incorporacién en nimero de mujeres periodistas, pero, sin
embargo, estas siguen siendo minoria en lo relativo a puestos directivos; por lo tanto,
evidencia asi el techo de cristal de las periodistas.

En “La presencia de la mujer periodista en los medios de comunicacion deportivos” (Magria
Pinilla L., 2019), la autora también hace un repaso de la radio, la television, la prensa y los
medios digitales. Se trata de una visién general de los medios centrandose en las principales
cadenas o cabeceras de prensa con el fin de valorar el papel de las periodistas. La conclusién
de la investigacion se basa en que las mujeres tienen menos reconocimiento que los hombres
en el periodismo deportivo y también menos tiempo (en minutos o espacio que se les
concede).

En “La dona en el Periodisme Esportiu. Els casos de TV3, Catalunya Radio i L'Esportiu”
(Gutiérrez Alcaraz S., 2016) se estudian los casos de TV3, Catalunya Radio y L’esportiu en
diferentes programas o durante un tiempo determinado. En sus conclusiones la autora
subraya el grave problema acerca de la desigualdad de las periodistas. Ademas de la
presencia inferior de esta, destaca los comentarios que se producen, en general, hacia las
periodistas, de caracter sexista o superficial; algo que hace prevalecer otros aspectos por
encima del trabajo de las profesionales.
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En “Barreres de vidre Homes i dones periodistes davant la carrera professional: similituds i
diferéncies” (Marti Gonzalez N., 2017), la autora hace un seguimiento de la sociedad y la
carrera de periodismo para acabar analizando todos los medios de comunicacion. Hace
referencia a que a pesar de que las mujeres son mayoria en los estudios de comunicacion,
son los hombres lo que dominan la profesion y especialmente los altos cargos. Por lo tanto,
la autora evidencia la inferioridad en numero y las desigualdades de género. en su
investigacion.

En el trabajo “La presencia de la mujer en el periodismo deportivo” (Garcia Gomez E., 2017)”
la autora también repasa la tematica de manera general. Especificamente en television solo
hace referencia a

medios generalistas como Cuatro y La Sexta. Sin embargo, en sus conclusiones suma la
cuestion de la poca visibilidad del deporte femenino en periodismo y reitera la mayor
presencia de hombres en las redacciones y destaca el lenguaje sexista hacia las
profesionales.

Como marca la pauta de las investigaciones anteriores, la autora de “El rol de las periodistas
deportivas en television. Condicionadas por su género” (Rivas Jiménez R., 2020). La autora
vuelve a destacar los campos de desigualdades, el techo de cristal y el perfil de las
profesionales en el periodismo deportivo para demostrar lo mismo que en las conclusiones
de anteriores investigaciones.

El dltimo trabajo de final de grado relacionado es “Futbol mujer y narracién. El principio del
cambio” (Abad Montero ., 2020). En este el autor estudia el caso de las dos periodistas
espafiolas que hicieron historia (Danae Boronat y Sara Giménez) narrando partidos de futbol
por primera vez.

A pesar de que estos proyectos tienen un foco comun, se configuran a partir de diferentes
visiones y perspectivas.

En el libro “Género, sexo, medios de comunicacion. Realidades, estrategias, utopias” (Abril,
N., 2004) se tienen en cuenta otras teorias de la comunicacidon menos trabajadas en el campo
del periodismo deportivo en lo que a la desigualdad de la mujer se refiere. Si tenemos en
cuenta la teoria de la agenda setting o la de la espiral del silencio, observamos que ambas
investigaciones examinan los procesos de distribucién de la informacion con la finalidad de
establecer las prioridades tematicas que orientan la opinién publica. La teoria de La espiral
del silencio, de Elisabeth Noelle-Neumann, consiste en que los medios crean la opinién
publica generando una presion social que silencia a aquel que piensa lo contrario a lo
politicamente correcto. Por lo tanto, esto se relaciona, segun el libro, “con la silenciacion de
aquellos modelos de mujer que ponen en contradiccion el difundido por la moda o la
comunicacion”. Es decir, la opinion publica genera una presién social que establece unos
patrones, y las mujeres periodistas deportivas se encuentran aun al margen del esquema
socialmente aceptado.

Desde el punto de vista de la psicologia, la mirada se centra en como pueden llegar a sentirse
dichas mujeres en el ejercicio de su profesion.

En el articulo “Las mujeres y las dos caras del periodismo deportivo” (Lorenzo, M, 2019),
Maria Angeles Lorenzo sostiene que: “Equiparar a deportistas de élite con nifias inexpertas y
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desvalidas, que han destacado en su profesion gracias a una figura masculina y utilizar sus
cuerpos como reclamo para obtener una mayor audiencia, tirada o nimero de visitas,
prostituye la profesion periodistica”. Y afiade que: “A las mujeres, la prensa deportiva no las
trata como deportistas sino como mujeres, y se promueve una imagen estereotipada”. De la
misma manera que muestra las desigualdades para las deportistas, lo hace para las
periodistas deportivas. Maria Angeles Lorenzo contintia su articulo, perteneciente al afio 2019
en el panorama espafol, refiriendose a las profesionales del periodismo deportivo: “Las
redacciones deportivas son terreno hostil para las mujeres; las periodistas deportivas lo tienen
mas dificil y también son consideradas en funcion de su fisico y no de su preparacion. En el
periodismo deportivo el techo no es de cristal, es piedra y las mujeres tienen complicado
hacerse un hueco en la cobertura de eventos deportivos y sobre todo en la narracion de los
mismos”.

En “La presencia de estereotipos en los medios de comunicacién: Analisis de la prensa digital
espanola” (Mateos, R., 2007), se cita a Martin Serrano, quien introdujo que: “uno de los
esquemas que mas se repiten en la television es el de las mujeres asociadas con el cuerpo,
y los hombres con la cabeza. También se cita el estudio “El sexo de la noticia” (Bach, 2000).
En los datos recogidos por el mismo se muestra que: “la mayoria de los casos, cuando la
mujer aparece en los medios, lo hace ocupando un rol de “adorno” o victima”. Finalmente, se
concluye anotando que no se debe olvidar la generalizacién en masculino.

En el trabajo de final de master de Elena Criado, titulado “Mujeres sin poder en los medios de
comunicacion: Exclusién de las periodistas de los cargos directivos de la empresa informativa”
(Criado, E. 2012), la autora concluye con la siguiente reflexion: “solo desde el tratamiento
progresivo de temas con perspectiva de género se eliminaran las contradicciones existentes
en la actualidad sobre este asunto”. En su trabajo, Criado se centra en la rama relacionada
con el techo de cristal, algo que conlleva, intrinsecamente, la frustracion de las mujeres en el
desarrollo de su profesion. Y finalmente, la autora se refiere a las desigualdades en los medios
de comunicacion en general apelando a la perspectiva de género como la solucion.

Cabe destacar que, a pesar de que, en investigaciones previas, como las mencionadas, se
construya el discurso a través del concepto “discriminacion”, la presente investigacion se
centra en la “desigualdad”. En la entrevista realizada a Joana Gallego, esta nos indica que,
bajo su percepcién, deberiamos definirlo como “desigualdad” mas que como “discriminacion”,
ya que la discriminacion se refiere a casos especificos que deben corroborarse con datos (por
ejemplo, en el caso de los salarios, de dedicacién, de horas...). En cambio, para hablar de
desigualdad no hace falta tener datos porque la desigualdad es més bien el concepto, basado
en que no se valora de la misma manera el periodismo deportivo hecho por mujeres que el
periodismo deportivo hecho por hombres. Por lo tanto, hablamos de desigualdad en el
supuesto de que ser hombre o mujer afecta a la hora de dedicarse a la profesion del
periodismo deportivo. Asi que, siguiendo el camino marcado por Joana Gallego, se aborda la
investigacion desde el concepto de “desigualdad”.
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8. Marco teérico

La presente investigacion se apoya en la rama de la perspectiva de género, con el fin de
estudiar los elementos que pueden suponer desigualdades para las mujeres que se dedican
al periodismo deportivo en television, mas concretamente en retransmisiones de partidos de
futbol de primer nivel.

La perspectiva, vision, o teoria de género es la forma en la que se denomina a los estudios
de la mujer como nuevo paradigma, parte del feminismo. Desde esta se estudian las
desigualdades entre hombres y mujeres en el ambito cultural, social e histérico. A través de
la perspectiva de género se definen los rasgos atribuidos a lo femenino y a lo masculino, y el
rol que identifica a cada uno de los géneros.

Joana Gallego, la periodista, profesora titular de la Universidad Autonoma de Barcelona,
directora del Observatorio para la Igualdad y codirectora del Master Género y Comunicacion,
indicaba en la entrevista concedida para la presente investigacion que la perspectiva de
género es una postura tedrica para analizar la realidad que toma como partida la desigualdad
existente entre hombres y mujeres. Por lo tanto, para Joana Gallego, la perspectiva de género
es una herramienta analitica para el estudio de la realidad. En cambio, la perspectiva
feminista, nacida de la definicion de feminismo, que tiene como objetivo por acabar con la
desigualdad entre hombres y mujeres, seria mas bien una reivindicacion. Es decir, que la
perspectiva feminista se diferencia de la de género porque exige y reclama, mientras que la
segunda es tan solo una herramienta para el analisis de la realidad. Por lo tanto, la presente
investigacion se construye desde la perspectiva de género, es decir, a partir de un analisis de
la realidad.

Partiendo de esta base destacan algunos conceptos clave en relacién a la investigacion. El
primero es el término de “género”, el segundo el de “periodismo”, y el tercero el de “periodismo
deportivo”. En torno a estos tres conceptos se aborda el marco teérico que pretende tratar la
evolucién y el desarrollo aplicado a la mujer desde la insercibn al mundo laboral,
especificamente al periodismo en ambito deportivo y a las desigualdades que se generan en
dichas relaciones.

Existen diversos tipos de feminismo, cada uno con caracteristicas especificas. En la presente
investigacion abordamos la cuestién de lo general, basandonos en la perspectiva de género
de forma general, hasta lo particular, centrAndonos en los aspectos mas especificos y
concretos gue ligan con el tema en andlisis.

8.1 Género

Segun la Real Academia Espanola, “género” hace referencia al “conjunto de seres que tienen
uno o varios caracteres comunes”. En otra acepcion, a “grupo al que pertenecen los seres
humanos de cada sexo, entendido este desde un punto de vista sociocultural en lugar de
exclusivamente bioldgico” (Real Academia Espafola Actualizacion 2020. Género RAE
Diccionario de la lengua espafiola).
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Hoy en dia el lenguaje ha evolucionado, pero, sin embargo, sigue habiendo una confusién
entrono al termino “género”, que en ocasiones no se distingue correctamente de “sexo”.
Segun se explica “Del sexo al género: los equivocos de un concepto”, (Fraisse, 2003), obra
de Geneviéve Fraisse filosofa francesa del pensamiento feminista), la diferencia principal es
gue el sexo es la etiqueta que todos tenemos de nacimiento segun los factores fisiolégicos
gue nos definan como las hormonas, los genitales y lo cromosomas. De otro lado, el género
incluye roles, expectativas de conducta, pensamientos y caracteristicas que acompafia a una
persona segun el punto de vista social.

Como indica el psiquiatra Robert Stoller en su publicacién “Sex and gender”, de 1968, (Stoller,
1968) el psiquiatra define el término género como una significacion “mas cultural o
psicolégica”, por encima de las bioldgicas. En esta linea encontramos argumentos como los
de Marta Lamas, en su obra “Cuerpo: diferencia sexual y género”, (Lamas, 1994) donde
separa el significado de ambos vocablos. Mas alla de estos argumentos se suma la opinién
de Gayle Rubin, expuesta en su libro: “El trafico de mujeres: notas sobre la economia politica
del sexo”, (Rubin, 1968) que relaciona el término “género” para criticar los patrones sociales
de heterosexualidad, como la norma general y estandar.

La preocupacion por el género no es una novedad de la actualidad, sino que ha sido
recurrente a lo largo de la historia méas reciente. En el siglo XVIII, concretamente en 1791,
surgié la primera ola feminista. El inicio de la Revolucién Francesa y la llustracién tenian como
objetivo principal los principios de libertad, igualdad y fraternidad, sin embargo, las libertades,
los derechos vy la igualdad excluian a la mujer, por lo que un colectivo de mujeres planteé
demandas acerca del acceso de la mujer a la educacién, la libertad, la igualdad y los derechos
politicos, lo que significo la primera ola feminista. La segunda tuvo lugar a mediados del siglo
XIX hasta la década de los cincuenta del siglo XX, en la finalizacién de la Segunda Guerra
Mundial y es conocida como sufragismo. Vino marcado por la defensa del derecho a voto y
por las demandas de acceso a una educacion superior. La tercera ola llegé en los setenta,
reclamando la igualdad femenina en el mundo laboral y liberalizando a la mujer en términos
de independencia y autodecision, como son ejemplos las leyes de divorcio o el uso de las
pastillas anticonceptivas. A raiz de estas olas feministas, previas en la historia, se
desencadend la que actualmente se considera la cuarta ola del feminismo. Sin fecha exacta
de nacimiento, este se impuls6 con gran fuerza a partir de 2012 dado al activismo en redes
sociales. La cuarta ola plantea los aspectos que han privilegiado histéricamente al hombre y
reivindica la igualdad de la mujer en todos los ambitos, incluyendo su unién con el movimiento
racista, LGTB, queer y de liberacion sexual. Por lo tanto, no se centra en demandas o
aspectos especificos, sino en una vision general de la sociedad. La cuarta ola feminista se ha
manifestado en mdltiples ocasiones de manera internacional, como son ejemplos las
multitudinarias manifestaciones del 8M, sin ir mas lejos, en Espafa. Esta es la clasificacion
mas comun del movimiento feminista que expone la autora Ana de Miguel en “Los feminismos
a través de la historia”.

Ademas de las diferentes olas feministas surgidas a lo largo de la historia, cabe destacar
también que el feminismo, como disciplina, abarca muchas perspectivas teoricas diversas.
Es decir, que el feminismo puede clasificarse en diferentes tipologias. Las cuatro grandes
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clasificaciones, siendo conscientes de que clasificar siempre presupone generalizar y
simplificar, de modo que existen mas ramas mas alla de las principales; estas serian: El
feminismo liberal, basado en la igualdad de la mujer en el ambito laboral y empresarial. El
feminismo socialista, relacionado el patriarcado y las jerarquias de la sociedad, el feminismo
radical, que quiere romper con los roles asociados a la mujer y el feminismo negro, que
relaciona clase, raza y género.

La relacion del concepto de género con el movimiento feminista es directa ya que el feminismo
tiene como objetivo acabar con las desigualdades entre hombres y mujeres, es decir, entre
géneros (Martin, J, 2020).

Mas tarde, en relacién a la comunicacion y la profesion periodistica, autores como Araceli
Estebaranz, Rafael Vega o Juana Gallego Ayala, muestran en sus obras que existe un
estrecho lazo que determina ciertas condiciones en el desarrollo de la profesion en el ambito
comunicativo que vienen marcadas por el género, basadas en que existe un mayor nimero
de profesionales hombres que trabajan en la profesion respecto al porcentaje de mujeres, a
lo que se le suma que son estos quienes ocupan los puestos mas relevantes y de mayor
responsabilidad. Juana Gallego afiade en su obra que las mujeres tienen mas presencia en
las secciones de cultura y sociedad, y menos en economia o deportes (Gallego, J., 2003).

En “Mujeres que abren camino en el deporte: Factores influyentes en las situaciones de
igualdad y discriminacion”, Beatriz Gallego Noche y Araceli Estebaranz Garcia destacan
como el deporte se identifica en su totalidad con la masculinidad y muestran las
desigualdades de las mujeres que se trabajan en la actualidad deportiva. Por eso concluyen
su obra anadiendo, con perspectivas de futuro: “Consideramos el binomio “mujer y deporte”
como un eje transversal que concierne a la sociedad en conjunto, y que la introduccién de la
perspectiva femenina en el deporte, tanto en la practica como en el desempefio de puestos
técnicos y directivos, es necesaria para la valoracion social del deporte, y por extensién para
conseguir la igualdad de oportunidades en el mismo. Estamos convencidas de que el deporte
es un importante indicador de la calidad de vida de una sociedad y queremas contribuir a que
llegue a todas y a todos por igual, progresando en actitudes de no discriminacion” (Gallego,
N., Estebaranz, A., 2017).

En “Muijer, deporte y medios de comunicacién”, Pedro Angel Latorre Roman junto a otros
autores y profesores universitarios, remarca la idea de los estereotipos en torno a la figura de
la mujer en los mass media en relacion al deporte y destacan el poco espacio para el deporte
femenino (Latorre Roman, P., 2007).

Ademas, los datos del informe: “Deporte y mujeres en los medios de comunicacion.
Sugerencias y recomendaciones”, del Consejo Superior de Deportes (CSD, 2019); indican
gue por lo general el deporte es més frecuente en hombres, su practica y su interés, que, en
mujeres, con un porcentaje de un 18% el género masculino frente al femenino.
Especificamente en la franja de edad de 16 a 24 afios, solo 3 de cada 10 mujeres estan
interesadas en deportes, frente a 1 de cada 10 hombres.
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Rafael Vega, en “Mujer, deporte y comunicacion: la periodista deportiva y su acceso al
ejercicio profesional de la actividad”, afiade que “A pesar de la incorporacion de la mujer a la
practica deportiva en los ultimos 25 afios en la sociedad espafiola, todavia no se contempla
a la mujer desempefiando labores relacionadas con el deporte, tanto como protagonistas de
la noticia como en cuanto redactoras del hecho deportivo en si.” Rafael Vega destaca, de
nuevo, la presencia inferior de las mujeres en las redacciones, siendo minoria y el criterio
relacionado con el fisico que se les atribuye a las profesionales dedicadas a la informacion
deportiva. Ademas, Vega, indica que los idolos deportivos son hombres y existe muy poca
visibilidad a los idolos femeninos en el deporte (Vega, R., 2017).

Por lo tanto, para utilizar como perspectiva base sobre la cual se construye el estudio de la
presente investigacion se ha utilizado la perspectiva de género. Como apuntaba Joana
Gallego, esta se trata de una herramienta tedrica que sirve para analizar la realidad, tomando
como punto de partida la desigualdad existente entre hombres y mujeres. Ya que la
investigacion es un estudio de la realidad, la perspectiva de género es la herramienta analitica
idénea para el estudio que se plantea.

Y como conclusién del apartado de género, cabe diferenciar de manera clara los vocablos
gue habitualmente se utilizan de manera equivoca y son confundidos por los lectores. Como
indican los autores mencionados en dicho apartado, en resumen, el “sexo” se refiere a
aspectos bioldgicos mientras que el “género” tiene a su alrededor connotaciones mas
amplias, ligadas a caracteres comunes.

Las desigualdades que existen entre hombres y mujeres se refieren al sexo en primera
instancia, es decir, al aspecto biolégico referido al cuerpo, de ser hombre o mujer. Mas alla
de eso existen connotaciones como la orientacion sexual, 0 aspectos y caracteristicas de
género, con denominador comun en cada sexo, que también desencadenan o agravan dicha
desigualdad en diversos campos. Es a partir de esta base sobre la que se construye la
investigacion.

8.2 Periodismo femenino

El género puede ser influyente o determinante en el ambito profesional y laboral. Desde una
mirada histérica encontramos la tardia inserciéon de la mujer al mundo laboral, siendo estas
las que se ocupaban de las tareas de casa y la familia con anterioridad. Tras la dictadura
franquista y la muerte del dictador, se establece en la Constitucion de 1978 el principio de
igualdad y no discriminacion hacia las mujeres.

La profesion periodistica, como muchas otras, se caracterizaba por el dominio de los
hombres. Poco a poco fueron incorporandose las primeras mujeres periodistas a pesar de las
adversidades, y actualmente la profesion es mixta, contando incluso con una gran mayoria
de mujeres respecto a hombres como se evidencia en las facultades. Sin embargo, las cifras
actuales nos siguen marcando la desigualdad, como indican las cifras del Informe de la
Profesion Periodistica.
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En periodismo, segun el Informe de la Profesion Periodistica 2019 (Autor IPP, 2019) hay un
63% de mujeres paradas frente a un 37% de hombres. Este también indica que de 100 medios
y programas informativos relevantes solo 25 estan dirigidos por mujeres En consecuencia, el
52% de encuestados consideran que a las mujeres se les exige una mayor capacitacion a la
hora de acceder a cargos directivos, mas concretamente el 74% de mujeres opinan asi frente
al 34% de hombres encuestados. A pesar de que estos datos marcan una situacion mas
desfavorable para la mujer, ha habido un aumento positivo en el nimero de profesionales
femeninas a lo largo de los afos, sin embargo, estas siguen siendo las peores pagadas y las
mas desempleadas segun las cifras.

A los datos anteriormente mencionados en la tabla (Paro registrado de periodistas por
comunidad auténoma y sexo) del planteamiento del problema se le afiaden otras cifras.

Tabla 3: Paro reqgistrado de periodistas por comunidad autnoma y sexo:

Paro registrado de periodistas, por comunidad auténoma y por sexo (2018-2019)

Mujer Hombre Total
2018 2019 Var. % 2018 2019 Var.% 2018 2019 Var. %
2018-2019 2018-2019 2018-2019

Andalucia 654 642 -1.8 391 402 \ 28 1.045 1.044 -01
Aragon 58 76 31,0 39 46 ‘ 17,9 97 122 258
Asturias 80 69 -138 47 49 4,3 127 118 =71
Canaries s | w2 | m| 7| 2s | ma| | w2
Cantabria 52 51 1.9 32 36 12,5 84 87 36
Castilla-La Mancha 136 150 10,3 67 80 19.4 203 230 133
Castillay Len 209 | 194 7.2 101 | 106 5,0 310 | 300 -32
Cataluiia 460 484 5,2 332 361 8,7 792 845 6,7
Ceuta y Melilla 4 6 50,0 4 5 25,0 8 1 37,5
Comunidad Valenciana 363 384 58 199 238 19,6 562 622 10,7
Extremadura 57 | 65 14,0 3 | 33 | 0,0 9% | 98 89
Galicia 254 257 12 141 147 \T 43 395 404 23
Islas Baleares 56 50 -10,7 25 31 ‘ 24,0 81 81 00
La Rioja 13 34 161,5 15 13 -133 28 47 67,9
Madrid 1.455 1.464 0,6 764 746 24 2219 | 2210 04
Murda | e| s| w3 | s | | 36 | | | 180
Navarra 80 65 -188 29 31 6,9 109 96 -11.9
Pais Vasco 201 | 178 -11,4 151 | 135 -10,6 352 | 313 -11,1
Total 4.323 | 4.409 2,0 2505 | 2.594 | 3,6 6.828 | 7.003 2,6

Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica, 2019. Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Sequridad Sodial

Senvicio Publico de Empleo Estatal. Cifras absolutas y jes. Datos a de ambos afios.

Fuente: Informe Anual de la Profesion Periodistica 2019, Asociacion de la Prensa de Madrid

Segun el Informe de la Profesion Periodistica 2019, en el ambito periodistico hay mas
hombres contratados que mujeres y los sueldos de los hombres son mas elevados que los
de las mujeres. Se puede observar también que segun los encuestados algunas mujeres
creen que ser mujer perjudica en la profesion, y una mayoria de mujeres piensa que se les
exige mas que a sus comparfieros hombres. Ademas de que en los puestos directivos rara
vez se considere a las mujeres, la imagen de estas es mas vista como victima de violencia
machista, objeto de deseo sexual o peyorativa sin reconocer sus capacidades segun las
mismas mujeres, mientras que entre los hombres mayoritariamente la imagen que se
transmite refleja bien la realidad plural de las mujeres.

Mas especificamente, en porcentajes, se refleja que para el 31 % de las encuestadas ser
mujer perjudica a la hora de conseguir un puesto de trabajo, frente al 8 % de los hombres que
asi lo considera. También es relevante el dato que muestra que mas de la mitad de los
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profesionales encuestados considera que a las mujeres se les exige una mayor capacitacion.
Concretamente, un 74% de las mujeres lo piensa, a la que hay que sumar la opinion del 34%
de los hombres encuestados. De esto se deriva que para las responsabilidades mas elevadas
se considere primero a los hombres segun un 64% de encuestados. En relacion a la profesion,
un 70% de hombres creen que la discriminacién en periodismo y comunicacion para la mujer
es igual que en otras profesiones, mientras que un 84% de mujeres creen que se agrava en
dicha profesion.

Segun Maria José Ufarte Ruiz, en “Las mujeres periodistas en los puestos de direccion: El
techo de cristal en la prensa escrita” (Ufarte Ruiz, MJ. 2012), la autora argumenta que las
mujeres han conseguido ganar terreno en el mundo periodistico pero su presencia en los
puestos directivos aun sigue siendo escasa. Esta cuestién, por lo tanto, se ve como una
evidencia comprobada tras ser verificada por las diversas opiniones de los autores estudiosos
del campo.

A pesar de ello, como plasmaba Ignacio Abad en su TFG, Sara Giménez y Danae Boronat
hicieron historia el afio pasado por narrar el Mundial femenino. Y, ademas, Danae Boronat se
convirtié, en 2019, en ser la primera mujer en narrar por television un partido de La Liga a
nivel nacional, concretamente el Atlético de Madrid - Sevilla. Igualmente, no es habitual en el
futbol masculino escuchar voces femeninas en las narraciones.

En general, actualmente la esfera privada del mercado laboral y empresarial presenta una
jerarquia que sitla a los hombres en la parte alta de la piramide, y a menor responsabilidad
conlleva también menor salario. Aun asi, hemos sido testigos a lo largo de los uUltimos afios
de la irrupcién de la mujer en la profesion periodistica. Cada vez hay mas programas
conducidos por mujeres (en la parrilla de television general). Sin embargo, en deportes, como
en politica u otras areas, la obviedad de que la mujer no llega a lo mas alto se ve a primera
vista. Sigue siendo noticia tener a mujeres al frente de la direccion de un club o una
federacion, como en comunicacion, al mando de una redaccion deportiva. Estas situaciones
son excepciones, como es el caso de Patricia Rodriguez, la primera mujer en la historia del
futbol masculino espafiol en ocupar el cargo de gerente de un club de la Liga de la primera
division espafiola, en concreto en la Sociedad Deportiva Eibar, y Amaia Gorostiza, presidenta
del club.

Roman San Miguel, en “Las mujeres en el periodismo deportivo. Profesionales de primer
nivel” (San Miguel, A., 2016) recordaba que hasta hace bien poco las mujeres solo informaban
de gimnasia ritmica y natacion sincronizada. Como complementaba Sainz de Baranda, “Hasta
el siglo XX la mujer estaba relegada a un @mbito mas privado y familiar, pero a partir de esa
fecha las mujeres, de alguna manera, comienzan su insercion en la sociedad y en el mundo
laboral.” (Sainz de Baranda, 2013). Pero desgraciadamente, como anotaba Pedraza Bucio
en: “Mujeres en el periodismo deportivo: reflexiones para comprender la transgresién desde
la practica discursiva de las reporteras de deportes”, todavia hoy en dia existe una idea
generalizada de que las mujeres no entienden de deporte (Pedraza, 2013).

Sainz de Baranda, en su tesis "Mujeres y deporte en los medios de comunicacion. Estudio de
la prensa deportiva espafiola (1979-2010)" (Sainz de Baranda, 2013), la autora indica que en
el 1,9% por ciento de las noticias el nombre propio de las mujeres ocupa el titular, cuando los
titulares con nombres masculinos son del 64%.
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La perspectiva feminista, como apunta Joana Gallego en “Dinamitar el feminismo” o Sara
Berbel en “Directivas y Empresarias. Mujeres rompiendo el techo de cristal’, es la clave para
llegar a conseguir la igualdad en el futuro mas préximo pasa, obligatoriamente, por la
educacién. Desde que los nifios y niflas son pequefios, la teoria feminista indica que debe
ensefiarse la igualdad en los diferentes roles y acciones de la vida cotidiana. De no ser asi,
las generaciones crecen con prejuicios y estereotipos impregnados a la figura y la imagen de
la mujer. Como acuerdan Trinidad Nufez en “La imagen de las mujeres en la era de la
comunicacion”, Carlos Suarez en “Estereotipos de la mujer en comunicacién “y “Las mujeres
y los medios de comunicacién”, Maria Pilar Rodriguez en “Presencias y ausencias de las
mujeres en los medios de comunicacion” y Joana Gallego en “Sobre reinas, bellas sirenas y
damas de hierro”, los hombres tienen “el foco” y las mujeres son “el complemento”. Es decir,
en referencia a los estereotipos, la imagen, presencia y figura de la mujer, especialmente en
television y en deportes, tiene una importancia exponencialmente mayor frente al fisico de un
hombre en el desarrollo de la misma profesion, y este argumento es un denominador comun
de las obras mencionadas. En “Periodismo deportivo: el papel secundario de la mujer
periodista”, Fumero reitera la idea del papel secundario de la mujer, siempre siendo el de
mayor peso o credibilidad la figura masculina.

En palabras de Nati Abril, del Departamento de Periodismo de la UPV/EHU, “las rutinas y
valores a la representacion de los sexos en el universo informativo y cémo se recibe la
utilizacion del femenino entre la gente del medio, afecta a la promocion laboral de las
periodistas, que asumen un mayor compromiso doméstico y familiar que los hombres.”

9. Entrevistas en los medios y opiniones en redes sociales

Ademas de las fuentes de primera mano, mencionadas con anterioridad, hay situaciones y
casos gue tratan el tema via medios de comunicacion o redes sociales. En el apartado 1.1 de
Identificacion del problema se mencionaban la Figura 1 y la Figura 2, correspondientes a la
defensa que hacia através de su Twitter personal la periodista Danae Boronat ante las criticas
a Sara Salamo y la pregunta que hacia en la misma red social la periodista Cristina Bea tras
la polémica rueda de prensa a Haaland. En esta linea, las propias periodistas utilizan sus
redes sociales para opinar sobre el tema, aunque también lo hacen en entrevistas a medios
de comunicacion.

Danae Boronat respondia a la cuestion de porqué las mujeres no narran fatbol diciendo que:
“no han visto ni la necesidad ni la idoneidad de proponer a una mujer para narrar en su
totalidad un partido de futbol (o de cualquier otra competiciéon deportiva eminentemente
masculina) y las propias mujeres no se sienten idoneas. El miedo a la exposicion y las criticas
por aspectos tan peregrinos como un todo de voz inapropiado para la narracion deportiva
frenan a muchas profesionales.” (Lorenzo, M., 2019).

En la Primera Iberdrola, la exfutbolista Natalia Arroyo si que comenta los partidos de futbol
femenino; paso que aun no se ha dado en el fitbol masculino. Como apuntaba Danae Boronat
en su entrevista concedida a Ignacio Abad, es cuestion de tiempo y el publico debe
acostumbrarse al timbre de voz de la mujer también a la hora de narrar futbol (Abad Montero
l., 2020).
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En una entrevista a El Independiente, la presentadora de la Casa del Futbol en Movistar +,
Danae Boronat dijo: "En el periodismo deportivo el techo no es de cristal, es de hormigon
armado”. (Ramos, A., 2019). La periodista argumentd que aun estamos lejos de la igualdad
real, pero es positiva y cree que cada vez mas mujeres son valientes y estamos en el camino.
Por otro lado, destaco que “el futbol femenino por fin estd empezando a despegar” y es que
este afio se ha dado un gran paso empezando a transmitir algunos partidos de la Primera
Iberdrola por televisién y con el nuevo equipo femenino del Real Madrid, algo que ayuda
también a visibilizar. Sin embargo, la gestidn por parte de la federacion y la importancia por
parte de los medios hacia el futbol femenino no tiene punto de comparacion al masculino.

Danae Boronat afiadia que diariamente recibe comentarios “asquerosos, auténticas
barbaridades desagradables” y concluia la entrevista diciendo que, cuando llegasen
periodistas mas jévenes y le relevasen en su puesto como presentadora, le gustaria acabar
dirigiendo una redaccion.

En 2011 Susana Guasch concedié una entrevista a ABC Play donde aseguraba que ella
“actuaba como un hombre” para sobrevivir en la profesion. Y que, aunque “esta de moda
poner chicas guapas” como reporteras de deportes, ella afirmaba no sentirse parte de ese
estereotipo. La periodista afladia que al fin y al cabo hay que demostrar el talento, y que, si
tienes belleza, pero no talento al final no sirve de nada.

El tema de belleza relacionada a la imagen de la mujer en periodismo siempre ha sido muy
polémico. En 2012, como recoge VerTele, la veterana periodista Rosa Maria Calaf criticé a
Sara Carbonero al considerar que “"hace un flaco favor a la mujer y al periodismo, pues
frivoliza la imagen de la mujer y contribuye a que la apariencia sea mas importante que el
contenido”. Compaferos de profesion, entre ellos Susana Guasch, apoyaron a Sara
Carbonero, y ella misma se defendié diciendo que "me exigen mas que al resto porque parece
gue estoy aqui por guapa". A raiz de esta situacién, Moénica Planas analizé el caso en
"Machismo y periodismo deportivo" y afirmé que “Machismo es priorizar la pantalla a una
mujer bella que a un periodista mas capaz". Planas entendia que Sara, como el resto de las
periodistas, debe aguantar las criticas, pero reafirma que ella, al igual que el resto de sus
compafieras, desarrollan la profesion como periodistas, y no como mujeres. La misma
Carbonero, en una entrevista a Diario de Navarra afirmaba que ella no habia sentido
machismo entre sus compafieros, pero afiadia que “si algun dia me equivoco en un jugador
0 en una informacién, se me va a machacar mucho mas. Todavia hay hombres que no dan
credibilidad a algo cuando lo cuenta una mujer.” La periodista aseguraba que a las mujeres
se les exige mas en el ambito del periodismo deportivo.

Otro caso parecido, el de Maria Gomez en el Mundial 2018. Tras recibir ciertos comentarios
desafortunados e incluso subir un video a su Twitter donde un aficionado la acosaba intentado
besarla, la periodista concluia al finalizar el Mundial con un texto que destacaba su “profunda
admiracion por todas y cada una de mis compaferas de oficio, por todas. Y conozco en
primera persona las dificultades afiadidas que conlleva el hecho de ser mujer y periodista,
independientemente del aspecto fisico [...] Ademas, se sigue dando por bueno el viejo axioma
por el que se juzga y se cuestiona el talento, la preparacion o la valia de una profesional en
funcion de su fisico". Acorde con su compafiera, Maria Moran y Danae Boronat también han
mostrado recientemente ejemplos de este tipo que desprecian su trabajo, recibiendo
comentarios machistas por sus propias redes sociales.
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Por ejemplo, Maria Moran respondia a preguntas de sus seguidores por Instagram Stories
afirmando que siente que a las mujeres se les discrimina, que tienen que justificarse y que
muchos creen que estan ahi por su fisico y no por sus horas de trabajo. Ademas, respondia
a preguntas “sexistas” con otra pregunta: “porque no le preguntais esto a un compafiero

hombre?”.

Figura 3: Maria Moran responde a prequntas via Instagram Stories

f& mariamoranh6 2¢ - X

Domingo de preguntas

te ha tirado los trastos
algun jugador?

Y albaiiles, arquitectos,
peluqueros, ingenieros,
pescaderos, carniceros,
camioneros, médicos,
enfermeros, auxiliares...
Y espero que lo sigan
haciendo que esta dificil
ligar ahora con el Covid.
Por cierto, ¢le
preguntarias lo mismo a

mariamoranh6 2min

Domingo de preguntas

Crees que a las mujeres guapas
se os discrimina en ciertos

trabajos?

Si,a dia de hoy me
siguen preguntando
coémo consegui esa
noticia, cuantos
jugadores me hablan o
inventandose cosas que
ni en el cuento de
Cenicienta. A dia de hoy
muchas veces me tengo
que justificar por las
cosas que hago o
consigo....Pocos me
preguntan cudntas
horas trabajo o lo que

Hoy que estoy librando, me uno al
Verdadero/Falso

¢Te molesta o te incomoda que
te pregunten tanto por el tema
del novio y de los futbolistas?

Verdadero. Si quisiera
tener un novio futbolista
ya lo tendria desde hace
afios. Me cansa la pregunta

porque sé que a mis
compafieros (hombres) no se
la hacen.

me cost6 llegar a donde
estoy, solo juzgan un
fisico

un compaiiero chico?
Saludos!

Enviar mensaje YV Enviar mensaje Enviar mensaje

@mariamoranh6 (13/12/2020) Preguntas y respuestas en las historias de Instagram de
Maria Moran. Extraido de: Instagram Stories
@mariamoranh6 (25/01/2021) Preguntas y respuestas en las historias de Instagram de
Maria Moran. Extraido de: Instagram Stories

En la misma linea, Danae Boronat criticaba en su Instagram Stories este mes de enero un
articulo publicado en El Nacional.cat. Este se titulaba “Catalana, presentadora d’esports, ex
de TV3, es casa amb aquest guapissim novio”. La periodista tachaba el articulo de
“lamentable” y pedia que lo eliminaran. Mas tarde El Nacional.cat despublico el articulo que
Danae definia como “sexista e irrespetuoso”.

Figura 4: Danae Boronat critica un articulo de El Nacional.Cat via Instagram

“Disculpes, lamentem la situacié”

jquina poca vergonya! &

Hola, Danae,

Hem despublicat el contingut del
diari | de les nostres xarxes
socials. Disculpes, lamentem la
situacié

presentadora

d'esports, ex de N Salutacions,

Enviar mensaje

@danaeboronat (15/01/2021) Publicacion en las historias de Instagram de Danae Boronat.
Extraido de: Instagram Stories
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La misma periodista fue también protagonista de la respuesta de una pregunta en el programa
Ahora Caigo. Ella misma decia que “hay que seguir reclamando que las mujeres tengamos
las mismas oportunidades que los hombres para narrar partidos de fatbol o hacer lo que nos
dé la gana”. Ademas, en su Instagram Stories podiamos ver un video de su reaccion en el
momento que aparecia su nombre en el programa. El presentador, Arturo Valls, se sorprendio
al enterarse de que habia narrado un partido de futbol “entero”, a lo que ella respondié en su
propio perfil de esta red social: “Si Arturo, entero”.

Figura 5: Reaccion de Danae Boronat al programa “Ahora Caigo”

€« Twittear

?\ Danae Boronat & @danaeboronat - 14 dic. 2020
=¥ Hace un rato ha pasado esto en Ahora Caigo. jQué ilu! &
Hay que seguir reclamando que las mujeres tengamos las mismas
oportunidades que los hombres de narrar un partido de fitbol o de hacer lo
que nos dé la gana. Con preparacion, con conocimientos, evidentemente. jA
por ello!

@danaeboronat (14/12/2020) “Hay que seguir reclamando que las mujeres tengamos las
mismas oportunidades” Extraido de: Danae Boronat en Twitter: "Hace un rato ha pasado
esto en Ahora Caigo. jQué ilu! Hay gue sequir reclamando que las mujeres tengamos
las mismas oportunidades que los hombres de narrar un partido de fatbol o de hacer lo que
nos dé la gana. Con preparacién, con conocimientos, evidentemente. jA por ello!
https://t.co/TZ4jOakmht" / Twitter

10. Metodologia

Para abordar mas profundamente el objeto de estudio, la metodologia utilizada se dividio en
dos partes: encuestas y entrevistas en profundidad.

La primera parte a través de sondeos a la sociedad. Es decir, diferentes encuestas. Una de
ellas se dirigi6 a la poblacién general, para saber cuales son sus referentes en el periodismo
deportivo y cudl es la valoracién del trabajo acerca de las periodistas deportivas en el ambito
televisivo referido al fatbol de primer nivel. De este modo se hizo un estudio de recepcion que
nos permitié saber cuél es el trato y comportamiento de la audiencia al respecto de las
periodistas deportivas en el ambito de las retransmisiones de futbol de primer nivel en
television.

Por otro lado, se realiz6 una encuesta especifica a estudiantes de Periodismo. En esta,
ademés de hacer las preguntas de la encuesta general, se procur6 abordar mas en
profundidad la cuestion de la desigualdad de oportunidades en la profesion. De este modo se
pudo comparar, una vez realizadas ambas encuestas, si la opinion general de la poblacion
coincide con la vision de los futuros profesionales.
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En ambos casos las respuestas a las preguntas se recogieron a partir de la escala de Likert
0 seran respuestas libres. Se marcé la casilla de hombre o mujer y la edad y se procedi6 a
responder las preguntas. Ambas encuestas, la dirigida al publico o audiencia general y la que
va dirigida a los estudiantes de Periodismo fueron creadas utilizando la herramienta de
formularios de Google.

Ademas de las encuestas, la metodologia del presente trabajo ha contado también con
entrevistas en profundidad. Dichas entrevistas son todas de tipo semiestructuradas, ya que
se prepar6d previamente a la realizacion de la entrevista una serie de preguntas con la
justificacién de cada una de ellas a fin de resolver los objetivos planteados en el inicio de la
investigacion. Sin embargo, al ser entrevistas semiestructuradas, se permite cierta flexibilidad
por si es necesario hacer alguna pregunta para aclarar dudas o abordar otro tema en el
transcurso de la conversacion. Estas entrevistas se dirigieron a una serie de grupos o paneles
de expertos que puedan aportar informacién dada su relacion con el tema.

El primer panel es el de periodistas deportivas en activo que se dedican al fatbol en television,
es decir, las protagonistas y principal nicleo entorno al cual se articula la investigacion. Estas
nos dan a conocer, en primera persona, desde su experiencia propia, si bajo su punto de vista
existen desigualdades para las periodistas que se dedican a este ambito. Como se define en
los objetivos, el fin pasa por conocer porque desempefan ciertos roles y, por ejemplo, no
existen narradoras mujeres en las retransmisiones de fatbol. También se trata de preguntas
sobre los elementos que pueden suponer desigualdades, si son machistas las estructuras de
los propios medios, si el fisico es un condicionante para el periodismo deportivo en television,
si existe un techo de cristal y si han el ser mujeres les ha condicionado en el desarrollo de su
profesién. Dentro de este panel podemos encontrar perfiles que actualmente estan en
pantalla o comparfieras que trabajan en la redaccién. Las periodistas entrevistadas
pertenecientes a este grupo son: Sara Giménez, Mdnica Benavent, Alba Oliveros Sanz,
Almudena Santana, Gemma Soler, Lorena Gonzalez, Candice Rolland, Sara Carmona, Sonia
de Alba, Mireia Sanz, Paula Pabella y Danae Boronat.

Otro panel es el de compafieros periodistas deportivos que trabajan en las retransmisiones
de futbol de primer nivel en television, es decir, los compafieros hombres de las periodistas
pertenecientes al panel anterior. En este, la finalidad es resolver los mismos objetivos, pero
desde otro punto de vista. Asi que, desde la experiencia y la visién de los hombres, estos
seran preguntados acerca de si existen desigualdades para las mujeres, si creen que ser
mujeres es un condicionante para el desarrollo de la misma profesion, porque no se apuesta
por narradoras mujeres, y que piensan acerca de los estereotipos y el techo de cristal. Los
entrevistados de este panel son Carlos Martinez, Alberto Edjogo, Jose Manuel Olivan, Jofre
Mateu Gonzalez, Nico Abad, Isaac Fouto y Juan Andrés Garcia.

El siguiente panel es el de mujeres pioneras en el periodismo femenino deportivo en Espafia.
Con esto nos referimos a figuras reconocidas por haber empezado el periodismo deportivo
femenino en Espafia como Olga Viza y Paloma del Rio. Con los mismos objetivos, el enfoque
hacia este panel se centra en la evolucion del nimero de mujeres y a la propia experiencia
de las periodistas, para conocer su vision acerca de si existen elementos que pueden suponer
obstaculos para las mujeres.
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Finalmente, el dltimo panel es mas diverso y menos definido. Este se configura a partir de
perfiles como el de Joana Gallego, profesora de periodismo en la UAB, periodista y directora
del Observatorio para la Igualdad, o Noa de la Torre, vicepresidenta tercera de Fape. Se trata
de perfiles que puedan aportar valor e informacion a la investigacion.

Con el conjunto de estas entrevistas se resolveran los objetivos generales, el segundo vy el
tercer objetivo de la fase exploratoria, y la totalidad de objetivos de las fases descriptiva y
correlacional.

De esta manera, a través de las entrevistas y las encuestas abordaremos la cuestion de la
investigacion de forma directa, tratando el tema con la mayor cercania posible desde aquellos
gue se dedican al periodismo deportivo en futbol en television, a quienes les rodean y también
a los espectadores, la parte receptora.

En relacidon a las entrevistas se crearon previamente a su realizacion distintos modelos de
cuestionarios, que posteriormente serviran de base para cada una de las entrevistas. Cierto
es que, en cada una de ellas cambian o son modificadas algunas preguntas segun la persona
entrevistada, su experiencia y conocimiento. Y dado que son entrevistas semiestructuradas,
en los anexos podremos observar como se realizan ciertas preguntas a algunos entrevistados
y a otros no, el motivo de esto es que en el transcurso de la entrevista el sujeto entrevistado
ya responde previamente, en la contestacion de una pregunta anterior, otra que vendria
posteriormente. Por lo tanto, los modelos son simples estructuras que conforman la base en
la teoria, a pesar de que luego, aplicado a la practica, cbmo se pueden observar las
entrevistas transcritas por completo en los anexos, cada una de ella es distinta.

Elaboracién y realizacion de la metodologia

Para construir toda la parte de metodologia se puso el foco en los objetivos que se plantean
al inicio de la investigacion. Siendo estos los temas a tratar se construyen a partir de aqui las
correspondientes preguntas tanto para las encuestas como para las entrevistas. Por parte de
las encuestas generales, se consideré6 que estas fueran andnimas para garantizar la
privacidad y libre opinién de cada encuestado y se requeria marcar previamente la casilla de
hombre o mujer. Después se planteaban un total de 13 preguntas, todas ellas relacionadas
con distintos aspectos que pueden suponer desigualdades para las mujeres en el desarrollo
de la profesién periodistica en el @mbito deportivo. Para ello, se considerd preciso utilizar la
herramienta de la escala de Likert. Por lo tanto, escogiendo entre las opciones “Muy de
acuerdo/ Algo de acuerdo/ No sabe, no Contesta/ Algo en desacuerdo/ Muy en desacuerdo”
se contabilizaban todas las respuestas de los entrevistados, salvo en algunas preguntas que
requerian una respuesta abierta y libre de limites y opciones. De la misma manera fue el
proceso de elaboracion y creacion de las encuestas especificas para estudiantes de
periodismo, con la diferencia de la adicion de tres preguntas mas, dos de ellas de respuesta
libre y otra con escala de Likert. Todas las preguntas tienen su debida justificacién que se
relaciona de manera directa con cada uno de los objetivos de la investigacion. Una vez
planteadas y justificadas todas las respuestas y la metodologia de resolucion, se plasmaron
dichas encuestas por separado en la herramienta de Formularios de Google y se distribuy6
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el enlace al maximo numero de contactos posibles, con tal de obtener una muestra lo
suficientemente representativa. Las justificaciones de las preguntas y las respuestas a las
preguntas abiertas pueden verse en los anexos del TFG.

De otro lado, por parte de las entrevistas, la metodologia fue bastante similar. Se formularon
preguntas con la intencion de resolver los objetivos de la investigacidn y fueron clasificadas
por tematicas: Presencia de las mujeres, desigualdades, techo de cristal, estereotipos e
imagen, machismo y narraciones de partidos. De esta manera se facilitaba la relacion,
comparacion y conclusion de las opiniones de cada uno de los entrevistados para su posterior
andlisis de la situacibn de manera general. Las entrevistas, como ya ha sido justificado,
estaban previamente preparadas, pero permitian la flexibilidad de profundizar o modificar algo
en el transcurso de esta, por lo tanto, con cada uno de los entrevistados la entrevista
transcurri6 de forma diferente, a pesar de tratar los mismos temas. Esto permite la
personalizacion de cada entrevista, centrandonos en los contenidos de mayor dominio o que
mas interesantes pueden resultarnos segun el entrevistado, qgue como ya ha sido justificado,
se dividen en tres paneles. Para realizar dichas entrevistas se ha contactado previamente con
un gran numero de profesionales. Asi es que, aquellos que han aceptado formar parte y
colaborar en la presente investigacion se les ha realizado la entrevista. Estas han sido
realizadas, en la medida de lo posible, a través de Zoom, la plataforma de videollamadas. Sin
embargo, algunas de ellas se han realizado por llamada telefénica o audios, debido a la
disponibilidad y facilidad de cada entrevistado. Finalmente, todas ellas han sido transcritas al
completo (las transcripciones se encuentran en los anexos del TFG) y se ha extraido la
informacién considerada mas relevante de cada apartado distinguido para poder analizar toda
la informacion en su conjunto y llegar a resolver los objetivos.

10.1 Trabajo de campo

El trabajo de campo se ha conformado de la preparacién y documentacién previa entorno a
toda la informacién necesaria para formular las preguntas y su justificacion de las
correspondientes entrevistas y encuestas. Dichas entrevistas se han realizado todas de
manera virtual, principalmente utilizando la plataforma de videollamadas Zoom u otras
herramientas para realizar las entrevistas de manera online como llamadas telefénicas
convencionales (grabadas con el permiso del entrevistado para su posterior transcripciéon) o
notas de audio a aquellos quienes por cuestiones de tiempo u horario no fue posible hacer la
entrevista mediante videoconferencia. Dado la situacion actual marcada por la pandemia y
sus respectivas restricciones de movilidad, lo més seguro ha sido realizar el trabajo de campo
desde casa, a pesar de que no es la forma mas deseada. Ademas, muchos de los
entrevistados no viven en Barcelona y alrededores, por lo tanto, era la manera méas idénea
para realizar las entrevistas, que han sido posibles gracias a las redes sociales y plataformas
digitales. Por parte de las encuestas, estas se han realizado a través de los formularios de
Google y se han difundido a la mayor parte de publico posible.

Una vez obtenidas las respuestas de las encuestas se crearan gréficos para ver, de forma
visual y sencilla, las respuestas de los encuestados en las preguntas con escala de Likert. El
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resto de las preguntas libres seran valoradas y analizadas en otro apartado, de forma
individual. Por parte de las entrevistas se crearan categorias tematicas para valorar por partes
la informacion obtenida en cada entrevista. Estas categorias seran: presencia de mujeres,
desigualdades, techo de cristal, estereotipos y machismo.

11. Anélisis de los datos recogidos

11. 1 Anélisis de los resultados de las encuestas

Total de participantes:111 (79 en la encuesta general y 32 estudiantes de Periodismo)
Hombres: 30

Mujeres: 81

Preguntas de la encuesta general

Total de participantes: 79

Hombres: 20

Mujeres: 59

Gréafico 2: Encuestados por sexo

Sexo

79 respostes

@ Hombre
@ Mujer

Gréfico de Formularios de Google

Gréfico 3: Encuestados por edad

Edad:
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Edad

79 respostes

15 13 (16,5%)

12 (15,2%)

10 9 (11,4%)

5 (6,3%) ) 5 (6,3%)

3(3,8%) 3(3,8%)
2 (2,5%) 2 (2,5%] 2(2,5%) [ 2(2,5%)
1 (1,31(1,3%) 101, 31001, 31001, 31801, 3% KT (1,31%(1,3%) 1 (1,3%

Grafico de Formularios de Google

La encuesta general ha sido respondida mayoritariamente por mujeres con un 74,7% sobre
un 25,3%. En cuanto a la edad, la mayoria de encuestados son jovenes, de entre 18 y 25
afios hay un total de 55 respuestas siendo entre 21 y 22 afios la edad de la mayor parte de
los encuestados, a pesar de que entre los 50 y los 57 vemos un repunte.

Grafico 4: Opinién de los encuestados sobre las desigualdades en la profesion periodistica
en el ambito deportivo

;Cree que existe desigualdad de genero en el gjercicio de la profesion del periodismo
deportivo televisivo para las mujeres periodistas que desempenan ese ambito de la
profesion?

79 respostes

@ Wuy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
® Algo en desacuerdo
& Muy en desacuerdo

Graéfico de Formularios de Google

Ante si existe desigualdad de género en la profesion periodistica en el futbol en television la
mayoria de encuestados estan muy de acuerdo, un 74,7%. La segunda respuesta mayoritaria,
muy de lejos con un 13,9% es la de algo de acuerdo, segundo escalon en la escala de Likert,
mientras que un 8,9% estan algo en desacuerdo.

Grafico 5: Opinién de los encuestados acerca de la igualdad de oportunidades en la profesion
periodistica en el Aambito deportivo
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+Cree que los hombres v las mujeres disponen de igualdad de oportunidades en el gjercicio
del periodismo deportivo televisivo?

79 resposies

@ Muy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

La respuesta a la segunda pregunta es mas variada. Un 40,5% no cree que haya igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres en el ejercicio de la profesion, por lo que la respuesta
mas votada ha sido muy en desacuerdo. La siguiente ha sido algo en desacuerdo, con un
34,2%. Posteriormente un 13,9% estan algo de acuerdo y un 0,1% muy de acuerdo, por lo
tanto, algo mas de un 20% de encuestados creen que si existe igualdad de oportunidades en
la profesion.

Grafico 6: Opinion de los encuestados sobre las funciones que desempefian hombres y
mujeres en la profesiéon periodistica en el ambito deportivo

;Cree que los hombres y las mujeres desempenfian las mismas funciones en el periodismo
deportivo televisivo?

79 respostes

@ Muy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacusrdo

Graéfico de Formularios de Google

En cuanto a si los hombres y las mujeres desempefian las mismas funciones un 38% cree
gue no, por lo que ha votado muy en desacuerdo, un 35,4% han votado algo en desacuerdo
y un 11,4% estan de acuerdo.

Grafico 7: Opinidn de los encuestados sobre la valoracion de las mujeres en la profesién
periodistica en el Aambito deportivo
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;Como valoras el papel que confiere a la mujer en los programas deportivos de futbol en
television?

79 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

No sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

En cuanto a la valoracién del papel de las mujeres en los programas deportivos de fatbol en
televisiéon un 30,4% estan algo en desacuerdo a los roles que estas desempefian. Un 26,6%
no sabe y no contesta, dado principalmente a que no son seguidores de programas deportivos
en television. Un 16,5% estan muy de acuerdo acerca del papel que desempefian las mujeres,
un 13,9% algo de acuerdo y el 12,7% muy en desacuerdo, es decir, no esta nada de acuerdo
en relacion al papel que desempefian las periodistas.

Grafico 8: Opinion de los encuestados sobre las aspectos superficiales referidos a la profesion
periodistica en el Ambito deportivo

iCree que existen aspectos superficiales, referidos a esterectipos y prejuicios entorno a la
figura v la imagen de la mujer gue pueden suponer un condicionante en el desarrollo de su
profesion como periodistas deportivas en el futbol en television?

77 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabel No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

En relacion con los aspectos superficiales y estereotipos referidos a la imagen y la figura de
la mujer en pantalla hay un enorme consenso. Un 72,7% estd muy de acuerdo en que
suponen un condicionante para la mujer en el desarrollo de su profesion, y un 19,5% le sigue
con aquellos que estan algo de acuerdo. Por otro lado, el 6,5%, es decir, 5 votos, se muestran
algo en desacuerdo con la cuestion.
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Grafico 9: Opinidon de los encuestados sobre el rol y trabajo de las mujeres en el desarrollo
de la profesién periodistica en el ambito deportivo

Vemos que por lo general las mujeres desempenan roles de presentadoras o reporteras a pie
de campo en las retransmisiones de partidos de futbol, y pocas son narradoras o analistas.
;Como valora el trabajo v el rol que desempefian las periodistas?

77 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

Un 40,3% se muestran muy de acuerdo con el rol qgue desempefian las mujeres y el trabajo
gue realizan. Casi un 25% que no contesta dado a que principalmente no son seguidores de
retransmisiones de futbol y no pueden hacer una valoracion y un 13% esté algo de acuerdo.
Frente a esto, un 14,3% se muestra muy en desacuerdo en torno al rol y trabajo realizado por
las mujeres.

Grafico 10: Opinién de los encuestados sobre la actitud de los espectadores y espectadoras
hacia las periodistas deportivas

;Cree gue hay una diferencia de actitud por parte de espectadores y espectadoras hacla las
periodistas mujeres respecto a los hombres? (tipos de comentarios, situaciones...)

78 respostes

@ Muy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
® Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Graéfico de Formularios de Google

En respuesta a la pregunta de si hay diferencia en la actitud de los espectadores y
espectadoras hacia las periodistas mujeres, en comparacion con sus compafieros hombres,
un 67,9% cree que si la hay, y han votado muy de acuerdo, seguido de un 19,2%. Frente a
esto, un 7,7% esté algo en desacuerdo y otras dos personas no lo creen en absoluto, y han
marcado muy en desacuerdo.
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Grafico 11 Opinién de los encuestados sobre los elementos que pueden suponer un
condicionante en la profesién periodistica en el ambito deportivo

;Cree que hay elementos gue pueden suponer un condicionante mas para las mujeres que
para los hombres en el desarrollo de la profesion (edad, conciliacion laboral, imagen...)?

78 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

En cuanto a si existen elementos que pueden suponer un condicionante para las mujeres y
no tanto para los hombres en el desarrollo de la profesion periodistica en el futbol en
televisién, un 67,9% cree que si y estd muy de acuerdo, seguido de un 20,5% que esta algo
de acuerdo. De otro lado, de nuevo un 7,7% esta algo en desacuerdo.

Grafico 12: Periodistas deportivos de referencia para los encuestados

Periodistas de referencia
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Gréfico 12. Grafico de elaboracion propia a partir de los datos facilitados por la encuesta
realizada con Formularios de Google
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Ante la pregunta “Nombra tus periodistas deportivos de referencia” vemos que una mayoria
de 15 votos han sido para Sara Carbonero, seguida por Manolo Lama con 8 menciones y de
Josep Pedredol con 4. Matias Prats Chacon aparece en el cuarto lugar, con 3 menciones y
seguido por Susana Guasch, con 2. El resto de los periodistas son nombrados una sola vez.
En nimero observamos mas hombres que mujeres a pesar de que Sara Carbonero marca la
diferencia. Puede darse la posibilidad de que los primeros mencionados sean mas mediaticos
y sonados, sin embargo, no vemos nombres como los de Danae Boronat o Axel Torres, otras
caras muy conocidas del periodismo futbolistico que nadie nombra.

A la pregunta de “; Por qué crees que hay pocas mujeres narradoras de partidos de futbol?”
los encuestados han expresado su opinién con libertad. En una amplia y gran mayoria la
opinién principal se relaciona con la idea de que la sociedad es machista y patriarcal y el
futbol siempre ha sido, y sigue siendo “cosa de hombres”. En segundo lugar, algunos
encuestados, en menor medida, mencionan también la falta de oportunidad o las mayores
dificultades de acceso para las mujeres en este ambito y los estereotipos estéticos y
superficiales en torno a la imagen y la figura de la mujer. De otro lado, en menor medida, se
menciona también el tema de los gustos, y que histéricamente, por lo general, a las mujeres
no les gusta tanto el futbol.

Grafico 13: Opinién de los encuestados acerca de si se normalizard escuchar voces
femeninas narrando futbol masculino

;Cree que se normalizara el escuchar una voz femenina narrando un partido de futbol

masculino?

76 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

Sobre si se normalizara escuchar a mujeres narrando partidos de fatbol masculinos un 44,7%
esta algo de acuerdo y un 23,7% esta muy de acuerdo. De otro lado, un 13,2% esta algo en
desacuerdo, por lo tanto, no lo cree, y un 2,6% estd muy en desacuerdo, no lo cree en
absoluto.

Gréfico 14: Opinion de los encuestados acerca de si existe un techo de cristal en el periodismo
deportivo
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;Cree que existe un techo de cristal para las mujeres en referencia a los cargos directivos y
de responsabilidad en el periodismo deportiva?

76 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

No sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacusrdo

Grafico de Formularios de Google

Sobre el techo de cristal en cargos directivos y de responsabilidad en el ambito del periodismo
deportivo para las mujeres, un 57,9% esta muy de acuerdo en que si que existe dicho techo
de cristal, seguido de un 19,7% que también lo creen y estan algo de acuerdo. Por el contrario,
un 9,2% estan algo en desacuerdo y no creen que pueda existir.

En cuanto a la solucion que propondrian los encuestados ante la aparente desigualdad, se
destaca que se deberia apostar por las mujeres, darles oportunidades, fomentar su
participacién e inclusion, visibilizar los problemas y luchar por la igualdad desde la educacién
en todos los aspectos de la sociedad, dejando a un lado la superficialidad y los estereotipos
de género.

Encuesta especifica a los estudiantes de Periodismo

Total de participantes: 32
Hombres: 10
Mujeres: 22

Grafico 15: Estudiantes de Periodismo encuestados por sexo

Sexo

32 respostes

@ Hombre
@ Mujer
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Gréfico de Formularios de Google

Grafico 16: Estudiantes de Periodismo encuestados por edad

Edad

32 resposies

30
20

10

1(3,1%) 1(3,1%) 2 (6=|3%] 1(3,1%)
| |

17 19 20 21 22 24

Grafico de Formularios de Google

La encuesta a estudiantes de Periodismo ha sido respondida mayoritariamente por mujeres,
un 68,8% frente un 31,3%, posiblemente la causa sea que en la carrera de Periodismo hay
una gran mayoria de mujeres. En cuanto a la edad, la mayoria de encuestados tienen 21
afios, un 68,8%, aunque la franja va desde los 17 a los 24.

Grafico 17: Opinién de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si existe
desiqualdad en el periodismo deportivo

;Cree que existe desigualdad de género en el ejercicio de la profesién del periodismao
deportivo televisivo para las mujeres periodistas que desempenan ese ambito de la
profesion?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo
Mo sabe/ No contesta

@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

La primera pregunta sobre si creen que existe desigualdad de género en el ejercicio de la
profesion periodistica en el @mbito deportivo televisivo un 68,8% cree que si y esta muy de
acuerdo, seguido de un 25% que esta algo de acuerdo, y finalmente, de un 6,3%, dos
votantes, que estan algo en desacuerdo.
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Grafico 18: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si existe
igualdad de oportunidades en el periodismo deportivo

;Cree que los hombres y las mujeres disponen de igualdad de ocportunidades en el gjercicio
del periodismo deportivo televisivo?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

No sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

N

Grafico de Formularios de Google

Sobre si creen que existe igualdad de oportunidades para hombres y mujeres en el ambito
deportivo la profesién un 56,3% esta algo en desacuerdo, seguido de un 28,1% que esta muy
en desacuerdo. Frente a esto, un 6,3% estd muy de acuerdo en que si existe igualdad de
oportunidades para hombres y mujeres, y el mismo porcentaje, un 6,3%, esta algo de
acuerdo.

Grafico 19: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si hombres y
mujeres desempefian las mismas funciones en el periodismo deportivo

;Cree que los hombres y las mujeres desempenan las mismas funciones en el periodismo
deportivo televisivo?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Graéfico de Formularios de Google

En relacion a si hombres y mujeres desempefian las mismas funciones en el periodismo
deportivo televisivo, practicamente un 45% esta muy en desacuerdo, por lo tanto, no lo cree,
seguido de un 31,3% que esta algo en desacuerdo. De otro lado, un 12,5% esta algo de
acuerdo, por lo tanto, si cree que en parte desarrollan las mismas funciones.
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Grafico 20: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca del papel de la
mujer en los programas de periodismo deportivo

;Como valoras el papel que confiere a la mujer en los programas deportivos de futbol en
television?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

Como valoracién del papel que confiere a la mujer en los programas deportivos de futbol en
televisién, un 28,1% esta algo en desacuerdo. Seguido de este se repite el porcentaje de
15,6% para aquellos que estan muy en desacuerdo y para los que estan algo de acuerdo.
Finalmente, el 9,4% estan muy de acuerdo en la valoracion que hacen del papel que
desempefian las mujeres en dichos programas.

Grafico 21: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si _existen
estereotipos superficiales para la mujer en el periodismo deportivo

;Cree que existen aspectos superficiales, referidos a estereotipos y prejuicios entorno a la
figura y la imagen de la mujer que pueden suponer un condicionante en el desarrollo de su
profesion como periodistas deportivas en el futbol en television?

32 respostes

@ MWuy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

No sabel No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

En cuanto a si creen que existen aspectos superficiales y estereotipos en torno a la imagen y
figura de la mujer que puedan suponer un condicionante en el desarrollo de su profesion, un
75% estd muy de acuerdo, es decir, que la gran mayoria cree que si. En igualdad de
porcentaje, con un 12,5% se encuentran los encuestados que estan algo de acuerdo y
aquellos que estan algo en desacuerdo.
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Grafico 22: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca del trabajo v rol de
la mujer en los programas de periodismo deportivo

Vemos que por lo general las mujeres desempenan roles de presentadoras o reporteras a pie
de campo en las retransmisiones de partidos de futbol, y pocas son narradoras o analistas.
;Como valora el trabajo y el rol que desempenan las periodistas?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabel Mo contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Wuy en desacuardo

Gréfico de Formularios de Google

Sobre la valoracién acerca del trabajo y rol que desempefian las periodistas, un 28,1% esta
muy de acuerdo, seguido de un 25% que esté algo en desacuerdo y de un 18,8% que repite
porcentaje en los que estan muy en desacuerdo y los que estan algo de acuerdo. Por lo tanto,
parte de los encuestados valoran positivamente el rol y el trabajo que desarrollan las mujeres,
en cambio, otra parte lo hace de forma negativa, teniendo opiniones muy variadas y
dispuestas en torno a la valoracion.

Gréafico 23: Opinidon de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de la actitud de los
espectadores vy espectadoras hacia las periodistas deportivas

;Cree gue hay una diferencia de actitud por parte de espectadores y espectadoras hacia las
periodistas mujeres respecto a los hombres? (tipos de comentarios, situaciones...)

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

Mo sabel No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

En torno a si existe diferencia de actitud por parte de espectadores y espectadoras hacia las
periodistas mujeres, en relaciébn con sus compafieros hombres, un 71,9% estd muy de
acuerdo, siendo una opinibn muy mayoritaria y seguida de un 15,6% que estan algo de
acuerdo, por lo que creen que si. Por otro lado, un 6,3% est4 muy en desacuerdo y el mismo
porcentaje de encuestados esta algo en desacuerdo.
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Grafico 24: Opinion de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si_existen
elementos que pueden suponer un_condicionante para la mujer en los programas de
periodismo deportivo

;Cree que hay elementos que pueden suponer un condicionante mas para las mujeres gue
para los hombres en el desarrollo de la profesion (edad, conciliacion laboral, imagen...)?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo
Mo sabe/ Mo contesta

@ Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Gréfico de Formularios de Google

Sobre si creen que hay elementos que pueden suponer un condicionante para las mujeres,
mas que para los hombres, en el desarrollo de la profesién, practicamente un 72% esta muy
de acuerdo, seguido de un casi 22%, frente a un 6,3% que esta muy en desacuerdo y por lo
tanto cree que no.

Gréafico 25: Periodistas deportivos de referencia para los estudiantes de Periodismo
encuestados

Periodistas deportivos de referencia
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Gréfico 25. Grafico de elaboracion propia a partir de los datos facilitados por la encuesta
realizada con Formularios de Google
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Como periodistas deportivos de referencia, los estudiantes de Periodismo tienen mucha mas
igualdad en referentes en cuanto a género que el publico en general. La variedad de
menciones es mucho mas amplia y practicamente hay paridad en cuanto al nUmero de
mujeres y hombres mencionado. La mas nombrada ha sido Danae Boronat, seguida de
Maldini y Axel Torres. No aparecen nombres como los de Sara Carbonero o Susana Guasch,
lo que puede indicar el mayor conocimiento de los estudiantes de Periodismo, que tienen
referentes méas especificos y menos mediaticos que la audiencia general.

La opinion de los estudiantes respecto a la pregunta “; Por qué hay pocas mujeres que narren
futbol?” es mayoritariamente, acorde con los resultados de la encuesta al publico general,
problema de los estigmas de la sociedad que sigue considerando el futbol “cosa de hombres”.
Tras esta opinion principal muchos encuestados afiaden la falta de oportunidades. Por ultimo,
un encuestado afiade también que es cuestidn del tipo de voz y otro menciona el tema de los
gustos, indicando que “por estadistica es algo que les gusta mas a los hombres y estos lo
hacen mejor”.

Grafico 26: Opinién de los estudiantes de Periodismo acerca de si se normalizard escuchar
voces femeninas narrando futbol masculino

;Cree gue se normalizaré el escuchar una voz femenina narrando un partido de futbaol
masculino?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
® Algo de acuerdo

Mo sabel No contesta
® Algo en desacuerdo
@ Muy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

Sobre si se normalizara el escuchar a una mujer narrando partidos de fatbol masculinos, un
34,4% esta algo de acuerdo, un 28,1% algo en desacuerdo y un 25% muy de acuerdo. Las
opiniones son muy variadas, a pesar de que gran parte de los encuestados se muestran
positivos, otra parte es mas insegura y se muestra menos positiva.

Grafico 27: Opinidn de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si existe un
techo de cristal en el periodismo deportivo
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;Cree que existe un techo de cristal para las mujeres en referencia a los cargos directivos y
de responsabilidad en el pericdismo deportivo?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo

No sabe/ No contesta
@ Algo en desacuerdo
@ Nuy en desacuerdo

Grafico de Formularios de Google

En cuanto al techo de cristal las opiniones son mucho més claras y consensuadas. Un 75%
esta muy de acuerdo con que si que existe dicho techo de cristal, seguido de un 18,8% que
esta algo de acuerdo, por lo tanto, también lo cree. Es decir, que la gran mayoria coincide en
gue si, a pesar de que un 3,1% esta algo en desacuerdo.

Como propuestas o soluciones ante la cuestion, los estudiantes de Periodismo coinciden en
gue debe haber una equidad de base en los medios, y que en los cargos deportivos y desde
los mismos se apuesto por las mujeres y se les dé visibilidad, dejando a un lado los estigmas
y el género y poniendo el foco en los méritos, el talento y la profesionalidad. Como en la
encuesta en general, los estudiantes también creen que es cuestién de igualdad y que se el
origen se encuentra en la educacion.

Grafico 28: Opinién de los estudiantes de Periodismo encuestados acerca de si existe
desigualdad en la profesion

;Como estudiante de periodismo, crees que hay desigualdad en el ejercicio de la profesion?

32 respostes

@ Muy de acuerdo
@ Algo de acuerdo
Mo sabe/ No contesta

@ Algo en desacusrdo
@ Muy en desacusrdo

Graéfico de Formularios de Google

Ante si existe desigualdad en el gjercicio de la profesion, la mitad de los encuestados estan
algo de acuerdo y un 43,8% estdn muy de acuerdo, por lo tanto, mayoritariamente los
estudiantes de Periodismo creen que si que existe desigualdad en la profesion, pese que hay
un porcentaje del 6,3% que no lo cree.
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Las opiniones respecto a la situacion en el caso del periodismo deportivo se basan,
principalmente, en que las mujeres se encuentran encasilladas en ciertos roles y desempefian
un papel secundario que va regido con el estereotipo y la imagen de las mismas, que sigue
unos canones marcados por una sociedad machista. Ademas, los encuestados afiaden la
presencia mas escasa Yy limitada de las mujeres en los partidos, que no va mas alla de
entrevistas o previas.

En relacién a como ven los estudiantes de Periodismo el futuro de la profesién, gran parte de
estos creen que ha mejorado la tendencia para las mujeres en los Ultimos afios y que poco a
poco sera una situacion mas igualitaria, pero debe ir ligada al pensamiento de la sociedad en
general. Sin embargo, parte de los encuestados tienen menos esperanza y se muestran mas
negativos, creyendo que la situacion tardard en cambiar.

11.2 Conclusiones de las encuestas

En lineas generales, las encuestas de recepcion creen que si que existe desigualdad en el
desarrollo de la profesion del periodismo deportivo televisivo en el futbol para las mujeres.
Creen que existen menos oportunidades y que las funciones que desarrollan hombres y
mujeres son diferentes. En gran parte, se menciona que los aspectos superficiales referidos
a estereotipos e imagen de la mujer suponen un condicionante para estas en el ejercicio de
su profesion, por lo que desempefian roles secundarios. Sobre los referentes, vemos una
diferencia marcada entre la audiencia y publico general frente a los estudiantes de
Periodismo. En la encuesta general se mencionan nombres de hombres y mujeres, sobre
todo de mujeres, mas famosas y mediaticas o polémicas, mientras que los estudiantes, mas
especializados en el &mbito, mencionan més variedad de nombres y més mujeres, habiendo
mas paridad e igualdad también respecto al nimero de menciones por género. Sin embargo,
en ambas encuestas se menciona que hay pocas mujeres narradoras dado que las
oportunidades son menores y socialmente se sigue entendiendo el periodismo futbolistico
como “cosa de hombres”. Sobre si se normalizara el escuchar a mujeres narrando partidos
de fuatbol masculino, la encuesta en general es mas positiva y cree que si, y los estudiantes
se muestran mas negativos, creen que tardara en normalizarse. A pesar de esto, en ambas
encuestas estan de acuerdo en gue existe un techo de cristal para las mujeres en referencia
a cargos directivos y de responsabilidad en el periodismo deportivo, y que la solucion que se
propone como mayoritaria debe venir de la mano de la educacion en igualdad, de visibilizar y
dar mas oportunidades basando las decisiones en la profesionalidad y dejando a un lado los
estereotipos superficiales.

11. 3 Entrevistas

Para analizar los resultados de las entrevistas, dado que se trata de un andlisis cualitativo a
diferencia de las encuestas, con las que se han podido extraer los resultados en gréaficos
estadisticos, se ha visto conveniente crear categorias tematicas. En cada una de las
entrevistas realizadas, semiestructuradas y formuladas a partir de unos modelos previamente
preparados, se han tratado diferentes tematicas que pueden clasificarse y diferenciarse con
el objetivo de ver con claridad los resultados de las entrevistas en profundidad. Siendo
conscientes que todo tipo de clasificacion conlleva una generalizacion y una intrinseca
simplificacion de las opiniones dadas por los entrevistados, no se pueden valorar las
entrevistas en su totalidad, sino que es conveniente analizarlas por partes. Por lo tanto, los
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principales pilares teméaticos tratados en las diferentes entrevistas han sido, primero la
presencia de mujeres en el periodismo deportivo en relacion al nimero, en segundo lugar las
desigualdades en torno a la valoracion del trabajo, el rol que desempefian y otros elementos
gue pueden suponer un condicionante para las mujeres en el desarrollo de su profesion, en
tercer lugar el techo de cristal y acceso a cargos directivos y de responsabilidad, en cuarto
lugar todo lo referente a estereotipos superficiales, imagen y figura de la mujer en el
periodismo deportivo televisivo en el futbol, otro tema es el machismo en la profesién y casos
especificos de situaciones o comentarios machistas, otro seria todo lo referente a narraciones
partidos, y por ultimo, propuestas y futuro, para conocer qué perspectiva de futuro tienen los
entrevistados acerca del desarrollo del trabajo de las mujeres periodistas en la profesion.

Tabla 11. Nombre y cargo de los entrevistados.

Nombre

Joana Gallego

Sara Giménez

Olga Viza

Ménica Benavent

Carlos Martinez

Alba Oliveros

Noa de la Torre

Almudena Santana

Gemma Soler

Periodista y profesora titular de Ila
Universidad Auténoma de Barcelona,
directora del Observatorio para la Igualdad
y codirectora del Master Género vy
Comunicacién

Periodista y presentadora en Vamos, de
Movistar +

Periodista y pionera en el periodismo
deportivo femenino

Periodista en Gol TV

Narrador de partidos en Radio Marca

Periodista en Gol TV

Vicepresidenta tercera de FAPE
(Federacion de Asociaciones de Periodistas
de Espafia)

Periodista de Gol TV

Periodista de Gol TV
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Alberto Edjogo Periodista de Gol TV y Radio Marca

Lorena Gonzélez Periodista de Marca, TVE y Gol TV

Paloma del Rio Periodista y pionera en el periodismo
deportivo femenino

Jose Manuel Olivan Director de deportes y de programas de
Radio Marca Barcelona

Jofre Mateu Gonzélez Comentarista/Analista

Sonia de Alba Coordinadora Barca TV

Nico Abad Periodista deportivo en Mediaset

Isaac Fouto Redactor de Gol TV

Sara Carmona Periodista en Movistar +

Juan Andrés Garcia Director de Deportes de Movistar +

Mireia Sanz Periodista deportiva en el Ayuntamiento de

Barcelona y responsable de prensa del

Cerdanyola FC

Candice Rolland Comentarista en La Chaine L’Equipe

Danae Boronat Periodista y presentadora en Movistar +

Tabla 11. Nombre y cargo de los entrevistado. Elaboracion propia

11.3.1 Presencia de las mujeres

En cuanto a la presencia del nimero de periodistas deportivas en el futbol en television
practicamente hay unanimidad de opiniones entre todas las entrevistas. Todos los
entrevistados estan de acuerdo en que, en la actualidad, y especialmente en los Ultimos diez
afos aproximadamente, ha aumentado mucho la presencia, en nimero, de las mujeres en
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las retransmisiones de partidos de futbol de primer nivel en television. Noa de la Torre,
vicepresidenta de la Federaciébn de Asociaciones de Periodistas de Espafa, indica que
también es debido a que en las facultades de periodismo el volumen de mujeres es bastante
superior al de hombres. El periodista Isaac Fouto afiadia en su entrevista que el nimero de
mujeres ha incrementado en todo el sector en su conjunto, no solo en las periodistas, sino
gue también vemos a mujeres en otros puestos como federaciones o clubes. Carlos Martinez,
narrador en Radio Marca, cree que personalmente las mujeres han ido ocupando cada vez
mas cargos de responsabilidad en el sector, como la direccion de programas.

En su entrevista, Olga Viza era capaz de recordar el nombre de sus comparfieras al inicio de
su carrera como periodista. Olga decia en la entrevista que ella entr6 sustituyendo a
Mercedes Mil4, y apuntaba que en Barcelona estaban Rosa Maria Garriga, Teresa Aranda y
ella misma. En Madrid las periodistas deportivas en esta época, sobre los afios ochenta, eran
Mari Carmen lzquierdo, Maria Antonia Martinez, Elena Sanchez, Mari Cruz Esteban, Maria
Escario y Paloma del Rio, también entrevistada. Actualmente, como denominador comudn en
todas las entrevistas, los periodistas entrevistados creen que el nhombre de periodistas
deportivas es muchisimo mas amplio. Noa de la Torre opina que afios atras la conciliacion
familiar suponia un problema mayor para las mujeres.

Almudena Santana, Sara Giménez y Mireia Sanz coinciden en que antes veiamos menos
mujeres en el periodismo deportivo por la falta de oportunidades, y es que como Paloma del
Rio apuntaba en su entrevista, hoy en dia hay muchos mas medios y canales.

Ademads, el principal argumento que sostienen los entrevistados es, como decia Alba
Oliveros, que el futbol es cosa de hombres, algo que las mujeres no entienden. Por lo tanto,
el contexto social y cultural influye mucho. Gemma Soler y Ménica Benavent opinan que antes
muchas mujeres ni siquiera se planteaban dedicarse al periodismo deportivo, y es que
tampoco tenian referentes.

Alberto Edjogo menciona que se ha normalizado ver a las periodistas deportivas
especialmente en dos roles, el de presentadoras y en pie de campo. Candice Rolland cree
gue las mujeres ya estan en todas partes, pero en la rama deportiva ve un 20/80% favorable
a los hombres. Nico Abad y Jose Manuel Olivan coinciden en el porcentaje, creen que en lo
gue se refiere a retransmisiones de partidos hay un 90% de hombres frente a un 10% de
mujeres. Danae Boronat decia en su entrevista que en periodismo deportivo en general se ha
avanzado un poco mas y debe haber un 20% de mujeres, pero en retransmisiones de partidos
no.

Asi que, a pesar de que el numero de periodistas deportivas en el futbol en televisién ha
crecido y va en aumento, sigue habiendo mas hombres que mujeres. Jose Manuel Olivan y
Lorena Gonzalez coinciden en que la television es el medio donde méas ha proliferado el
ndimero de mujeres en este ambito, pero como menciona Gemma Soler, el nimero de
hombres sigue siendo mayor. Juan Andrés Garcia, directivo en Movistar +, indica que en un
total de 50 trabajadores en la empresa tan solo diez son mujeres. Sin embargo, en Gol
Television, segun Ménica Benavent y Gemma Soler, hay practicamente paridad.
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Por lo tanto, en referencia a la presencia de mujeres en el periodismo deportivo en relacion
al nimero la opinién en su conjunto es unanime, se cree que el sector evoluciona y cada vez
hay mas mujeres. Sin embargo, se destacan los matices de que las mujeres no alcanzan
puestos directivos en la piramide o desempefian ciertos roles especificos. Aun asi, en cuanto
al nimero, a pesar de que este aln no alcanza la igualdad las opiniones son positivas.

11.3.2 Desigualdades

Al ser preguntados por si existen desigualdades para las mujeres en la profesion periodistica
Lorena Gonzélez, Jose Manuel Olivan, Carlos Martinez, Mireia Sanz, Alberto Edjogo y Alba
Oliveros coinciden con que las mujeres tienen que demostrar mas en su trabajo. Aimudena
Santana opina que son mas examinadas tanto por sus compafieros como por el publico.
Alberto Edjogo también afiade en su entrevista el hecho de que a las mujeres no se les
permite un fallo y cuando lo cometen se les ataca méas. Joana Gallego esta de acuerdo con
esta afirmacion, la periodista cree que hay desigualdad en el deporte en general y que un
error de una mujer es doblemente penalizado.

En su entrevista, Almudena Santana decia que en medios locales o regionales ha vivido
desigualdad salarial. En cambio, Isaac Fouto dice que existe tan solo desigualdad numérica.

Carlos Martinez opina que a las mujeres se las relega a un segundo plano porque “siempre
se ha dicho que las mujeres no entienden de futbol”. Noa de la Torre también cree que las
mujeres desempefian papeles secundarios en la profesion. Ademas, Noa de la Torre opina
gue por parte de los espectadores y espectadoras muchas veces el trato no es el mismo.
Candice Rolland afiade a esto que los espectadores y espectadoras juzgan a las periodistas
por el fisico, la ropa... Y que si una mujer comete un error sera doblemente criticado.

Gemma Soler dice en su entrevista que puede haber hombres mediocres pero las mujeres
gue estan ahi estan super preparadas. Jose Manuel Olivan responde a la pregunta diciendo
gue existe una desigualdad rotunda en la profesion.

Jofre Mateu cree que la desigualdad es como en otras profesiones, como en la sociedad,
pero en pantalla se agrava mas, sin embargo, detras de pantalla hay tantas mujeres como
hombres. Juan Andrés Garcia también apoya el argumento de que la desigualdad reside
desde la sociedad. Juan Andrés Garcia dice textualmente en su entrevista: “No he visto
desigualdad salarial pero si he visto como muchas mujeres tenian que renunciar a escalar en
su empresa por tener que conciliar vida laboral con la personal. Por ejemplo, a mi siempre
gue alguien ha necesitado ir al médico con su hijo y me ha pedido permiso para librar ese
rato ha sido la madre nunca el padre.”

Lorena Gonzalez también indica que “a veces las mujeres somos complices” por ejemplo al
aceptar un trabajo cuando sabemos que nos lo estan dando por el fisico.

De otro lado, Mireia Sanz pone el foco en programas que generan mesas de debate; en estos
“el especialista, el técnico, siempre es un hombre, el exjugador siempre es un hombre, el
comentarista narrador siempre es un hombre...”. Ademas Mireia afiade que: “parece que la
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mujer esta ahi para hacer cuatro apuntes o en muchos programas para seguir las redes
sociales y que los hombres son los que llevan la voz cantante tanto en las retransmisiones
como en las opiniones de cémo ha ido un partido o de porque se ficha a un jugador y no a
otro.”... “Esto viene dado a que puede parecer o parece que las mujeres no entendemos de
futbol”, es el mismo argumento al que se referia literalmente Carlos Martinez en su entrevista,
un supuesto constante y recurrente que sigue presente en nuestra cultura y sociedad. A raiz
de esto, Mireia afiade que: “Tu siendo mujer en un mundo de hombres tienes que demostrar
tres veces mas que sabes lo mismo que ellos porque ellos se da por hecho que ya saben”. A
partir de diversas opiniones de los diferentes entrevistados, se puede observar que
practicamente todos estan de acuerdo con que las mujeres tienen que demostrar mas. Acorde
con la opinién de Mireia Sanz en torno al papel que desempefian las periodistas, Sonia de
Alba decia en su entrevista: “Hay trabajos en los que ya de base estan predestinados a que
esto lo hace un hombre y esto una mujer”. Por lo tanto, vemos cémo hay roles determinados
gue parecen predestinados para ser desempefados por mujeres.

Monica Benavent decia en su entrevista que nunca se ha encontrado desigualdades ni
situaciones de machismo pero opina que “puede haber casos que quizas se aproveche un
error de una mujer para hacer dafio, como cuando vas conduciendo que si alguien tiene un
fallo siempre esta el tipico que te va a decir “seguro que es una mujer”.”. Como apuntaban
Alberto Edjogo y Joana Gallego, son de nuevo estereotipos y estigmas tradicionales que han
convivido histéricamente en nuestra sociedad y siguen presentes. Danae también comenta

esa desigualdad, explicando comentarios que recibe como: “tu estas ahi por tu fisico”.

Por todo esto, Olga Viza en su entrevista afirma que existen desigualdades. La periodista
pone un ejemplo del dia del 11S, cuando se encontraba trabajando en Antena 3: “me acordaré
siempre ver a compafieras que entre llamada a Naciones Unidas y llamada a la Embajada de
Espafia, llamaban a su madre, a su suegra, a su amiga, a su hermana, a alguien para que,
por favor, fueran a buscar a sus nifios al colegio. Vi a muchas mujeres preocupadas por eso,
no vi a ningin hombre preocupado por eso, y vi a un par de mis compafieras bajar las
escaleras llorando porque no, no, nadie podia ir a buscar a sus hijos y ellas se iban a perder
la noticia de su vida.”. Tras esta anécdota, Olga Viza afiade: “Piensa que una cultura de siglos
no se cambia en veinte anos. Es cuestion cultural”.

En general, salvando que algunos entrevistados opinan que la desigualdad tan solo es
numérica, gran parte de los entrevistados coinciden en que existen desigualdades en la
profesién para las periodistas deportivas; que estas han de demostrar mas, que se les
penaliza mas cuando fallan y que su situacion en cuanto a conciliacion y en cuanto a los
propios roles que desempefian en la profesion tienen tintes desiguales frente a los hombres.

11.3.3 Techo de cristal

En relacién a si existe 0 no un techo de cristal para las mujeres en el periodismo deportivo
hay mas diversidad de opiniones. Almudena Santana no lo cree, afirma que cada vez hay
MAas mujeres en esos puestos, lo que indica que se prima la capacidad de las personas. Jose
Manuel Olivan tampoco lo cree, a pesar de que mencionar que la jerarquia esta controlada
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por hombres. Gemma Soler opina que tiene que haber una evolucién en este ambito y las
mujeres nos lo tenemos que creer y Alba Oliveros opina que ha mejorado muchisimo, y por
ejemplo ella tiene tres jefes de redaccion y dos son mujeres.

De otro lado, Carlos Martinez cree que si, que en el &mbito directivo y empresarial el
machismo se agrava y si existe ese techo de cristal para las mujeres. Juan Andrés Garcia
opina que ese techo existe para las mujeres en el futbol de primer nivel en general y afiade:
“¢/Acaso hay algun club de Primera o Segunda con una mujer en el banquillo?”. Candice
Rolland también piensa que si existe dicho techo.

Joana Gallego cree que “se trata a las mujeres como si fuesen una minoria, como un colectivo
y las mujeres somos el 52%” y menciona que al ascender en los puestos de la piramide “te
encuentras un 22-25%” de mujeres en puestos directivos, por lo tanto “hay un techo en
general y en el mundo del deporte y el futbol en particular” para Joana Gallego que indica los
motivos siguientes: “Por ejemplo, la disponibilidad. Por ejemplo, el hecho de que un hombre
no ponga problemas para viajar si es necesario, desplazarse, cubrir un partido en otra ciudad
0 pais, si hay una competicion internacional. La disponibilidad para viajar, disponibilidad
horaria de que no pongas problemas si te dicen que te cambian el turno a la noche o a la
manfana... Todo eso decantara cuando necesiten a alguien. Si un hombre tiene hijos y una
mujer tiene hijos, el hombre dira “yo estoy disponible porque mi mujer se queda con mis hijos”
eso a la inversa raramente pasa. La mujer raramente dira “yo estoy disponible porque mi
marido se encarga de los nifios”. “. Por lo tanto, Joana Gallego si que cree que hay una
desigualdad de base, que viene de la educacion, que la mujer pone a la familia por delante
normalmente, y en su conjunto esto afecta a que acabe existiendo un techo de cristal.

De la misma forma, Lorena Gonzalez también considera que existe dicho techo de cristal,
como Mireia Sanz que decia en su entrevista: “Si, esta claro. Si cada jornada vemos 11
partidos y todos estan retransmitidos por hombres pues algun techo tiene que haber.”. Mireia
Sanz opina que la desigualdad se agrava al tratarse de fatbol, pero, sin embargo, cree que
en puestos directivos cada vez vemos mas mujeres.

De acuerdo con la opinién que sostenia Gemma Soler, Ménica Benavent también opina que:
“el papel de la mujer en periodismo deportivo todavia esta evolucionando”.

Finalmente, Olga Viza cree que hay un techo de cristal para las mujeres en todo: “La rueda
de prensa del Barca, o del Madrid, hay mujeres, pero desde luego no son ni muchisimo menos
la mitad.”, pero también esta de acuerdo con que cada vez hay mas mujeres en el futbol.
Danae Boronat también cree que exista dicho techo y asi lo explica en su entrevista.

De la misma manera Sara Carmona decia: “Todavia hay un techo de cristal, aunque hay
mujeres que ya lo han roto... lo tiene que cambiar es la base, la formacion, tiene que haber
mas entrenadoras, mas mujeres que se saquen el titulo de entrenadoras, que se especialicen,
que jueguen al fatbol...”. Por lo tanto, la periodista cree que el techo de cristal no solo esta
en los medios, sino también en clubes y este se rompe solo en casos concretos que son
excepciones, como se menciona en algunas entrevistas el caso de Laura Martinez, de
Cadena Ser.
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Por lo tanto, en su conjunto las entrevistas recogen opiniones diversas y casos de mujeres
gue ocupan puestos de responsabilidad, a pesar de que se reconoce que los puestos
directivos son ocupados por hombres y que es un ambito que auln tiene que evolucionar. Se
menciona por parte de algunos entrevistados que no es cuestién del periodismo deportivo,
sino de la sociedad en todos sus sectores y del deporte en particular, no solo de los medios.

11.3.4 Estereotipos e imagen

En relacion a la tematica de estereotipos, imagen, fisico y prejuicios entorno a la figura de la
mujer en el periodismo deportivo televisivo hay algunos entrevistados que creen que la
imagen es un condicionante, frente a otros que no lo ven asi.

Almudena Santana no cree que la imagen sea un condicionante, ni la belleza ni la edad de
las mujeres. Alba Oliveros opina que es un plus, pero no es excluyente y esta de acuerdo con
gue la edad no es condicionante.

Sin embargo, de otro lado, Alberto Edjogo cree que a las mujeres se les mira la imagen, los
canones, el atractivo..., y a los hombres no. Edjogo afiade en su entrevista que las mujeres
desarrollan dos roles determinados, el de presentadora y el de reportera a pie de campo,
ambos en contacto directo con la cAmara. La periodista Olga Viza también esta de acuerdo
con que se prima la belleza, como Sonia de Alba que decia que “las nifias tienen que ser
monas”, por lo tanto, el fisico es un condicionante.

Carlos Martinez también opina que hay una desigualdad y se evidencia en que las mujeres
reciben comentarios referidos al fisico que por lo tanto supone un condicionante para la mujer.
De la misma manera Jose Manuel Olivan cree que las mujeres deben tener un plus, la buena
imagen, y coincide en que por parte de espectadores y espectadoras las mujeres reciben
comentarios referidos al fisico. Noa de la Torre también habla de “cara bonita” en su
entrevista, y de que a las periodistas mujeres se les valora mas el fisico que a los hombres,
por lo tanto, también han de demostrar mas. Sin embargo, Noa no cree que la edad sea
condicionante para las mujeres. En cambio, para Candice Rolland la edad si que es un
condicionante, como también lo es la imagen. La narradora francesa decia en su entrevista:
“iLas mujeres son bonitas! jHace mucho tiempo que las mujeres estuvieron en la televisién
por eso! jNo por sus habilidades! Durante afios, un canal de deportes contratdé mujeres para
su apariencia, jcasi modelos! jY no fue un problema afirmar eso! Una mujer hermosa que da
resultados deportivos al parecer hace audiencia ... Si fuera 100% cierto, este canal habria
continuado de esta manera, ese no es el caso. Asi que ahora la gente tiene que ver a las
mujeres como periodistas, no como objeto sexual.”, por lo tanto, la periodista cree que
actualmente se valoran otras habilidades por encima del fisico, a pesar de que este sigue
siendo un condicionante, y afiade en su entrevista que “un hombre feo tendra mas
posibilidades de estar en pantalla que una mujer”.

Jofre Mateu opina que las mujeres deben tener un fisico determinado pero cada vez este es
menos condicionante. Juan Andrés Garcia dice en su entrevista: “no te voy a negar que en
la tele de hoy todavia hay restos del pasado y clichés como el de la pareja formada por mujer
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guapa y hombre feo / gracioso.” Y Joana Gallego cree que el fisico si que es determinante, y
pone el claro ejemplo de Sara Carbonero como gran estrella mediatica.

Lorena Gonzalez opina que la edad si es un condicionante y pone el ejemplo de la edad de
los periodistas de Estudio Estadio. Por el contrario, Ménica Benavent no lo cree asi y dice en
su entrevista: “eso viene derivado un poco de que de la generacién de Olga Viza, Maria
Escario... habia menos, habia menos en su momento jévenes que no estaban como ellas y
por eso ahora creo que hay pocas”. Sin embargo, Danae Boronat tiene claro que la profesién
si es machista y decia en su entrevista: “sino por ejemplo no se entiende que en television
haya hombres presentando cuyo aspecto fisico da igual cual sea, pueden ser hombres
mayores, con sobrepeso... En cambio, eso no pasa con mujeres, es muy dificil ver a mujeres,
gue te diria yo, de méas de 40/50 afios y que no cumplan con cierto canon de belleza estandar
haciendo papeles de presentar programas, de dirigir informativos... Creo que es muy dificil
porque los que deciden son hombres...”.

En su entrevista, Paloma del Rio decia: “El aspecto externo es muy condicionante a la hora
de que te den la oportunidad de participar en un programa en directo en pantalla o no y sin
embargo para los hombres no. A los hombres los tenemos altos, rubios, delgados, gordos,
con barba, sin barba, con nariz, sin nariz, con orejas de soplillo y no y las chicas tienen que
ser un estandar maravilloso, casi perfecto, un canon, una presencia...la categoria femenina:
chica guapa, pelo largo, mas o menos lustrosa, muy elegante vestida siempre, nada que ver,
nada que ver, se tiene muy en cuenta eso.”. De la misma forma Paloma del Rio si cree que
la edad es condicionante, como en otras profesiones, y pone de ejemplo a los actores y
actrices.

Para Sara Carmona se ataca a las mujeres también por esa via: “creo es que cuando hay
una mujer muy guapa en televisiéon se sigue diciendo “uy esa esta ahi por lo que esta”, ese
comentario se sigue haciendo y ese comentario creo que si responde a un estereotipo.” Y
sobre la edad: “creo que, en la carrera, que alguien dijo que las mujeres tenemos fecha de
caducidad en television y es cierto que no se ve tanta periodista mayor como los hombres, yo
creo que se envejece, entre comillas, en television de forma diferente.”.

En general, y a pesar de que hay mas debate en esta tematica, gran parte de los entrevistados
creen gque el fisico cobra mayor protagonismo para las mujeres. Algunos no creen que sea
determinante y excluyente, pero estan de acuerdo con que es un matiz con el cual las mujeres
se enfrentan y los hombres no, o no tanto. Y en cuanto a la edad, a pesar de que algunos
entrevistados opinan que no es un condicionante, otros como Paloma Del Rio y Olga Viza,
periodistas deportivas pioneras, creen que si lo es.

11.3.5 Machismo

A la pregunta de si la profesion periodistica es machista para las periodistas deportivas vuelve
a haber una disparidad de opiniones, pero con un denominador comun, la historia y la
sociedad.

60



Nico Abad decia en su entrevista que la sociedad es machista, por lo tanto, del mismo modo
lo es el periodismo. Paloma del Rio también afirmaba que sin duda la profesion es machista,
como la sociedad. Alba Oliveros cree que es machista, pero va disminuyendo, a pesar de que
las mujeres denuncian la situacién, pero no lo suficiente. Alba Oliveros también afiadia que
recibia comentarios del tipo: “estas donde estas por ser mujer y bonita” a través de las redes
sociales, donde se evidencia el machismo. Almudena Santana también apuntaba en su
entrevista comentarios que recibia como: “; te gusta el futbol?” algo que, dice, a los hombres
no se les pregunta y también de tipo “qué veraniega vienes hoy”...Candice Rolland también
comenta en su entrevista comentarios referidos a la ropa o la orientacion sexual de una
periodista de manera despectiva, y aflade que ella se siente afortunada por no haber vivido
muchos episodios asi, cosa que deberia ser normal y no tener que sentirse afortunada por
ello.

Alberto Edjogo cree que esto viene dado a que histéricamente siempre habia sido “territorio
de hombres”, y Almudena Santana no cree que la profesién sea machista, pero dice que “si
fuera asi se deberia denunciar, ya que seria la Unica manera de tomar conciencia y
cambiarla.”. Ménica Benavent opina igual, ya que no cree que en la profesion periodistica
haya machismo. Mientras tanto, Candice Rolland menciona el documental francés "Je ne suis
pas une salope ... je suis une journaliste” ("No soy una puta... soy un periodista"), que saca a
la luz desigualdades sufridas por periodistas deportivas el pais.

Carlos Martinez opina que la profesion si que es machista, ya que se sigue pensando que
cualquier producto esta dedicado exclusivamente a los hombres. El mismo cuenta en su
entrevista que en primera persona ha presenciado comentarios de compafieros entre ellos
hablando (del fisico) de una periodista que estaba en la misma retransmisién. Candice
Rolland también cree que es machista y que se evidencia, sobre todo, a partir de los 50 afios.

Con otro argumento, Noa de la Torre sostiene que el machismo se evidencia por ejemplo
sabiendo que en las facultades de periodismo la mayoria son mujeres y en puestos directivos,
por ejemplo, son la excepcion.

Como lo hacian Nico Abad y Paloma del Rio, Gemma Soler cree que la sociedad es machista
y en el periodismo hay mas abundancia de hombres, y en las direcciones, pero la profesion
va acorde con la sociedad. La periodista mencionaba que actualmente en Gol TV habra
aproximadamente un 40% de mujeres frente a un 60% de hombres, pero que cada vez mas
se normaliza a las mujeres. Gemma también explica en su entrevista que recibié comentarios
desagradables por redes por parte de espectadores y espectadoras, algo que, de nuevo. va
acorde con la sociedad.

Por otro lado, Isaac Fouto apunta que hay machismo desde un sector que consume
periodismo deportivo, pero no desde dentro, y €l cree que reciben mas criticas los hombres
gue las mujeres.

Jofre Mateu y Jose Manuel Olivan también creen que el machismo reside en la sociedad y
opina que el deporte es mayoritariamente seguido por hombres, especialmente el futbol,
como el ciclismo, por ejemplo, algo que influye. Jose Manuel Olivan, como Gemma Soler,
opina que la conciliacion y las estructuras de los medios son en parte desiguales para las
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mujeres, pero acorde con la sociedad, es decir, las estructuras de los medios pueden influir,
pero el periodismo no es algo aislado, sino que es algo que pasa también en otros sectores.

Como mencionan otros entrevistados, Juan Andrés Garcia opina que la sociedad es machista
y también hay machismo en el espectador, de donde se derivan los comentarios en redes
sociales. Juan Andrés cree que las mujeres reciben mas criticas.

Para Joana Gallego el machismo se evidencia sin ir mas lejos cuando se habla de futbol, o
de cualquier otro deporte, que nos referimos directamente al masculino. En cambio, si se
refiere a femenino se ha de poner la coletilla de “femenino” detras. Joana Gallego cree que
las mujeres deberian denunciar mas estas situaciones y reivindicar su posicion.

Lorena Gonzélez opina también que el machismo se evidencia por parte de los espectadores:
“Y yo no quiero nunca, no me gusta valorar la sociedad, ni en este caso la audiencia a través
de las redes sociales porque entonces apaga y vamonos. Osea si realmente eso es lo que
existe o lo que abunda estamos realmente mal.”. Lorena Gonzalez explica en su entrevista
gue recibia mensajes como: “esta tia no tiene ni idea, seguro que esta ahi porque estara
buena o por no sé qué, ¢con quién se estara acostando?...” “seguro que la ha conseguido
porque se acuesta con el Fulanito de turno...” y opina que “en eso hemos avanzado poco”.
Ademas, la periodista explica que: “yo estuve en un medio televisivo en el que empecé a
trabajar donde sobre todo nos querian muy monas y ir a la calle y hacer encuestas y estar
divinas siempre, independientemente de cual fuese nuestro contenido.” Lorena también
explica un par de experiencias propias de machismo en su carrera, una derivada de las
propias mujeres: “se consideré que yo estaba preparada para hacer el Clasico, el primer
clasico que hacia esa television y hubo quejas, muchas, de porque a mi, incluso se provoco
una reunion a mis espaldas para hablar de ello y luego mi jefe cuando volvi de Barcelona me
junté con mis comparfieros y realmente quienes habian protestado eran mujeres, eran
companeras.”, y otra referente a un compafiero: “me traté de inutil y de amenazarme con que
mi carrera no iba a salir nada bien y de eso se iba a encargar él y tratandome de tonta y que
estaba ahi por mi cara bonita y la verdad que lo pasé bastante mal porgque fue un acoso, no
sexual pero si un acoso y derribo y me hizo sentir muy mal y yo llegué a tener crisis de
ansiedad y por primera vez tener que medicarme con antidepresivos y tener que hacer un
tratamiento psicoldgico por todo lo que me generd, toda la inseguridad y todos los miedos
gue me provocé esta persona, que ademas estaba silenciado con los que estaban mas cerca
en ese momento y que eran compafieros todos, todos hombres y bueno, me senti muy sola
la verdad.”

De otro lado Mireia Sanz no diria que es machista, pero en su entrevista dice: “creo que el
periodismo deportivo siempre ha tendido o siempre ha pensado que el hombre sabia més
que la mujer o la mujer estaba relegada a otros deportes”. Danae Boronat también indicaba
gue las mujeres estan predestinadas a ciertos roles e incluso cuando se les relega al futbol
femenino.

De la misma manera, Sara Carmona no cree que sea una profesion machista, pero “si hay
episodios machistas”, y habla de comentarios tipo “en redes e invoca mucha gente que es
“‘esa esta ahi porque es muy guapa, esa esta ahi porque estd muy buena” y no vemos el

62



contexto de “esa mujer esta ahi porque es valida y tiene muchas capacidades”. Sara Carmona
también dice en su entrevista que: “todavia que una mujer lo haga muy bien levanta sorpresa
“anda como sabe” o “le gusta el futbol, fijate”, todavia se levantan esos comentarios y es algo
muy comun, con lo cual creo que hoy por hoy todavia hay un trato distinto, no siempre
peyorativo, pero hoy por hoy hay un trato distinto.”. Y menciona en su entrevista una situaciéon
machista que vivi6 una compafiera, afiadiendo que ella recibe por redes comentarios
machistas.

Danae Boronat comentaba en su entrevista algunas experiencias en las que ha vivido dicho
machismo. Una respuesta de Javier Clemente a su pregunta en sala de prensa: “uy dos
penaltis el Barca, yo creo que tu eres muy guapa eh, pero estas un poco confundida, esto no
lo has terminado de ver bien, esto no lo has visto del todo bien”. Y comentarios del tipo: “oye
pues se ve que tu entiendes de esto eh y que te gusta”, a, “pero tu sabes mucho eh, tu...”, o
comentarios relacionados con el fisico.

Sara Giménez cree que “hemos crecido en una realidad que era lo habitual.... el tema que lo
vemaos, no normal, pero como es algo que ha pasado frecuentemente parece que eso sea de
broma o sea una forma de hablar y creo que deberiamos cambiar todavia mas la mentalidad
de decir “lo habitual no es lo normal, y las bromas no se deberian aguantar cuando son
bromas machistas”. Sara Giménez cree que esto cambiara con las nuevas generaciones que
han crecido con otra mentalidad. La periodista de Movistar + también cuenta un par de
anécdotas machistas que ha vivido durante su carrera, la primera: “también me acuerdo de
gue, yendo un dia al Camp Nou, iba en taxi, y me pregunto el taxista “; vas a trabajar?” y le
dije “si, voy a trabajar” y me pregunté “; pero te gusta el futbol?” (Rie). Osea yo tengo que
explicar que trabajo en un mundo de deporte porque me gusta el deporte, osea tengo que
explicar el porqué de mi trabajo cuando a un hombre, y ademas si es un hombre que tiene un
puesto o cargo mas elevado nunca se le va a preguntar “oye tu que narras partidos de futbol,
tu qué haces pie de campo de fatbol, ¢ pero a ti te gusta el futbol?”, eso nunca va a pasar.” Y
la segunda, referida a un comentario: “Yo solo recuerdo un comentario, uno solo, en todos
estos afios, y si que es verdad que no he vivido situaciones muy machistas mas alla de esa.
Si que es verdad que una vez recuerdo que estaba haciendo una publicidad de estas de
apuestas, de casas de apuestas y yo iba con unos tejanos, unos pantalones que me habian
puesto en el trabajo y un compafiero me dijo que deberia ser un poco mas lista, que si me
pusiera falda en lugar de pantalones la gente me escucharia mucho mas.”

Finalmente, Sonia de Alba cree que claramente la profesion es machista: “Te pongo un
ejemplo. Si que es cierto que a mi personalmente me ofrecieron o hubo la oportunidad de
poder ser jefa de prensa del equipo de baloncesto del Barga y la pregunta que me hicieron o
el comentario que me hicieron fue “si eres un hombre el cargo es tuyo, pero como eres una
mujer...” a lo que yo respondi “no me voy a operar”, ahi lo dejo.”

En este apartado, a pesar de que algunos entrevistados no creen que la profesién sea
machista porque no lo han vivido asi, vemos que por norma general las mujeres reciben
comentarios machistas y que, aunque la profesibn en si no sea machista o entre los
comparieros no se evidencia este machismo, la sociedad si que lo es, por historia, cultura o
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sociedad. Ademas, algunas de las entrevistadas han contado en sus respectivas entrevistas
los tipos de comentarios o situaciones machistas que han vivido.

11.2.6 Narraciones de partidos

En torno a porque hay pocas mujeres narradoras de partidos de futbol de primer nivel vemos
diferentes motivos.

Para Alba Oliveros narrar es complicado, aguantar la voz durante 90 minutos... Y quizas a
las mujeres no les gusta. Ademas, la periodista de Gol TV opina que cuesta acostumbrarse
a cambios y que se normalizara escuchar a mujeres narrar fatbol, pero es algo que tardara
en llegar.

Alberto Edjogo cree no ha habido necesidad de poner mujeres a narrar o que simplemente a
ellas no les gusta. Opina lo mismo Almudena Santana, que cree que estamos en un proceso
de cambios y es cuestidn de tiempo, pero que puede ser que a las mujeres no les guste tanto
esa rama 0 quizas no se les ha dado la oportunidad. Danae Boronat, como anteriormente
comentaba Edjogo, cree que a las mujeres directamente se les otorga otros papeles por el
hecho de ser mujeres y no les dan esa oportunidad. Ademas, Danae Boronat se muestra
pesimista de cara al futuro acerca de si se normalizara escuchar a mujeres narrando partidos
masculinos.

Carlos Martinez opina que cuando escuchemos a 10 voces femeninas nos acostumbraremos.
Y Gemma Soler cree que actualmente no hay narradoras porque antes no habia tradicién,
por lo tanto, no hay referentes. A la misma razén de que no hay referentes se acogen Danae
Boronat, Candice Rolland y Monica Benavent. La presentadora de La Casa del Futbol cree
gue hay mujeres que tienen miedo a que no se les respete en el sector y afiade el motivo de
la falta de oportunidades.

Isaac Fouto opina que no estan cualificadas, como muchos hombres. Y Jofre Mateu que
puede que no habia mujeres que quisieran narrar: “Sigue existiendo la creencia de la mujer
como ignorante en el analisis del juego. No es descabellada, porque hay pocas. Pero cada
vez mas, y creciendo.”, decia Jofre Mateu en su entrevista.

Por su parte, Juan Andrés Garcia opinaba que era porque: “en muchos casos porque no se
les ha dado la oportunidad, porque tampoco hay tantas mujeres que “opositen” a esa funcion,
y porque los que tomamos las decisiones probablemente seguimos teniendo la duda de como
va a ser recibida una voz femenina en determinados deportes.”

Lorena Gonzalez también cree que es cosa de tradicion: “estamos acostumbrados a escuchar
voces masculinas y se haria extrano”. Otra cosa es que la “mujer no se suele especializar o
formar en un analisis mas técnico del fatbol, osea siempre se nos trata como para abarcar lo
extradeportivo sobre todo”. En apartados anteriores se han mencionado las opiniones de
otros entrevistados acerca de que la mujer desempefia un papel secundario en el periodismo
deportivo en retransmisiones de futbol en television, principalmente dos roles, el de pie de
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campo o presentadora, y, por lo tanto, el de narradora o el de analista son puestos que no
suelen estar ocupados por mujeres.

Mireia Sanz también cree que no hay narradoras porque no tienen oportunidad de serlo. En
cambio, Nico Abad cree que es cosa de estadistica: “A proporcion hay cientos y cientos de
miles de periodistas y treinta narradores por jornada, entonces ¢porque no hay chicas
narrando? Porque ta para acceder a esos treinta puestos tiene que haber un empuje
estadistico tremendo, osea las chicas llegaran a ser las 15 de esas 30 cuando haya unas cien
mil chicas periodistas, entonces no es una cuestion de género, es una cuestion estadistica”.
Candice Rolland también cree que es cuestion de estadistica: “Pocos lugares, pocos elegidos.
Entonces es aun mas dificil para una mujer existir”, pero no cree que la voz sea un problema.

En su entrevista Olga Viza opina que es por no arriesgar: “el publico esta acostumbrado a
voces masculinas” y aflade que muchas mujeres no se han atrevido.

En la misma linea que los periodistas anteriormente mencionados, Sara Carmona explicaba
en su entrevista: “Hay muy poca tradicion femenina de narracion también es verdad que
somos animales de costumbres, es un tema cultural todos opinan que tarde o temprano se
normalizara, que esta en evolucion”.

Sara Giménez, que narré junto a Danae Boronat el Mundial femenino, opina también en su
entrevista que el trato por parte de la audiencia es diferente: “hubo mucha expectacion porque
nunca habia pasado y mucha gente estaba como muy atenta, “a ver, a ver como lo hacen, a
ver que tal’, y es verdad que por ejemplo muchos de los mensajes que me llegaron en mi
caso era felicitandome. Osea, “que bien que hayas narrado un partido”, “que bien que te den
la oportunidad...”, pero muchas de esa gente ni siquiera me habia escuchado en un partido.
Es decir, ¢a un hombre se le va a felicitar por escribir un articulo, o por lo bien que esta ese
articulo? Entonces ya empezando por ahi hay una desigualdad.” Sara Giménez piensa que
hay pocas mujeres narradoras porque no se daba la oportunidad y porque la gente todavia
no esta acostumbrada a que una mujer narre un partido. Ademas, cree que fue cosa de un
momento concreto de narraciones femeninas pero que “hasta que no sea habitual...es un
tema que ahora parece estancado”. La también narradora Sonia de Alba opina que es:
“Porque no se les da la oportunidad y no tienen la decisién de hacerlo.”

Asi que, en general vemos que los motivos principales son la falta de oportunidades y el tema
de tradicién y cultura, que histéricamente hasta la actualidad es una cosa que se han
encargado de hacerla los hombres, y estamos acostumbrados a escuchar voces masculinas
y es dificil apostar por mujeres. A esto se le suma que a muchas mujeres no les gusta y otras
no se atreven a probarlo. Y por dltimo que el nimero de narradores es una pequefia
proporcion del de periodistas deportivos y que hasta que no haya un gran volumen de
periodistas deportivas, estas no tendran presencia en el mundo de la narracién. Asi que, por
diferentes razones nos encontramos muy pocos casos de mujeres narradoras en nuestro
pais.

12. Propuestas de futuro y discusion
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Finalmente, este apartado recoge algunas ideas en cuanto a propuestas de cambio para una
evolucién mas igualitaria del periodismo deportivo para las mujeres en el futuro, ademas de
las opiniones de los entrevistados en relacién a si el futuro de la profesion sera menos
desigual para las mujeres. Por lo tanto, se trata de un apartado mas subjetivo basado en la
discusién de puntos de posibles nuevos caminos a los que lleva la investigacion, algo mas
sugerente y menos objetivo que deriva del resultado de la propia investigacion y los frentes
gue se abren con la misma.

En cuanto a los entrevistados, Alba Oliveros cree que cambiard en el futuro la situacion y
opina que la solucion es avanzar como sociedad en una mentalidad sin prejuicios ni
machismo, también por parte de las mujeres. Jose Manuel Olivan cree que la clave es que
las empresas confien y que las mujeres se atrevan a dar el paso, algo que también
mencionaba Gemma Soler.

Carlos Martinez cree que la solucion a las desigualdades pasa por leer mucho y entender que
esto no debe ser asi y Jofre Mateu que se deberia apostar por las mujeres y que se
normalizara la situacion.

Juan Andrés Garcia también hablaba de atrevimiento en su entrevista y Mireia Sanz
menciona: “La igualdad de oportunidades”, como Sara Giménez, y que: “como todo en esta
vida, que te valoren por tus capacidades”. Danae Boronat cree que las mujeres deben alzar
la voz y reivindicarse y que la sociedad también debe reclamar la igualdad.

Sonia del Alba decia en su entrevista: “Que nos dejemos influir menos por la imagen, aunque
estamos en televisién y eso es contradictorio, y escuchemos un poco mas a lo que dice” y
Joana Gallego cree que “La solucion seria en general que se otorgue a las mujeres la
credibilidad y la autoridad suficiente para abordar este tema de la misma manera que se le
entrega autoridad y credibilidad a los hombres”...”"Que haya un mismo trato y nadie cuestione
la profesionalidad ni conocimientos por ser mujer.” En resumidas cuentas, Joana Gallego cree
gue el origen de la solucién es el mismo que el origen del problema, la educacion.

Asi que como dice Joana, la educacién debe ser la base de una sociedad mas igualitaria, que
deje a unlado los estereotipos y prejuicios acerca de la superficialidad y la imagen de la mujer
como objeto y que se apueste mas por ellas. De la misma manera, las mujeres han de poner
de su parte y atreverse.

Ademas de lo recogido en las entrevistas en profundidad, cabe recordar que los encuestados
se mostraron positivos frente a la evolucion del papel de la mujer en el periodismo deportivo
referido al futbol de television, siendo més optimistas el publico en general que los estudiantes
de periodismo. La presencia de mujeres en nUmero va en aumento, y se espera, Como opinion
comun y mayoritaria, que también vaya en aumento el nivel de responsabilidad que rompa
dicho techo de cristal que, por lo comprobado en la investigacion, aun existe. Las
desigualdades también se han podido constatar, tanto referidas a situaciones o comentarios
machistas, a responsabilidad o a aspectos fisicos y estereotipos. Sin embargo, desde fuera,
es decir, desde los encuestados, esta creencia de desigualdad es mas fuerte que desde los
propios entrevistados, que, aunque gran parte creen que si existen dichas desigualdades y
muestran pruebas explicando situaciones vividas en primera persona, encontramos algunos
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entrevistados que no las han vivido. Por dltimo, tanto entrevistados como encuestados se
muestran en una misma linea en lo referido a narraciones de partidos. Ambos de acuerdo con
el rol gue desempefian las mujeres se muestran mas pesimistas y creen que, por una razén
u otra de las ya mencionadas en el pertinente apartado, tardaremos en ver de manera habitual
las narraciones femeninas de partidos de primer nivel.

Tras repasar la vision de futuro que tienen tanto entrevistados como encuestados y conocer
algunas de las posibles propuestas o soluciones que propondrian, se abren en este punto
nuevas lineas de investigacion. El objetivo planteado era conocer si existen desigualdades
para las periodistas deportivas en television en el futbol de primer nivel. En el transcurso de
la investigacion y con todo el proceso que ha conllevado, han ido apareciendo nuevos frentes
gue dibujan varios caminos a seguir, es decir, para conocer la evolucion futura del tema. Por
lo tanto, de manera subjetiva y como sugerencia, se plantea que ademas de los pilares
tematicos en los que se ha dividido la investigacion (presencia de la mujer, desigualdades,
techo de cristal, estereotipos e imagen, machismo y narraciones de partidos), estemos
pendientes de la evolucién en otros puestos como el de analista, o cargos de responsabilidad
dentro de clubes y federaciones. Finalmente, cabe destacar la importancia de cada uno de
los comentarios o situaciones de desigualdad que presenciamos y que comentan algunas de
las entrevistadas. Tras cada detalle existe un por qué, y en el apartado de discusion se
propone esta linea de investigacion para el futuro; continuar con la basqueda v justificaciéon
de cada por qué, a lo que aparentemente puede parecer una desigualdad para la mujer. Como
se ha demostrado, los encuestados creen que existe mayor desigualdad que los propios
entrevistados, que en su mayoria son periodistas de profesién. Por lo tanto, se debe seguir
demostrando, tanto de forma negativa como positiva, el trabajo desarrollado por las mujeres,
con el objetivo de poner fin a todas aquellas posibles situaciones que puedan generar
desigualdad de algun tipo.

13. Conclusiones de las entrevistas

En lineas generales, se observa que los entrevistados coinciden en que la presencia de
mujeres es cada vez mayor pero aun superada por los hombres, especialmente en las
retransmisiones de partidos. Ademas, algunos entrevistados apuntan que a las mujeres se
les encasilla en ciertos roles y que seguimos arrastrando ese pensamiento en la sociedad
gue sigue creyendo que el deporte, y en especial el fatbol, sigue siendo territorio masculino,
y que para estar en él las mujeres tienen que demostrar mas por el hecho de ser mujeres.

Acerca de las desigualdades, algunos periodistas no creen que existan, o que la desigualdad
es tan s6lo numérica. Sin embargo, gran parte de los entrevistados si creen que existe
desigualdad. Por ejemplo, en torno a la valoracion del trabajo que las periodistas desempefian
por parte de espectadores y espectadoras, o porque las periodistas estan relegadas a un
segundo plano en el periodismo deportivo o predestinadas a ciertos roles concretos. Ademas,
muchos opinan que las mujeres deben demostrar mas. Se menciona también que la
desigualdad viene marcada desde la sociedad, lo que hace la conciliacion laboral mas dificil
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a las mujeres y que hay elementos que pueden suponer desigualdades como los fisicos que
se tratan en el otro apartado. Y, por ultimo, ademas de la desigualdad numérica, otros
entrevistados mencionan que a las mujeres se les penaliza mas un error.

En cuanto al techo de cristal, a pesar de que hay quien cree que existe un techo de cristal
para las mujeres en la profesién relacionado con el acceso a cargos directivos y de
responsabilidad, también hay quien no lo cree. Sin embargo, la gran mayoria de entrevistados
coincide en que, por norma general, estos puestos son ocupados por hombres salvo alguna
excepcion. Ademas, gran parte de los entrevistados también est4 de acuerdo en que este es
un ambito que aln debe evolucionar.

En relacién a estereotipos superficiales, imagen y figura de la mujer en el periodismo
deportivo televisivo en el futbol también hay diversidad de opiniones frente los que consideran
gue no se tiene en cuenta y la gran mayoria, que cree que si es un condicionante. Ademas
de la belleza, algunos entrevistados también creen que la edad es otro condicionante. A raiz
de estos estereotipos fisicos algunos entrevistados estan de acuerdo en que se derivan
comentarios machistas hacia las mujeres.

A la pregunta de si existe machismo en la profesidn, hay quien cree que si y quien defiende
gue mas bien el machismo reside en el conjunto de la sociedad y de la misma manera en los
espectadores y espectadoras. A raiz de aqui, algunas periodistas entrevistadas explican
casos especificos de situaciones personales, experiencias propias o comentarios machistas
gue reciben.

De otro lado, en relacién a las narraciones partidos, los entrevistados opinan que puede que
haya pocas narradoras por falta de oportunidades, por miedo a apostar por las mujeres, dado
que el publico esta acostumbrado a escuchar voces masculinas narrando partidos. También
hay entrevistados que opinan que se trata de gustos o intereses, y quizas a las mujeres no
les guste esa rama o no estén cualificadas como muchos hombres para hacerlo, o por tema
de estadistica, que aun hay pocas periodistas deportivas como para que ya haya narradoras.

Finalmente se observa por parte de los entrevistados la opinién de que se debe educar en
igualdad para evolucionar en el sector. No solo en medios, sino también en clubes o
federaciones. Pero en este caso, algunos entrevistados opinan que se deberia dejar a un lado
el fisico y la imagen y centrarnos en el conocimiento o trabajo de las periodistas y apostar por
ellas, de la misma manera que las propias mujeres se atrevan a dar pasos en el sector.

14. Conclusiones finales

Como conclusiones finales de la investigacion, se plasma en este apartado la correspondiente
justificacién, teniendo en cuenta todos los apartados, acerca de si han sido verificados, o por
el contrario, refutados, todos y cada uno de los objetivos planteados en la investigacion, en
el objetivo principal de conocer si existen desigualdades para las periodistas deportivas en el
periodismo deportivo en television referido al fatbol de primer nivel. En este apartado se
justificarén todos los argumentos, tanto si responden de manera afirmativa como si lo hacen
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de manera negativa a las hipotesis planteadas, con el objetivo de conocer cudl es la situacion
real para las periodistas que se dedican a dicho ambito de la profesion. Por lo tanto, se trata
de un apartado totalmente objetivo, basado en los argumentos y los resultados del total de la
investigacion llevada a cabo, y con hechos, desde los més particulares a los generales, que
demuestran si existe o no desigualdad en la profesion.

Como resolucion a los objetivos generales, el primer objetivo era “Conocer si existe una
relacién desigual en el &mbito futbolistico televisivo entre las periodistas y sus compaferos
hombres en el desarrollo de su profesion”. Como respuesta a este objetivo por parte del
publico general, es decir, los encuestados, la mayoria de estos creen que si que existen
desigualdades. Del mismo modo, gran parte de los entrevistados también lo cree, como se
ha mencionado en el apartado anterior hay quienes creen que tan solo es numeérica y otros
gue mencionan otro tipo de desigualdades, como roles de trabajo, que las mujeres tienen que
demostrar mas, que son mas penalizadas en sus errores 0 que reciben un trato desigual, que
como mencionan algunas entrevistadas en sus entrevistas, comentarios de tipo machista. Por
lo tanto, la sensacién mayoritaria para la sociedad, reflejada de forma clara en las encuestas,
nos indica que si. De la misma manera, tras realizar las entrevistas en profundidad a los
protagonistas, es decir, a los profesionales, se entiende que por diferentes razones y en
diferentes dmbitos que si que existe esta desigualdad que se aprecia aparentemente. Los
motivos, organizados como teméticas diferenciadas por apartados, se evidencian en las
entrevistas al tratar asuntos como los cargos de responsabilidad y techo de cristal, los
estereotipos e imagen, el papel que desempeian las periodistas y los comentarios que
reciben.

El segundo objetivo general era “conocer los motivos por los que las mujeres desempefian
roles de presentadoras o reporteras en su mayoria mientras que los hombres son
colaboradores expertos, analistas 0 comentaristas en las retransmisiones de partidos de
fatbol. En definitiva, conocer porqué las mujeres no desempefian el rol de narradoras de
partidos de futbol de la élite espafiola”. Como explican algunos entrevistados, se trata de algo
arraigado a la tradicion cultural, tradicional e histdrica de la sociedad, dado que el deporte y
el periodismo deportivo del mismo modo es algo que siempre ha estado desarrollado por
hombres y para hombres, donde las mujeres no tenian cabida, y mas especialmente en el
futbol. Este pensamiento de que las mujeres no tienen conocimientos suficientes como si los
pueden tener los hombres cada vez es menor, segln opinan los entrevistados, pero sigue
presente en la sociedad y en los espectadores, por lo que a las mujeres se les relega a un
segundo plano en el periodismo deportivo televisivo y desempefian roles de reporteras a pie
de campo o presentadoras y no tanto de analistas de juego o narradoras. También hay
diversas opiniones que indican que a las mujeres quizas no les gusta tanto esta rama, no les
interesa 0 no se han atrevido a probarlo. Pero, sin embargo, parte de los entrevistados
también cree que se trata de falta de oportunidades y de atrevimiento por parte de quienes
toman las decisiones, de no saber como recibiria el publico una narracién femenina, dado
gue estamos acostumbrados a escuchar voces masculinas. Tras el trabajo de campo llevado
a cabo en la investigacion, muchos encuestados y entrevistados atribuyen la principal razon
al machismo existente en la sociedad y en las estructuras de los medios, y mas especialmente
en el fatbol y en la television, que prima la imagen y la figura de la mujer. Mas alla,
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encontramos también otro gran argumento respaldado por algunos periodistas, que creen
gue se trata de proporcionalidad en niamero de periodistas.

En cuanto a los objetivos especificos por fase encontramos primero los objetivos de la fase
exploratoria. En primer objetivo era “ordenar y organizar la documentacion y el estudio previo
a esta investigacién para determinar el punto de partida desde el estado de la cuestion actual”,
este apartado lo encontramos titulado “estado de la cuestidén”, que se trata de un analisis
previo a la investigacion de los documentos, articulos, trabajos u otros proyectos relacionados
con el tema que podian aportar una base a la presente investigacion.

El segundo objetivo de la fase exploratoria era “delimitar la evolucién del término
discriminacién para saber cdmo se ha estudiado en relacion al periodismo deportivo
femenino.”. Dicho objetivo se relaciona de manera directa con el tercero, que era “conocer las
cuestiones que definen la desigualdad de género y cédmo ha sido estudiada en diferentes
ambitos profesionales periodisticos, incluido la situacién de narraciéon de partidos de futbol de
élite.”. En primer lugar, como se ha mencionado, Joana Gallego hace la diferenciacion entre
la perspectiva de género y la feminista, a la que se acoge la presente investigacion para
hablar de “desigualdad” y no de “discriminacion”. Tras esto, se expone, de nuevo, en el estado
de la cuestion y en el marco contextual, el trato de la desigualdad de género en relacién al
periodismo deportivo femenino.

Como cuarto objetivo, ya de la fase descriptiva, se planteaba “describir los actores
involucrados en la desigualdad de género y sus caracteristicas. Es decir, los elementos que
pueden suponer desigualdades de oportunidades entre hombres y mujeres (edad,
experiencia, etc).”. En este caso por parte de los encuestados vemos que creen que
elementos que suponen una desigualdad son la edad o la imagen y el fisico principalmente.
Sin embargo, los entrevistados difieren en torno a la edad, hay quienes no la consideran un
condicionante. Aun asi, el fisico si se menciona como principal elemento diferencial. Ademas,
algunos entrevistados remarcan la importancia de la experiencia, el conocimiento, la
profesionalidad y la preparacion del trabajo como elementos clave.

El quinto objetivo de la fase descriptiva era “estudiar las estructuras y condicionamientos
laborales de las redacciones de deportes de medios televisivos (conciliacion familiar o bajas
por maternidad, igualdad de sueldos, etc).”. En las entrevistas vemos como hay quienes
opinan que la conciliacion es mas dificil para la mujer, pero dicho aspecto se trata de algo
existente en la sociedad que también repercute en otros sectores y no solo en periodismo.
Ademas, los entrevistados mencionan que no existe desigualdad de sueldo, salvo en
pequefios medios como comentaba Almudena Santana, ni tampoco diferencias en cuanto a
bajas o conciliaciones por tratarse de periodismo, sino que es algo que tiene que ver con los
convenios colectivos y sucede en otros sectores, asi que las desigualdades vienen definidas
por la sociedad y la educacién, como bien explican algunas entrevistadas.

El sexto objetivo era “delimitar las labores y los cargos de las periodistas deportivas en
television, en el contexto de la estructura y organizacién de los profesionales en la empresa.”.
En este caso hay practicamente unanimidad por parte de los encuestados, que creen que las
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mujeres desarrollan ciertos trabajos determinados en el periodismo deportivo, mas
secundarios que los hombres. De la misma manera hay entrevistados que también sostienen
dicha opinion, siendo los roles de pie de campo o presentadora papeles predeterminados
para las mujeres mientras que encontramos pocas narradoras o analistas. Sin embargo,
también encontramos entrevistados que opinan que se trata de gustos e intereses, falta de
oportunidades, falta de preparacion o capacidad o simplemente falta de atrevimiento tanto
por parte de las periodistas deportivas como por parte de quienes toman decisiones.

El séptimo objetivo era “reconocer cuales son los elementos por los que se identifica un techo
de cristal para las mujeres en el periodismo deportivo televisivo referido al futbol de primer
nivel.” Aqui los encuestados estan de acuerdo, en gran mayoria, en que existe un techo de
cristal, mientras que entre los entrevistados hay diversas opiniones, pero la gran mayoria
reconoce que los puestos mas altos de la pirdmide estan ocupados por hombres. Los motivos
de esto, segun los entrevistados, puede ser la desigualdad para las mujeres que encontramos
en la sociedad, del mismo modo en el mundo empresarial que en el deportivo, no solo en
medios de comunicacion, sino también en clubes o federaciones y la falta de oportunidades
0 atrevimiento de apostar por mujeres. Sin embargo, la mayoria de entrevistados coinciden
en gue poco a poco es algo que va evolucionando y se muestran positivos, mencionando las
excepciones que existen de aquellas que ya han roto dicho techo de cristal.

El octavo objetivo, ya perteneciente a la fase correlacional era "averiguar cual es la razén por
la que siguen siendo los hombres un nimero mayoren relacion a las mujeres en el periodismo
deportivo televisivo referido al futbol de primer nivel.”. En primer lugar, cabe decir que los
entrevistados coinciden en que la evolucién de la presencia y numero de mujeres en
periodismo deportivo es positiva, a pesar de que los hombres siguen siendo mayoria. Los
motivos se relacionan con que tradicionalmente, por temas culturales y de sociedad,
histéricamente el deporte y el periodismo deportivo ha sido de hombres y para hombres y
habia pocas referentes mujer. Actualmente eso ya ha evolucionado, a pesar de que, como
indican algunos entrevistados, aungque nos acerquemos a la partida, en retransmisiones de
partidos sigue habiendo un enorme porcentaje de hombres superior al de mujeres, como en
cargos de responsabilidad.

Como objetivo nimero nueve, “conocer si los aspectos superficiales, referidos a estereotipos
y prejuicios entorno a la figura y la imagen de la mujer son un condicionante en el desarrollo
de su profesion como periodistas deportivas en las retransmisiones futbolisticas de television
de primer nivel, a diferencia de los comparieros hombres.”. En respuesta a este objetivo los
encuestados de nuevo tienen una opinion mas coincidente entre ellos, y es que desde fuera
el publico cree que el fisico y los estereotipos si que suponen un condicionante para las
periodistas deportivas. Sin embargo, de nuevo en los entrevistados hay més disparidad de
opiniones. Hay quienes creen que no es asi, quienes creen que es un plus, pero no
excluyente, y otra gran parte que opina que para las mujeres si son determinantes ciertos
aspectos referidos al fisico, la belleza o incluso la edad. Acerca de la tematica del fisico, se
desarrolla otro tema, que es el de los comentarios machistas que reciben las periodistas
referidos a su fisico o imagen.
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El décimo objetivo de la fase descriptiva era “observar cual es la valoracion del trabajo acerca
de las periodistas deportivas en el &mbito televisivo referido al futbol de primer nivel por parte
de los espectadores, es decir, cual es su trato y comportamiento al respecto.”. Aqui por parte
de los encuestados también se cree que el trato o comportamiento hacia las periodistas
mujeres es diferente. Por parte de los entrevistados hay quienes consideran que no es asi y
que incluso los hombres reciben igual 0 mas criticas que las mujeres. Sin embargo, la gran
mayoria hace referencia a los comentarios machistas que las mujeres reciben. Algunos
entrevistados creen que estas son mas analizadas y se les penaliza mas y algunas
entrevistadas también han compartido en sus respectivas entrevistas algunos de los tipos de
comentarios desafortunados que reciben.

Por ultimo, el objetivo nimero once era “conocer si los elementos identificados como factores
involucrados en el fenédmeno que determinan desigualdades para las mujeres en el desarrollo
de su profesién se aplican particularmente en la practica. Es decir, ver si existen relaciones
entre las variables identificadas en la fase descriptiva con los elementos y actores que se
desarrollan en la practica.”. Tras haber realizado encuestas al publico en general (a la
audiencia y a estudiantes de Periodismo) y después de haber entrevistado a mas de veinte
periodistas, podemos concluir que la mayoria de los elementos identificados que
aparentemente podian suponer una desigualdad para las mujeres en el periodismo se
cumplen en la practica. Sin embargo, podemos observar con el resultado de las entrevistas
gue el publico general, los encuestados, tienen una opinion formada mas unanime que los
propios entrevistados, es decir, que en la misma profesion hay periodistas que valoran de
forma contraria un mismo elemento. Por ejemplo, en referencia al fisico o imagen podemos
concluir que la gran mayoria cree que supone un condicionante, pero en cambio con la edad
hay mas disparidad de opiniones. Lo mismo pasa con los roles que desempefian las mujeres,
la mayoria coincide en que se trata de dos roles especificos pero los motivos de porque
desarrollan esos papeles y no otros, anteriormente mencionados, son multiples y diversos.

Como conclusidn final, la investigacion fue planteada para conocer la realidad de las mujeres
periodistas que trabajan en el &mbito del fatbol de primer nivel en televisidn, y conocer asi si
existen desigualdades para ellas respecto a sus compafieros hombres. Como se ha podido
comprobar en la resolucién de los objetivos, algunos de ellos evidencian dicha desigualdad,
como el techo de cristal, los estereotipos fisicos y la imagen o algunas situaciones o
comentarios de tipo machista que reciben las mujeres. Sin embargo, se ha podido constatar
gracias a la investigacion que es mayor el grado de creencia de que existen desigualdades
por parte de la sociedad en general que desde dentro en si, es decir, que el pensamiento de
los propios profesionales y periodistas de dicho &mbito, ya que algunos entrevistados, entre
ellos también mujeres, explican en sus entrevistas no haber vivido ninguna situacién de
desigualdad. Es decir que, a pesar de que se ha podido comprobar que la desigualdad si que
existe para las periodistas deportivas en el fatbol en television y esta se evidencia a partir de
diferentes ambitos del desarrollo de la profesion como muchas entrevistadas cuentan por
experiencia propia en sus entrevistas, tras cada situacion que puede parecer una desigualdad
hay detras diferentes motivos. Por ejemplo, acerca de las narraciones de partidos de fatbol,
existe la creencia del machismo en la profesién, pero como se ha constatado a través del
trabajo de campo hemos podido conocer otros argumentos, como el de la proporcionalidad
en numero de periodistas. O sobre los motivos de porgue son pocas las mujeres narradoras
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o analistas, también entra aqui el argumento de los intereses o gustos, siendo muchas las
mujeres que prefieren presentar o hacer pie de campo, salvo excepciones gue desean nharrar.
Asi es que, tras cada elemento que podia parecer, a priori, una desigualdad, se ha
comprobado a través de la investigacion para conocer todos los motivos de la realidad de las
periodistas deportivas en el futbol en television.

Finalmente, como conclusion, en respuesta del titulo de la investigacion: “;Existen
desigualdades para las periodistas deportivas en el futbol en televisién?” cabe responder de
forma afirmativa. Si existen desigualdades y estas han sido comprobadas. Las desigualdades
se evidencian en cuanto al puesto de trabajo y rol que desempenfan, la responsabilidad, las
condiciones de las estructuras de los medios marcadas por la sociedad, el propio
pensamiento machista de la sociedad en cuanto al deporte, especialmente al fatbol, y la
confianza y credibilidad acerca de los conocimientos que pueda tener una mujer. Sin
embargo, la presencia en numero de mujeres va en aumento y parte de estas desigualdades
son compartidas también en otras profesiones y en la sociedad en general. Entonces, a pesar
de que siguen existiendo esos comentarios machistas y los estereotipos negativos acerca de
las mujeres que menosprecian su trabajo en este ambito, la desigualdad en este ambito
existe, si, pero no es tan grande o tan diferente a la que existe en otros ambitos de la sociedad.
Cada vez hay mas mujeres en el periodismo deportivo, en especial en el futbol en television,
y cada vez son menos los comentarios machistas que reciben porque la sociedad, como las
propias periodistas, denuncian esta situacion y le dan visibilidad. En federaciones y clubes,
como en cargos de responsabilidad de los medios de comunicacién, ain son pocas las
mujeres que ocupan dichos puestos, como son pocas las narradoras o analistas. Siguen
existiendo los estereotipos fisicos referidos a la edad y la imagen de las mujeres, pero en
general, se concluye la investigacion con la positividad de entrevistados y encuestados, que
esperan de la sociedad que en los proximos afios se normalice la situacion y se equipare el
trabajo de hombres al de mujeres sin juicios mas alla del talento, la profesionalidad y el
conocimiento.

Con la presente investigacion, se ha pretendido reflejar la realidad de las periodistas que
trabajan en el ambito del ftbol del primer nivel en televisién y si existen desigualdades para
las mismas. Con muchos matices a tener en cuenta, explicados y justificados en la
investigacion y que vale la pena conocer, se concluye que si existen desigualdades para las
periodistas.
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