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Quan parlem de l'alumna/e ideal fem referéncia a una categoria socialment construida, que
reconeix com a bones i valides certes caracteristiques i practiques de I'alumnat. Diversos estudis
constaten que el professorat tendeix a atribuir i naturalitzar diferents trets de personalitat,
habilitat i comportament entre noies i nois; conseglientment, aixo genera un biaix de génere en la
seva construccid de la imatge de I'alumna/e ideal. Mentre que en clau de comportament sembla
gue son les noies aquelles qui s'acosten més a aquest model, en termes cognitius, de forma de ser

i de personalitat, el professorat valora més positivament els trets associats a la masculinitat.

L'objectiu de la meva investigaciod és explorar com les expectatives i les creences del professorat
modelen la imatge de I'alumna/e ideal, centrant I'atencié en el paper dels rols de génere i, per
tant, de la masculinitat i la feminitat. L'estudi s'emmarca en el batxillerat d'un institut public de
Barbera del Valles. En atencid a aix0, he construit la seglient pregunta de recerca: “Com construeix
el professorat la imatge de I'alumna/e ideal en clau de genere?”. D'aqui, se'n deriven diverses
preguntes:

1. Quins trets caracteristics assigna el professorat al rendiment académic dels nois i les noies?

2. Quins trets caracteristics assigna el professorat al comportament dels nois i les noies?

3. Quins trets caracteristics destaca el professorat del caracter personal dels nois i les noies?

4. Quina explicacié atribueix el professorat al biaix de génere existent en la tria d'itinerari del

batxillerat?

Aixi doncs, per cadascuna de les subpreguntes de recerca he elaborat una hipotesi:

e H1: El professorat assigna I'alt rendiment de les noies a la diligencia i el treball dur, mentre
que, en el cas dels nois, |'associa al seu potencial intrinsec.

* H2: El professorat manté que les noies acostumen a tenir un millor comportament a l'aula
que els nois.

* H3: Respecte del caracter personal de I'alumnat, el professorat caracteritza a les noies com
a treballadores, tranquil-les i inestables; d'altra banda, caracteritza als nois com a
mandrosos, moguts i decidits.

* H4: L'explicacié que atribueix el professorat al biaix de genere en la tria d'itinerari del
batxillerat es fonamenta en els trets caracteristics que assignen a la feminitat i la

masculinitat.

La investigacié és un estudi de cas, d'acord amb la seva pertinenca per abordar fendomens



particulars de manera profunda i en el seu context. L'enfocament metodologic és qualitatiu, en
tant que es pretén adquirir informacié detallada de les persones entrevistades, aixi com captar la
dimensid subjectiva a través del seu discurs. EI métode qualitatiu escollit sén les entrevistes
semiestructurades. S'ha realitzat un total de quatre, cadascuna associada a un perfil diferent: tres
professors de diferents itineraris —Ciéncia i Tecnologia, Arts plastiques i Disseny i Humanitats i
Ciéncies Socials— i la coordinadora de quart d'ESO. La decisié d'escollir aquests quatre perfils és

explicada per la riquesa i diversitat que aporta el discurs de cadascun/a d'ells/es.

Els principals resultats obtinguts responen a les quatre hipotesis plantejades préviament:

1. Si bé és cert que el professorat assigna, generalment, I'alt rendiment dels nois al seu
potencial intrinsec, en el cas de les noies no sempre |'associa a la diligéncia i el treball dur,
sind que, en alguns casos, també I'explica pel seu potencial intrinsec.

2. El professorat defineix, en termes generals, a les noies com aquelles qui presenten un
millor comportament a l'aula. Malgrat aix0, també destaca que resulta més facil detectar
un enfrontament per part d'un noi, ja que tendeixen a actuar de forma directa i visible; que
el d'una noia, donat que solen utilitzar mecanismes i altres vies més dificils de detectar i
controlar, com el bullying a través de les xarxes socials.

3. El professorat tendeix a caracteritzar a les noies com a treballadores, tranquil-les i
inestables i als nois com a mandrosos i moguts, pero en la qlestié de qui és més decidit/da
no hi ha una percepcié unanime.

4. Hi ha evidéencia que demostra que el professorat explica el biaix de génere en la tria

d'itinerari del batxillerat pels trets caracteristics que assigna a la feminitat i la masculinitat.

A tall de conclusio, el perfil de I'alumna/e ideal, en termes de rendiment académic, sembla tenir
rostre femeni: un bon alumne és definit pel professorat com una persona amb bons habits
d'estudi, treballadora, responsable, organitzada i sense mandra d'aprendre, atributs associats a les
noies. En clau de comportament a l'aula, les noies tornen a acostar-se més al model: un bon
alumne és caracteritzat com a tranquil —perd no excessivament—, inquiet pero concentrat, amb
ganes i interes per aprendre pero no excessivament mogut. En relacié amb el caracter personal,
sembla que sén els nois qui s'adscriuen més a la pauta del professorat: un bon alumne és aquell
qui és més racional que emocional, analitic, actiu i sense por a cometre errors. En aquest cas, hi ha

una coincidencia gairebé total en considerar que tots aquests trets tenen rostre masculi.
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