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EE] imeroduceis

El Bureau Voting Model prediu una major tendéncia a la participacio electoral, i a votar per opcions partidaries de I'expansio
de la despesa publica, entre empleats del sector public; de manera que es pugui incrementar el seu salari o seguretat laboral.

A la literatura s'ha fet @mfasi en la relacié entre els salaris i les condicions existents dels empleats publics i el creixement del
sector public com a justificaciéo d'aquesta diferéncia en el comportament electoral i en com aquest pot variar en funcié del
moment historic estudiar, de manera que a Espanya hi podriem observar aquest tipus de variacions en el comportament

electoral.

?

p Hipotesis

S'investiguen dues hipotesis de tipus conductual (participacio i vot), i una tercera de tipus longitudinal (comparativa d'anys):

1. Els treballadors del sector public tenen una participacié electoral més alta que els del sector privat.

2. Els treballadors del sector pablic tenen una tendéncia més pronunciada a votar opcions politiques d'esquerres, entenent

{@} Metodologia

Les dades que fem servir per I'analisi
les hem obtingut dels barometres del
CIS de juny dels anys 2000, 2008 i 2019

Hem emprat dos models de regressio
logistica per cadascuna de les dues
variables dependents de cada hipotesi
(participacio electoral i vot a
I'esquerra) i per cada any seleccionat.

Hem usat com a variable independent
dicotomica el sector d'ocupacio (public
o privat), i com a variables de control,
I'edat, el genere, el nivell educatiu, la
renda familiar, el tipus de contracte, la
situacio laboral, i la ideologia politica.

Hipotesi 1. A partir dels resultats no considerem que sigui adient acceptar-la, essent un sol any significatiu insuficient per acceptar la hipotesi

alternativa.

Hipotesi 2. Hem comprovat que per cap any el coeficient del sector d'ocupaciéo era estadisticament significatiu, per tant hem de rebutjar la

3. El comportament electoral pels treballadors del sector pablic es modifica en funcié de quin sigui el context economic.

que defensen un augment de la despesa publica, que els del sector privat.

nﬁ” Resultats

Model 1. La variable del sector d'ocupacio, ha

resultat estadisticament significativa nomeés
a I'any 2019. Per aquest any, calculant el seu
exp(0.5706)=1.76, obtenim que les
probabilitats de votar a les eleccions son un
76% superiors respecte als enquestats del
sector privat.

Model 2. la variable independent del sector

)
&/  conclusions

d'ocupacié no resulta estadisticament
significativa en cap dels anys, la variable
Ideologia en canvi resulta estadisticament
significativa per a tots els anys estudiats.
D'agquesta manera, veiem com la variable
que ajuda a entendre millor el vot a
lI'esquerra és la ideologia, i no pas el sector
d'ocupacio.

segona hipotesi alternativa i acceptar que no hi ha cap relacio entre sector d'ocupacio i vot a I'esquerra a Espanya.

Hipotesi 3. Els resultats també son inconcloents i cal rebutjar-la, perqué als segons models hi hem corroborat que hi havia similituds entre els
anys amb taxes d'atur similar (2000 i 2019), pero aquestes no es donaven dins del sector d'ocupacié siné a la renda familiar i al tipus de contracte.
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