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12.  Ampliacions i millores

12.1. Introduccio

En I'entorn empresarial competitiu d'avui dia, la recerca constant de I'eficiencia i I'optimitzacio
dels processos de produccio és essencial per a I'éxit a llarg termini de qualsevol empresa. Per
mantenir-se a I'avantguarda i satisfer les creixents demandes del mercat, les empreses han de
considerar de manera continua la implementacié de millores i ampliacions a les seves
instal-lacions de produccio.

L'objectiu d'aquest apartat és presentar una serie de millores i ampliacions que es poden aplicar a
la nostra planta de produccio per augmentar la productivitat, augmentar la seguretat, reduir costos
i millorar la qualitat dels productes o serveis oferts. Aquestes millores poden abastar diversos
aspectes, des de la modernitzaci6 de maquinaria i equips fins a I'optimitzacié dels fluxos de treball
i la implementacio de tecnologies avangades.

Per tant, s'analitzaran les millores als fluxos de treball i la logistica interna de la planta de
produccié. La implementacié de métodes de 5S, la reorganitzacié del layout de la planta per
considerar 1’opcio d’ampliar la produccioé d’un altre tipus de producte, i I'Us de sistemes de gestid
d'inventari, plans de treball i seguiment en temps real s6n algunes de les estratégies que poden
millorar I’eficiéncia i reduir els costos operatius.

A més, s'exploraran les oportunitats que ofereixen les tecnologies avangades, com, la
intel-ligéncia artificial (IA) i l'analisi de dades. Aquestes tecnologies poden facilitar el
monitoratge i el control remot dels processos de produccié, permetent una resposta més rapida
davant de possibles problemes i optimitzant I'Us dels recursos disponibles.
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12.2. Implementacid de variadors de frequéncia

Un variador de fregliéncia és un dispositiu electronic que regula la velocitat del motor de la bomba
en ajustar la frequéncia i la tensié subministrades al motor. El seu funcionament es basa en que el
variador de freqiiéncia pren el corrent d’alimentacié de la xarxa eléctrica i la converteix en un
corrent de freqliencia variable que es subministra al motor de la bomba. Aixo permet controlar la
velocitat del motor i, per tant, la velocitat de la bomba. Els variadors de freqliencia poden ajustar
la freqiiencia i la tensi6 de sortida segons les necessitats especifiques de I’aplicacio. La
implementacié d’aquests dispositius en les bombes del procés, proporciona una série

d’avantatges’:

Taula 12.1:Avantatges i desavantatges dels variadors de freqgiiencia.

Variadors de freqiencia
Avantatges Desavantatges
Capacitat de controlar la velocitat de la Cost inicial
bomba (control del cabal)
Estalvi energeétic Complexitat
Arrencada suau Problemes d’incompatibilitat
Permet controlar la pressio Errors i temps d’inactivitat
Augmenta la vida util de la bomba Soroll i pertorbacions eléctriques
Manteniment i costos addicionals

A continuacié es mostra una

taula que recull les especificacions d’un possible candidat, Si

definitivament s’implementa la opci6 dels variadors de freqliéncia.?
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Taula 12.2: Full d’especificacions dels variadors de freqiiéncia.

o Full d'especificaci.(')ps (_je variadors de Full: 1/1
frequéncia
O Planta de producci6 d'etilbenze
Realitzat | 19/05/2023 Ubicacié: Poligon Industrial
E B enz Revisat | 01/06/2023 '‘Gasos Nobles' Tarragona
Caracteristiques generals
item Variador de freqliencia
Proveidor SALICRU
Model CV3a0
Freqliencia 0-400 Hz
Dimensions 146 x 256 x 167 mm
Quantitat 27
Especificacions de control
Tipus de motor Asincron
Senyals entrada 4DI1/2Al
Senyals de sortida 1DO/2A0
Condicions operatives
Temperatura ambient Minima -10°C Maxima 50°C
Grau de proteccio IP20
Alimentacio Trifasica (380 - 440 V) / Monofasica (220 — 240 V)
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12.3. Prevencio d’accidents

La seguretat i prevencid d'accidents sén aspectes fonamentals a qualsevol planta industrial. La
implementaci6 de mesures adequades de prevenci6 d'accidents és crucial per garantir la seguretat
dels treballadors, protegir el medi ambient i salvaguardar els actius de I'empresa. En aquest
apartat, s'abordaran les estratégies i les practiques de prevencié d'accidents que s'apliquen a la
nostra planta industrial amb I'objectiu de crear un entorn de treball segur i promoure una cultura
de seguretat entre tots els empleats. Mitjancant una combinacié de politiques, procediments,
capacitacio i participacio activa de tots els membres de I'equip, ens esforcem per minimitzar els
riscos, prevenir accidents i promoure un lloc de treball segur per a tothom.®

12.3.1. Implementacio de document d’observacions de seguretat (SUSA)

L’equip de EBenz S.L., és conscient que es tracta d’una planta molt gran, sent dificil el
compliment de les mesures de seguretat introduides y adoptades pel departament de seguretat de
I’empresa. No cal dir que aquest personal de seguretat no s’ha de dedicar mirar si els operaris
porten o no I’equipament de seguretat necessari per realitzar la seva feina. No obstant, s’és
conscient que aquestes mesures no es compleixen sempre, i existeix la possibilitat de que no es
compleixen amb una frequéncia elevada.

Per tant, s’ha decidit incorporar un document tant a paper com en forma digital on els operaris i
la resta del personal, pugui reportar comportaments incorrectes des del punt de vista de seguretat
a la planta.

Amb I’objectiu de fer un estudi sobre quins comportaments entre els treballadors son és freqlients
i poder actuar de manera preventiva, abans de que passi un accident major. Des de EBenz S.L.,
s’és conscient que cal motivar al personal perque es realitzin aquests documents, per tant, s’ha
incorporat un sistema de punts dins de EBenz S.L., que es puguin bescanviar per premis. La
realitzacio de 3 documents SUSA (Seguretat d’utilitzaci6 i accessibilitat) mensuals, es traduira en
punts per el treballador que els realitzi.

En un mdn ideal, no seria necessaria la implementacié d’aquest sistema de punts, ja que s’hauria
de tenir molt present el tema de la seguretat a les plantes, ja que moltes vagades s’observen
operaris sense ulleres de seguretat, operaris fent treballs de manteniment en altura sense el casc y
sense arnes, etc. Des de EBenz es vol apostar per un espai de treball segur y crear una societat on
la seguretat al lloc de treball sigui la peca més important.

A continuacié es presenta la plantilla del document esmentat.
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<5

EBenz=

OBSERVACIONS DE SEGURETAT

NOM | COGHOMS:

AREA:

LLOC DE TREBALL:

FECHA OBSERVACIG: __/__ FECHAREPORT: __ /[
TIPUS: [] SAFETY WALKAROUND [ ] SUSA

DESCRIPCIO:

Figura 12.1: Plantilla document SUSA i safety walkaround.

12.3.2. Safety Walkaround

Fent emfasis en la politica anterior, s’ha incorporat un altre mecanica dins I’empresa per tractar
de reduir el nombre de comportaments inadequats en I’ambit de seguretat. Aquesta, tracta de
observar aquestes accions dolentes mentre el treballador que les reporta realitza una volta per la
planta de seguretat. D’aquesta manera es fomenta 1’espontaneitat de la observacio i permet, una
disminucio dels accidents a I’empresa.

Aquests documents en principi només els podran omplir aquells treballadors que tinguin accés al
servidor de I’empresa, és a dir encarregats i managers. Per al cas de que els operaris vulguin
reportar algun walkaround, a la plantilla anterior (figura 12.1) presenta I’opci6 per marcar quin
tipus d’observacio es tracta.

12.4. Implementaci6 estandards 6S

La implementacio dels estandards de les ‘5S’ japoneses a planta de produccio d’etilbenze, és un
enfocament sistematic per millorar I'organitzacio, la neteja i I'eficiéncia en el lloc de treball. Des
de EBenz S.L., es vol més i s’ha implementat la sisena S, que fa referéncia a la Seguretat. Per
tant, aquestes 6 etapes, conegudes com a Seiri (Classificacid), Seiton (Ordre), Seiso (Neteja),
Seiketsu (Estandaritzacid) i Shitsuke (Disciplina), i per ultim Seguretat, s'apliquen en diverses
arees de la planta per promoure un entorn de treball segur, productiu i lliure de desaprofitaments.
A continuacio, es proporciona una descripcio de cada etapa i com es poden implementar en EBenz
S.L.*
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Seiri (Classificacio):

- ldentifica els elements necessaris i elimina els innecessaris. Realitza una revisio
exhaustiva de totes les arees de treball i classifica els elements en tres categories:
necessaris, innecessaris i elements que cal emmagatzemar en un altre lloc.

- Elimina els elements innecessaris, cosa que pot incloure materials obsolets, equips
trencats o no utilitzats, i eines desgastades.

- Organitza I’espai de treball i assigna ubicacions adequades per a cada element necessari.

Seiton (Ordre):

- Estableix un sistema d'ordre i ubicacié per a cada element necessari.

- Identifica i etiqueta clarament cada ubicacid i utilitza senyalitzacié visual per indicar la
ubicacio correcta dels elements.

- Assegureu-vos que els elements necessaris estiguin facilment accessibles i que se
segueixi una logica a la vostra disposicio.

Siso (Neteja):

- Implementa un programa de neteja regular i estableix responsabilitats clares per a la
neteja.

- Neteja i manté les arees de treball, equips i eines de manera regular.

- Realitza inspeccions visuals per identificar i solucionar problemes de neteja.

Seiketsu (Estandaritzaci):

- Estableix estandards i procediments clars per mantenir els nivells de classificacid, ordre
i neteja.

- Documenta els estandards i comunica'ls a tots els empleats.

- Proporciona capacitacié continua per assegurar que els estandards es compleixin i es
mantinguin.

Shitsuke (Disciplina):

- Fomenta una cultura de disciplina i responsabilitat en el compliment dels estandards.

- Promou la participacié activa dels empleats en la implementaci6 i el manteniment de les
6S.

- Realitza auditories regulars per avaluar el compliment dels estandards i prendre mesures
correctives quan calgui.

Es important destacar que laimplementacié de les ‘6S’ requereix compromis i participacio de tots
els nivells de I’organitzaci6. La formacio i capacitacié adequades son fonamentals per assegurar
una comprensioé clara dels principis i beneficis de les ‘6S’.

12.5. Planta d’estiré

La ubicaci6 d"una planta de produccié d"etilbenzé prop d”una planta de produccié d"estiré ofereix
una série d’avantatges significatius tant des del punt de vista economic com mediambiental.
L'etilbenzé és una matéria primera fonamental en la fabricacidé d'estiré, un compost quimic
utilitzat en la produccié d'una amplia gamma de productes, com ara plastics, fibres sintétiques,
recobriments i resines. En col-locar aquestes dues plantes de produccio en proximitat propera, es
poden aconseguir sinergies i beneficis mutus que milloren I'eficiéncia i la sostenibilitat de les dues
operacions.®
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En primer lloc, la proximitat fisica entre la planta d'etilbenzé i la planta d'estire redueix
significativament els costos de transport. L'etilbenzé és una substancia liquida i volatil que pot ser
costosa de transportar a llargues distancies. En tenir una planta de produccié d'etilbenzé ubicada
aprop de la planta d'estiré, es minimitzen les despeses associades amb el transport d'aquest quimic
essencial. Els costos d'enviament i els riscos de fuites o vessaments es redueixen
considerablement, cosa que resulta en estalvis financers significatius per a les dues instal-lacions.

A més, en tenir una planta de producci6 d’estiré a prop, es promou l'eficiéncia en I'is de recursos
i I'optimitzacio de processos. L'etilbenze és un precursor de I'estire, i en tenir accés immediat a
aquesta matéria primera, la planta d'estiré pot reduir els temps d'espera i la dependencia de
proveidors externs. La disponibilitat oportuna d'etilbenzé permet a la planta d'estire ajustar la seva
produccié de manera més flexible segons les demandes del mercat, cosa que resulta en més
eficiéncia i competitivitat.

En termes de sostenibilitat mediambiental, la proximitat entre les plantes de produccié d'etilbenze
i estiré també ofereix beneficis significatius. En reduir la distancia de transport, es disminueix
I'emissio de gasos amb efecte d'hivernacle associats amb el moviment de substancies quimiques.
A més, en compartir recursos i processos, es poden implementar mesures més efectives de gestid
de residus i reduccid d'emissions a les dues instal-lacions. Aixo inclou la possibilitat de reutilitzar
subproductes o coproductes generats en un procés com a materia primera a l'altre, minimitzant
aixi el malbaratament i maximitzant I'eficiéncia global.

Un altre aspecte important és la cooperacid i col-laboracid entre les dues plantes. Com que esta
en estreta proximitat, és meés facil establir una comunicacio fluida i una relacié de treball propera
entre els equips de les dues instal-lacions. Aixo facilita I’intercanvi de coneixements técnics,
millors practiques i solucions conjuntes per als desafiaments operatius. La capacitat de compartir
informacié rapidament i resoldre problemes de manera col-laborativa enforteix I'eficacia i la
gualitat de totes dues operacions.

H,0
OCHQCHa _ M0 QCH:CHZ + H,  AH=-121kJ/mol
600 °C

ZnO-Algc};'KzCOg

Figura 12.2: Formacio d’estiré a partir de la deshidrogenacio de l’etilbenze.

12.6. Bustia de suggeriments

La implementacié d'una bustia de suggeriments pot ser una eina valuosa per promoure la
participacid dels empleats, fomentar la millora continua i aprofitar les idees innovadores. Aquesta
bustia es situa al menjador dels treballadors, prop d’una vitrina d’anuncis. Es tractaria de revisar
els suggeriments mensualment per un equip de persones i realitzar un posterior estudi de cada cas.
Qualsevol treballador d’EBenz pot deixar un suggeriment, independentment de la seva posicié
dins ’empresa. Fins i tot, les persones externes a EBenz poden deixar alguna proposta, com es el
cas de transportistes, persones de manteniment d’una empresa externa, etc. La incorporacié d’una
bustia de suggeriments permet una série d’avantatges:
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Primerament fomenta la participacio activa dels empleats en donar-los I'oportunitat de contribuir
amb les seves idees i suggeriments per millorar els processos, I'eficiéncia i la seguretat al lloc de
treball. Aixo augmenta el compromis amb I'empresa i el sentit de pertinenca.

Es una eina efectiva per promoure la millora continua a la planta de produccié. Els empleats, com
que estan en contacte directe amb les operacions diaries, poden identificar arees de millora i
proposar solucions innovadores que impulsin I'eficiencia i la qualitat del treball.

A més, permet als empleats comunicar problemes o inconvenients en etapes primerengues. Aixo
ajuda a abordar rapidament qualsevol situacié que pugui afectar la produccié, la qualitat o la
seguretat al lloc de treball. En identificar i resoldre problemes de manera proactiva, s'eviten
costosos temps d'inactivitat o errors a la produccid.

La implementaci6 d'una bustia de suggeriments fomenta una cultura de retroalimentacio oberta i
constructiva a la planta de producci6. Els empleats es senten valorats en saber que les seves
opinions i contribucions son apreciades. A més, l'intercanvi constant d'idees i de retroalimentacid
promou l'aprenentatge i el desenvolupament professional tant a nivell individual com
organitzacional.

Per Gltim, pot ajudar a identificar empleats amb talent i habilitats de lideratge. Aquells que aporten
idees valuoses i consistents poden ser reconeguts i considerats per a rols de lideratge o projectes
especials. Aixo promou el creixement i el desenvolupament dels empleats, i també fomenta una
cultura de meritocracia.

Figura 12.3: Bustia de suggeriments.

12.7.  Criteri SVD per la seleccio de la ubicacié del sensor de temperatura

El criteri SVD (Seleccid de Variables Dependents) és una teécnica utilitzada per seleccionar la
variable més adequada per al control de temperatura a una columna de destil-lacio. La seleccid
correcta de la variable dependent és essencial per garantir un control eficient i precis de la
temperatura al procés de destil-lacid.

La técnica SVD es basa a analitzar la correlacié entre les diferents variables de procés i la variable
de temperatura objectiu. L'objectiu és identificar la variable que tingui una forta influencia a la
temperatura de la columna i que pugui ser controlada de manera efectiva.

9
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El procés de selecciéd de la variable dependent mitjancant el criteri SVD implica els passos
seglients®:

1. Recull de dades: Es recopilen dades historiques de la columna de destil-lacié, que
inclouen mesuraments de temperatura i altres variables de proceés rellevants. En aquest
cas s’hauria fet una simulacio.

2. Analisi de correlacid: Es fa una analisi de correlacio entre la variable de temperatura
objectiu i les altres variables de procés. Aixo implica calcular els coeficients de correlacio
entre les variables i la temperatura objectiu.

3. Seleccio de la variable: Se selecciona la variable amb la correlacié més gran amb la
temperatura objectiu. Es a dir, aquella variable que mostra una relacio més estreta i directa
amb els canvis a la temperatura de la columna, en aquest cas el numero de plat.

4. Validacid i verificacio: Un cop seleccionada la variable dependent, es realitza una
validacid i verificaci6 addicional per assegurar-se que la variable escollida sigui realment
la més adequada per al control de temperatura. Aixo implica fer proves i simulacions per
avaluar la resposta del sistema de control utilitzant la variable seleccionada.

En resum, el criteri SVD en la selecci6 de variables dependents consisteix a analitzar la correlacio
entre les variables de procés i la temperatura objectiu, i seleccionar la variable que mostri la
correlacié més gran i una influéncia significativa en la temperatura de la columna de destil-lacié.’

En el cas de les columnes de destil-lacié de la planta, totes funcionen de la mateixa manera, la
temperatura de caps de columna es controla manipulant el cabal de reflux, mentre que la
temperatura a cues, mitjangant el corrent de sortida de producte pesat d’aquesta. Per tant, I’estudi
segons el criteri SVD tractaria en analitzar el comportament de la temperatura a cada plat de la
columna aplicant un esglad positiu i negatiu a la variable manipulada, és a dir del cabal de reflux
i del cabal de producte pesat. L’esglad que presenti un comportament més dependent, indicara la
millor localitzaci6 per controlar la temperatura a dins de la columna. Degut a que les 3 columnes
presenten el mateix sistema de control, s’aplicaria el criteri SVD a cadascuna d’elles.?°

12.8. Implementacio de més cabalimetres i sensors de temperatura

Un vegada fet i dissenyat el sistema de control, i tenint la oportunitat de observar la resta de
plantes de produccio de productes quimics de la zona i parlant amb experts en control de sistemes,
s’ha decidit que una millora seria incorporar més cabalimetres per tenir en compte en tot moment
el cabal que hi circula per la planta i enregistrar més dades al sistema SCADA. Amb aquesta
implementaci6 obtindriem un millor coneixement sobre els fluxos del procés, i per tant, permet
prevenir i localitzar més rapidament un possible error o pertorbaci6 del sistema.

12.9. Targetes d’incideéncies

L’equip del departament de produccié de la planta, vol implementar en un futur proxim, el
funcionament d’unes targetes de diferents colors que presentin significats diferents.

En primer lloc, la targeta blava, situada a totes les zones de treball, accessible principalment pels
operaris de planta. Es tracta d’una sol-licitud de manteniment, és a dir, quan un equip o qualsevol
maquina (embalatge, etiquetatge del producte) necessiti un manteniment o un canvi en el seu
funcionament, com per exemple un canvi en el posicio del botdé d’emergéncia o bé la necessitat

10
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de modificar el HMI de I’equip. A continuacié es mostra la plantilla de la targeta blava descrita

G

amb anterioritat.

Figura 12.4: Plantilla targeta blava.

Cal comentar que la implementacio d’aquestes targetes permet tant a 1I’equip de manteniment com
als encarregats de planta, mantenir un millor control sobre les incidéncies que es produeixen.
També serveix com una manera de enregistrar aquestes sol-licituds i és un indicador de la carrega
de treball de I’equip de manteniment.

La targeta verda, permet un control sobre la entrada en mal estat de materies primeres, necessaries
per comercialitzar el producte, no només els reactius, si no altres elements necessaris com bidons
de residus, garrafes de producte en mal estat, etc. De igual manera que amb les materies primeres,
també permet identificar lots de producte en un estat no comercialitzable, és a dir, que segons el
departament de control de qualitat de I’empresa, el producte no es trobi dintre dels nostres limits
de qualitat. D’aquesta manera, es reporta i es porten a cau les accions necessaries. A continuacid
es mostra la plantilla proposada per reportar aquestes incidencies.

G

EBenz

Figura 12.5: Plantilla targeta verda.
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12.10. Planta pilot

La implementacié d’una planta pilot dins una planta industrial ofereix diversos beneficis
significatius. A continuacid, s'esmenten alguns dels beneficis clau:

Permet validar i optimitzar el procés de fabricacié a una escala reduida abans de portar-lo a la
produccié a gran escala. Aixo ajuda a identificar possibles problemes i desafiaments, i permet fer
ajustaments i millores abans d'invertir recursos en la implementaci6é completa.

Avaluacio de la viabilitat técnica i economica: La planta pilot proporciona dades i resultats reals
gue permeten avaluar la viabilitat tecnica i economica del procés a escala industrial. Es poden
analitzar variables clau com I’eficiéncia del procés, la qualitat del producte, els costos de
produccio i els requisits d’energia. Aixo ajuda a prendre decisions informades i fonamentades
abans d’invertir en una modificacio6 a gran escala.

En implementar una planta pilot, es poden identificar i mitigar els riscos associats amb la
implementacio a gran escala. La planta pilot permet provar diferents enfocaments, optimitzar
processos i avaluar-ne el rendiment en condicions controlades. Aixo redueix la incertesa i el risc
abans d’invertir recursos significatius en una planta industrial completa.

La planta pilot facilita la millora continuada i el desenvolupament de nous productes. Permet
provar diferents formulacions, ajustar parametres de procés i avaluar el rendiment del producte
en condicions semblants a la produccié a gran escala. Aixo és especialment rellevant en indudstries
on la innovacié i l'adaptabilitat sén claus per mantenir-se competitius. Té la possibilitat de
funcionar com un laboratori per provar i avaluar noves tecnologies, equips i processos abans
d'implementar-los a la planta industrial completa. Aixd permet optimitzar la configuracio i
I'operacid de la planta, millorar I'eficiéncia, reduir costos i minimitzar l'impacte ambiental.

A més, la implementaci6 d'una planta pilot ofereix I'oportunitat de capacitar i formar el personal
en l'operacié del procés i en el maneig d'equips especifics. El personal adquireix experiéncia
practica i coneixements valuosos abans d'assumir rols i responsabilitats a la planta industrial
completa. Aix0 ajuda a garantir una transicié suau i reeixida cap a la produccio a gran escala.

En Ebenz, la planta pilot es situa prop de la zona de reaccid, ja que es conta amb un mini reactor
d’alquilacio amb el mateix funcionament que els d’escala industrial. Pel cas de la reacci6 de
transalquilacio, també es disposa d’un reactor de transalquilacid per tal d’optimitzar el procés i
millorar el producte en el mercat competitiu europeu.

12.11. Reduir plats de les columnes de destil-lacid

Al realitzar un estudi més exhaustiu del procés de produccid, en concret a les columnes de
destil-lacié CD-402 i CD-403, s’ha identificat un possible sobredimensionament excessiu.!

S’ha observat que la temperatura a caps de la columna CD-402, es manté constant en un valor de
173.5°C en els 5 plats més propers al condensador. Es més, entre el plat 12 i el condensador,
només s’observa una diferéncia de temperatura d’ 1°C.

Per altra banda, la columna d’etilbenz¢ (CD-403), presenta un comportament similar pero a la
part de cues d’aquesta. La diferéncia de temperatura entre el plat 33 i el 40 (calderi) presenta un
valor de 0.9°C.

Es proposa I’eliminacio d’alguns plats, degut a que la composicido de les sortides depén
principalment de la temperatura dels plats. A continuacié es mostren les taules que recullen el
comportament de la columna en funcié de la temperatura a cada plat. D’aquesta manera es pot
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veure les zones comentades amb anterioritat i observar el possible sobredimensionament
d’aquestes.

Taula 12.3: Temperatura de cada plat de les columnes CD-402 i CD-403.

Columna CD-402 Columna CD-402
Plat Temperatura Plat Temperatura
0 1735 0 241.6
1 173.5 1 241.9
2 173.5 2 242
3 1735 3 242.2
4 173.5 4 242.4
5 173.6 5 242.6
6 173.6 6 242.8
7 173.7 7 243
8 173.7 8 243.3
9 173.9 9 243.6
10 174 10 244
11 174.2 11 244.5
12 174.5 12 245.1
12 174.9 12 246
14 175.5 14 247.6
15 176.3 15 249.6
16 177.4 16 251.9
17 178.8 17 253.4
18 181.1 18 254.5
19 185.2 19 254.8
20 185.6 20 258.7
21 186.8 21 264.7
22 190 22 273
23 192.8 23 280.8
24 196.3 24 284.5
25 200.6 25 287.6
26 205.7 26 290.2
27 2114 27 292.3
28 217.3 28 293.9
29 222.9 29 295.1
30 227.9 30 296
31 232 31 296.7
32 235.3 32 297.2
33 237.8 86 297.6
34 239.7 34 297.9
35 241.1 35 298.1
36 242.3 36 298.2
37 243.6 37 298.3
38 245.5 38 298.4
39 298.4
40 298.5
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