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RESUM 

 
El present treball de fi de grau és una exploració teòrica i pràctica sobre una de les 

maneres en què l’educació estètica pot contribuir a les transformacions socials: 

l’afectiva. Amb el recolzament conceptual de filòsofs com John Dewey, Dina 

Mendonça, bell hooks, Rancière o Marina Garcès, planteja quines són les 

condicions que hipotèticament podrien donar-se a nivell intern en una comunitat 

teatral per tal que l’experiència en si constituira un impacte social, i posa en 

contrast aquesta especulació amb la realitat situada i concreta d’un dels grups de 

teatre trimestral d’El Triangle Inclusiu. 

 
 

Paraules clau: educació estètica, experiència, teatre de l’oprimit, afectivitat, 

transformació social 

 
 
 
 
 
 

ABSTRACT 

 
The approach of this project is a theoretical-practical exploration of one of the ways 

in which aesthetic education can contribute to social transformations: the affective 

dimension. With the conceptual support of philosophers such as John Dewey, Dina 

Mendonça, bell hooks, Rancière and Marina Garcés, it presents the hypotetical 

conditions that could exist internally within a theatrical community for the 

experience itself to have a social impact, and it contrasts this speculation with the 

situated and concrete reality of one of the quarterly theater groups of El Triangle 

Inclusiu. 

 
 

Key words: aesthetic education, experience, theater of the oppressed, affectivity, 

social transformation 



3  

1. Capítol metodològic 
 

1.1 Problema filosòfic 
 

És conegut i estudiat per diverses disciplines que l’actualitat frenètica en què vivim 

ens condueix a habitar el món d’una manera ràpida, supèrflua i orientada a la 

productivitat. Aquesta dinàmica, acompanyada d’una raó calculadora que promou 

l’eficiència, pràcticament immediata, fins i tot en els objectes que ens envolten i de què 

ens servim, respon a les màximes de producció i consum del sistema neoliberal 

capitalista. No obstant això, aquestes forces no només es fan patents en el pla material, 

sinó que també ens capturen, a nivell relacional, en una espiral d’individualitat, egoisme, 

competitivitat i poca cura. Tant és així que transversalment i interdisciplinària, des de la 

sociologia fins a l’economia crítica, passant per les ciències polítiques, la història, la 

psicologia o la filosofia, trobem enfocaments que posen l’èmfasi en l’anàlisi de les 

repercussions socials que originen les dinàmiques capitalistes. 

Dintre d’aquesta xarxa relacional, trobem l’impacte d’aquestes dinàmiques 

manifestant-se interconnectadament en tres àmbits de profunda transcendència social: 

en primer lloc, en la relació que establim amb nosaltres mateixes, mitjançant una 

adaptació interna del discurs en termes de progrés – i insuficiència implícita - que 

configura la nostra pròpia percepció i presentació al món; en segon lloc, afecta en la 

relació que, des d’eixe mateix prisma i exigència, establim amb les persones amb qui ens 

trobem dins la nostra quotidianitat; i, en tercer lloc, es fan patents les dinàmiques 

neoliberals en la manera en què excloem allò que no ens és familiar, persones i realitats 

alienes que no coneixem i que, des de la manca d’informació, els prejudicis o la sensació 

d’impotència, tendim a jutjar o a ignorar (no mirada). 

El sistema capitalista contemporani se sustenta damunt de múltiples desigualtats 

que, per tant, perpetua i augmenta. Pel tema que ens ocupa, és important posar el focus 

en com aquest model de sistema fragmenta el teixit social, a través de discursos explícits 

i implícits, del que es diu i del que no es parla, i també d’accions directes, més públiques 

o més emmascarades; enfocant-se en la competició i la voluntat de ser i tenir més i millor 

que l’altre, i sovint dificultant o directament interferint en la cooperació, els moviments 

participatius i col·lectius, la vida comuna... afectant, tot això, a la mirada que tenim uns 
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dels altres, a la poca confiança, als judicis, als prejudicis, a l’actuar com si l’altre no 

existira, etc. Un sistema, doncs, que ens allunya i ens confronta, fent-nos creure, a més, 

que ho fem en pro d’una millora. Però a l’hora de contrastar això amb el món real en 

què vivim, i sabedores del privilegis amb què comptem per la situació geo-política del 

nostre continent, convindria qüestionar tots aquests dictàmens incorporats i intentar 

viure una mica més en favor del sí a la vida, de valorar el que sí tenim i amb qui estem, i 

deixar d’enfocar-nos sistemàticament en la recerca d’allò que falta, molt sovint “faltes” 

basades en una falsa necessitat creada pel propi sistema. Tot aquest moviment passa 

necessàriament i inevitable per les persones amb qui compartim temps, espai i 

existència. No cap ací un debat sobre si ens necessitem o no; som éssers 

interdependents. I cadascú des del seu ésser, lloc i funció nodreix les altres i viceversa. 

Per tant, el cultiu d’aquesta mirada 1 amorosa i acollidora és essencial per una 

configuració social més saludable, digna i enriquida. I una manera ideal de cultivar-la és 

a través de l’amplitud dels processos educatius, perquè com diu Garcés, educar és 

aprendre a viure junts i aprendre junts a viure. (Garcés 2020, 29) 

Malgrat aquesta voluntat educativa romàntica, donada la importància de la 

dimensió emotiva i l’ambició de desenvolupament integral de l’individu, la realitat amb 

què ens trobem és que l’educació formal està majoritàriament enfocada a mantenir 

aquest model de sistema, pretenent que l’alumnat estiga concentrat les mateixes hores 

que dura una jornada laboral, amb un contingut molt dens i potenciant valors com la 

individualitat, la rivalitat, la competició o l’exigència, que no faciliten una vida ni més 

tranquil·la ni més feliç. Prima la capacitat d’obediència, l’assenyalament de la dificultat, 

la persecució de l’excel·lència, i d’altres consignes frustrants i poc estimulants. I 

l’educació no formal no n’està exempta, ja que molt sovint, i com dèiem abans a causa 

de la integració del discurs extern, també es veu afectada per unes idees i unes màximes 

capitalistes. Citant de nou Garcés: “ [...] el capitalismo cognitivo se ha tomado en serio 

la tarea de asaltar todos sus campos: la educación formal y la informal, los recursos, las 

herramientas y las metodologías.” (Garcés 2020) 

 

 

1 La tria de la paraula mirada no és atzarosa, sinó que em serveix per remarcar la importància de l’acció 
pura de mirar, de les idees que sustenten i condueixen aquesta acció i del vincle que s’establirà amb la 
proposta de treball situada al Centre Cultural Sant Vicenç de Sarrià. 
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Davant aquesta realitat tan impregnada, sembla difícil intervenir. Però és important 

pensar i repensar les idees de fons que conformen aquesta realitat i proposar 

alternatives possibles de posar-se en marxa, ja siga dintre del model, als marges 

d’aquest o configurant altres models alternatius, que ens apropen de mica en mica a la 

construcció del món que volem habitar. Per tant, el problema filosòfic-educatiu de fons 

que dona cos a aquest treball és quin és el propòsit de l’educació i com podem 

transformar-lo perquè esdevinga una força personal i col·lectiva alhora i que ens 

permeta construir de la mà un món comú més just. Per tal de pensar sobre un valor tan 

magnànim com la justícia, convé especificar i desgranar alguns aspectes que seran 

prioritaris en l’abordament concret en què s’emmarca aquest treball; així, serà a través 

de l’autenticitat, la dignitat, el respecte, la reflexió crítica, la responsabilitat, el suport 

mutu, l’equitat, la diversitat i la inclusió que mirarem de teixir una xarxa que facilite 

l’aproximació a unes relacions més justes, donat que són aspectes fonamentals per tal 

de poder mostrar-nos, reconèixer-nos d’unes a les altres i continuar forjant espais 

acollidors, segurs i fructífers. 

En aquesta línia, i amb la intenció de contribuir a una transformació real del món, 

l’especificació amb què treballarem serà l’educació estètica. Aquesta concreció respon 

a la convicció de que l’aprenentatge vivencial conté en l’experiència mateixa una 

capacitat de metamorfosi molt potent, i que els aprenentatges que sovint més arrelen i 

perduren rauen en el fet d’experimentar, assumint que viure l’aprenentatge 

corporalment requereix d’una predisposició permeable que, quan es dona, proporciona 

una nova manera de situar-se al món. 
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EDUCACIÓ ESTÈTICA 

aprenentatge 

Àmbit emocional 
(individual) 

Moviment i transformació 
interna 

Àmbit afectiu 

(col·lectivitat) 

Nova manera de mirar 

el món i situar-s’hi. 

TRANSFORMACIÓ SOCIAL 

Experiència corporal 

(expressió inconscient) 

 

 
Posar paraula, anomenar 

(i portar a la consciència) 

1.2 Hipòtesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La hipòtesi general des de la qual articulo aquest treball és que l’educació estètica 

possibilita i facilita una transformació social situada a través d’un recorregut concret. 

L’aprenentatge sustentat en l’experiència requereix d’una disposició molt 

vulnerable ja d’entrada, donat que implica el treball amb el cos, i que es manifesta a 

través de tres dimensions en la presència: la física, la simbòlica i l’emocional. La dimensió 

física, que és material i immediata, es manifesta en la presència física i tangible dels 

cossos, principalment mitjançant els sentits. La dimensió simbòlica és mediada i es basa 

en dos vessants: la primera, en els elements abstractes que configuren la interacció 

entre persones, les idees, la paraula, les normes socials, etc.; i la segona, el rol i el lloc 

que ocupa cadascú, en la interacció i dintre del sistema on se situen (grup d’amistats, 

família, classe, grup de teatre,...). Finalment, la dimensió emocional vincularia les dos 

anteriors, donat que engloba els aspectes afectius del vincle que permeten posar en 

marxa emocions, sentiments, empatia i connexió emocional. Així mateix, veiem també 

com aquest tipus d’aprenentatge requereix d’una honestedat vulnerable, ja que per 

poder endinsar-nos en l’experiència necessitem deixar-nos sentir de quina manera ens 
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està travessant emocionalment la vivència i alhora com això afecta la relació que 

establim amb aquell que tenim al davant i que és part imprescindible de l’experiència. 

El fet que el nostre cos albergue la informació de pràcticament tota la nostra història de 

vida a nivell sensorial situa l’experiència molt localitzada al cos, i això determina de 

manera inconscient els nostres moviments. D’ací que ens entenguem com a «cossos  

pensants» i que posem en valor la relació entre la part psíquica i la motriu del cos com 

a bases de la relació i la comunicació. El cos diu de nosaltres, en passat i en present, i als 

altres, i, per tant, és el primer factor clau per a genuïnament situar-nos en un espai. 

Quan el nostre cos es mou lliurement i experimenta amb l’espai, les persones, ell 

mateix, els objectes, els sons, els temps, etc., està comunicant, amb l’expressivitat 

motriu, qui és i on està en aquell moment. Una volta, doncs, realitzada aquesta 

manifestació, és interessant poder passar al terreny del llenguatge, per així anomenar i 

dotar d’existència i consciència a aquelles conductes que han sorgit. Aquest exercici, en 

la mesura que necessita d’introspecció i atenció en la relació amb un mateix i amb la 

resta, concedeix molta mirada autèntica compartida; de nou, vulnerable i, en tant que 

això, poderosa. 

Tot aquest procés en conjunt suposa un aprenentatge en si mateix: de qui soc jo, de 

com em situo al món, de com em relaciono amb els meus iguals, de col·locar-me al lloc 

de l’altre empàticament, de les meues pors, preferències i desitjos, etc. Aquest 

moviment, doncs, es caracteritza per ser introspectiu, per viure’s internament a nivell 

individual i per remoure el món emocional de cadascú. I en aquest sentit, es dona un 

moviment intern que, mediat per totes les emocions possibles que se li poden despertar 

a una persona en aquesta experiència concreta, pot portar a una modificació en algun 

d’aquests moments. 

A partir d’ací, un moviment intern significatiu desembocaria en una nova manera de 

mirar i situar-se al món, això és, en relació amb els altres. Per això, aquest moment es 

caracteritza per estar carregat d’afectivitat, empatia i imaginació, perquè requereix de 

l’altre i es viu col·lectivament. I finalment, gràcies a aquesta mirada renovada, tindria 

lloc la transformació pròpiament social. 

Amb això, diria que l’experiència és educadora i comporta un aprenentatge 

individual i col·lectiu, i que, per tant, el retorn que l’educació estètica procura a la 
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comunitat no és només l’obra d’art que crea i trasllada, sinó, i especialment, la reflexió 

transformadora i la conseqüent modificació vital a què és subjecta cadascuna de les 

persones participants d’aquesta vivència estètica; la pròpia mirada cap a un mateix, cap 

als seus coneguts i cap als seus desconeguts. 

 

1.3 Metodologia i objectius 
 

En tant que el problema filosòfic a què s’adreça aquest treball té una vessant social, 

la metodologia emprada per realitzar-lo s’emmarca en el pla d’innovació docent 

d’Aprenentatge-Servei (Aps), a través del qual es pretén posar a prova la dimensió social 

de la filosofia com a eina transformadora i no només especulativa. Concretament, 

aquest treball de final de grau s’ha elaborat en col·laboració amb l’Associació Centre 

Cultural Sant Vicenç de Sarrià i la seua iniciativa social El Triangle Inclusiu, un projecte 

que, a través de les eines que ofereix el teatre, pretén crear sinergies entre alumnat i 

col·lectius vulnerables, endinsant-se en les realitats de les persones que conformen el 

grup i representant, modelant, qüestionant i transformant la realitat a través dels 

dispositius teatrals. (El Centre de Sarrià 2019) 

El context concret se situa a una aula de l’Institut Montserrat, al barri de Sarrià-Sant 

Gervasi, Barcelona. Allà, 20 alumnes de 4t de la ESO i 5 membres del Grup CHM Salut 

Mental es troben al llarg del 10 sessions d’una hora on dialoguen sobre problemàtiques 

socials, a partir de les quals elaboren una representació final per presentar-la al Teatre 

de Sarrià. Així doncs, en tant que la metodologia ApS amb què elaboro aquest treball 

m’ho permet, m’agradaria que el grup de teatre del Centre Cívic de Sarrià fora un espai 

on poder donar compte d’aquesta hipòtesi, això és, poder observar, prendre nota i 

reflexionar sobre quins moviments emocionals i afectius, individuals i de cara al grup, 

senten els participants. Per tal de fer això, el mapa inicial2 que esbosso com a guia per a 

dur a terme aquesta anàlisi és el següent: 

 
 
 
 
 
 

 

2 Es troba més detalladament ampliat al pla de treball annexat. 
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Observar i anotar 

Observació atenta dels moviments genuïns i expressivitat motriu, això és, els 

comportaments corporals, la postura o els gestos dels participants. Es pretén, així, 

identificar els vehicles d’expressió que puguen transmetre significats i emocions de 

forma no verbal, i aprofundir d’aquesta manera en la comprensió dels patrons i 

dinàmiques relacionals. 

Acompanyar la transició al llenguatge 

A través d’idees o preguntes en el moment final de relaxació de les sessions, la  

intenció és afavorir el procés de reflexió interna i expandir l’experiència sensorial i 

emocional, tractant també de consolidar una escolta activa cap a un mateix. 

Compartir 

Generar l’espai comú per expressar allò a què hem pogut posar paraula en el 

moment anterior. Aquesta obertura té com a objectiu donar veu a les experiències 

individuals, donant lloc així a una escolta mútua que intervé en la cohesió grupal, 

l’empatia i la reconeixença. També es busca estimular la participació, el diàleg, la reflexió 

i la construcció col·lectiva de significats, especialment de les temàtiques que s’aborden 

en les sessions. 

Entrevistar 

Durant les primeres sessions, facilitar una enquesta ràpida i general que permeta 

conèixer les expectatives i esperances dels membres del grup en la seua participació en 

el projecte (annex 2). 

Cap a les últimes sessions, havent viscut el gruix del projecte, establir un seguit de 

preguntes més reflexives i profundes per realitzar a diversos integrants del grup sobre 

la modificació de la seua mirada interna, col·lectiva o social i la seua disposició al món 

(annex 3). Aquesta proposta pretén plasmar l’experiència, els canvis i els aprenentatges, 

a través de llenguatges verbals, artístics o combinats, i recopilar informació qualitativa 

de l’impacte del treball realitzat. 

 

1.4 Antecedents 
 

A raó de que el problema filosòfic de fons d’aquest treball és el propòsit de 

l’educació, el ventall d’antecedents que trobem  en aquest àmbit és molt vast. La 
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importància d’aquesta transmissió de coneixements, així com de l’acompanyament en 

el desenvolupament de les facultats físiques, morals i intel·lectuals a nivell públic, ha 

marcat tota una temàtica abordada des de múltiples disciplines. Sent, doncs, que moltes 

figures filosòfiques de rellevància han tractat aquesta qüestió, i donada l’extensió 

d’aquest treball, necessitem acotar el marc en què ens movem per a no perdre el fil del 

què volem tractar. Per això, establirem un recorregut històrico-filosòfic sobre l’educació 

estètica i la seua relació amb la transformació social que ens permeta posar en relleu 

quines figures han aportat elements per a pensar la qüestió, i ho farem amb quatre 

autors que conformaran els eixos de la base teòrica necessària per a la seguida d’aquest 

treball. 

I comencem als inicis de la filosofia occidental, a l’Antiga Grècia. El naixement del 

pensament crític i l’exploració de la paraula com a mitjà de reflexió va tenir de seguida 

estrets lligams amb la preocupació per l’educació. Sòcrates, amb l’anhel d’arribar al 

coneixement i la veritat, elaborà la seua activitat filosòfica a través de la maièutica, tot 

fomentant el diàleg i la interrogació. Aquest mètode, que se li atribueix com a propi a 

l’obra platònica del Teetet, consistia en elaborar un procés dialèctic mitjançant el qual 

els interlocutors posaren en reflexió les seues pròpies creences i assumpcions i, per tant, 

s’adonaren de les contradiccions i limitacions amb què comptaven. Li explica Sòcrates a 

Teetet: “[...] lo mas grande de nuestro arte consiste en que es capaz de comprovar de  

todas maneras si el entendimiento del joven produce algo imaginario y falso, o algo 

fecundo y verdadero, [...]” (Plató 2007, 15) 

La concepció que ens interessa destacar és que sembla que la maièutica funcionava 

partint de la consideració que el coneixement no era una entitat estàtica que es posseïa 

i es transmetia passivament, sinó que era concebut com un procés actiu de recerca el 

qual calia acompanyar, especialment en el jovent en formació, i interpel·lar de manera 

que, a través del qüestionament i el rigor lògic, es poguera arribar a una certesa. És 

interessant com aquesta manera de fer posava en valor la capacitat de raonament i el 

pensament crític de l’aprenent. I precisament aquesta visió de fons ha sigut reelaborada 

i compartida per molts corrents pedagògic-filosòfics, com ara la pedagogia 

constructivista, amb Jean Piaget al capdavant, o la pedagogia crítica, representada per 
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figures com Paulo Freire, fet que n’assenyala la rellevància. És per això que la maièutica 

socràtica ens servirà de base per a enfocar la direcció de què entenem per educació. 

Entrant en un terreny més acotat, a l’hora de parlar d’estètica, ens aturem a la 

Il·lustració i l’idealisme alemany, moviment dintre del qual comença a prendre forma la 

teoria estètica com a disciplina filosòfica, concebuda com una reflexió sobre l’art. La 

Crítica de la facultat de jutjar d’Immanuel Kant és una de les més rellevants referències 

en aquesta matèria, donat el caràcter sistemàtic de la teoria que hi formula. Dintre de 

l’àmbit concret del judici estètic, i adreçant-nos a l’enllaç amb el tema concret que ens 

ocupa, Kant apunta que l’educació estètica té una relació íntima amb l’educació moral, 

sustentada aquesta última sobre la capacitat humana de raonar de manera lliure i 

autònoma. En altres paraules, l’experiència estètica, segons Kant, pot ser un mitjà de 

desenvolupament de la capacitat de reflexió moral i de judici autònom, cosa que, en 

última instància, es transfereix a l’àmbit de l’ètica, ja que possibilita un judici moral més 

sofisticat i una presa de decisions més fonamentades. A més, també argumenta que 

l’experiència estètica té la capacitat de produir una harmonia entre les facultats 

cognitives i afectives de l’ésser humà, i aquesta idea és un element fonamental que 

marca la base dels termes en què es pensa contemporàniament la qüestió. En trobem 

una pinzellada al paràgraf 59 de la Crítica a la Facultat de Jutjar: “D’alguna manera, el 

gust fa possible el pas de l’encís sensible cap a l’interès moral habitual, [...] i ensenya a  

trobar, fins i tot en objectes dels sentits que no tenen un encís sensible, una satisfacció 

lliure.” (Kant 2004, 379) 

La cultura il·lustrada, que va centrar-se en la raó, la lògica i el progrés científic com 

a fonaments per a l’avanç de la humanitat, es va veure limitada en la seua capacitat per 

abordar les complexitats i les tensions socials que persistien, a mesura que es 

manifestaven les desigualtats socials i les conseqüències negatives de la industrialització 

i el capitalisme. Davant d’això, unes dècades més tard van sorgir noves perspectives amb 

enfocaments més crítics, holístics i basats en la pràctica que posaven de relleu els valors, 

les emocions i les experiències humanes. I en aquesta direcció irromp Schiller en el camp 

de l’estètica aportant una proposta d’educació que tendisca a la formació del caràcter 

de les persones i, per això, remarca la necessitat d’harmonitzar el sentir i el pensar. 

Aquest lligam estètic-social rau en la importància de l’educació estètica en el 
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desenvolupament moral i integral dels individus. Així, les Cartes sobre l’educació estètica 

de la humanitat constitueixen una obra estètica de referència de la qual es desprèn la 

convicció en què aquesta educació restitueix la humanitat en aquell qui la viu i 

representa un accés als fins morals, didàctics i polítics. Ja per a Schiller, l’estètica va més 

enllà de l’experiència artística, configurant una experiència cognoscitiva que implica un 

procés de formació en el qual s’aprèn a sentir: 

“La razón exige por motivos transcendentales que haya una comunión del impulso 

formal con el material, esto es, que exista un impulso de juego, porque solo la unidad 

de la realidad con la forma, de la contingencia con la necesidad, de la pasividad con la 

libertad, completa el concepto de humanidad.” (Schiller 1990, 233) 

Finalment, a mode d’unificació, trobem el pragmatisme americà, un corrent filosòfic 

orientat a la vinculació entre pràctica i teoria. Sorgeix d’una crítica, de nou, a la teoria  

il·lustrada, així com compta amb la pretensió de desafiar la tradició cartesiana, sent que 

l’afany era deixar enrere premisses com ara la dualitat ontològica entre cos i ànima, el 

dubte metòdic o l’empresa filosòfica de distingir clarament una realitat determinada, 

entre d’altres (Bernstein 2010, 165). Amb John Dewey, pertanyent a aquesta corrent 

filosòfica, s’origina un canvi en la concepció de la noció d’experiència estètica, sent que 

introdueix la continuïtat de l’estètica amb la vida quotidiana. S’inicia així l’àrea del que 

serà l’estètica d’allò quotidià, i en lloc de centrar-se exclusivament en objectes o 

dispositius concrets, s’entén que l’experiència també té caràcter estètic i això suposa 

una obertura de mirada. 

 

1.5 Marc teòric 
 

El punt inicial de partida seria la definició següent: “l’educació estètica es perfila, 

bàsicament, com una educació que parteix del sensible – de la percepció sensorial de 

l’entorn- i apunta al sentir – provocar una percepció més intensa.” (Collelldemont 2002, 

19). A partir d’ací, i per tal de poder establir tota la vinculació referida a la hipòtesi, el  

substrat teòric d’aquest treball estarà configurat per una constel·lació d’autores que 

enriquiran la visió en el seu conjunt. 

En el camp de l’estètica, beurem de l’aproximació rancieriana a l’educació i 

emancipació que queden patents en El mestre ignorant (1987). Jacques Rancière 
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constitueix un pilar en la reflexió estètica i en les consideracions formatives, i ens aturem 

en aquesta obra en concret perquè critica la concepció tradicional de l’educació en tant 

que transmissió unidireccional de coneixement i orienta el seu enfocament a 

l’emancipació intel·lectual, segons la qual és pot assolir un procés d’aprenentatge 

mitjançant l’autonomia i la superació de les jerarquies de poder. Aquesta noció 

democràtica de l’educació en què tothom té dret i capacitat per participar en el procés 

de generació de coneixement, i en què la relació pedagògica esdevé horitzontal i 

dialògica, configurarà una base important a l’hora d’enllaçar l’educació i la política en 

aquest treball, tant a nivell teòric com pràctic. 

En un terreny més pràctic, Paulo Freire ofereix en la seua obra, Pedagogia de 

l’oprimit (1968), la recerca d’una educació alliberadora que ressegueix les línies de la 

maièutica, per la qual cosa Freire és reconegut com a neosocràtic, donada la importància 

que li atorga a la paraula i la comunicació conscientitzadora. La visió segons la qual 

advoca per una educació que ens ensenye a pensar i no a obeir conforma la base des de 

la qual poder després ampliar el pensar al sentir. Aquesta idea, en tant que posa en valor 

l’educació i el pensament crític, encaixa conceptualment en el moviment de la 

Il·lustració. Però, tot i aquests punts de coincidència, cal assenyalar que Freire entén el 

coneixement en relació a la realitat social, política i cultural, i en aquest sentit posa molt 

d’èmfasi en la consciència crítica i la superació de les estructures de poder i desigualtat. 

A més, Freire també reconeix la importància de les emocions i les vivències en 

l’aprenentatge i com contribueixen en el procés educatiu i transformador. I en aquesta 

situació estratègica de l’experiència i la participació activa serà que el vincularem amb 

les idees de l’anteriorment mencionat John Dewey, que localitzarem en la seua obra El 

arte como experiencia (1934). 

I en aquest sentir és on entra Dina Mendonça, referent en el camp de la filosofia de 

les emocions i de la filosofia de l’educació, especialment encaminada a la filosofia per a 

infants. En tant que la seua recerca s’orienta a una aproximació situada de les emocions, 

i en com aquestes funcionen en un moment d’aprenentatge, estructurarà teòricament 

la base d’aquest treball en aquest aspecte. Les idees que explora a l’article Let’s talk 

about emotions (2009) ens ancoraran en aquestes qüestions. I d’una manera similar en 
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tant que sentir, salvant les distàncies, beurem també del concepte d’amor i escoles de 

l’amor sobre el que bell hooks reflexiona en Todo sobre el amor (2000). 

Paral·lelament, el pensament de Marina Garcés és un punt de suport important en 

l’estructura del treball teòric, donada la seua vessant política; la seua obra, doncs, 

suposa un contacte crític amb l’àmbit públic que ens permet qüestionar el sentit últim 

d’allò que tractem i posar-ho en sintonia en les especificitats de la disposició de les 

societats contemporànies; Escuela de aprendices (2020) en serà el màxim exponent. 

 

1.6 Discussió 
 

La contribució que aquest treball aporta al conjunt de la discussió filosòfica és, al 

meu parer, la interrelació que teixeix entre diferents aspectes de la reflexió entorn a 

l’educació estètica, la transformació social, els moviments emocionals i el trasllat afectiu 

a la comunitat. El recorregut des del qual s’elabora intenta posar en relleu la importància 

del sentir en tot el procés d’aprenentatge i de la mirada a l’hora de situar-nos en 

col·lectivitat. El present treball, doncs, sorgeix de la confiança en què una educació 

estètica eixampla les possibilitats educatives alhora que contribueix a la construcció 

d’una estructura psicoemocional sana que té repercussions personals i conjuntes i que, 

en tant que experiència, la càrrega d’aprenentatge fructuós és molt potent. Així, s’entén 

que la vivència constituiria una extensió de valors a nivell social que, generats en un 

espai pràctic i segur, repercutirien en la vida quotidiana dels participants. D’altra banda, 

la contribució pragmàtica és una part imprescindible que travessa tot aquest treball. 

L’oportunitat de posar a prova la filosofia en la seua dimensió social en un espai concret 

és una experiència significativa que, personalment, em sento molt afortunada de poder 

aprofitar. A més del caràcter formatiu amb què podré elaborar aquest treball, també 

podré viure l’experiència d’estar en primera persona en un espai estètic-social i això 

possibilitarà que jo mateixa experimente tots els estadis de la transformació que es 

realitza a través de l’educació estètica, alhora que intento fenomenològicament captar- 

los i reflexionar-ne posteriorment. 
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2. Immersió 
 

Esdevenir part d’un grup o comunitat, en qualsevol de les seues formes i expressions, 

implica un primer moment d’immersió que es caracteritza per travessar internament la 

incertesa, allò desconegut, les pors i les expectatives. En aquest procés, la part 

inconscient del nostre ésser adquireix una gran importància, ja que s’activen sistemes 

biològics relacionats amb la supervivència. En aquest sentit, recorrem sàviament a les 

estratègies que, de manera inconscient, duem innates o hem après al llarg de la vida i 

que ens porten a la superació exitosa d’aquests moments, això és, a continuar vivint. No 

obstant això, en ocasions en què la supervivència està assegurada, aquests mecanismes 

poden convertir-se en obstacles per establir relacions afectives i socials significatives. És 

important tenir present que, malgrat aquesta inclinació automàtica, com a éssers 

humans disposem de la capacitat i els recursos necessaris per a detectar aquest procés 

intern i, mitjançant la presència conscient, triar altres camins que ens porten a nous 

escenaris. En cas contrari, ens exposem al risc de perpetuar una existència merament 

biològica i de no experimentar amb plenitud les diverses dimensions de la vida, cosa que, 

a l’interferir en la complexitat de l’existència i l’àmbit relacional, amb prou certesa pot 

conduir-nos a situacions i sensacions insatisfactòries. 

La noció d’immersió, doncs, es una invitació a aprofundir en el teixit social i implica 

una interacció damunt de la qual s’estableixen relacions, normes i valors compartits. 

D’aquesta manera, quan s’estableix un vincle es fa patent que som part d’una xarxa 

interdependent amb històries, creences i vivències pròpies. No obstant això, cal 

reconèixer que la nostra identitat i perspectiva individual es fonen en una visió més 

àmplia i col·lectiva, i això implica que les nostres accions i decisions repercuteixen en les 

altres i en l’entorn social, però que en tant que formem part d’una visió àmplia i 

col·lectiva, ens afectem mútuament. Per tant, la immersió en un grup no s’ha de 

considerar un acte superficial o passiu, sinó que, en aquesta possibilitat d’explorar i 

comprendre les dinàmiques grupals alhora que reflexionar sobre el nostre rol dins 

d’aquest context, requereix d’una participació activa i d’una obertura cap a l’experiència 

compartida. 
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2.1 John Dewey: l’art com a experiència 
 

Per comprendre adequadament la importància de la immersió en la comunitat 

és necessari abordar la noció d’experiència en el pensament de John Dewey, qui 

proporciona a través de les seues obres, ferramentes conceptuals per pensar l’estètica 

i les possibilitats d’una vida digna. Segons aquest filòsof, pertanyent al pragmatisme 

americà de finals del segle XX, l’experiència no es limita a una successió de moments 

passiu i aïllats, sinó que és un procés actiu i continu en què ens involucrem amb el món 

i els altres. L’experiència implica una interacció dinàmica entre l’individu i el seu entorn, 

i engloba els processos cognitius, les accions realitzades i les emocions experimentades. 

El problema inicial des del que parteix és com restablir la continuïtat de l’experiència 

estètica amb els processos normals de la vida, i des d’ací busca superar la dicotomia 

entre l’experiència estètica i la resta de l’experiència vital. (Dewey 2008, 11-12) 

Dewey sosté que l’experiència no és només una resposta a les circumstàncies 

externes, sinó una construcció activa de significat i comprensió, un procés actiu i continu 

en què ens involucrem amb el món i els altres. Aquesta noció dinàmica de l’experiència 

posa en relleu la interacció constant entre l’individu i el seu entorn, i ens recorda que la 

nostra experiència està inextricablement lligada a la realitat social, cultural i ambiental 

en què estem immersos. Quan ens involucrem en una comunitat, l’experiència 

col·lectiva ens permet ampliar la nostra perspectiva, entendre les necessitats i 

perspectives dels altres i construir una comprensió compartida. 

La importància que Dewey atorga a la participació activa en la construcció de 

l’experiència és clau en la perspectiva del present abordament de la qüestió, ja que 

afirmar que lluny de ser espectadors de la vida, hem de comprometre’ns en la creació i 

transformació de les nostres experiències, ens retorna l’agència i és el punt de partida 

necessari per entregar-se en aquesta immersió. Posteriorment, a més, també implica 

una presa de consciència crítica dels nostres valors i objectius, així com una implicació 

activa en la construcció d’una comunitat justa i democràtica, que figura en la hipòtesi 

com el pas naturalment final d’aquest procés. El trànsit d’aquesta incertesa inicial a la 

generació d’una comunitat socialment implicada, doncs, encaixa en la distinció que 

Dewey atorga a l’experiència estètica: “Lo que distingue a una experiencia como estética 
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es la conversión de la resistencia y la tensión, de las excitaciones que tientan a la 

distracción, en un movimiento hacia un final satisfactorio e inclusivo.” (Dewey 2008, 64) 
 

 
2.2 Paulo Freire: la base teòrica del teatre de l’oprimit 

 

Ens traslladem al context concret i situat de l’Institut Montserrat, a Sarrià 

(Barcelona), on s’ha desenvolupat la part pràctica d’aquesta investigació en el marc del 

projecte El Triangle Inclusiu. L’objectiu sensible del treball realitzat en aquestes deu 

sessions és la creació i representació d’una obra teatral elaborada a partir de dinàmiques 

del teatre de l’oprimit d’Augusto Boal. Més enllà d’aquesta especificitat, l’objectiu 

pedagògic-social subjacent, i que comprèn la totalitat del treball, és que persones de 

diferents edats, contextos i realitats cooperen i exploren plegades temàtiques socials, 

enfocades en les opressions i les violències quotidianes. 

Així doncs, l’elecció del teatre de l’oprimit com a mitjà per a l’assoliment dels 

objectius educatius i socials esmentats anteriorment respon al fonament teòric que 

Paulo Freire desenvolupa a La pedagogia de l’oprimit. En aquesta obra, el pedagog i 

filòsof brasiler proporciona un fonament educatiu crític i transformador. La perspectiva 

que presenta, amb influències marxistes, posa l’èmfasi en la conscienciació de les 

estructures d’opressió i en la construcció d’un coneixement col·lectiu per a 

l’alliberament. El teatre de l’oprimit, doncs, emergeix com una eina pedagògica molt 

potent, ja que permet problematitzar les realitats socials i posar en evidència les 

relacions de poders subjacents. A més, a través de les tècniques d’interacció i 

intervenció, fomenta la participació activa i la implicació dels espectadors en el procés 

teatral, que en el cas del grup de teatre d’El Triangle Inclusiu els membres han ocupat el 

rol d’actor i d’espectador, tot creant un espai dialògic en què els espect-actors participen 

en les representacions alienes i prenen part en la construcció de les narratives teatrals. 

 

2.3 Propostes escèniques i dinàmiques interpel·lants 
 

La tercera sessió del grup d’El Triangle Inclusiu va estar dedicada a obrir un espai de 

reflexió participativa on abordar qüestions de violències i opressions quotidianes que 

pogueren afectar, directa o indirectament, els membres del grup. També va ser un 
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moment per prendre consciència de la intersecció d’opressions i el fet que, depenent 

del context, podem ser en unes situacions oprimides i en d’altres, privilegiades. És 

important assenyalar que el grup tot just s’havia conformat en la sessió anterior, 

dedicada a la cohesió, i es trobava en una fase molt inicial. En aquest punt, doncs, encara 

no s’havia establert un grup sòlid ni unit, sinó que cadascú s’intentava relacionar amb 

qui ja coneixia prèviament, formant així una imatge de subgrups reunits compartint un 

mateix espai. Per això, la vivència de l’experiència d’aquella posada en comú es va veure 

afectada per la desconeixença, la incomoditat, les pors i els formalismes, i això es va 

reflectir en una participació limitada durant el debat. 

Personalment, la meua posició dintre del grup era relativament autònoma i, 

depenent de les necessitats del moment, em permetia ocupar un rol més actiu i 

participatiu, o bé un de més enretirat i extern. En aquell moment, vaig considerar 

adequat adoptar un posat fenomenològic i intentar captar què s’estava conjugant en el 

grup, i la interpretació que en vaig fer va ser que la manca de participació era fruit d’un 

desacord amb la manera de plantejar el tema, i que, tot i tenir opinions o preguntes al 

respecte, no gosaven expressar-les per la falta de confiança grupal i per la por al judici. 

Seguint la mateixa línia, la sessió següent es va centrar en la presentació de xicotetes 

escenes, creades per grups de tres persones, en les quals feien crítica d’una forma 

específica d’opressió situada en un context determinat. Cada participant assumia un rol: 

opressora, oprimida i figura “neutral” que prenia part tant a favor de l’opressora com 

de l’oprimida. Va ser interessant observar com les temàtiques proposades, lliurement 

escollides per cada grup, no semblaven interpel·lar cap dels membres de la tríada. És a 

dir, del grup que exposava un assetjament racista, cap persona era racialitzada; del grup 

que representava una increpació gordofòbica, totes les persones tenien aparença 

normativa. Fins i tot va sorgir una escena on s’il·lustrava una persecució jueva! 

Reprenent l’anàlisi de Dewey, “Para ser verdaderamente artística, una obra debe 

ser estètica, es decir, hecha para ser gozada en la percepción receptiva.” (Dewey 2008, 

55), i la sensació que emanava del grup no era de gaudi sinó més aviat de compressió. 

Les especificitats que es van presentar durant aquest període van evidenciar les 

dificultats inherents a la conformació d’un grup, així com les dissonàncies particulars 

que afectaven el grup de teatre en qüestió. Aquesta constatació va posar de manifest la 
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necessitat d’abordar els obstacles que limiten la plena participació i la comprensió 

compartida, i va ser un impuls per a continuar explorant maneres de fer-ho possible. 
 
 

3. Pausa 
 

Una vegada constituït un grup, s’espera que en un ampli espectre de gradacions es 

manifesten els elements clau que caracteritzen i n’afavoreixen el seu funcionament 

saludable. S’inclouen, entre aquests, la coneixença, la confiança i el respecte mutu, la 

cohesió, el compromís, la comunicació, la col·laboració i la flexibilitat. En aquest context, 

s’entén que tots els membres del grup estan plenament integrats i s’identifiquen com a 

part d’un tot cohesionat, funcionant, en alguns aspectes, com una composició. Així, 

cadascun dels membres té el seu lloc específic, l’ocupa i és reconegut en aquesta posició, 

contribuint de manera única a l’harmonia del grup. 

Aquesta sensació de pertinença, permet als membres del grup identificar l’espai 

compartit que han co-creat amb altres persones com un espai segur i acollidor i, al 

mateix temps, aquesta confiança obre la porta a un deixar-se anar intern, i a poder ser i 

expressar-se autènticament i sense por al judici o al rebuig. Un grup ferm i conformat 

damunt d’una base tan respectuosa i afectiva constitueix, per tant, una invitació a la 

reflexió profunda, a aturar-se. Sentir que hi ha una xarxa de confiança que ens sosté, 

ens brinda una oportunitat excel·lent per a fer una pausa a nivell individual, endinsar- 

nos en l’experiència fenomenològica de les emocions que ens recorren internament i 

reconèixer-nos com a éssers emocionalment vulnerables, capaços d’accedir a la 

complexitat del nostre món interior. És un moment que ens convida a observar-nos 

sense judici, a explorar les influències internes i externes que ens dirigeixen cap a una o 

altra direcció i a comprendre com aquestes repercuteixen en la dinàmica grupal. 

Acceptar com ens relacionem amb nosaltres mateixos és un punt d’inflexió per 

investigar què oferim als altres i com ho podem ajustar per establir relacions més 

significatives i satisfactòries. 

En aquesta exploració, descobrir-se a un nivell més profund implica deixar de 

controlar i, amb la confiança en les persones que conformen el grup, permetre’ns la 

vulnerabilitat de ser com som. Aquesta experiència en si mateixa pot ser molt 

transformadora a nivell personal, donat que possibilita transitar emocions colpidores 



20  

d’una manera acompanyada i reparadora, tot integrant una visió amorosa d’un mateix i 

un aprenentatge molt valuós. I, a més, ens introdueix al terreny de la filosofia de Dina 

Mendonça en la intersecció entre emocions i aprenentatge. 

 

3.1 Dina Mendonça: el paper de l’àmbit emocional en l’aprenentatge 
 

En aquest enllaç entre emocions i aprenentatge, és de rigor analitzar la perspectiva 

de Dina Mendonça, qui, des del treball en Filosofia de les Emocions i Filosofia de 

l’Educació amb un enfocament especial en Filosofia per a Infants, considera les 

emocions com a esdeveniments situats, dinàmics i actius (Mendonça 2012), i centra el 

seu estudi en les complexitats del món emocional. (Nova Institute of Philosophy 2023) 

Mendonça posa en valor en el seu article Let’s Talk About Emotions com les teories 

feministes situen els processos emocionals al centre dels debats filosòfics i posa el focus 

en el fet que les emocions són entitats obertes i mutants, la qual cosa les disposa en un 

estat transformatiu en el qual parlar sobre elles enforteix la transformació continua del 

nostre món emocional. (Mendonça 2009, 57) 

A més, juga també una posició important en la percepció del propi món emocional 

la manera en què les concepcions socials jutgen l’adequació o inadequació del que 

sentim, cosa que en darrer terme té un lligam estretíssim amb el judici intern i la 

conseqüent repressió de diferents emocions. Aquest mecanisme desemboca en 

múltiples resultats, que poden anar des de la somatització fins a la negació de 

l’autoconeixement en termes d’acceptació radical; única disposició, d’altra banda, que 

obre el pas a la modificació. En aquest sentit, apunta Mendonça que l’estratègia es pot 

revertir, ja que, precisament per la influència que la perspectiva social té a l’hora 

d’avaluar processos emocionals, un canvi de perspectiva cap a una direcció empoderada 

pot dotar els mateixos processos de mirada, entesa i compassió. (Mendonça 2009, 58) 

D’aquesta manera, per la naturalesa dels processos emocionals, lligada a les 

construccions i expectatives socials, es fa patent la necessitat de continuar pensant i  

parlant de les emocions en ambients diversos, i especialment en els educatius. 

Identificar els moviments interns i poder-los compartir és, a més, un valor epistemològic, 

donat que permet al subjecte que les sent i reconeix adquirir més coneixement sobre la 

seua posició. (Mendonça 2009, 58-59) I és en aquesta línia que es pretén facilitar, 
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normalitzar i encoratjar la reconeixença del món emocional individual en el marc del 

projecte teatral d’El Triangle Inclusiu, perquè serà base indispensable per situar-se en 

primera persona dintre del grup, alhora que pot també obrir una nova dimensió reflexiva 

a nivell col·lectiu. 

 

3.2 bell hooks: transformació a partir dels afectes 
 

Identificar de manera fenomenològica les emocions que ens travessen és un repte 

per a la necessitat de control i que el nostre cervell humà està inclinat a buscar. Per això 

descobrir-ho és una praxis constant i requereix d’un aprenentatge de noves maneres 

d’entendre’ns. Malgrat això, poder copsar el món intern tal i com és ens ofereix la 

possibilitat de tenir una mirada interna compassiva i amorosa des de la qual poder 

proporcionar-nos una nova direcció vital. bell hooks, servint-se de les idees d’Erich 

Fromm en aquesta matèria, defineix l’amor com la suma d’una acció, que implica el fer, 

i d’una voluntat, que implica decisió. Estimar és, així, un acte de la voluntat. (hooks 2021, 

30). I per aquesta naturalesa d’acció requereix també una educació o, si més no, un 

acompanyament. “Pero no hay escuelas del amor. Se da por sentado que todo el mundo 

sabe instintivamente cómo amar”, critica l’autora. (hooks 2021, 25) 

La pertinència d’aquesta visió és clau en l’aspecte de l’afectivitat que vertebra 

aquest treball, ja que la capacitat innata que tenim de donar i rebre amor es veu sovint, 

no només interferida, sinó anul·lada per diferents contextos socials. Cal una educació 

amorosa, que puga tractar obertament i clara les qüestions relatives als afectes, i 

incloure aquesta perspectiva també en la resta d’ambients educatius, tal i com 

naturalment interfereixen. 

 

3.3 Sessió d’aturada 
 

Posant la mirada en el grup de teatre d’El Triangle Inclusiu, amb l’objectiu de facilitar 

l’exploració de la dimensió emocional a nivell individual, la proposta va ser generar un 

espai de reflexió i auto-observació al final de cada sessió i després obrir-ho a nivell 

col·lectiu per compartir-ho, escoltar-se unes a les altres i fomentar la cohesió, la 

confiança i la seguretat grupal. No obstant això, la realitat i les adversitats tècniques que 
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ens atenyien van derivar en una única oportunitat d’experimentar el funcionament 

d’aquesta pràctica. Va ser molt grat poder estar present en aquella roda emocional en 

què, a través de metàfores, compartíem amb el grup com ens sentíem en aquell precís 

moment. Van sortir metàfores molt il·lustratives: “em sento com si constantment ens 

estiguessin fumigant amb avions”, “em sento un cel blau, clar i calmat”, “em sento com 

un ocell que s’ha disposat a una branca que no creu que el sostinga gaire temps”, “em 

sento com una pastilla efervescent, amb moltes bombolles actives”, etc. Malgrat la 

participació de tots els membres, era notori que hi havia persones amb més 

disponibilitat i vulnerabilitat i d’altres amb menys, i aquesta tensió va generar certa 

distorsió en l’ambient general i la sensibilitat amb què algunes persones treballaven. 

Amb el transcurs dels dies, es va evidenciar que la manca de disposició d’alguns 

membres del grup no només es limitava a la seua pròpia implicació personal, sinó que, 

naturalment, afectava també la dinàmica grupal, convertint-se en un problema 

sistemàtic 3 . L’augment progressiu d’aquesta falta d’interès, conscients que 

obstaculitzava el treball en si mateix – l’individual i el col·lectiu- , va ser determinant per 

prendre la decisió de realitzar una sessió d’aturada que poguera suposar un punt 

d’inflexió. El propòsit d’aquesta sessió era dedicar un espai a expressar, compartir i 

valorar conjuntament com havíem viscut les quatre sessions que s’havien donat fins al 

moment. Els objectius específics que van guiar aquesta sessió van ser els següents: 

analitzar els objectius personals i avaluar si s’estaven assolint (mitjançant les enquestes 

inicials); exposar els objectius educatius i avaluar la permeabilitat que estaven tenint; 

generar un espai segur, honest i de confiança per facilitar l’expressió dels participants; 

potenciar l’escolta entre el grup; detectar necessitats concretes i elaborar un pla de 

possibles modificacions de cara a les sessions finals. 

Els 60 minuts que vam estar assegudes en rotllana van ser una oportunitat per posar 

en comú quines eren les dificultats que s’estaven travessant i, en eixa línia, va haver veus 

que van expressar que l’obligatorietat de l’assignatura els feia crear resistències a 

participar-hi i d’altres que van compartir que, tot i voler proposar temes rellevants per 

 

 

3 Utilitzo aquest adjectiu per posar en relleu que la dificultat que té una persona dintre d’un sistema, entès 
com a “...conjunt les parts del qual estan coordinades...” , en tant que interdependents, passa a ser una  
dificultat que s’expressa al grup i, per tant, comuna. 
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ells, no sentien confiança amb determinades persones del grup per exposar-se des 

d’aquesta vulnerabilitat. Aquests dos van ser, doncs, els principals eixos que van dirigir  

la conversa. Malgrat l’absència comunicativa d’alguna persones que segur hagueren 

aportat molt al desenvolupament de la discussió, considero que va ser un moment 

autèntic on es va acollir la honestedat com a principi per ajustar les pràctiques a la 

realitat pròpia. També apuntaria que, cap al final de la sessió, i després d’haver donat 

espai a la parla i a l’escolta, a desacords, queixes, suggeriments, seriositat i riures, es 

respirava un clima més relaxat, més distens i també més pròxim entre moltes de les 

participants. 

El món emocional de cada persona que va escollir compartir-lo va emergir en l’espai 

buit del grup, el va recórrer i va arribar al món emocional d’alguna altra persona, i teixint 

aquesta xarxa ens vam anar reconeixent i donant lloc. No només vam poder mostrar qui 

érem i què pensàvem al respecte del que estàvem vivint plegades sense judicis, sinó que 

també vam acollir el que les altres expressaven. Va ser un moment de prendre 

consciència de la interdependència grupal i de les limitacions amb què comptàvem; i, a 

més, vam aprofitar també per dissenyar, breument i dintre de les possibilitats reals, 

estratègies per afrontar les darreres sessions de la manera més significativa possible, 

tant a nivell individual com col·lectiu. 

 

4. Mirada 
 

Després d’una agitació forta, seguint les lleis naturals que regeixen l’univers, irromp 

una quietud punyent, un estat de serenitat que esdevé perceptible en el si de cada 

persona, manifestant una experiència de buit càlid; un moment en què l’absència 

aparent de moviment i soroll convida a l’observador a abraçar el silenci i la calma. És 

aquella sensació de quietud des de la qual sorgeix una mirada curiosa i atenta que 

permet percebre l’existència amb una claredat renovada i una perspectiva més àmplia. 

A través d’aquesta mirada esdevenim conscients dels detalls i les subtileses que sovint 

passen desapercebudes enmig de l’efervescència quotidiana i, d’aquesta manera, la 

quietud i la mirada es converteixen en eines d’exploració i aprenentatge. 

La primera mirada al sortir d’una immersió profunda va dirigida al context més 

immediat: on estem, amb qui estem. Aquelles persones que conjuntament han teixit 
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una xarxa emocional i afectiva per sostenir-te, que han sigut condició de possibilitat 

d’una pausa profunda, esdevenen ara presència i, de nou, partícips actius del pas a la 

regeneració. Aquest moment és clau per a comprendre la dimensió relacional de la 

nostra existència, que es fa patent tot revelant les possibilitats de creixement i 

aprenentatge compartits. I a través d’aquests llaços es generen les oportunitats de 

situar-se d’una nova manera a l’espai que ocupem, més amable, més compassiva, més 

justa. En aquest sentit, la mirada és converteix en l’element fonamental que procura 

aquesta acció, ja que és mitjançant l’orientació amorosa d’aquest sentir que reconeixem 

l’altre en la seua autenticitat i, a la inversa, rebem una reconeixença autèntica del nostre 

ésser. Uns ulls que miren i són mirats a la mateixa alçada esdevenen, d’aquesta manera, 

un terreny fèrtil per construir espais més afectius, respectuosos i dignes. Són, així, la 

base tangible sobre la qual se sosté la cohesió sentida, la reconeixença, el respecte i el 

suport. 

Sobre aquesta acció es fonamenta el lligam humà que ens permet establir un diàleg 

profund i enriquidor que siga vertaderament inclusiu. I des d’ací, a través de l’intercanvi 

d’idees, perspectives i experiències, som capaços de construir, de manera col·lectiva, 

espais en consonància amb uns valors respectuosos, dignes i justos i que acullen també 

les veus i necessitats específiques de la diversitat d’experiències humanes que els 

conformen. 

Així, doncs, les mirades autèntiques esdevenen la matèria prima per a la creació 

d’espais que afavoreixen la coexistència respectuosa i justa, transcendint les barreres 

de l’egoisme i la indiferència i celebrant i dignificant la diversitat. 

 

4.1 Jacques Rancière: participació emancipadora 
 

En aquest context teatral col·lectiu, en el qual es pretén fomentar la interacció entre 

persones amb realitats vitals diferents, les idees rancerianes adquireixen una 

importància fonamental al convertir-se en eines per aconseguir una pràctica artística 

amb una dimensió crítica i emancipadora. El pensament de Rancière s’inspira en la idea 

que tots els individus tenen la capacitat d’intervenir en el camp de la producció simbòlica 

i de generar coneixement. Mitjançant aquesta igualtat intel·lectual que el filòsof 

presenta a l’obra El Maestro Ignorante, s’estableix una dinàmica des de la qual es posen 
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en qüestió les jerarquies tradicionals i es promou una perspectiva més democràtica de 

la producció i la distribució del coneixement. A més, la noció rancieriana segons la qual 

cadascun de nosaltres és artista en la mesura en que no només experimenta, sinó que 

busca compartir les seues experiències, és essencial per al desenvolupament d’una 

inclusió autèntica, especialment en el context de les experiències artístiques. Rancière 

ens convida a transcendir el paper passiu receptor de coneixement i a posar les 

experiències personals en el terreny comú, al servei de l’emancipació: “[...] cada uno de 

nosotros es artista en la medida en que [...] no se limita a experimentar sino que busca 

compartir.” (Rancière 2002, 41) 

Mitjançant aquesta participació activa dels individus i, com diem, la interacció, 

connexió i convergència entre les diferents visions, no només es permet la generació de 

coneixement sinó que també es potencia l’emergència d’una consciència col·lectiva i 

d’un suport mutu fomentat en la mirada i la comprensió. És així com, seguint el fil  

rancerià, les experiències artístiques es converteixen en espais privilegiats per a la 

transformació social i l’emancipació, dotant d’eines desafiadores dels discursos 

dominants, subvertint les estructures de poder i reivindicant la pròpia agència en el 

canvi social i la construcció de la realitat, obrint camí cap a la fundació de formes de vida 

més igualitàries. 

 

4.2 Marina Garcés: comunitats d’aprenentatge i assajos relacionals 
 

A col·lació del plantejament rancerià de l’educació en El Maestro Ignorante, Garcés 

afegeix i sosté que, en tant que som éssers mutants i pertanyents a un conjunt de 

relacions en constant transformació, estem a cada moment subjectes a ser modificats 

per allò que aprenem. I ací rau la importància de deixar-nos afectar per allò desconegut, 

fent de l’educació una experiència d’estranyament i reivindicant aquesta perspectiva 

com una condició política contraposada a l’eficàcia i la rendibilitat de potenciar allò 

existent i conegut. (Garcés 2020, 75-76) 

Per extensió, deixar-nos afectar per les perspectives humanes alienes a nosaltres, 

facilitar espais per a compartir-les i generar comunitat d’aquesta manera esdevé un 

posicionament regenerador del propòsit de l’educació i del situar-se en el món. Aquesta 

emancipació, però, la defineix com “un contratiempo, una paradoja que pone en 
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pràctica un impossible: hacer iguales a los desiguales.” (Garcés 2020, 134) I proposa, tot 

seguit, sota quines condicions s’hauria de donar la “alianza de los aprendices”, entesa 

com un canvi de perspectiva i una acció decidida que insta a aprendre uns dels altres i 

amb els altres, partint de la consciència d’allò que sabem i del que no sabem. Aquesta 

comunitat d’aprenentatge, diu la filòsofa, és el nucli de l’educació com a poètica i com 

a política de l’existència. I es caracteritza per ser un trobament amb allò que no sabem 

ni comprenem dels altres, és la proximitat mitjançant la cura del buit i la carència. A més, 

cal que estiga dotada d’una apreciació mútua entesa com la creació d’un valor que no 

existia abans i l’atorgament recíproc d’una dignitat intrínseca. Ha de generar, també, un 

camp de tensions plurals en què els diferents mons entren en conflicte i conformen, 

alhora, la composició comú. I aquestes disposicions permetran, en última instància, 

elaborar la igualtat entre els individus que conformen aquella comunitat a mode de 

complicitat i assumpció de riscos, amb el benentès de recuperar la imaginació política i 

l’experiència del temps. (Garcés 2020, 134-143) 

 

4.3 Nova mirada i representació oberta a la comunitat 
 

Tenint en compte totes aquestes perspectives, retornem a la qüestió central: quins 

canvis s’han produït en el grup de teatre d’El Triangle Inclusiu durant i després de les 

experiències compartides? Quin ha sigut l’impacte social que el projecte ha tingut en els 

participants? Han sorgit noves mirades després del moment de pausa i reflexió? 

Per tal d’avaluar aquests aspectes de manera precisa i representativa des d’un punt 

de vista qualitatiu, vaig elaborar un model d’entrevista final (annex 2) que funcionara 

com un itinerari a seguir que es poguera adaptar segons les necessitats de cada conversa 

específica. La idea, doncs, era que aquest diàleg es desenvolupara en un ambient segur 

i d’una manera distesa, atenta i sense judicis, amb l’objectiu de conèixer les vivències en 

primera persona de diferents membres del grup, registrar-les, posar-les en comparació 

amb les expectatives preliminars, detectar mancances a nivell de projecte, pensar 

alternatives de millora i poder extraure’n la informació necessària per obtenir les 

conclusions a les qüestions plantejades a l’inici del projecte. 

A través d’aquest procés, vaig tenir l’oportunitat de realitzar set entrevistes en 

profunditat, cadascuna de les quals em va permetre observar mons particulars molt rics 
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i obtenir una comprensió global de la dinàmica grupal que s’havia desenvolupat. Per 

això, la informació recollida en aquestes converses pretén ser un reflex de les emocions, 

les transformacions personals, les aportacions al grup i les noves mirades emergides en 

cada participant. 

D’altra banda, un dels moments clau que pretenia posar en relleu les 

transformacions experimentades i els canvis de mirada que s’havien donat a nivell 

individual i col·lectiu era la representació final, una obra fruit del treball setmanal que 

tenia per objectiu traslladar a la comunitat una escena il·lustrativa d’una violència de 

caire social i proporcionar, així, un material concret sobre el qual reflexionar i debatre 

conjuntament. L’escena ideada pel grup de teatre d’El Triangle Inclusiu exposava una 

situació relativa a la cultura i discurs del terror sexual. Finalment, però, a causa de la 

falta d’assistència de la major part del grup, ens hem vist obligades a suspendre-la i, 

enlloc d’això, s’ha fet una breu explicació expositiva del recorregut viscut durant les 

setmanes de treball i de les dificultats que s’han donat com a grup, compartint i assumint, 

així, que l’evident absència de representació era conseqüència natural de les 

dinàmiques que s’havien establert durant les sessions. 

 
5. Conclusions 

 

Una vegada duta a terme l’anàlisi teòrica i l’aplicació pràctica dels fonaments 

d’aquest treball, és el moment de recapitular el procés transitat amb l’objectiu 

d’extreure les conclusions clau que se’n deriven. 

La motivació inicial per elaborar aquest treball partia d’una preocupació envers la 

manera en què les dinàmiques capitalistes impregnen el teixit social i erosionen les 

relacions interpersonals i intrapersonals, entrebancant les possibilitats de construir 

xarxes afectives des de les quals ser-nos suport col·lectivament. En aquest sentit, 

s’establia l’educació com a àmbit privilegiat per a abordar i transformar aquestes 

problemàtiques, atesa la seua capacitat d’assajar les formes de vida possibles. Així, es 

reconeixia com a problema filosòfic-educatiu de fons la pregunta pel propòsit de 

l’educació i per com podem transformar-lo perquè esdevinga una força personal i 

col·lectiva que, alhora, ens permeta construir plegades un món comú més just, enfortint 

valors com l’autenticitat, el respecte, el suport mutu o la inclusió, entre d’altres. 
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Específicament, i donat el requeriment de treball a nivell vivencial, corporal i 

activament participatiu que procura, s’identificava l’educació estètica com una eina 

òptima per reflexionar, qüestionar i explorar alternatives que afavorisquen la 

construcció de relacions afectives respectuoses i dignes i, en conseqüència, una 

transformació social situada en una realitat concreta. 

A mode d’hipòtesi, doncs, es determinava la convicció que l’educació estètica 

possibilita i facilita una transformació social situada a través d’un recorregut concret que, 

a grans trets, passa per: l’expressió corporal inconscient, la presa de consciència 

mediada per la paraula, l’aprenentatge que aquest adonar-se suposa, la mobilització 

interna a què condueix, la repercussió que aquesta nova informació té en la mirada cap 

a l’altre i, finalment, la transformació social que aquesta última possibilita, fruit de la 

modificació vital a què es subjecta a través de l’experiència estètica. 

I aquesta hipòtesi s’ha anat posant a prova d’una manera pràctica gràcies a la 

col·laboració amb el projecte El Triangle Inclusiu, de l’Associació Centre Cultural Sant 

Vicenç de Sarrià, que ha possibilitat la metodologia ApS amb què s’ha elaborat el treball. 

Reprenent aquesta hipòtesi amb una mirada retrospectiva, ara que es dona per 

acabada la col·laboració amb l’entitat, la primera conclusió que extrac és que en aquest 

context concret del grup de teatre d’El Triangle Inclusiu no s’ha donat una transformació 

social en els membres que hi han participat. Aquesta afirmació es basa, d’una banda, en 

les constatacions de les dinàmiques relacionals desiguals que es reproduïen setmana 

rere setmana durant les sessions; d’altra banda, per les respostes reflexives i 

autocrítiques obtingudes en les entrevistes d’alguns dels participants del grup i, 

finalment, per la visible absència de part del grup el dia de la representació final. 

Aquesta evidència, lluny de desmotivar la hipòtesi inicial, representa una obertura 

de noves qüestions que es fan necessàries d’abordar davant dels contratemps palesos 

durant aquests mesos, amb la intenció d’analitzar les mancances i límits que se’ns han 

presentat. Així doncs, em sembla oportú reconsiderar la hipòtesi adoptant les reflexions 

pertinents en cada estament del procés. 

En primer lloc, es partia de l’assumpció que l’experiència estètica col·lectiva, en tant 

que necessita de disposició corporal i invita a aprofundir en el teixit social, seria 

benvinguda. En tant que l’educació estètica tal i com es plantejava no era estàtica i 
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permetia incorporar les contingències des de l’obertura, no es va contemplar que dins 

del grup es podien generar resistències i negatives a participar, però s’ha fet evident que 

hi ha hagut punts de clausura que han fet intransitable l’experiència tal i com estava 

concebuda. Per això, ara afegiria que és essencialment important la conformació prèvia 

d’un espai segur per tal de generar aquesta obertura, que no es disposarà fins tenir 

garantida la confiança ambiental. I per conformació estic proposant un verb purament 

d’acció, és a dir, considero que més enllà de la generació de l’espai, cal motivar i 

fomentar activament aquest procés per permetre establir una veritable connexió 

interpersonal, i que és un pas imprescindible; sense tenir una base grupal ferma i de 

confiança, no serà possible l’exploració cap als següents estadis. 

Traslladant aquesta nova visió al grup de teatre d’El Triangle Inclusiu, penso que 

haguera pogut ser profitós concedir més temps i espai per a la descoberta personal 

entre els membres del grup, donant el marge perquè es conegueren a nivell personal, 

amb l’esperança que aquesta connexió poguera emergir de manera natural. 

I m’aturo en aquesta qüestió, perquè me n’adono ara que és la clau de volta que 

permetia estructurar la resta de la hipòtesi. El plantejament ofert, doncs, es donava en 

un efecte dominó: totes les transformacions depenien de l’èxit de l’anterior. Així, no 

havent-se donat la primera premissa, tampoc s’han pogut donar les consegüents. No 

obstant això, sento que hi ha una única excepció, i és l’evolució d’un dels membres del 

grup que, tot i trobar-se amb el mateix ambient disruptiu que la resta i, en ocasions 

inclús perpetuar-lo, sí que ha fet un procés reflexiu que l’ha dut a adonar-se del seu 

comportament, fer autocrítica, assumir responsabilitats i mostrar empatia. 

Aquesta realitat fa manifest que l’exploració concreta i situada duta a terme s’ha 

vist interceptada per la proposta de la hipòtesi mateixa, que establia un recorregut lineal 

en el qual els obstacles inclosos en la primera premissa han impedit constatar la hipòtesi 

en els passos intermedis. Encara així, és important poder-nos preguntar per què no s’ha 

donat aquesta interrelació bàsica entre els membres del grup. I la consideració que, 

respecte aquesta qüestió, voldria aportar és que la realització d’un projecte amb un 

impacte social significatiu veu dificultat l’assoliment dels seus objectius quan està 

subjecte a les restriccions, externes o internes, pròpies del sistema i dinàmiques 

capitalistes. Es fonamenta això en que situar l’èmfasi del procés en el resultat final dota 
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d’un valor enverinat les fites tangibles, tot deixant de banda els enriquiments propis de 

la reconeixença entre persones, especialment procedents de realitats vitals diferents i 

diverses. D’aquesta manera, apunto que una de les raons fonamentals per les quals no 

han pogut ser abordades les complicacions trobades durant el procés són les 

internalitzacions pròpies de la necessitat sistemàtica d’immediatesa, d’èxit i de 

rendibilitat, repercutint això en una exigència d’utilitat que limita l’espai per conviure, 

crear i explorar la profunditat humana d’aquell qui tinc al davant. 

Per tant, concloc també que la realització d’un projecte amb l’objectiu de generar 

un impacte social autèntic i genuí requerirà d’una reflexió crítica sobre les limitacions 

del sistema i d’una redefinició de les dinàmiques i valors que prevalen en aquest entorn, 

posant l’èmfasi en la riquesa de l’aprenentatge, generat i après comunitàriament, a 

qualsevol nivell. És un desafiament complex, però necessari, perquè aquests elements 

(com ara el temps i la interconnexió) són fonamentals per permetre una immersió 

profunda en l’experiència estètica. A més, apropiar-nos-en i disposar-los perquè 

contribuisquen a l’assaig d’una manera nova i, potser, més pròpia i digna de viure, és  

imprescindible per poder aprofitar les eines qüestionadores de què ens dota l’educació 

estètica. D’aquesta manera, serà primordial que els entorns educatius i socials 

reconeguen aquesta necessitat i fomenten les condicions necessàries perquè l’educació 

estètica puga tenir efectes en les transformacions personals i socials de les persones que 

l’experimenten. 

Paral·lelament, també és important destacar que aquest treball ha tractat, facilitat 

per la metodologia d’aprenentatge-servei, de transcendir els límits tradicionals de 

generació del coneixement. S’ha optat, doncs, per desplaçar el focus de l’àmbit teòric 

cap a l’àmbit pràctic, intentant fondre les fronteres entre teoria i pràctica, dotant així 

d’un valor epistèmic a l’experiència en si mateixa i obrint la porta a una altra manera 

més situada d’entendre el coneixement. Per això, mitjançant aquesta aproximació, s’ha 

donat veu a les perspectives individuals i al diàleg establert entre aquestes, i es reconeix 

que les experiències individuals i col·lectives, així com les vivències quotidianes, 

constitueixen un saber. 

Finalment, per tal de constatar quin ha sigut l’impacte bidireccional que ha resultat 

d’elaborar el present Treball de Fi de Grau amb metodologia d’aprenentatge-servei, en 
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col·laboració amb l’Associació Centre Cultural Sant Vicenç de Sarrià, ens serà útil 

recapitular les necessitats expressades i com s’han tractat de satisfer. 

D’una banda, l’aprenentatge i la contribució que el treball amb l’entitat ha suposat 

per a la recerca del present Treball de Fi de Grau ha quedat sobradament manifesta en 

aquestes línies. A més de les experiències viscudes i el procés grupal, les adversitats que 

naturalment sorgien han afegit un valor qualitatiu en tant que han requerit una 

necessitat constant d’anàlisi, readaptació i noves propostes i mirades. I no només això, 

sinó que la col·laboració amb El Triangle Inclusiu és l’eix crucial que sosté tota 

l’estructura reflexiva que es desenvolupa en aquestes pàgines, quedant patent així 

l’aprenentatge adquirit de la col·laboració. 

D’altra banda, l’impacte que aquest treball ha procurat a l’entitat i, per tant, 

socialment, s’ha posat de relleu en dos vessants. La primera, és la reflexió del procés 

compartit amb la Mònica Barrio, actriu i tallerista que ha dirigit les sessions de teatre, 

que, treballant conjuntament, presents i atentes a les necessitats del grup, hem anat 

adaptant-nos per intentar fer l’experiència el més enriquidora i inclusiva possible per a 

tots els participants del projecte. A mode de testimoni, estimo escaient adjuntar les 

paraules tal i com Mònica me les ha fet constar: 

“Hola bonica, 

Primer de tot, a nivell professional, per mi tenir-te ha sigut molt positiu. Crec, però, que 

l’estructura en què estaven plantejades les sessions, sobretot a nivell de temps, no estava 

preparada per acollir realment la teva proposta i crec que, si haguéssim tingut sessions més 

llargues, podríem haver destinat un temps de qualitat a la feina que tenies l’oportunitat de fer. 

Aquest espai no s’ha donat i l’has hagut d’anar esgarrapant com has pogut, alhora que has 

respectat la dinàmica del grup. Així que t’agraeixo la teva disposició perquè deu haver sigut  

complicat. 

A nivell més subjectiu, valoro molt la teva perspectiva atenta i respectuosa, aquesta mirada 

que feia de pont entre l’observació externa i l’experiència en primera persona dels alumnes i la 

meua com a tallerista. La teva capacitat de connectar amb el que estàvem vivint crec que ha 

sigut súper profitosa perquè quan estem immersos en el procés, sovint no ens adonem d’algunes 

coses, però la teva sensibilitat i mirada curada, analítica i assertiva, ha sigut molt enriquidora i 

l’agraeixo molt. Has sabut captar realment, amb el poc temps que teníem, la dinàmica del grup, 

i identificar les diferents tendències que es donaven, cosa que vam poder abordar en la discussió 
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grupal. En aquest aspecte, voldria destacar també el rol conciliador que has tingut, tant amb la 

realització de les entrevistes com amb la implicació el dia de la sessió d’aturada, ja que aportaves 

una voluntat de seguir-ho intentant des d’una vessant optimista. Així, encara que no fos la teva 

tasca original, has traçat ponts i mediat el conflicte amb què ens hem trobat i hi has contribuït 

amb un punt de llum, i això ha sigut molt important. 

A més, a nivell personal, ha estat meravellós viure la teva implicació real en el projecte. 

Podries haver adoptat una actitud passiva o d’observadora, simplement fent la teva activitat,  

però t’has implicat molt en tot el procés i, per això, per mi has estat un pilar. La percepció és 

com si les dos haguéssim portat el grup, cadascuna amb rols diferents, però funcionant juntes, 

perquè la teva implicació sense reserves ha sigut un suport absolut per a mi. Més enllà de les 

conclusions que n’hagis pogut extreure, que de segur són extraordinàries, destacaria la manera 

en què has vingut a observar la vida des d’una actitud activa, més que a fer teoria, i crec que 

això ha enriquit el grup en general.” 

 
La segona vessant en què s’ha posat de manifest l’impacte que aquest treball ha 

procurat a l’entitat i, per tant, socialment, és de caire més pràctic i sorgeix d’una 

necessitat expressada per l’Associació Centre Cultural Sant Vicenç de Sarrià abans 

d’engegar la col·laboració pròpiament. En la reunió inicial on es va pactar el pla de treball, 

es va fer manifest per part de l’entitat que, malgrat existia una enquesta de valoració de 

l’experiència per als participants d’El Triangle Inclusiu, era insuficient a l’hora de 

determinar quin era l’impacte real que el projecte oferia a nivell social i que, per tant, 

calia un dispositiu més matisat. En aquest sentit, el servei prestat a l’entitat per part del 

present Treball de Fi de Grau ha estat l’avaluació concreta i detallada que s’ha fet de 

l’experiència a nivell individual i col·lectiu que els participants del grup de teatre han 

tingut. El registre qualitatiu que suposen l’enquesta inicial i les entrevistes, que tenen 

en compte el conjunt del desenvolupament de les sessions, ha permès posar a prova de 

manera clara i continuada quin ha estat l’efecte del procés en aquesta ocasió. I, a més, 

el format d’ambdós dispositius pot ser una eina que l’entitat mantinga per avaluar 

l’impacte social en les properes edicions que organitzen. 

A mode de clausura, m’agradaria posar en valor que no haver obtingut els resultats 

que es preveien inicialment ha sigut una possibilitat extraordinària per aprendre de les 

pròpies limitacions, adaptar-nos als reptes i desafiaments que hem afrontat i poder 
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repensar i tenir en compte noves obertures sobre les quals desenvolupar aquesta 

qüestió; un punt d’inflexió, doncs, que ens permet ampliar la perspectiva i explorar 

noves direccions. De la mateixa manera, fer l’exercici incòmode de traslladar 

públicament les adversitats transitades com a grup ha sigut una oportunitat per acollir 

les errades, entendre el desenvolupament, abraçar-lo com a motor per a la 

transformació i deixar l’espai buit a noves propostes que ens apropen de manera més 

contundent al món que volem habitar. 
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Annexos 

1. Pla de treball 
 

El present Treball de fi de Grau, en tant que es realitza mitjançant la metodologia 

d’aprenentatge-servei, compta amb la possibilitat d’enriquir l’apartat teòric amb la 

col·laboració pràctica amb l’Associació Centre Cultural Sant Vicenç de Sarrià. Més 

concretament, aquest intercanvi es donarà a través del projecte El Triangle Inclusiu, i 

tindrà lloc setmanalment a les aules de l’Institut Montserrat, donat que alumnes de 4t 

de l’ESO d’aquest centre formaran un grup de teatre conjuntament amb voluntàries del 

Grup CHM Salut Mental, i durant 10 sessions compartiran espai i aprenentatges per així 

poder representar, el dia 15 de juny, l’obra elaborada col·lectivament al Teatre de Sarrià. 

El pla de treball que a continuació presento és el fruit de les conclusions extretes, 

tenint en compte aspiracions, necessitats i possibilitats, de les diverses reunions 

mantingudes amb cadascuna de les parts que interseccionen el treball: les tutores del 

Treball de fi de Grau, la coordinadora del centre de Sarrià, la vicepresidenta de l’entitat 

i l’actriu-tallerista que estarà al càrrec de les sessions de teatre. 

 
Confecció del guió 

El suggeriment en aquest àmbit és emmarcar la llibertat de creació de l’obra, que 

haurà de ser col·lectivament convinguda per part dels membres del grup de teatre, en 

una posada en escena sartriana, a saber, Huis Clos. Establint un vincle amb aquesta obra 

de teatre existencialista, proposo que el marc de l’obra creada siga una cambra on els 

personatges entren progressivament i de la qual no puguen sortir (que en lloc de l’infern, 

pot ser la vida); que dintre de la cambra hagen de fer front a la relació que estableixen 

entre ells, dialogant (o no), mirant-se (o no), i que a mesura que avança l’obra vagen 

trobant la manera d’acceptar, com Estelle, Inés i Garcin, que necessiten ser vulnerables  

amb l’altre, per reconèixer-se i per poder ser acceptats amb el que són; adonar-se 

d’aquesta interdependència i de que l’altre ens configura, i transmetre això al públic que 

els observa. M’imagino que, amb això com a base, les problemàtiques amb què compten 

els personatges creats poden tenir relació amb les problemàtiques reals amb què 

conviuen els participants del grup, i aquest exercici podria funcionar ja com a 

cohesionador del grup i com a primer impacte amb la realitat de l’altre. Paral·lelament 
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a l’obra doncs, els membres del grup de teatre de Sarrià també haurien d’acceptar la 

seua vulnerabilitat per tal de poder funcionar honestament com a equip i treballar junts 

des d’una metodologia que requereix tanta autenticitat com la pràctica estètica. 

Partint d’aquesta proposta, les possibilitats de modificació i d’adaptació, de jugar i 

d’experimentar, són moltes; des de les problemàtiques dels personatges, passant per 

l’estil d’abordament de les mateixes i acabant amb la tematització dels decorats. 

Seguiment emocional 

- Ronda emocional 

Començar les sessions generant un espai de concentració i atenció corporal, per tal 

d’introduir-nos en les dinàmiques teatrals, i compartir breument com arribem a la sessió. 

Aquestes rondes emocionals es faran, preferentment, en llenguatges metafòrics, més 

lligats a la imatge que a la paraula, per guanyar en autenticitat. 

- Observació i registre 

Mirar fenomenològicament els moviments genuïns i l’expressivitat motriu amb que 

cada membre del grup disposa el seu cos. Una observació de l’espontaneïtat amb què 

es relacionen amb ells mateixa (postura, moviment, ritme, precisió, absència de), amb 

l’espai (on se situa), amb els altres (quin tipus de relació estableix, com es mostra, pro 

activitat, modalitat d’interacció), amb els possibles materials, amb els temps (ritmes, 

descansos, transicions), i amb els límits i demandes de les persones de referència. 

Posteriorment, anotar aquelles coses a destacar. 

- Acompanyar la transició al llenguatge 

En el moment final de les sessions, on es crea un espai de relaxació, llançar idees o 

preguntes per tal que les persones del grup entren en contacte amb les emocions que 

hagen sentit i generar així una reflexió interna sobre el propi cos, sobre la interrelació 

amb el grup, etc. Les preguntes concretes poden dependre del rumb que hagen pres les 

sessions concretes, però m’imagino alguna cosa pareguda a: 

Quines sensacions físiques se’ns han mogut al cos durant la sessió d’avui? Com és 

això en este precís instant? Hi ha tranquil·litat, agitació, moviment? Les sensacions 

s’apropen més a ser agradables o desagradables? Se sent lleugeresa, pes? Quines 

emocions/sensacions ens ressonen ara: tristesa, por, alegria, curiositat, enfado, calma, 

connexió, etc.? 
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- Compartir 

Reservar uns minuts posteriors a la relaxació reflexiva per tal de compartir amb el 

grup alguna frase sobre què estem travessant emocionalment en posar-nos en contacte 

amb el grup; o bé acordar un espai de temps més ampli per a tractar aquestes qüestions 

i programar-lo quinzenalment. A la fi, generar moments grupals per expressar què se’ns 

mou, posar-li paraula i fer-ho visible davant el grup. 

- Entrevistar 

Elaborar una breu enquesta en les primeres sessions que pose de manifest les 

expectatives que els membres del grup tenen envers la seua participació en el projecte, 

amb la intenció de registrar quines són les aspiracions d’entrada. 

De cara a les últimes sessions, preparar un seguit de preguntes per realitzar a 

participants del projecte sobre la dinàmica del grup, la possible modificació de la seua 

mirada interna, col·lectiva o social i la seua disposició al món. L’acotació d’aquestes 

preguntes estarà subjecta a la direcció en què es desenvolupe el projecte concret. 

Taller reflexiu 

Després de la representació de l’obra teatral al Teatre de Sarrià, i donada la capacitat 

transformadora del discurs filosòfic de fons, el taller reflexiu que el projecte El Triangle 

Inclusiu porta incorporat serveix per a posar en comú les perspectives des de les quals 

cadascun dels presents (actrius i actors, públic, talleristes, etc.) s’ha aproximat a l’obra i 

al tema que pretén posar de relleu. Per aquest motiu, la concreció de la col·laboració en 

el format d’aquest taller queda també pendent de la forma que vaja prenent l’obra. En 

tot cas, d’entrada pot plantejar-se com un suggeriment de temes a obrir, a partir dels 

quals generar un grup de discussió col·lectiu. 
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2. Enquesta inicial 
 

Realitzada per 17 participants del grup de teatre, a 27 d’abril de 2023. 
 
 

0. Identificació no nominal: 

1. La teva participació en el projecte El Triangle Inclusiu és voluntària? 

a. Si la resposta anterior és “no”: si poguessis escollir, hi participaries 

voluntàriament? 

b. Si la resposta anterior és “sí”: per quin motiu l’has triada? 

2. Què imagines que et pot aportar el transcurs d’aquesta experiència? 

3. Què t’agradaria haver obtingut al finalitzar-la? 

 
 

En relació a les preguntes 1 i 2, els participants provinents de l’institut hi assistien 

obligatòriament i, a excepció de dos alumnes, la resta van contestar negativament a 

l’opció voluntària de participar. 

Pel que fa a les respostes de les preguntes 3 i 4, adjunto algunes de les respostes 

més significatives i repetides: aprendre a respectar i col·laborar amb persones que no 

conec, adquirir noves experiències, aprenentatge, informació coneixements, continguts 

nous, expressió corporal, solidaritat, autoconeixement, habilitats social, inclusió, passar 

una bona estona i coses bones. 
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3. Entrevista final 
 

Realitzada per 7 participants del grup de teatre, a dia 1 i 12 de juny de 2023. 

0. Identificació no nominal: 

 
1. Les dinàmiques del teatre de l’oprimit pretenen generar una reflexió i un canvi 

social a través de pràctiques teatrals. Ha tingut aquest projecte algun impacte en la teua 

percepció de la societat, la justícia o les violències? Com es pot manifestar això en la 

teua vida quotidiana? 

2. Durant el procés de treball, s’han abordat temes com el racisme, el sensellarisme, 

el classisme o diverses qüestions de gènere. Ha influït aquest projecte en la percepció o 

el coneixement d’aquestes problemàtiques? Hi ha algun tema concret que t’hagi sigut 

incòmode de tractar? 

3. Formant part d’aquest projecte teatral, en una escala de l’1 al 10, quant de 

vulnerable i honesta sents que ha sigut la teua disposició dins de la dinàmica grupal? 

Quins elements s’han donat perquè hagi sigut així? 

4. A nivell general, com descriuries l’ambient i la dinàmica de treball del grup? Creus 

que s’ha donat vertadera col·laboració inclusiva entre els membres del grup? 

5. Què va significar per a tu la sessió d’aturada, com ho vas viure? 

 
6. En relació a l’autoconsciència, ha tingut aquest projecte algun efecte significatiu? 

Has descobert coses de tu mateixa que no havies vist abans o que s’han modificat? En 

quins aspectes? 

7. A més de l’afectació interna, creus que ha impactat el treball realitzat en la 

manera de relacionar-te amb els altres, dins o fora de les sessions de teatre? Conegudes 

o desconegudes? En què consisteixen els canvis produïts? 

8. Què t’ha aportat la participació en aquest projecte a nivell personal? Quina relació 

guarda això amb les expectatives manifestades en l’etapa inicial del projecte? 

9. Ha hagut algun moment o experiència concreta dintre del projecte que haja sigut 

especialment significativa per a tu? Voldries compartir-la i explicar per què? 
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10. Què és el que més et motiva o t’agrada del projecte? I el que menys? Què t’ha 

sobrat? Què t’ha faltat? 

11. Què afegiries o modificaries d’aquest projecte perquè funcionés millor? 
 
 

 
La informació recopilada gràcies a les converses guiades per aquest itinerari de 

preguntes és extensa i variada, però entre les respostes de cada entrevista en concret 

s’hi estableixen lligams que donen compte del sentir general que hi ha hagut a nivell 

grupal. 

D’entrada, totes les persones entrevistades comparteixen que l’ambient i la 

dinàmica de treball del grup no ha sigut fructífer i que, per tant, no s’ha donat una  

col·laboració vertaderament inclusiva entre els membres del grup. Així, la disposició i 

vulnerabilitat que han volgut o pogut mostrar varia, en una escala del 0 al 10, entre el 3 

i 6. 

Les raons per les quals consideren que no s’ha donat aquest bon funcionament  

grupal són particulars, però ressegueixen dues línies generals força relacionades i, en 

tant que es conjuguen en un dels punts clau del desenvolupament d’aquest treball, les 

estimo dignes de menció: 

- Un dels plantejaments que explica per què no ha funcionat la dinàmica grupal 

afirma que la disposició d’entrar a treballar junts no es pot donar sense conèixer- 

se, parlar en primera persona, saber qui són i trobar punts de connexió. 

Contràriament, compartir espai sense aquesta cohesió real prèvia el que crea és 

confusió, deshumanització i distància; es fa difícil empatitzar. 

- Una altra visió exposa que el grup era massa gran i poder generar un espai 

vulnerable en aquestes condicions és complicat. Se sosté aquesta percepció amb 

l’experiència personal d’haver connectat amb les vivències relatades entre 

companyes en un dels treballs en tríades, en petit grup. Però al retorn al gran 

grup l’ambient era de tensió i incomoditat i es difuminava la connexió establerta. 

Es confirma, així, que hi ha hagut una cohesió insuficient que no ha permès als 

membres del grup mostrar-se autènticament ni reconèixer-se entre ells, cosa que ha 

afectat directament a la dinàmica general de treball. 
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A nivell individual, les aportacions que ha ofert la participació en el projecte teatral 

d’El Triangle Inclusiu són també interessants de pensar. Dues de les persones 

entrevistades han fet constar que el transcurs de les sessions els ha servit per evidenciar 

una part interna “malvada” capaç de posar-se en marxa i generar malestar en altres 

persones. 

Així, a nivell intern sí que ha tingut almenys dues afectacions i preses de consciència 

sobre la importància de la interdependència. Caldrà revisar per què això no ha tingut 

una repercussió en la relació tangible amb les altres persones. 

Finalment, pel que fa a l’adquisició de nous coneixements, reflexions o punts de 

vista sobre violències socials, totes les persones entrevistades coincideixen en què no 

els ha aportat un eixamplament a aquest nivell. Un dels entrevistats va voler remarcar 

que identificar problemàtiques que ja es coneixen sense intentar buscar-hi una solució 

no té cap efecte. I, de fet, un dels participants va fer èmfasi en què la insistència que, 

com a jove, rep en la conscienciació de temes socials li genera rebuig cap a aquesta 

realitat, perquè se sent responsabilitzat d’una manera que li genera molta càrrega i creu 

que un abordament des de l’experiència pròpia d’una tercera persona seria més 

fructífera que un taller fet en abstracte. 

Aquesta visió és compartida per un altre entrevistat que directament proposava, en 

lloc d’un taller amb temàtica de lliure elecció, dedicar cada dos sessions a un tema social 

diferent, acollint a persones que en primera persona sofreixen aquestes violències, les 

compartisquen i treballar des d’ací. 

Queda palès, així, que el projecte no ha tingut a nivell general un impacte 

d’aprenentatge teòric i ampliació de les nocions relatives a les injustícies socials. 

Amb tot, el recull de suggeriments que les persones participants en aquestes 

entrevistes han volgut proposar són: 

- Treballar en un espai neutre 

- Tenir sessions de més durada 

- Treballar en grups més reduïts 

- Treballar amb testimonis que relaten situacions d’injustícia social 

- Establir uns límits clars en relació al projecte i a què s’espera de la participació, 

així com unes conseqüències adients si s’incompleixen 
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- Aprofundir i extendre els debats inicials sobre injustícia social 

- Dedicar més temps a la coneixença real entre els membres del grup per tal de 

poder establir un vincle segur 

- Fer una feina prèvia per part de les institucions a mode de preparació i motivació 

per al taller 

- Aplicar mesures concretes i adaptades si es preveu emmarcar el projecte en una 

activitat obligatòria 
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4. Cartell de la representació final 
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5. Diari de treball 
 

28 d’octubre de 2022: primera tutoria amb Begonya. 

Plantejament de l’interès de recerca: filosofia per a infants, i proposta de 

participació en el projecte “Socialitzem els TFG” mitjançant la metodologia ApS. 

M’emociona molt la idea de poder incorporar un treball pràctic; sento que encaixa 

en el moment vital en què em trobo i que el puc aprofitar en molt d’interès. Alhora, però, 

sento inseguretat en el fet de proposar una entitat amb qui col·laborar, no sé per on 

començar a buscar i sento que em falten ferramentes. 

A partir d’això, i elaborant un treball de recerca molt general guiat pels interessos 

propis, arribo a una noció que m’agrada: “refugi emocional”, i li plantejo a Begonya 

l’avenç. 

20 de desembre de 2022: tutoria conjunta amb Amanda i Begonya. 

Avançant en la metodologia ApS, Begonya em comunica la possibilitat de col·laborar 

amb el projecte El Triangle Inclusiu i m’espanto, perquè no tinc nocions prèvies del 

teatre social i no m’imagino en quins termes puc plantejar la col·laboració. A més, 

s’incorpora Àlex Mumbrú en la tutorització del treball. 

16 de gener de 2023: tutoria conjunta amb els estudiants i tutores dels TFG en 

metodologia ApS. 

Assumint el bloqueig i la por paralitzadora que havia tingut fins aquell moment, i 

l’endarreriment en el treball que això m’havia suposat, em vaig sentir d’una banda 

inspirada per les companyes i els seus plantejaments, i d’altra banda acompanyada i 

acollida per les tutores, que em van donar la motivació, l’ajuda i les eines per traçar la 

nova direcció del meu Treball de Fi de Grau. 

A partir d’ací, reprenc la recerca i l’elaboració del capítol metodològic amb 

perseverança i començo a gaudir del procés de pèrdua i descoberta constant. Connecto 

amb la idea de posar de relleu la part emocional que es mou en tot el procés estètic. 

16 de febrer de 2023: Reunió amb la vicepresidenta de l’Associació Centre Cultural 

Sant Vicenç de Sarrià i la coordinadora del projecte El Triangle Inlcusiu. 

Ens expliquen l’estructura del projecte i com es desenvolupa i pactem en quins 

termes es donarà la col·laboració: participació en la confecció de guió, el moment 

reflexiu final de les sessions i participació en el debat posterior a la representació final. 
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Retorno a la sensació d’estar perduda i l’obertura que requeria el propi procés em 

desperta por. 

22 de març de 2023: Assistència a la representació final del grup de teatre del segon 

trimestre. 

Poder sentir en primera persona l’ambient de treball i conèixer a Mònica Barrio, la 

tallerista que dirigeix un dels grups de teatre, em dona una tranquil·litat i una motivació 

immenses. A més, l’obra em va agradar molt i vaig gaudir de poder-hi estar present. 

27 de març de 2023: Reunió amb Mònica. 

M’explica en detall la trajectòria i el propòsit del projecte El Triangle Inclusiu, així 

com el seu recorregut professional, la seua manera de treballar i l’estructura de les 

sessions. A més, m’encoratja a que faça les propostes que considere pertinents amb la 

voluntat d’incorporar-les al treball i compartir l’espai disponible de les sessions, 

modelant així conjuntament la forma que prendrà la col·laboració. 

L’estructuració que establim m’ajuda a avançar en termes pràctics i, a més, l’acollida 

tan genuïna que m’ofereix Mònica em fa sentir molt valorada i reconeguda com a part 

activa del procés, i això em dona molt d’impuls per implicar-m’hi amb cos i ànima. 

13 d’abril de 2023: Primera sessió d’El Triangle Inclusiu. Taller de justícia global a 

càrrec del Grup Eirene. 

Es realitza una pluja d’idees sobre què és la injustícia i on la trobem reflectida i 

seguidament una dinàmica grupal al voltant d’aquest concepte molt il·lustrativa. 

L’alumnat es mostra unànimement participatiu i són moltes les persones que fan sentir  

les seues opinions. 

Com a figura observadora, és un goig veure com se senten interpel·lats i prenen part 

de les qüestions que es discuteixen. Interacciono amb alguns dels alumnes i tinc ganes 

de començar a treballar plegats. 

20 d’abril de 2023: Reunió amb Àlex i Begonya i segona sessió d’El Triangle Inclusiu. 

La reunió sorgeix arran d’un dubte en el format de les entrevistes i d’allà brollen 

moltes idees i propostes per aplicar al grup de teatre amb l’objectiu de poder englobar 

altres tipus de participacions i registres més enllà de la paraula i donar compte, així, de 

les transformacions que ocorren al llarg de les setmanes. 

Hi surto molt animada i amb moltes ganes de engegar les propostes. 
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La segona sessió d’El Triangle Inclusiu és, en realitat, la primera sessió en què es 

reuneix el grup definitiu que treballarà durant les 9 sessions restants. Fem algunes 

dinàmiques de cohesió, en les quals participo, i la percepció del funcionament és que 

costa avançar, sembla que hi ha dificultats en fer les dinàmiques i ho atribueixo a la 

tensió, vergonya i desconeixença que implica conformar un grup nou. 

No obstant això, s’aprecia una participació, tot i que tímida, inclusiva entre l’alumnat 

de l’institut i les persones voluntàries que provenen del grup de salut mental. 

Al mateix temps, però, es distingeix el que percebem com a faltes de respecte 

normalitzades cap a la professora que els acompanya, que està present i sense participar 

en cadascuna de les sessions. 

26 d’abril de 2023: Correu a Dèlia, coordinadora del projecte El Triangle Inclusiu. 

Després de meditar com podien encaixar en el grup de teatre les idees sorgides de 

la reunió amb Begonya i Àlex, escric un correu a Dèlia i li proposo fer un grup de treball 

paral·lel a les sessions, amb participants voluntàries, amb l’objectiu d’oferir les màximes 

possibilitats de participació possible. A més, també plantejo la possibilitat de fer un 

registre fotogràfic del transcurs del projecte, amb una fotografia grupal al finalitzar cada 

sessió. 

27 d’abril de 2023: Tercera sessió d’El Triangle Inclusiu. 

Abans d’entrar, li comento a la Dèlia els suggeriments i dubtes que li vaig traslladar 

per correu i m’indica que abans de fer les propostes al grup, per poder-ho comunicar en 

ferm, parlarà primer amb coordinació, tant de l’associació com de l’institut. 

En aquesta sessió, els participants responen les enquestes inicials; es genera un 

ambient relaxat. 

A continuació, obrim un espai de reflexió i discussió per abordar nocions com 

opressió, privilegi, jerarquia i estructura vertical. La idea és compartir juntes punts de 

vista, perspectives i, si hi ha disposició, experiències; però es generen riures durant la 

conversa per part d’algunes persones, i hi ha molt de silenci en general. Es fa evident la 

mancança de participació. Manquen, fins i tot, les mirades als ulls. En la interpretació 

personal que en faig, associo el silenci amb una por a discrepar, a donar una opinió que 

no encaixe en els termes en què es planteja el discurs i, amb això, al judici. I penso que 
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es relaciona això directament amb el moment incipient en què es troba la conformació 

del grup i el dèficit de confiança. 

Després d’això, es fan grups de tres persones per tal d’improvisar sobre una 

violència quotidiana, la que convinga cada grup. I en aquest moment sí que es posa de 

relleu la tria excloent que l’alumnat fa amb els membres del grup de salut mental, davant 

la qual Mònica intervé i reestructura els grups per tal de disposar-los a treballar amb les 

persones del grup independentment de si es coneixen o no. Em crida l’atenció i prenc 

nota dels temes que decideixen tractar: racisme, assetjament escolar, classisme, 

masclisme. Hi ha riures continguts quan voluntàries del grup de salut mental interpreten 

el seu paper. 

És la primera i l’única sessió que podem fer la dinàmica reflexiva final, a causa del 

temps de què disposem; és fan, així, reajustaments en el pla de treball. Cada membre 

del grup comparteix com se sent en aquell instant amb una metàfora. Van sortir frases 

com: “em sento com si constantment ens estiguessin fumigant amb avions”, “em sento 

un cel blau, clar i calmat”, “em sento com un ocell que s’ha disposat a una branca que 

no creu que el sostinga gaire temps”, “em sento com una pastilla efervescent, amb 

moltes bombolles actives”, etc. Malgrat la participació de tots els membres, és notori 

que hi ha persones amb més disponibilitat i vulnerabilitat i d’altres amb menys, i aquesta 

tensió genera certa distorsió en l’ambient general i la sensibilitat amb què algunes 

persones treballen. Es fa patent aquesta dualitat, especialment, quan un dels membres 

del grup comparteix la seua metàfora i, seguint un alumne de l’institut, la majoria del 

grup comença a aplaudir. Qui parla no s’espera aquesta reacció, però aviat se la va pren 

bé. Tot i això, es palpa la incomoditat compartida per altres persones del grup que 

semblen tenir una anàlisi diferent del que ha passat, entre les quals m’incloc, donat que 

em sembla un gest desafortunat cap a la persona que està compartint com se sent des 

de la vulnerabilitat d’exposar-se. Encara així, no em sembla oportú intervenir. 

1 de maig de 2023: Correu a Dèlia. 

Confiant en què la proposta del grup paral·lel pot aportar molt al grup en general i 

al desenvolupament de les sessions, preocupada per la fugacitat amb què passen les 

setmanes i el temps que requereixen unes trobades des d’aquest enfocament per tal de 

ser fructíferes, i tenint en compte que la següent sessió és l’equador del projecte, li torno 
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a traslladar a Dèlia les propostes i la necessitat de la seua resposta per tal de poder 

avançar amb la col·laboració. No n’obtinc resposta i, malgrat la frustració, al ser la 

tercera vegada que li demano pel mateix tema, desestimo la possibilitat de dur-ho a 

terme. 

4 de maig de 2023: Quarta sessió d’El Triangle Inclusiu. 

No assisteixo a la sessió d’avui perquè han ingressat recentment el meu avi a 

l’hospital i li estic fent companyia. 

Mònica m’explica que nota més predisposició i participació en el grup. També es fa 

patent la dificultat que suposa disposar només d’una hora per fer la sessió. 

11 de maig de 2023: Quinta sessió d’El Triangle Inclusiu. 

Comença la sessió amb una dinàmica en què el grup, assegut a terra, s’ha d’aixecar 

en bloc sense utilitzar les mans, és a dir, sostenint-se uns a altres amb el contacte físic. 

Com a observadora externa, em crida molt l’atenció distingir que les persones 

provinents del grup de salut mental, així com la majoria de noies provinents de l’institut, 

queden en posicions més aviat externes de la unió que s’ha format, mentre que el centre 

és ocupat majoritàriament pels nois alumnes de l’institut. 

Es manté la dispersió general del grup, que està molt focalitzat en la professora. 

Decideixo anar a parlar amb ell i li dic que, en el marc de la col·laboració, estic atenta als 

moviments relacionals que es donen dintre del grup i li pregunto, encuriosida, si la 

relació amb ella, davant la insistència que setmana rere setmana manifesten, s’ha donat 

sempre així. Em respon que sí, que és una broma que tenen amb ella des del primer dia. 

I m’explica que, pel que fa a la relació que estableixen amb els voluntaris del grup de 

salut mental i el seu comportament a les sessions en general, els han cridat l’atenció en 

alguna tutoria i (crec recordar que) fins i tot els han posat incidències. 

A l’acabar la sessió, li comento a Mònica com s’ha desenvolupat aquesta conversa i 

d’ací neix la proposta d’obrir un espai de conversa grupal on poder encarar les dificultats 

que s’estan donant en el funcionament i abordar-ho col·lectivament, amb la intenció de 

facilitar l’expressió i l’escolta entre els membres del grup i de, precisament, tractar de 

fer un triangle inclusiu. 

Em sento molt agraïda de poder treballar juntes i ser-nos suport mutu. 
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18 de maig de 2023: Sexta sessió d’El Triangle Inclusiu. Sessió d’aturada. 

Davant el plantejament que fa Mònica del moment per compartir com ens sentim 

formant part del grup i quines incomoditats hi trobem, li demanen que siga ella mateixa 

la primera en intervenir i així ho fa, posant damunt la taula la dificultat d’avançar amb 

el costós interès mostrat per participar. Arran d’això, la primera veu comparteix que  

l’obligatorietat de l’assignatura els situa en una posició contrariada; ningú els ha 

preguntat si volen participar i els sap greu, perquè no volen fer teatre. Més tard, una 

altra veu comparteix que, al ser un grup nou, hi ha persones, tant de l’institut com de 

les voluntàries, que no coneixien i això els impedeix, malgrat tenir idees, opinions i 

experiències que compartir, sentir la confiança suficient per a fer-ho. Aquest comentari 

ens fa donar compte de les limitacions de la nostra actuació. 

Aprofito per recordar-los les optimistes expectatives que van especificar en les 

enquestes inicials i per compartir-los la meua visió des de la qual, mentre estem allí, 

tenim l’agència per generar coses boniques durant el temps que compartit, encara que 

no siga triat. Mònica també els recorda que la clau del projecte és estructurar-lo d’una 

manera que tinga sentit per ells i els insta, a més, a aprofitar el dispositiu teatral i 

l’altaveu de la representació per expressar i fer sentir les queixes i incomoditats que han 

quedat manifestes. 

Així, per tal d’avançar de cara a les pròximes sessions, Mònica proposa que 

readapten els temes amb el seu grup i hi treballem la pròxima sessió. 

23 de maig de 2023: correu a Dèlia. 

Sabedora de les poques sessions de treball que queden i de la necessitat d’emprar 

tot el temps a enllestir l’escena final, li pregunto a Dèlia la possibilitat de proposar al 

grup fer les entrevistes voluntàries fora de l’horari acadèmic. 

25 de maig de 2023: Sèptima sessió d’El Triangle Inclusiu i correu de Dèlia. 

Després de la sessió anterior, Mònica i jo estem esperançades en trobar un ambient 

més agradable i harmònic, però lluny d’això, les relacions entre el grup es segueixen 

reproduint en els mateixos termes que abans. 

Davant d’això, Mònica proposa crear una escena final conjunta, on hi participen tots 

els membres del grup, a partir de l’extensió d’una de les escenes proposades per una 
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tríada en les sessions anteriors. Al treballar-la, una part del grup continua molt 

enjogassada i es fa difícil avançar. 

Els explico la conveniència per al tancament del meu TFG de realitzar entrevistes on 

quede registrada la seua experiència com a membres del projecte teatral d’El Triangle 

Inclusiu i hi ha més de deu participants que s’ofereixen voluntaris, però amb la condició 

de realitzar-les en horari del projecte. Així, plantejo fer les entrevistes a la part de 

l’alumnat interessada entre el dia 1 i el dia 12 de juny, i buscar una altra data per a fer- 

les amb els membres del Grup CHM. 

Al sortir de la sessió, comentem amb Mònica, de manera íntima i distesa, la idea de 

suspendre l’escena i fer algun altre tipus d’aportació i plantejament el dia de la 

representació final, com ara una exposició del que ha estat passant al llarg de les 

setmanes. Aquesta idea és finalment desestimada i s’acorda treballar amb el que hi haja. 

Paral·lelament, rebo el correu de Dèlia donant-me el vistiplau per tirar endavant les 

entrevistes. 

29 de maig de 2023: Tutoria amb Àlex i Begonya. 

L’objectiu d’aquesta tutoria és fer un seguiment de les dificultats que s’han donat 

en el grup i tancar l’estructura general del treball, la part teòrica del qual m’ha estat 

costant de redactar per la dedicació a la part pràctica. 

Trobo tranquil·litat en posar en comú els processos, relatius a la pràctica i a la teoria, 

que vaig vivint, i enllestir les qüestions necessàries. Em sento força acompanyada i 

recolzada. 

1 de juny de 2023: Octava sessió d’El Triangle Inclusiu. 

Mentre el grup perfila l’escena de la representació final, realitzo tres entrevistes, 

amb els participants que voluntàriament van sortint. M’emociona poder tenir aquestes 

converses, perquè es donen des d’un lloc molt honest, autocrític i seré. M’agrada molt 

poder escoltar com se senten al respecte del que vivim i quines alternatives proposen. 

És fascinant la diferència que observo en l’actitud d’algunes de les persones amb qui 

mantinc aquesta conversa quan estem reflexionant i quan estem dintre de l’aula 

treballant. M’alegra, també, poder fer-los de pont amb l’entitat i traslladar les seues 

propostes. 
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12 de juny de 2023: Novena sessió d’El Triangle Inclusiu. Assaig general de la 

representació final al Teatre de Sarrià. 

Sense motiu aparent, cap dels alumnes de l’institut membres del grup de teatre ha 

acudit a l’assaig. Les voluntàries del grup de salut mental sí que estan presents, així que 

hem aprofitat l’estona per realitzar les entrevistes amb elles. Hem mantingut una 

conversa conjunta i ha sigut molt enriquidor. Me sento afortunada d’haver-los pogut 

conèixer i compartir amb ells aquest temps, a nivell personal ha sigut molt significatiu 

per a mi. 

La perspectiva de cara a la representació final és confiar en l’assistència de tots els 

membres del grup de teatre i representar les escenes tal i com estaven configurades. 

15 de juny de 2023: Desena sessió d’El Triangle Inclusiu. Representació final en 

sessió pública al Teatre de Sarrià. 

Les participants provinents del grup de salut mental han acudit en la seua totalitat, 

i de l’alumnat de l’institut hi ha dos assistents. Així, es suspèn l’obra i les persones del 

grup CHM decideixen marxar. Senten que se’ls ha faltat al respecte i estan tristes. 

A mi també m’entristeix la situació que es dona, i alhora em fa pensar 

retrospectivament en les pistes que s’havien anat donant al llarg del recorregut. 

Convenim amb Mònica que és important donar veu al que ha passat i posar de manifest 

que els projectes socials a la pràctica també afronten dificultats i que exposar-les en 

públic és, precisament, un exercici d’autoreflexió comunitària de gran valor. A més, pot 

ser un exercici interessant substitutiu del debat-taller reflexiu pensat inicialment. Per 

això, convidem als dos assistents del grup a que participen en aquesta exposició, 

encoratjant-los a compartir el que creguen necessari. I un d’ells així ho fa, i decideix, 

públicament i d’una manera tan honesta i exposada que a mi m’encongeix el cor, 

assumir la seua part de responsabilitat en la poca implicació en el projecte. 

Pel que fa a la meua aportació damunt de l’escenari només he volgut afegir, a 

l’explicació que ha desenvolupat la Mònica, una frase que un dels participants del Grup 

CHM va reflectir en la seua entrevista: “Per exposar una situació de violència social, no 

cal més escena que la que ha quedat naturalment representada.” 


