' ‘ Petita aproximacio social a com es relacionen dins del marc social h l

H1: Hi ha relacio sig. entre 'autoconcepte 1 el genere = influeix en la percepcio academica dels joves

H?2: Hi ha relacio sig. entre 'autoeficacia académica 1 el genere = influeix en les decisions de carrera dels joves.

H3: El genere femeni té una autoeficacia academica de nivell mes baix respecte als homes.

H4: Els estudiants d'enginyeria presenten un nivell d’autoeficacia més elevat que els estudiants d'infermeria.

HS5: La participacio en rols de génere tradicionals pot afectar la confiancga i, per tant, en la seleccioé de carreres universitaries.
H6: La manca de models a seguir o suport en certes arees académiques pot minvar la confianga en les mateixes capacitats dels

individus, especialment entre aquells que pertanyen a grups marginats per rad de génere.

9 Genere vs. Autoeficacia: No es mostren diferéncies sig. en ’autoeficacia entre géneres. Factors com la familia o I’escola podrien influir més.

& Génere vs. Autoconcepte: No es mostren diferéncies sig. en I'autoconcepte entre géneres. Factors com I'entorn social i académic semblen tenir més influéncia.

9 Confianca vs. Génere: No s'observen diferéncies sig. en termes de confianga entre generes. La confianga personal pot estar més influenciada per I'experiéncia previa i

el suport social.
¥ Autoeficacia vs. Carrera: No es troben diferéncies sig. en l'autoeficicia entre les carreres. Factors com el context educatiu i el suport institucional sén més influents.

® Confianca vs. Carrera: No hi ha diferéncies sig. en la confianca entre carreres. Pot estar influenciada per les interaccions socials i les experiéncies educatives més que

per la carrera triada.
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