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Resum

El treball és un estudi de I'evolucidé historica dels organismes productors del Fons
d'Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya. Es posa de manifest la
complexitat en la gestié6 documental de fons de I’Administracié Publica, que com aquest
han estat sotmesos a constants canvis organitzatius dels seus organs productors que
han afectat a la implementacié de politiques de gestié documental a llarg termini.

L’objectiu del treball és defensar els criteris funcionals, per sobre dels organics, per
identificar el fons i conservar-lo com una unitat integra amb identitat propia. I, seguint la
mateixa linia, aplicar criteris funcionals al sistema de classificacié del fons per millorar
alguns punts del quadre de classificacio.

Paraules clau: fons, Secretaria d’Universitat i Recerca, Generalitat de Catalunya,
administracié publica, arxiu central administratiu, productor, funcions, organigrama,
qguadre de classificacid, historia arxivistica.

Resumen

El trabajo es un estudio de la evolucion histérica de los organismos productores del
Fondo de Universidades y Investigacion de la Generalitat de Catalunya. Se pone de
manifiesto la complejidad en la gestibn documental de fondos de la Administracion
Pudblica, que como este han sido sometidos a constantes cambios organizativos de sus
organos productores que han afectado a la implantacién de politicas de gestidon
documental a largo plazo.

El objetivo es defender los criterios funcionales, por encima de los organicos, para
identificar el fondo y conservarlo como una unidad integra con identidad propia. Y, en la
misma linea, aplicar criterios funcionales en el sistema de clasificacion del fondo para
mejorar algunos puntos del cuadro de clasificacion.

Palabras clave: fondo, Secretaria de Universidades e Investigacion, Generalitat de
Catalufia, administracion publica, archivo central administrativo, productor, criterios
funciones, organigrama, cuadro de clasificacion, historia archivistica.
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Abstract

This survey is a study about the historical evolution of the creator bodies of the
Universities and Research Fonds of the Government of Catalonia. It shows the
complexity in the records management in Public Administration Fonds that, like this have
been submitted to constant organizational changes of their creator bodies, which have
affected the implementation of records management policies in the long term.

The aim is to defend functional criteria, instead of organization chart criteria, to identify it
and conserve it as an integral unit with own identity. And, according to this idea, apply
functional criteria in the classification system in order to improve some aspects of the
classification scheme.

Keywords: fonds, Secretariat for Universities and Research, Generalitat of Catalonia,
public administration, central administrative archive, creator, functions, organization
chart, classification scheme, archival history.




Anna Aragonés Ginera / 5

SUMARI

1 INTOTUCCIO ..cceiiiiiie ettt e e e 7
2 Marcteoriciestat de 1a qUestil ........ooovviiiiiiiiii 9
3  Els arxius centrals administratius de la Generalitat de Catalunya ........................ 13

3.1 El Sistema General de Gestio de la Documentacid Administrativa de la

Generalitat (SGGDA) ....oeiiiiiiiiiiiiiie e 17

4 Elfons d'UnIiversitats i RECEICA...........ouvviiiiiiiiiiiiiiiieee e 19
4.1  Evolucio historica del produCLOr .............uuuuereiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenes 19
4.1.1 Els inicis: Departament d’Ensenyament (1980-1992)° ........c..cccoeveuenne.n. 19

4.1.2 El Comissionat per a Universitats i Recerca del Departament de
Presidencia (1992-2000).........uuuiiiie et e e e 21

4.1.3  El Departament d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié (2000-
2006) oot 23

4.1.4  Departament d’'Educaci6 i Universitats (2006) ...........cccccvceeeiieeeereeennnns 26

4.1.5 Comissionat per a Universitats i Recerca del Departament d’Innovacio,
Universitats i Empresa (2007-2010) ....ooovuuiiiiiieeiiieeeee e e 27

416  Secretaria d'Universitats i Recerca del Departament d’Economia i

Coneixement (fiNals 2010) .......ccoiiiiiiiiiii e e 28
4.2  Historia arxivistica del fons i evolucio historica de l'arxiu ............cccccceeevnennne. 30
4.2.1  EIS 0rigens de I'arxiU .......cceevvveeiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 30
4.2.2 El projecte DURSIGED. .........cooiiiiiii e 32
4.2.3  Elprojecte BAULA ... e 33
4.3  Quadre de classificacio dels documents d’explotacio .............cccceeeeeeriinnnnnne. 34

4.3.1 Problematiques i propostes de millora per a la identificacio i gestié del

fONS d’UNIVErsitatsS | RECEICA. .........civiviiiiiiiiiiiiiiie 41
4.3.2 Identificacié del fons segons criteris funcionals............cccccceeeeiiiiiiinninnnn, 41
4.3.3 Classificacié de la documentacio segons criteris funcionals .................. 46
5 CONCIUSIONS ...ttt e e e e e e 49

6 BiIblOGrafia........cooiieiiiii e 52



El fons d’'Universitats i Recerca/ 6

A N[04 1= 11\ VZ= 54
S N ] [0 1T 56

L T AN [0 (<= 60



Anna Aragonés Ginera / 7

1 Introduccio

El treball es centra en la investigacié dels fons de l'arxiu de la Secretaria per a
Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya, que en I'actualitat esta adscrita

al Departament d’Economia i Coneixement de la Generalitat de Catalunya.

L’organitzacié administrativa que s’ha ocupat en matéria d’universitats i recerca de la
Generalitat de Catalunya des dels anys vuitanta fins a I'actualitat ha depés de multiples
adscripcions a diferents Departaments de la Generalitat. Després del restabliment de
la Generalitat de Catalunya, va ser el Departament d’Ensenyament I'drgan al qual se i
atribuien les competéncies en universitats. El 28 de desembre de 1992 es va crear una
nova figura, el Comissionat per a Universitats i Recerca, sota la dependeéencia del
Departament de la Presidéncia, que n'assumi les funcions. A I'abril de I'any 2000 es
crea el Departament d'Universitats, Recerca i Societat de la Informacié a partir de la
refosa de I'antic Comissionat per a Universitats i Recerca i el Comissionat per a la
Societat de la Informacio. El maig de 2006, aquest Departament fou suprimit, i les
competéncies d'universitats es van integrar al Departament d'Educacié que va passar
a denominar-se Departament d'Educacié i Universitats. EI novembre de 2006, les
competéncies d'universitats es van tornar a atorgar al Comissionat per a Universitats i
Recerca, el qual estava integrat al Departament d’Innovacio, Universitats i Empresa.
Finalment, amb l'Ultim canvi de govern a finals del 2010, les funcions en mateéria
d’'universitats i recerca han passat a ser competéncia del Departament d’Economia i

Coneixement, que compta amb la Secretaria d’'Universitats i Recerca.

L’organisme compta, des de I'época en qué es constitui com a Comissionat, amb un
arxiu central administratiu que custodia la documentacié pertanyent al seu fons.
Tanmateix, el fet que el productor de la documentacié hagi estat sotmes a canvis
constants en la seva adscripcid i organitzaci6 ha afectat a la gestio de la

documentacio.

L'objectiu principal d’aquest treball és reflectir les dificultats que existeixen a I'hora de
mantenir la integritat d’un fons com el d’Universitats i Recerca que ha estat sotmes
continuament a diferents reestructuracions organitzatives dels organs productors de la
documentacié. S'analitzen les problematiques per a la identificacid6 del fons
d'Universitats i Recerca i es proposen criteris objectius per definir el conjunt
documental com un fons amb identitat propia. La hipotesis que es vol defensar és la
necessitat d’establir criteris funcionals i no organics per determinat els limits que

configuraran el fons.

Per aixd sera necessari tracar I'evolucio historica de I'organisme des dels seus origens
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fins l'actualitat i establir, en la mesura que les fonts documentals ho permetin,
I'evolucié historica del servei d’arxiu i les politiques de gesti6 documental que s’han
portat a terme. Al final també es fa una proposta de millora del quadre de classificacio

dels documents d’explotacié del fons.

El treball pertany a l'area de la historia arxivistica d'un fons i de les seves
caracteristiques, ja que explica I'evolucio que ha viscut el fons i les problematiques que
han sorgit a partir de les circumstancies del productor. Es un treball interdisciplinar
perqué més enlla de l'arxivistica té en compte diferents ambits com I'historic, el juridic i

el sistema d’organitzacio de I'administracié publica.

El fons d’'Universitats i Recerca ha sofert una trajectoria molt agitada com a
conseqliencia de les multiples reestructuracions que han sofert els seus productors i
que han afectat negativament a la continuitat d'uns principis clars de gestio
documental a I'organisme. L'estat de la questié actual és que encara queda pendent
de tractament arxivistic documentacié semiactiva i inactiva i que alguns aspectes del
sistema de gesti6 documental de la documentacié activa s’han de completar i
desenvolupar (per exemple, calendaris de transferéncia, manual d’arxiu, taules

d’avaluacié documental, entre d'altres).

Per tant, com encara queden tasques pendents en la implantacié del sistema
documental al fons d’Universitats i Recerca, penso que aquest treball podra ser til per
a futures intervencions de revisio del sistema de gestio documental. En primer lloc, al
personal del Servei d’Arxiu de la Secretaria per a Universitats i Recerca i a tot el
personal de l'organitzacié: direccid, organitzacié unitats (arxius de gestié). En segon
lloc, com que el treball documenta la trajectoria d’'un fons de la Generalitat de
Catalunya, sera d'utilitat en el moment que es vulgui realitzar un ingrés a I'Arxiu
Nacional de Catalunya. Per ultim, a altres organismes de la Generalitat de Catalunya
dependents de Conselleries amb estructura semblants a la de la Secretaria
d’'Universitats i Recerca i amb problematiques similars i als arxius centrals

administratius de la Generalitat de Catalunya.
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2 Marc teoric i estat de la questio

Les definicions de fons documental que proposen els referents bibliografics de la

teoria arxivistica son les seguents:

Llei d’arxius i documents: conjunt organic de documents aplegats en un procés natural
gue han estat generats o rebuts per una persona fisica o juridica, publica o privada, al
llarg de la seva existéncia i en I'exercici de les activitats i les funcions que li sén

propies.’

Norma internacional general de descripcié arxivistica- ISAD(G): Conjunt de
documents, de qualsevol tipologia o suport, produit organicament i/o reunit i utilitzat
per una persona, una familia o un organisme en I'exercici de les seves activitats i

funcions.?

Norma de descripcié arxivistica de Catalunya- NODAC: Conjunt de documents, de
qualsevol tipologia o suport, produit organicament i/o reunit i utilitzat per una persona,

una familia o un organisme en I'exercici de les activitats i funcions que li sén propies.®

Duchein: Sén productors de fons tots els organismes que tinguin una existencia
juridica i un nivell de competéncies propi, encara que estiguin subordinats a un

organisme superior, definides per un text amb valor legal.*

Son molts els estudis que tenen per objectiu establir criteris per a la identificacié de
fons documentals, pero no hi ha estudis que tractin el tema que aqui plantegem sobre
les afectacions que tenen els canvis organitzatius en la conservacio de la integritat
dels fons. En general, la teoria identifica un fons amb el conjunt de documents d’'una
mateixa provinenca. Respectar aquest principi és el que a la llarga ens permetra
interpretar el context social que testimonien els documents. Perd moltes vegades les
realitats politiques i socials del moment impedeixen que es respecti el principi de
provinenca. Desafortunadament aquesta situacio passa i encara no hi ha estudis que

tractin aquest aspecte.

En organismes amb macroestructures com és el cas de la Generalitat de Catalunya
s6n habituals les modificacions i reestructuracions organitzatives dels organs
productors de fons i sovint es fa dificil establir limits per determinar fons documentals
independents uns dels altres, ja que en definitiva tots sén fons de la Generalitat. A
vegades també es possible que aquesta dificultat vingui donada per les funcions que

comparteixen dos o0 més organs de I'administracio publica.

A nivell de Catalunya, la Norma per a I'elaboracio del quadre de fons elaborada pel del

Departament de Cultura l'any 1992, és el primer text que estableix criteris per
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enumerar els fons de la Generalitat. La Norma identifica fons amb organisme productor
0 amb les funcions que exerceix. Entre els diferents tipus de fons que enumera, els
gue es corresponen a les institucions publiques a Catalunya soén: els de 'Administracio
autonomica, I'’Administracié local, I'administracié periférica de I'Estat, ’Administracio
reial i senyorial, els notarials, els judicials, els registrals, els institucionals i les

col-leccions.

Pel que fa als fons de I'administracié autonomica, que son els que es corresponen als
dels arxius centrals administratius, la norma argumenta que, ja que l'estructura
organica de la Generalitat i la distribucié6 de les competéncies és variable, s’ha de
desaconsellar adoptar el nom dels departaments com a referéncia per enumerar el
fons de I'’Administracié autonomica, i en aquest cas s’ha d’optar per un criteri funcional:
“Seran els noms de les funcions corresponents, amb indicacié en cada cas dels seus
anys extrems, el que caldra precisar [...] Aquests noms es faran constar per ordre

alfabetic”.

Per a la realitzacio d’aquest treball ha estat fonamental la lectura de l'article d’Angels
Bernal i Anna Duran, “Identificacié dels fons de I'administracié a I'’Arxiu Nacional de

Catalunya™

. A l'article de Bernal i Duran ja s’anuncia, que la Norma és generalista i no
precisa la relacié de funcions que cal utilitzar: “Si com a relacioé de funcions s’opta per
utilitzar el Quadre de Classificaci6 del manual Sistema General de Gestié de la
Documentacié Administrativa de Generalitat de Catalunya, publicat el 1999 pel Servei
d’Arxius, ens trobem amb la paradoxa seguent: el primer nivell dels documents
d’explotaci6 d’aquest quadre funcional identifica un productor, el departament
productor que ha generat documents que corresponen a diverses funcions

especifiques”.

L'article de Bernal i Duran estableix tres teories que han de permetre determinar un

fons:
Teories que es basen en I'organisme productor
Teories que es basen en les funcions dels organismes productors
Teories que es basen en ambdés o altres aspectes

L'article de Bernal ja assenyala que en I'época que es va fer la recerca ja era dificultés
establir parametres clars dels criteris per definir un fons degut a I'is tant variable
d'aplicacié del terme. Tot i aix0, I'opcié més utilitzada a I'’hora de determinar un fons és

la que estableix com a criteri I'0rgan productor.
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La conclusio a la qual arriba l'article de Bernal és la d'identificar fons sobre la base de
I'organisme productor. Aquesta teoria defensa que és més objectiva I'opcié d’identificar
un fons a partir de I'organisme productor que a partir de les funcions perqué sén més
subjectives les relacions entre funcié i activitat. Ho defensa argumentant que
“Identificar fons amb productor té tradicio tant al llenguatge general com al técnic” i
afegeix que “la identificacié del fons a partir del productor també esta en la linea de les
noves tendencies: normalitzacio i gesti6 documental. La normativa que esta emanant
de l'International Council on Archives (ICA) insisteix en I'organisme productor com a
element clau en la descripcié arxivistica i com a generador de fons [...] La gestio
integral de la documentacio es fa per i per a un organisme, i només a partir de I'estudi

de l'organisme es dissenya un sistema d’organitzacié documental.

Aquestes teories sOn adequades quan es tracta de fons tancats o d'institucions
independents, perdo no quan es tracta de la gestio integrada i de macroorganismes
com la Generalitat de Catalunya. La hipotesi que es vol defensar en aquest treball és
que en els fons de les administracions publiques, on els conjunts documentals sén
molt complexos i voluminosos, el criteri d'identificaci6 del fons no Tl'hauria de
determinar el productor, ja que s'identificaria el fons amb el conjunt del fons de la
Generalitat. La teoria que es basa en les funcions dels organismes productors hauria
de ser la que permetés delimitar el contingut del fons documental.

L’article de Josep Matas, titulat “La identificacié d'un fons. Tot escoltant Marco Polo i

Khublai Khan darrere una cortina estant"®

, també defensa la idea que prioritza la
seleccié de criteris funcionals i no organics per a la identificaci6 de fons. Matas
remarca la importancia de I'autonomia juridica del productor pero no li dona validesa
com a criteri Unic per identificar un fons: “Duchein proposa com a primer criteri per a
definir un organisme productor d’'un fons que aquest organisme, ja sigui public o privat,
tingui un nom i una existéncia juridica propis i establerts per un acte legal precis. Que
un subjecte tingui personalitat juridica propia és, sens dubte, un parametre a tenir molt
en compte. Es un parametre que acredita la seva personalitat, I'identifica i el diferencia
d’altres persones juridiques. Pero des del nostre punt de vista, és un parametre que no
pot ser considerat, per ell mateix, com a determinant. Si es considera, de manera
estricta, que cada persona juridica crea un fons diferent s'arriba a conclusions

clarament erronies i, sobretot, gens operatives”.

S’exemplifica amb el cas de les administracions publiques: “El criteri de la personalitat
juridica tampoc és massa Util si l'utilitzem en la identificaci6 de fons de grans
administracions publiques o privades. En el cas de les administracions publiques

'ordenament els atribueix una personalitat juridica Unica, tant si es tracta d'un petit
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ajuntament, com d’'una gran universitat, o de 'administracié autonomica, o la central.
D’aquesta manera, I'aplicacio estricte del criteri de la personalitat juridica ens portaria,
per exemple, a identificar com a integrants d’'un Unic fons tots els documents produits
per totes les direccions generals de tots els departaments de la Generalitat [...] Un
criteri maximalista que obligaria immediatament a proposar criteris objectius per

establir unitats de nivell inferiors, que fossin més operatives”.

L’article tracta la problematica especifica dels fons de les grans administracions la
dificultat per identificar fons que deriva dels freqlents canvis organics i successions
d’estructures que es produeixen a linterior de les grans administracions. Matas ja
planteja la dificultat de “trobar elements objectius estables que permetin identificar els
hipotetics diferents fons d’'una gran administracié”. En conclusio, el concepte “persona
juridica” té poca utilitat quan l'apliqguem en la identificacié dels fons de les grans
administracions. Una solucié podria ser la d'adoptar criteris maximalistes que
consideressin tots els documents d’'una gran administraci6 com un unic fons, pero la
descarta perqué el resultat seria una unitat arxivistica “poc o0 gens operativa”. En
comptes d’'aix0 proposa establir criteris objectius amb aplicacions practiques: “Conveé
trobar la manera d’establir divisions, a partir dels criteris més objectius possibles, que
donin com a resultat unes unitats (fons) que facilitin en treball arxivistic” [...] Aquesta
finalitat 0 necessitat ha de ser molt present a I'hora de treballar en els fons de les
grans administracions, on existeix el perill de donar forma a uns fons desconnectats de
la practica arxivistica.” Per aixd0 cada administracié haurd d’establir els parametres
d’identificacio dels seus propis fons i els haura d’aplicar sempre amb els mateixos
criteris. S’estableixen dos parametres per a la identificacié dels fons de les grans

administracions:

Les afinitats funcionals: Els canvis organics constants no solen afectar
'esquema de funcions d’'una administracio. Per a cada gran administracio és
possible identificar les seves principals funcions i utilitza-les com un parametre

atil per a identificar els seus diferents fons.

L'especialitzacié funcional: Destriar les activitats que tenen un caracter
principalment administratiu de les que tenen un caracter més especialitzat. Les
segones les exerceixen organismes amb perfils també més especialitzats.
Aquesta especialitzaci6 els atorga generalment una estabilitat més gran que en
el cas de les activitats administratives generals. Per aix0, encara que no tinguin
personalitat juridica propia, adquireixen una personalitat singular que permet

reconeixer-los com a subjectes productors d’'un fons propi.
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3 Els arxius centrals administratius de la Generali tat de

Catalunya

L'Estatut d’Autonomia de Catalunya atorga a la Generalitat de Catalunya la
competéncia exclusiva en matéria d'arxius. L'article 127 diu:

1. Correspon a la Generalitat la competencia exclusiva en matéria de cultura.
Aquesta competencia exclusiva compren en tot cas: els arxius, les biblioteques,
els museus i els altres centres de diposit cultural que no sén de titularitat

estatal, incloent-hi en tot cas:

Primer. La creacio, la gestio, la proteccid i I'est abliment del régim juridic dels
centres que integren el sistema d'arxius i el sistema bibliotecari, dels museus i

dels altres centres de diposit cultural.

Segon. L'establiment del regim juridic dels béns documentals, bibliografics i

culturals que hi estan dipositats.

Tercer. La conservacio i la recuperacioé dels béns g ue integren el patrimoni

documental i bibliografic catala.

2. Correspon a la Generalitat la competencia executiva sobre els arxius, les
biblioteques, els museus i els centres de diposit cultural de titularitat estatal
situats a Catalunya la gesti6é dels quals no es reservi expressament I'Estat, que
inclou, en tot cas, la regulacié del funcionament, I'organitzacié i el regim de

personal.

Dos textos fonamentals que defineixen les bases en qué se sustentara el sistema de
gestio del patrimoni documental catala i dels centres d’arxiu son el Decret 76/1996, pel
qual es regula el sistema general de gesti6 de la documentacié administrativa i
I'organitzacié dels arxius de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 10/2001, d’arxius i

documents.

D’una banda, el Decret 76/1996, de 5 de marg, pel qual es regula el sistema general
de gesti6 de la documentacié administrativa i l'organitzacié dels arxius de la
Generalitat de Catalunya’, és el text normatiu que estableix el sistema general de
gestié de la documentacié de I'Administracié de la Generalitat i dels ens que en
depenen, i també regula I'organitzacié dels arxius publics. El Decret afecta “a tots els
documents, en qualsevol suport fisic, produits o rebuts per I’Administracid de la
Generalitat de Catalunya” (Article 2). El Departament de Cultura és I'dorgan

responsable i coordinador del sistema de gesti6 documental de la Generalitat de
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Catalunya (Article 4). El Decret obliga a tots els departaments de la Generalitat ha tenir
arxiu central administratiu (Article 10) i indica que també en poden tenir, si es
considera necessari, els organs d’un departament i les entitats autbnomes a criteri del
secretari general del departament al qual estigui adscrit I'organ. En el cas que aquests
ens no crein el seu propi arxiu, han d'establir un acord de col-laboraci6 amb un

departament o entitat de la Generalitat que disposi d'arxiu central administratiu.

El Decret disposa que la funcié primordial del departament o ens on es conserva la
documentacio és la d’implantar el seu propi sistemade gestié documental (Article 5), i
que els responsables dels arxius centrals administratius han de ser els encarregats
d’analitzar les necessitats de l'organitzacié pel que fa a la gesti6 documental i
dissenyar, aplicar i mantenir el sistema de gesti6 documental. Les funcions
especifiques dels responsables dels arxius centrals estan especificades a l'article 6 del
Decret. En el desenvolupament de les seves funcions els responsables dels arxius
centrals administratius han de gestionar i administrar el sistema, vetllar per la
conservacio de la documentacié, la formacio i assesorar sobre el sistema de gestio de
la documentacié administrativa i detectar necessitats d'organitzacié i de gestié de la

documentacié administrativa del departament o ens.

El capitol 3 del Decret estableix l'organitzacid dels arxius de la Generalitat. Els
documents tenen uns cicles de vida associats a la perdurabilitat dels valors que
contenen i que permeten establir tres tipus d’arxius, segons la data de creacié dels
documents i la seva frequencia d'utilitzacié. Els cicles vitals dels documents sén
aplicables a tot tipus de documents, per0o en la taula que es mostra a continuacio
s'utilitza com a exemple el model de custodia que ha de seguir la documentaci

administrativa de la Generalitat de Catalunya:

Cicle vital de la Activa Semiactiva Inactiva
documentacio (fins als 5 anys) (de 5 a 15 anys) (més de 15 anys)
Valors Administratiu i juridic Historic
Tipologia d’arxiu Arxiu de gestid Arxiu central Arxiu historic

administratiu

Exemple arxiu Oficina Arxiu central de la | Arxiu Nacional de
Secretaria Catalunya
d’'Universitats i (Encara no s’han
Recerca realitzat

transferencies)

Taula 1. Cicle de vida de la documentacié de la Generalitat de Catalunya. Font:

elaboracio propia.
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Per altra banda, la Llei 10/2001, d’arxius i documents®, regula el Sistema d’Arxius de
Catalunya, que el defineix com “el conjunt d’organs de I’Administracio i d’arxius que,
amb normes i procediments garanteixen, d’acord amb els seus valors, la gestio, la
conservacio, la proteccid, la difusié correctes de la documentacié de Catalunya, i
l'accés a aquesta documentacio” (Article 16). La llei crea, a l'article 1, el Sistema
d’Arxius de Catalunya que agrupa el conjunt d’arxius de '’Administracié per garantir
una correcta gestio, conservacio i difusié del patrimoni documental de Catalunya. Els
arxius de la Generalitat de Catalunya formen part del SAC (Article 20). La Llei reserva
als arxius centrals administratius el dret de definir, implantar i fer el seguiment del
sistema de gestio de la documentaci6 en fase activa i semiactiva del seu fons
documental, d’acord amb la normativa técnica i les directrius del Departament de
Cultura i amb les instruccions del secretari o secretaria general o de I'organ directiu
corresponent. | la conservacié de la documentacio de la fase semiactiva (Article 28).
Atribueix a I'ANC les funcions de la fase inactiva, que es basen en la gestio, la

custodia, la conservacio i la difusié dels fons documentals historics (Article 27).

Els arxius centrals administratius actuals de la Generalitat de Catalunya son:

Arxiu central administratiu Acronim | Abast [Metres |Adreca
Crono- | .

- lineals

l0gic
Arxiu Central Administratiu del AADA Segle 640 Gran Via de les
Departament XX Corts
d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, 612-

. - Catalanes,

Alimentacio 614
i Medi Rural (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del AADB Segle 10.200 qurer Sant Carles, 70
Departament de XX baixos
Benestar Social i Familia (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del AADK Segle b 000 Ra}mbla de Santa
Departament de XX Monica, 8
Cultura (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segle Rambla de Catalunya,
Departament AAADF XX (500 19-21
d’Economia i Coneixement (Barcelona)
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Arxiu Central Administratiu del Segle . 202-
Departament AADE X 6.800 |Via Augusta, 226
d’Ensenyament (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segle Carrer de Pau Claris,
Departament de AADJ XX -093 31
Justicia (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segles .
Departament de AADO X 4.298 |Avinguda de Josep
Territori i Sostenibilitat XX Tarradellas, 2-6
(Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segle [2.871,2 |Placa de Sant Jaume,
AADP .
Departament de XX i A
Presidéncia X1X 34.847 |(Barcelona)
UDS
Arxiu Central Administratiu del AADS Segle 559 Travessera de les Corts,
Departament de XX 131-
Salut 159 (Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segle Via Laietana, 26
Departament de AADV XX 1020 (Barcelona)
Governacio i Relacions Institucionals
Arxiu Central Administratiu del Ocupacis Sedles Carrer Sepulveda, 148-
Departament d’Empresa i P g 150
Ocupacio AAEEO  [XIX-XXI[16.037 |(Barcelona)
Segles . .
Empresa X - Passeig de Gracia, 105
AAEOE XX 3.200 |(Barcelona)
Arxiu Central Administratiu del Segles
Departament d’Interior X X-
AADIN  |xxi poos4 [Putacio. 355
(Barcelona)

Taula 2. Arxius centrals administratius de la Generalitat de Catalunya. Font: elaboracio

propia.
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3.1 El Sistema General de Gestio de la Documentacié Adm inistrativa de
la Generalitat (SGGDA)

El Sistema General de Gestio de la Documentacié Administrativa de Generalitat de
Catalunya (SGGDA) és un sistema d’aplicacio obligatoria al conjunt de I’Administracio
de la Generalitat. Aquest sistema va ser dissenyat entre els anys 1988 i 1992 de forma
conjunta pels responsables dels diversos arxius centrals administratius, coordinats pel
Servei d’Arxius del Departament de Cultura de la Generalitat, perd no es va acabar de
completar fins a I'any 1995, quan s’elabora el primer esborrany del manual sobre el

sistema.

El manual de gestié explica com s’inicia aquest projecte: “Fins a principis dels anys
noranta, cadascun dels arxius dels departaments i organismes de la Generalitat
emprava un sistema propi de classificaci6 i d’'identificacié dels documents en funcié de
les seves necessitats particulars. L’Administracié de la Generalitat és perd un ens Unic
i per aixo cal que el tractament dels seus documents segueixi també criteris d’unicitat i
homogeneitat. Es doncs, per donar aquesta coheréncia al conjunt, que el Departament
de Cultura ha promogut el fet dimplementar un sistema de classificacié i de
identificacié dels documents que sigui general i comld a tota I'’Administracié de la

Generalitat”.

El proposit del SGGDA és normalitzar els processos de gesti6 documental de la
documentacié administrativa de la Generalitat de Catalunya com la classificacio, la
descripcid i la conservacio, per tal que la documentacié sigui tracta de la mateixa
manera a tots els departaments i organismes de la Generalitat, i se’'n agilitzi la gestio.
Aquesta voluntat venia donada pel Decret 76/1996 (Article 3) i per la Llei 10/2001,

d’arxius i documents (Article 4).
Els objectius generals del SGGDA es desglossen en:

Homogeneitzacié d'un métode de treball en la gesti6 documental, basat en la
unificacid de sistemes de classificacid, identificacid, transferéncia i conservacié
o eliminacié.

Racionalitzaci® dels circuits i terminis de les transferéncies documentals,

ubicant la documentacié en funcié del seu Us i vigéncia administrativa.

Agilitzacié en la recuperacié dels documents garantint alhora el control dels
mecanismes d'accés i consulta a la documentacio, tant per part de

I’Administracié com dels ciutadans.
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Garantia de conservacio de la documentaci6 amb valor probatori per a
I’Administracio i la que en el futur tindra valor historic, i aplicacié de taules
d’avaluacié documental per eliminar la documentacié sense valor. Garantir

l'autenticitat, fiabilitat, integritat i disponibilitat de la documentacio.

El Departament de Cultura és I'organisme que s’encarrega de coordinar, controlar i
emetre instruccions per la implantacié i el manteniment del SGGDA, i els arxius
centrals administratius defineixen, implanten i mantenen, en I'ambit de I'organisme i
ens respectiu el sistema de gestid de la documentacié administrativa en fase activa i
semiactiva, d’acord amb la normativa tecnica i les directrius del Departament de
Cultura i amb les instruccions del secretari 0 secretaria general o de I'organ directiu

corresponent.

Amb les necessitats de gestié dels documents electronics, el SGGDA evoluciona i es
transforma en el projecte denominat Sistema de Gestid Electronica de la
Documentacio de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya (SIGeDA), que té com
a objectiu dotar a I’Administracié d’'un sistema pel control, I'is i la conservacio de la
documentacié electronica al llarg del seu cicle devida. El 22 de juliol de 2008 s’aprova
'Arcord de Govern pel qual s’estableixen els principis rectors i altres aspectes

d'implementacio i desenvolupament del projecte corporatiu SIGeDA.

El sistema de gesti6 SIGEDA no planteja el concepte de fons, perd una de les
operacions que considera imprescindibles és la identificacio de I'organisme productor,

gue, juntament amb la classificacié funcional, identifiquen els documents.
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4 El| fons d'Universitats i Recerca

4.1  Evolucié historica del productor

Organisme Organ Anys
Departament Direcci6 General 1980-1987
d’Ensenyament d’Ensenyament Universitari
Direccio General 1987-1992
d’Universitats
Departament de Comissionat per 1992-2000
Presidéncia Universitats i Recerca
Departament d'Universitats, Recerca i Societat de la 2000-2006
Informacio

Departament d’Educacié i | Secretaria d’Universitats i | 2006 (maig-novembre)
Universitats Recerca

Departament d’Innovacié, | Comissionat per a 2007-2010
Universitats i Empresa Universitats i Recerca

Departament d’Economia i | Secretaria d’'Universitatsi | 2010-actualitat
Coneixement Recerca

Taula 3. Evolucioé de la dependéncia organica dels productors del fons. Font:

elaboracio propia.

4.1.1 Els inicis: Departament d’Ensenyament (1980-1992)°

El traspas de les competencies atribuides en matéria d’universitats i recerca que es
transfereixen de I'Administracié de I'Estat a la Generalitat de Catalunya venien

determinades per I'Estatut d’autonomia i la Constitucié de 1978:

L'article 9.7 de I'Estatut d’autonomia de 1979 atorga competencia exclusiva en
materia de recerca a la Generalitat de Catalunya, sens perjudici de les competencies
que l'article 149.1.15 de la Constitucié espanyola confereix al Govern de I'Estat en

relacié amb el foment i la coordinacio general de la investigacié cientifica i teécnica.

Article 15: Es de competéncia plena de la Generalitat la regulacié i administracio de
I'ensenyament en tota la seva extensio, nivells i graus, modalitats i especialitats, en
I'ambit de les seves competéncies, sens perjudici d 'alld que disposen l'article 27 de la
Constitucié i Lleis Organiques que, conforme a I'apartat primer de l'article 81 d'aquella,
el desenvolupin, de les facultats que atribueix a I'Estat el nimero 30 de I'apartat 1 de
I'article 149 de la Constitucio i de I'alta inspeccié necessaria per al seu compliment i

garantia.

El primer organisme creat per impulsar una politica cientifica a Catalunya va ser la
Comissié Interdepartamental per a la Recerca i la Innovacioé Tecnologica (CIRIT), que

es va crear per Decret 217/1980, i estava adscrita al Departament de Presidéncia. La
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presidia el president de la Generalitat.

En I'ambit universitari, el Decret 232/1980, d’estructuracio organica del Departament
d’Ensenyament, creava la Direccié General d’Ensenyament Universitari (DGEU), a la

gual corresponia segons l'article sise les funcions seguents:
a) La planificaci6 i coordinacio dels ensenyaments i de la recerca universitaria.

b) L’elaboracié de la politica i dels plans d’actuacio per a la formacio i el

perfeccionament del professorat a tots els nivells educatius.
c) Lainspeccio6 i avaluaci6 de tot el sistema universitari de Catalunya.

El Decret 282/1980, desplegava I'estructuraci6 organica del Departament
d’Ensenyament, i constituia en el si de la DGEU, el Servei d’Universitats i el Servei
de Formaci6 i Perfeccionament del Professorat. S’hi adscriu el Gabinet Tecnic de

Recerca.

La Llei 26/1984, de 19 de desembre, de coordinacié universitaria i de creacid de
consells socials, creava el Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), com a organ
de consulta i assessorament del Departament d’Ensenyament pel que fa a la

coordinacié i a la programacio universitaries.

Finalment, mitjancant el Reial Decret 305/85, de 6 de febrer, sobre traspas de
serveis de l'estat en materia d'universitats, la Generalita de Catalunya rebia les
competéncies en aquesta materia, que quedaven adscrites al Departament

d’Ensenyament.

Tots aquests canvis feien necessari un replantejament de ['estructuracio
administrativa del Departament d’Ensenyament. El Decret 12/1987, pel qual
s’aprovava la reestructuracié del Departament d’Ensenyament, establia la Direcci6
General d’Universitats (DGU). L’article 7 del Decret 13/1987 feia el desplegament del
Departament en les seglents unitats: Servei de Formaci6 i Perfeccionament del
Professorat, el Gabinet Técnic de Recerca i la Subdireccié General d’Universitats, a
la qual s’adscriuen el Servei d’Ensenyament Universitari i el Servei de Planificacio i

Programacio Universitaria. A la Direccio General d’Universitats li corresponia:

a) limpuls i la supervisio de la programacio d’activitats d'investigacio cientifica i

técnica,

b) la proposta i I'execucio de programes de formacio i reciclatge del professorat i

de normalitzacio linguistica),
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c) la realitzaci6 d'estudis sobre I'estat de I'ensenyament universitari, la

necessitat de noves especialitats i la seva assignacio als diferents centres,

d) el desenvolupament de les competencies de la Generaltiat en matéries

d’ensenyament universitari,
e) l'estudiila difusié de la normativa académica i convocatoria de beques,
f) el suport administratiu al Consell Interuniversitari de Catalunya,

g) la preparacid, el seguiment i lI'execucid, si s’escau, de la programacio

universitaria,
h) el registre del professorat i personal no docent,
i) elsuportila coordinacié de la recerca i formacio d'investigadors,

i) lintercanvi cientific i la coordinacié amb altres organismes que intervenen en

la recerca,

k) la coordinacio, la supervisio i el suport de les activitats relatives a I'ordenacié, la
programacio i la gestidé, que sén competéncia del Departament en materia

d’ensenyament universitari i investigacio.

A finals del 1989, com a consequencia de reformes educatives que s’estaven
desenvolupant és va fer necessaria una nova reestructuracié organica. Sota la
dependencia del Departament s’adscriviren la Secretaria General, la Direccié General
de Planificacio Escolar, la Direccio General d'Ordenacio i Innovacié Educativa, la
Direccio General de Gestié de professorat i Centres Docents, la Direccio General
d’Arquitectura i Equipaments Educatius i la Direccié General d’Universitats (Decret

222/1989, de reestructuracio del Departament d’Ensenyament).

4.1.2 El Comissionat per a Universitats i Recerca del Departament de Presidéncia (1992-
2000)10

Amb l'objectiu d’establir una nova estructura organitzativa per a l'exercici de les
competéncies de la Generalitat de Catalunya en materia d’universitats i recerca per tal
de gestionar un exercici més especialitzat, agil i efica¢c de les competéncies de la
Generalitat en aquest ambit, es creava per Decret 318/1992, el carrec de Comissionat
per a Universitats i Recerca, dependent del Departament de Presidéncia. Aquest organ
permetia exercir les seves funcions amb autonomia propia, sota les directrius del
Govern i el conseller titular del Departament de la Presidéncia. Per tant, les
competéncies en matéria d'universitats i recerca atribuides fins ara al Departament

d’Ensenyament eren assumides pel Departament de la Presidéncia (article 1).
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Les funcions del Comissionat per a Universitats i Recerca en I'ambit d’universitats i

recerca eren les seguents (Article 2):

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

)

k)

Representar el Departament dins el seu ambit especific d’actuacio.
Proposar el nomenament i la separacio dels alts carrecs que en depenen.

Resoldre els conflictes d’'atribucions entre les autoritats i els organs que actuin

dins I'ambit que li ha estat assignat.

Resoldre en ultima instancia els recursos i les reclamacions administratives que

no pertoqui resoldre a 'organisme o autoritats inferiors.

Autoritzar les despeses corresponents al seu ambit de competencia dins
'import dels credits autoritzats i d'acord amb les normes d’execucié del

pressupost.

Signar en nom de la Generalitat els contractes relatius a assumptes propis de

la seva competéncia.
Elaborar la programacio universitaria de Catalunya.

Assumir la inspecci6é dels centres, les dependencies i els organismes que i

estan adscrits.

Dirigir i vetllar per I'organitzacié dels serveis que li estan adscrits i assegurar el

seu suport técnic i juridic.

Coordinar I'actuacio dels organs competents en relacié amb les transferéncies

de funcions i serveis en matéria d’'universitats i recerca.

Tramitar, elaborar i, si s’escau, fer I'estudi i informe de les disposicions i les

actes que afectin el seu a’ambit especific d’actuacio.

Elaborar, conjuntament amb el secretari general del Departament,
'avantprojecte de pressupost dels serveis que en depenen i dirigir i controlar

la seva gestio.

Elaborar els programes de necessitats i proposar reformes per a la millora i el

funcionament dels seus serveis.

Ser el cap superior de tot el personal de les unitats organiques adscrites al
comissionat i resoldre els assumptes que afecten a aquest personal,

contractar el personal laboral i nomenar els funcionaris interins.

Exercir les altres facultats que li atribueixi la legislacio vigent o que li delegui el

titular del Departament.
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El comissionat s’estructurava en els organs seglents (Article 5): la Geréncia per a
Universitats i Recerca, la Direccié General d'Universitats i la Direcci6 General de
Recerca. El canvi més significatiu en aquesta reestructuracié organitzativa va ser que
es crearen dos ambits diferenciats per les matéries d’universitats i recerca. La DGU
assumia les mateixes funcions i estructura que ja tenia (articles 105 al 112 del Decret
222/1989), excepte les relatives a recerca, que passava a executar-les la Direccio

General de Recerca.

Les funcions de registre general i arxiu del Comissionat s’assignaven al Servei
Economico-Administratiu, que depenia de la Subdireccié General de Coordinacio de la

Geréncia, adscrita a la Gerencia per a Universitats i Recercall.

4.1.3 El Departament d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacio (2000-2006) 12

El creixent desenvolupament tecnologic que es vivia en el tombant de segle va fer
possible que el 3 d’abril del 2000 es creés, per Decret 123/2000, el Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié (DURSI), al qual li corresponia la
gestié de les competéncies que tenia atribuides la Generalitat de Catalunya en matéria
de recerca i universitats, i amb el rapid desenvolupament de les noves tecnologies de
la informacio en la gestié administrativa (per exemple, el Projecte Administracié Oberta
de Catalunya) també havia d’assumir competencies de l'ambit de les noves
tecnologies de la informacié i comunicacié i societat de la informacié. Es crea

responent a la pressio del rectorat de les universitats a no dependre d'un Comissionat.

El DURSI recollia la feina que havia dut a terme el Comissionat per a Universitats i
Recerca i el Comissionat per a la Societat de la Informacié (Decret 125/1998, de 26 de
maig, pel qual es crea el Comissionat per a la Societat de la Informacio, i se
n'estableixen les funcions i I'organitzacidé). Amb els canvis socioculturals i tecnologics
que s’estaven desenvolupant en el tombant de mil-lenni el Govern de la Generalitat
apostava per I'impuls d’aquests tres ambits: l'universitari, el cientific i el de les noves

tecnologies, i constitueix una Conselleria per gestionar aquests ambits especifics.

El fet que es constituis el DURSI dona autonomia completa a les competéncies de
recerca i universitats per tal que poguessin ser gestionades de la manera més

especialitzada i eficag. Els objectius generals del nou DURSI pretenien:

Assegurar la qualitat del sistema universitari catala i garantir la igualtat

d’oportunitats en I'accés a la formacio superior.
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Assolir un sistema de ciéncia, tecnologia i innovacio d’alt nivell que contribueixi
al progrés de Catalunya i sigui competitiu amb els dels paisos del nostre

entorn.

Impulsar I'adaptacié de Catalunya a la Societat de la Informacié i estimular-ne

I'accés de totes les persones, empreses i institucions.

Assolir una major preséncia de la llengua i dels continguts catalans en els
ambits cientific i de les noves tecnologies relacionades amb la societat de la

informacio.

El Decret 127/2000 configurava l'estructura del DURSI, que es fonamentava en
I'estructura organitzativa dels seus organs predecessors, és a dir, el CUR i el
Comissionat per a la Societat de la Informacio, i incorporava elements de refor¢ de les
seves funcions directives a l'escala de departament del Govern. Aixi, I'estructura
basica del Departament es componia d’una Secretaria General, una Secretaria per a la
Societat de la Informacio, una Direccido General d’Universitats i una Direccio General
de Recerca. De la Secretaria General en depenen una Direccio de Serveis, un Gabinet
Tecnic i una Assessoria Juridica. La Direccié de Serveis es desglossava en tres
serveis: el Servei de Recursos Humans, el Servei de Gestio Economica i el Servei
d’'Organitzacio i Qualitat dels Serveis. A aquest Ultim servei li corresponien les funcions

del Registre general i I'Arxiu del Departament.™

El conseller tenia com a organs d’assisténcia una secretaria i un gabinet (que inclou un
Gabinet de Comunicacié, una Oficina de Protocol i una Oficina de Relacions
Institucionals), aixi com un grup d'assessors. El conseller, com a titular del
Departament, en dirigia, en coordinava i en controlava I'activitat i tenia les atribucions
que establia pels consellers l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacié, procediment i regim juridic de I'’Administraci6 de la Generalitat de

Catalunya.

També s’adscriviren al DURSI, i depenenien directament del conseller, el Consell
Interuniversitari de Catalunya, del qual era president el conseller, i la Comissio
Interdepartamental de Recerca i Innovacido Tecnologica (CIRIT), de la qual era

vicepresident el conseller (el president era el president de la Generalitat).

Entre la creaci6 del DURSI, I'any 2000 i fins al 2004, es consolidaren alguns projectes
molt esperats fins al moment. L'any 2001 es va crear 'Agéncia de Gestid d'Ajuts
Universitaris i de Recerca (AGAUR) com una entitat de dret public sotmesa al dret
privat i adscrita al DURSL.™ L’AGAUR es va crear a iniciativa del Govern de la

Generalitat i en consonancia amb el objectius d’aquest sobre politica de modernitzacio
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i flexibilitzaci6 de I'Administracié, amb I'objectiu d'exercir funcions de foment del
DURSI. Corresponien a 'AGAUR la gestid i execucié de programes de beques, de
préstecs, de subvencions i d’altres activitats de foment de I'estudi universitari, de la
recerca cientifica i técnica i de la innovacié tecnologica a Catalunya. Estava regida per
un president que era el conseller del DURSI, un consell de direccié i un director

executiu.

Un altre fet destacat va ser aprovar, I'any 2003, la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’'Universitats de Catalunya. La llei va plantejar noves exigencies organitzatives
derivades de I'assignacio de noves funcions del Consell Interuniversitari de Catalunya i
va transformar I'Agéncia per a la Qualitat Universitaria de Catalunya (AQU)' en una

entitat de dret public sotmesa a dret privat i vinc ulada al DURSI.

D’aquesta manera, tots els canvis soferts entre aquest periode de temps van fer
necessari una actualitzacié de l'estructura del departament més adequada al seu
funcionament, que permetés vincular amb el DURSI les entitats de nova creacié que
se li adscriuen. El Decret 313/2004, de 8 de juny, establia la nova estructuracié del
Departament d’'Universitats, Recerca i Societat de la Informacid. L'estructura basica
del Departament mantenia la Secretaria General, la Secretaria de Telecomunicacions i
Societat de la Informacio (antiga Secretaria per a la Societat de la Informacio), la
Direcci6 General d’'Universitats i la Direccié6 General de Recerca, pero incorporava
algunes variacions i d’altres ens. Aixi doncs, de la Secretaria General en depenien la
Direccio de Serveis, el Gabinet Téecnic, 'Assessoria Juridica i, s’hi afegiren I'Oficina de
Politica Linguistica (abans adscrita a la Subdirecci6 General d'Universitats). La
Direccié de Serveis es reorganitzava en una Area de Tecnologies de la Informacio i les
Comunicacions i dues subdireccions: la Subdirecci6 General de Gesti6 Econdmica,
Contractacié i Regim Patrimonial —que inclouia el Servei de Gesti6 Economica i el
Servei de Contractacié i Patrimoni- i la Subdirecci6 General de Recursos Humans i
Organitzacié —que incloia el Servei de Recursos Humans i el Servei d’Organitzacio i
Qualitat dels Serveis. Un fet rellevant és que en aquesta nova reestructuracio
s'inclogué una Seccié d’'Organitzacio, Arxiu i Registre, adscrita al Servei d’Organitzacio
i Qualitat dels Serveis. L'article 13 del Decret 313/2004 desglossava les seves

funcions:

a) L'analisi, el disseny i la implantacié del sistema de gestié de la informaci6 i la

documentacié administrativa del Departament.

b) L'elaboracié de la normativa interna per a la regulacié dels circuits del flux

d’'informacio i documentacio entre les unitats administratives.
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c) L'analisi dels recursos d'informacié i documentacié administrativa de les
diferents unitats i la proposta de mesures per optimitzar la gestio i

I'organitzacio.

d) La col-laboracié en I'homogeneitzacié de les aplicacions informatiques de
gestié utilitzades per les diferents unitats administratives, per fer-les
compatibles amb els sistemes corporatius de gesti6 de la informacié i al

documentacid.

e) L’elaboracié i la gesti6 dels circuits interns de documents, dels processos de
treball i de les aplicacions informatiques de gesti6 amb el Registre General de

correspondencia.

f) La coordinacié del sistema de transferencies de documentacio als diposits de

documentacié semiactiva i a I'Arxiu Nacional de Catalunya.
g) Qualsevol altra funcié de naturalesa analoga que se li encarregui.

Pel que fa als ens adscrits al DURSI, els canvis més significatius van ser el canvi de
denominacié de la CIRIT a Consell Interdepartamental de Recerca i Innovacio
Tecnologica, i les vinculacions al Departament de les entitats seguients de dret public
sotmeses a lI'ordenament juridic privat: 'Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de
Recerca (AGAUR), el Centre de Telecomunicacions i Tecnologia de la Informacio
(CTTI), i 'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU

Catalunya).

4.1.4 Departament d’Educaci6 i Universitats (2006) 16

Al maig del 2006 es va produir una nova remodelacié del Govern de la Generalitat que
suprimi el DURSI i es traspassaren les competéncies d'universitats i recerca a la
conselleria d'Educaci6 —que passava a denominar-se Departament d’Educacio i
Universitats-, i les competéncies de societat de la informacié s'integreren al

Departament de Presidencia.

El Decret 212/2006% defineia la nova estructura del Departament d’Educacio i
Universitats amb la finalitat d’articular dins d'un Unic Departament politiques,
estructures i recursos que havien configurat dos Departaments diferents: el
Departament d’Educacio i DURSI. L'article 1 del Decret fixava la funcié fonamental del
Departament d’Educacio i Universitats al qual li “correspon la proposta i execucié de
les directrius del Govern en materia de politica educativa en tots els nivells de

'ensenyament i en matéria de politica universitaria i de recerca”.
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L'estructura del Departament es basava en una Secretaria General, un Secretaria
d’Educacio (amb funcions d’execucié de politiques no universitaris) i una Secretaria
d’Universitats i Recerca. Integraven la Secretaria General: una Direccié de Serveis,
una Assessoria Juridica, una Subdireccié General de la Inspeccié de Serveis i una
Geréncia de Serveis Comuns en I'ambit d’Universitats i Recerca, amb categoria de
direccié general, que es corresponia a I'antiga estructura de la Direccio de Serveis del

DURSI, i que incloia I'apartat d’arxiu i registre.

La Secretaria d’Universitats i Recerca passava a estructurar-se amb la Direccio
General d'Universitats, la Direcci6 General de Recerca i I'Oficina de Politica

Linglistica, que mantenien el desplegament que ja tenien amb el DURSI.

L'AGAUR, 'AQU, el CIRIT i la Secretaria General del CIC quedaven adscrits a la

Secretaria d'Universitats i Recerca.
Les funcions de la Secretaria d’'Universitats i Recerca eren:
a) Larepresentacioé del Departament en les matéries propies d’aquesta secretaria.

b) L’elaboracio de les linies d’actuacio i coordinacidé de les unitats organiques que
en depenen i dels ens adscrits, per tal d’'assolir la maxima eficacia en I'execucio

de les politiques publiqgues en matéria d’universitats i de recerca.

¢) La planificacié i seguiment de l'execucid6 de les politigues en matéria

d’'universitats i de recerca.

d) L'exercici d'aquelles altres funcions que li assigni la normativa vigent o que

el/la conseller/a o el/la secretari/aria general li puguin delegar.

La durada del Departament d’Educacié i Universitats va ser només d’'uns quants
mesos, ja que a finals d’any es va crear el Departament d’Innovacid, Universitats i

Empresa, al qual se li traspassaren les matéries d’universitats i recerca.

4.1.5 Comissionat per a Universitats i Recerca del Departament d’lnnovacio, Universitats
i Empresa (2007-2010) 18

Al novembre del 2006 es creava el Departament d’'Innovacié, Universitats i Empresa
(DIUE), que assumeia, entre d’altres, les competéncies en universitats, foment de la

recerca i innovacio.

El Decret 571/2006", estableia I'estructura basica del DIUE. Els drgans principals eren
la Secretaria General, la Secretaria de Comer¢ i Turisme, la Secretaria d’Inddstria i
Empresa, la Direccié General d’'Innovacio i Internacionalitzacio i el Comissionat per a

Universitats i Recerca (CUR), que s’ocupava de la direccio, planificacio i execucio de
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les competencies en aguesta matéria. Reapareixia, d'aguesta manera, el carrec de

comissionat com havia existit durant els anys noranta.

Un any després, al setembre del 2007, es desplegava totalment I'estructura del
DIUE.? El capitol 6 és el que afecta al Comissionat per a Universitats i Recerca.

Corresponen al comissionat les funcions seguents (Article 67.3):

a) Dirigir, planificar i executar les competéncies em aquesta matéria, d'acord amb

les directrius fixades pel Govern.

b) Tramitar, elaborar i, si escau, fer I'estudi i informe de les disposicions i els actes

gue afectin em seu ambit especific d’actuacio.

c) Elaborar, conjuntament amb el/la secretari/aria general del Departament,
'avantprojecte del pressupost de les unitats i organismes que en depenen i

dirigir i controlar-ne la gesti6.

d) Altres funcions que li atribueixi la normativa vigent o que li siguin delegades

pel/per la titular del Departament.

L'estructura del CUR era més extensa: es componia de la Direcci6 General
d’Universitats, la Direccio General de Recerca, el Gabinet de Coordinacio, la
Subdireccié General d’Innovacié Universitaria, I'’Area d’Estudis i 'Assessoria Juridica.
Al Gabinet de Coordinacié se li atribueiren les funcions d’arxiu, documentacié i protocol
(Article 86.1.b).

La Secretaria del CIC, el CIRIT, 'AQU i TAGAUR també restava adscrita al DIUE,
mitjancant el CUR.

Sobre les funcions de gesti6 documental, es va atribuir la funcié de “Coordinar
I'aplicacié en el Comissionat per a Universitats i Recerca del sistema de gestié de la
documentacié administrativa” a la Subdireccié General de Programacié Economica i
Gestio Administrativa en I'ambit d’Universitats i Recerca (Article 18.k). Aquesta

Subdirecci6 s’adscrivia a la Direccio de Serveis i,aquesta, a la Secretaria General.

4.1.6 Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament d’Economia i Coneixement
(finals 2010)21

Entre finals del 2010 i principis del 2011 es produeix l'actual reestructuracié de
I’Administracio de la Generalitat i les funcions d'universitats i foment de la recerca es
designen al Departament d’Economia i Coneixement.

L’estructura del Departament es configura amb: la Secretaria General, la Secretaria

d’Economia i Finances, la Secretaria d’Universitats i Recerca i la Intervencié General.?
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La Secretaria d'Universitats i Recerca, amb rang organic de secretaria general, té les

funcions seguents (Article 7):
a) Representar el Departament en materia d'universitats i recerca.
b) Planificar, dirigir i executar les politiques en materia d'universitats i recerca.

c) Representar la persona titular del Departament en els organs de govern de les

entitats vinculades al Departament en les materies d'universitats i recerca.

d) Tramitar, elaborar i fer I'estudi i informe de les disposicions i els actes que

afectin el seu ambit especific d'actuacio.

e) Elaborar, conjuntament amb el secretari 0 secretaria general del Departament,
l'avantprojecte del pressupost de les unitats i organismes que depenen de la

Secretaria i dirigir i controlar la gestié del pressupost.

f) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la

normativa vigent.

La Secretaria d'Universitats i Recerca s’estructura amb la Direcci6 General
d'Universitats, la Direccio General de Recerca, la Secretaria General del Consell
Interuniversitari de Catalunya, el Gabinet de Coordinaci, I'Area d'Assessorament
Juridic en I'Ambit d'Universitats i Recerca, la Subdirecci6 General de Gestid
Economica i Administrativa en I'Ambit d'Universitats i Recerca i la Subdireccié General

de Coordinacié Administrativa i Politiques Sindicals.

S’adscriuen al Departament d’Economia i Coneixement, mitjangant la Secretaria
d’Universitats i Recerca, I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de

Catalunya i 'Agencia de Gesti6 d’Ajuts Universitaris i de Recerca.
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4.2  Historia arxivistica del fons i evolucio histor ica de l'arxiu

4.2.1 Els origens de I'arxiu

El fons documental d’Universitats i Recerca conserva documentacio des de I'any 1980
fins a l'actualitat. El fons ingressat a I'Arxiu té un volum de 698 metres lineals. Per
I'estat en que es troba la documentacio dels primers anys que encara esta pendent de
tractament arxivistic, es pot observar que des dels inicis s'utilitzaven sistemes de
classificacid bastant basics com ordenacions segons criteris numerals, alfabétics...
Per exemple, el fons de la Secretaria de la CIRIT. Tanmateix, com ja s’ha comentat,
I'aplicacié de técniques de gesti6 documental per a la conservacié i Us de la

documentacié han estat insuficients i no s’han acabat de desenvolupar.

No hi ha documents que estableixin el moment oficial de la creacié d’'un arxiu central
pel fons d’Universitats i Recerca, pero a la normativa i trobem referéncies a I'arxiu des
de la constitucié del Comissionat, a principis dels anys 90. Aixi doncs, al Decret
122/1994%, el qual defineix I'estructura del Comissionat per a Universitats i Recerca,
s'atribueixen les funcions d’arxiu i registre general al Servei Economico-Administratiu

que depen de la Geréncia per a Universitats i Recerca.

A finals dels anys 90 es treballa en la implantaciéo del Sistema de Gestid de la
Documentacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya, regulat pel Decret
76/1996. L'any 1999, el Comissionat signa un contracte de serveis especifics d’'arxiu
per a la realitzaci6 de tasques d’analisi, classificacio i catalogacié i organitzacié del

futur arxiu central d’aquest organ per tal d'implantar el SGDA?.

Fins llavors, com el Comissionat per a Universitats i Recerca estava adscrit al
Departament de Presidéencia, els documents d'explotaci6 de [I'organisme
s'identificaven amb una “P”". En aquest moment, és quan la DG Patrimoni Cultural
proposa la lletra “U” com a identificativa dels documents d’explotacié de I'organisme

en substitucio de I'adscripcio a “P” de Presidencia.

Aquesta accié encara que pugui semblar poc rellevant és molt significativa pel que
sera el futur del fons, ja que és en aquest moment quan “oficialment” s’atribueix un
element identificador Unic que el desvincula d’'altres fons i que el considera un fons

amb autonomia propia.

A l'abril del 2000 es crea el DURSI. Ja com a Departament de la Generalitat de
Catalunya, es fa evident la necessitat de disposar d’un arxiu central administratiu i un
sistema de gesti6 de la documentacié adequat a les necessitats de I'organisme. El

Decret 127/2000, d'estructuracié del DURSI, atribueix al Servei d'Organitzacié i
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Qualitat dels Serveis de la Secretaria general, les funcions del Registre general i

I'arxiu del Departament.

Al maig del mateix any es comencen a establir normes basiques d’arxivament que es
recullen en un manual titulat L'organitzacio dels arxius de gesti6. Normes basiques, el

qual es reparteix a les unitats administratives del Departament.

En aguest moment en qué es fa tant necessaria la creacid i alliberacié d’espais
ocupats als arxius de les unitats administratives, s’aplica I'avaluacio de seéries
documentals amb la Taula d’Avaluaci6 Documental, nimero 174, aprovada per
I'Ordre d’'1 de juliol de 1998 del Conseller de Cultura, relativa a la destruccié total en
un termini de cinc anys dels expedients denegats d’assisténcia economica per a la

recerca, el desenvolupament i la innovacié tecnologica.

Al febrer del 2001 es redacta un informe sobre la creacio de larxiu central
administratiu del DURSI. A finals del 2002 es crea un lloc de treball per un tecnic
superior d’arxiu. Les tasques principals que se li encomanen soén la col-laboraciden la
implantacié del SIGEDA al Departament i el manteniment dels serveis associats a la

documentacié semiactiva: gestio de transferéncies, préstecs, consultes i eliminacions.

L'arxiu central del Departament disposava d’una xarxa de cinc diposits provisionals de
documentacié semiactiva. Mentre es dissenyava el sistema de gesti6 documental
aquests diposit reunien la documentacié procedent de les diverses unitats

administratives. Els arxius eren els seguents:
D1-Via Laietana (diposit actual)

D2-Zona Franca,

D3-Custodia externa,

D7-Tapineria,

D8-Via Laietana (actual oficina)

Durant els segients anys, des de l'arxiu es van realitzar treballs de tractament
arxivistic dels fons que contenien aquests diposits amb I'objectiu d’unificar-los en un
anic diposit central. L'arxiu va establir convenis de col-laboraci6 amb estudiants
d’'arxivistica de I'Escola Superior d'Arxivistica i Gestié de Documents, de la Facultat de
Biblioteconomia i Documentacio de la Universitat de Barcelona i de la Universitat
Oberta de Catalunya, que realitzaven aquestes tasques. Finalment, a partir de I'any
2007, el diposit central és va establir al soterrani de I'edifici de la Via Laietana, el
diposit D1. Tanmateix, en l'actualitat encara queden petits espais que les unitats

administratives utilitzen com a arxius de gestio, perd que en realitat contenen
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informacié de més de cinc anys d'antiguitat i pendent de ser transferida. Aquesta és

una tasca en la que esta treballant I'arxiu.

A partir de lI'any 2002 i en endavant es van anar configurant les bases del futur

sistema de gestié documental d’'Universitats i Recerca.

El 2 de desembre de 2003, la Direcci6 de Serveis de la Secretaria General redacta
una Instruccié sobre el procediment de transferencia, consulta i eliminacié de
documentacié semiactiva del Departament d'Universitats, Recerca i Societat de la
Informacio, que es presenta acompanyada d’un Manual de funcionament dels diposits
de l'Arxiu Central. Aquest manual a part de regular els principals procediments
arxivistics com les transferéncies, els préstecs, esl consultes i I'eliminacio de
documentacié, també compleix els requeriments de la normativa internacional en
matéria de gesti6 documental, com la norma 1SO 15489 de gestid documental i la
norma ISAD(G). Aquesta circular obliga a totes les unitats del Departament a seguir

les pautes establertes.

4.2.2 El projecte DURSIGED

A partir del 2003, el Departament va posar elaborar el seu propi disseny d’'un sistema
de gestié documental que, complint amb principis del SGGDA, s’adaptés millor a les
necessitats del Departament. El sistema de gesti6 documental del Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié es va anomenar DursiGED. Es va
elaborar un Pla director del projecte amb una durada de 4 anys (2003-2006),

estructurat en 5 linies d’actuacio i 11 programes.

El projecte DursiGED era un sistema integral de gestié documental d’aplicaci6 a tots
els documents rebuts o generats pel Departament en qualsevol fase del seu cicle de
vida. El DursiGED havia de permetre la recepcio i creacié de documents, la tramitacié
administrativa, la conservacio i I'accés al personal intern i extern, els ciutadans. Els

cinc objectius principals que es proposava el DursiGED eren:

Assolir el nivell optim de gestié i tractament de | a documentacié administrativa

del Departament en les fases activa i semiactiva.

Integrar la gesti6 dels documents digitals del Departament en la gestid
documental general, assegurar-ne la legalitat i garantir-ne la conservacio a

mig termini.

Garantir la conservacié de la documentacio i oferir serveis d’arxiu en fase

semiactiva.

Aconseguir els recursos necessaris per implantar i mantenir els productes i
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serveis del Sistema.

Transmetre el coneixement necessari per tal de garantir el suport a la

implantacié i manteniment del Sistema .*°

La implantacié del DursiGED es va comencgar a realitzar per unitats administratives i
durant els seglents anys i fins el 2005 es va anar difonent el sistema. Les memories
del Departament d'Universitats, Recerca i Societat de la Informacié dediquen un

apartat a I'arxiu central que resumeix I'activitat realitzada des de I'any 2000 al 2006.

Durant aquest periode les activitats centrals de I'Arxiu es centren en la implantacié del
DursiGED, per una banda, i el tractament de documentacid semiactiva per ser

transferida, per l'altra.

4.2.3 El projecte BAULA

Durant el segon trimestre de 2005 es va posar en marxa el projecte Baula, que
consisteix en el desenvolupament i la implantacié d'un sistema de gesti6 d'expedients i
arxiu digital per a la tramitacio i el seguiment de les activitats del Departament

d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacio.

Actualment esta fora de funcionament i en vies d’extincié.
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4.3 Quadre de classificacio dels documents d’explot  acio

U1000 GESTIO DEL SISTEMA UNIVERSITARI DE CATALUNYA

U1100 Gesti6 dels estudis universitaris
U1110 Creacio d’estudis i/o ensenyaments oficials
U1111 Implantacié / reconeixement de la implantacio
U1113 Autoritzacié per impartir estudis no homologats
U1120 Supressi6 d’estudis i/o ensenyaments oficials
U1121 Supressié / reconeixement de la supressio
U1122 Integracio
U1123 Revocacié de l'autoritzacié per impartir estudis no
homologats
U1130 Acreditacio i certificacio de titols universitaris
U1140 Foment i difusié de I'oferta universitaria
U1141 Pla Form@tic
U1150 Convergeéencia i adaptacié a I'Espai europeu d'educacié superior
U1151 Suport a la convergéncia i I'adaptacio
U1152 Adaptacions curriculars
U1153 Transposicio de directrius en I'ordenament juridic estatal
U1154 Acreditacio dels ensenyaments en el marc de I'Espai
Europeu de la Qualitat
U1155 Avaluacio del nivell de convergéncia europea
U1160 Avaluacio dels estudis universitaris
U1161 Avaluacié dels estudis que permeten obtenir titols oficials
propis
U1162 Acreditacio i certificacio d’estudis universitaris
U1163 Certificacio de la qualitat dels ensenyaments
universitaris
U1164 Acreditacio dels ensenyaments en el marc de
I'Espai Europeu de la Qualitat

U1200 Ordenacio del Sistema Universitari de Catalun  ya
U1210 Definicié del Mapa universitari catala
U1211 Elaboracié i aprovacio de la Programacio
Universitaria de Catalunya

U1212 Elaboracio de propostes de coordinacio i de millora del
funcionament de les universitats

U1220 Gestid de I'estructura universitaria
U1221 Creaci6 o reconeixement de la creaci6
U1222 Autoritzacio o conformitat de canvis
U1223 Adscripcio
U1224 Revocacio de l'adscripcio
U1225 Vinculacio de centres docents a universitats
U1226 Supressio
U1227 Aprovacié de l'establiment a I'estranger

U1230 Supervisio de les universitats
U1231 Aprovacio dels estatuts de les universitats
U1232 Aprovacio de les normes d'organitzacié i funcionament de
les universitats privades
U1233 Inspeccidé del funcionament administratiu dels centres i
serveis universitaris

U1240 Promocid i difusié de les universitats de Catalunya

U1241 Elaboracié de programes de promocié davant
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administracions de fora de I'ambit de Catalunya

U1242 Ajuts per a la promocio de les universitats catalanes U1243
Ajuts a ens locals titulars de centres universitaris

U1250 Avaluacio de les universitats

U1251 Avaluacio de les activitats, programes, serveis i gestio de les

universitats i centres d'ensenyament superior.

U1252 Acreditacio i certificacid de centres i activitats universitaris
U1253 Certificacio de la qualitat de la gestio i l'activitat de les
universitats

U1300 Gestiod del financament universitari
U1310 Planificacié del finangcament universitari
U1311 Elaboracio de models de finangament universitari
U1312 Elaboracio i aprovacio del pla plurianual d'inversions
universitaries
U1313 Elaboracié i aprovacié de normes i procediments
pressupostaris
U1314 Elaboracid i revisié de convenis / acords especifics
d'inversions amb les universitats
U1315 Elaboracio i revisio de contractes programa amb les
universitats
U1320 Execuci6 del finangcament universitari
U1321 Finangcament per inversions
U1322 Autoritzacio d'operacions d'endeutament
U1323 Autoritzacio de les disposicions de capital
U1324 Autoritzacio de les transferencies de capital
(carrega financera)
U1325 Financament ordinari
U1326 Transferencies per a despeses corrents
U1327 Transferencies basiques
U1328 Transferencies derivades
U1329 Transferencies estrategiques
U1330 Seguiment del finangament universitari
U1331 Inspeccions i auditories
U1340 Foment del patrocini dels serveis de les universitats catalanes
U1350 Avaluacié del financament universitari

U1400 Gesti6 de la comunitat universitaria
U1410 Estudiants
U1411 Gestio de l'accés a la universitat
U1412 Organitzacio i coordinacié de les PAU
U1413 Coordinaci6 dels centres d'ensenyament
secundari
U1415 Proves d'accés per a majors de 25 anys
U1416 Suport al procés de preinscripcio
U1417 Aprovacié del calendari de preinscripcio
U1418 Tramit d’expedients
U1419 Subministrament d'informacio
U1420 Promoci6 de I'estudi
U1426 Promoci6 de la mobilitat
U1427 Continuacio dels estudis en altres universitats
U1428 Accés d'estudiants estrangers a
universitats catalanes
U1429 Ajuts a les universitats per acollir
estudiants del programa Erasmus
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U1430 Plans d'acolliment d'estudiants estrangers
U1431 Programa Interc@t
U1432 Avaluacio dels programes de suport als estudiants
U1440 Personal docent i investigador (PDI)
U1441 Autoritzacio de la plantilla de professorat
U1442 Contractacio de professorat
U1443 Informes previs i acreditacions
U1444 Informe previ d'avaluacio (professorat
colslaborador)
U1445 Acreditacio de recerca (professorat agregat)
U1446 Acreditacié avangada de recerca (professorat
catedratic)
U1447 Avaluaci6 d'activitat docent i/o de mérits docents i de
gestié (professorat contractat doctor, aspirant a agregat o
catedratic)
U1448 Seleccio
U1450 Ajuts a la contractacié de professorat (Pla Serra-Hunter)
U1460 Suport a la docéncia universitaria
U1462 Promoci6 de la mobilitat
U1465 Avaluaci6 del professorat de les universitats privades
U1466 Avaluacio de l'activitat docent
U1467 Avaluacio de l'activitat investigadora
U1470 Investigadors de les universitats
U1480 Personal d’administracio i serveis (PAS)
U1481 Foment de programes interuniversitaris de formacio i
mobilitat
U1490 Foment de I'Gs del catala en I'ambit univer sitari
U1491 Promocié de I'is del catala a les universitats catalanes U1492
Ajuts a l'edicid i la difusié de llibres de ext o manuals
universitaris en catala
U1493 Ajuts per a projectes de normalitzacié linguistica
U1494 Promocio de I'ensenyament del catala a I'estranger
U1495 Foment de I'Gis de llenglies estrangeres
U1496 Programa de terceres llengiies
U1497 Docéncia (Escola Virtual d’'ldiomes per a
Universitaris, EVIU)
U1498 Avaluacio (Prova universitaria de competéncia, PUC)
U1485 Foment de l'activitat i la comunicacio entre els membres de la
comunitat universitaria

U1500 Gesti6 de la qualitat de I'activitat universi taria
U1510 Desenvolupament de metodologies i programes d'avaluacio
U1520 Acreditacio dels sistemes i procediments d'avaluacio de la qualitat
de les universitats
U1521 Certificacié dels manuals d'avaluacio delprofessorat.
U1522 Acreditacio dels manuals d'avaluacio del professorat
U1523 Seguiment dels manuals d'avaluacié acreditats
U1530 Certificacio de la qualitat de la gestid, I'activitat i I'ensenyament de les
universitats
U1531 Certificacio dels manuals d’avaluacié delprofessorat
U1532 Acreditacio dels manuals d’avaluacié del professorat
U1533 Seguiment dels manuals d’avaluacié acreditats
U1540 Assessorament de I'administracio educativa, les universitats i
altres institucions
U1560 Cooperacio i colslaboracié amb altres organismes d'avaluacio de
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la qualitat universitaria
U1561 Reconeixement mutu
U1570 Promocio de l'avaluacio i de la comparacio decriteris de qualitat
en el marc europeu i internacional
U1571 Promocio de l'avaluacio i de la comparaci6 decriteris de
gualitat en el marc europeu i internacional
U1580 Avaluacio6 de la recerca

U1600 Cooperacio universitaria
U1610 Suport a activitats de cooperacio universitaria
U1611 Elaboracié i seguiment de programes de cooperacio en
I'ambit universitari
U1620 Relacions amb institucions sanitaries
U1621 Concerts amb institucions sanitaries
U1630 Relacions universitat i empresa

U2000 GESTIO DE LA RECERCA | LA INNOVACIO

U2001 Planificaci6 i avaluacio de la recercaila i nnovacio
U2002 Planificacié de la recerca i la innovacié
U2003 Elaboracié del Pla de Recerca i Innovacié deCatalunya -
PRI
U2004 Elaboracié del Pla d'infraestructures cientifiques i
tecnologiques - PICT
U2005 Elaboracio del Pla de comunicacié i divulgacio cientifica
U2006 Planificacié de la formacio i el desenvolupament
professional del personal investigador i de suport a la recerca
(Carrera investigadora)
U2007 Planificacio de l'avaluacio de la recerca
U2010 Avaluacio6 de la recerca i la innovacio
U2011 Avaluacio de les politiques publiques de recerca i
innovacié
U2012 Avaluaci6 de l'activitat de recerca i innovacié publica i
privada
U2013 Avaluaci6 de la recerca en humanitats i ciencies
socials
U2014 Estudis bibliomeétrics
U2020 Prospectiva cientifica i tecnologica
U2021 Estudi de nous camps cientifics emergents d'interes
prioritari per a Catalunya
U2022 Estudis de viabilitat d’estructures de recerca

U2100 Ordenacié i coordinacio del sistema catala de ciéncia i tecnologia
U2101 Creaci6 d’'estructures de recerca
U2110 Inventari d'unitats de recerca
U2120 Manteniment de la Xarxa de ciéncia i tecnologia de Catalunya
(XACIT)
U2130 Coordinacio de l'activitat interdepartamental

U2200 Foment de la recerca i la innovacio
U2201 Suport a les estructures de recerca
U2923 Ajuts per al financament d'inversié nova o dereposicio
destinada a I'adquisicié de material destinat a la recerca (PEIR)
U2801 Ajuts per a parcs cientifics i tecnologics vinculats a universitats
catalanes (MEC)
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U2925 Ajuts del Fons Europeu de Desenvolupament Regional
(FEDER)
U2210 Suport a les activitats de recerca
U2802 Actuacions en humanitats i ciencies socials
U2803 Ajuts en humanitats i ciéncies socials
U2804 Distincio per a la promoci6 de la recercauniversitaria. U2921
Ajuts per donar suport a les activitats dels grups de recerca a
Catalunya (SGR)
U4142 Ajuts per a projectes d'abast comarcal (ACOM)
U2922 Ajuts a Xarxes de Referéncia
U2926 Ajuts per a la creacid, desenvolupament i consolidacioé de xarxes
tematiques (XT)
U2927 Accions especials de recerca i desenvolupament (ACES).
U2220 Suport a la innovacio i la transferencia detecnologia
U2805 Ajuts per a projectes de recerca, desenvolupament i
innovacio
U2806 Engineering Innovation Program amb la Universitat de
California
U2807 Foment, coordinacié i suport a la Bioregio
U2821 Foment, coordinacid i suport a la Tecnoregio
U2230 Reconeixement de I'activitat de recerca i innovacio
U2808 Guardons Narcis Monturiol
U4143 Premis CIRIT per fomentar I'esperit cientific del jovent(PJ)

U2300 Personal de recerca / investigadors
U2301 Suport als investigadors

U2302 Suport predoctoral
U2914 Beques predoctorals per a la formacié de personal
investigador (FI i FI-Empresa)
U2917 Beques Quimica Fina

U2303 Suport postdoctoral
U2809 Ajuts per contractar investigadors/ores postdoctorals
per dins i fora de Catalunya (Beatriu de Pinos)

U2304 Preconsolidacié
U2810 Contractes ICREA junior (Basic i Empresa)
U2811 Contractes Ramon y Cajal

U2305 Estabilitzacié / consolidacio investigadora
U2812 Contractes ICREA sénior
U2813 Programa Francesca Ca Torra

U2306 Promoci6 de la mobilitat
U2814 Programes amb la Fundacio Fulbright
U2815 Programa Gaspar de Portola amb la Universitat de
California
U2816 Beques Balsells-Generalitat de Catalunya en I'ambit
de les Enginyeries (BBI)
U2912 Beques de recerca per a professors i
investigadors visitants a Catalunya (PIV)
U2916 Beques i ajuts per a estades per a la recerca fora de
Catalunya

U2817 Beques per a joves membres dels
Casals Catalans (BBC)

U2310 Formacio als investigadors
U2311 Programes de doctorat en empreses i
altres organitzacions
U2312 Cursos i jornades doctorials de
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desenvolupament professional
U2320 Promoci6 de la igualtat

U2400 Comunicacio i divulgacié de la cultura cienti fica i tecnologica
U2401 Activitats de divulgacio cientifica
U2818 Ajuts per al financament d'actuacions en I'ambit de
la comunicacio i de la divulgacio cientifica (ACDC)
U2402 Trobades amb la Ciencia
U4141 Ajuts per a l'organitzacié d'accions mobilitzadores (ARCS)

U2500 Foment de la cooperacio
U2501 Internacionalitzacié

U2502 Integracio de la recerca catalana en I'Espai Europeu

de Recerca (ERA)
U2503 Participaci6 del DURSI en projectes
internacionals U2819 Ajuts per a accions de cooperacio
en el marc de la Comunitat de Treball dels Pirineus
(CTP)
U2820 Ajuts per a la cooperacio cientifica amb el
CNRS de Franga
U2504 Foment i participacié en I'Euroregio

U2505 Catedres UNESCO

U4000 SUPORT A L'ACTIVITAT UNIVERSITARIA | DE RECER CA

U4100 Execucio dels programes de foments
U4110 Gestio dels programes de foment a la recerca
U2910 Programa per a recursos humans en recerca
U2911 Ajuts a universitats i centres publics de rec erca
per a la contractacio i reincorporacié de doctors agrups
de recerca de Catalunya (C-RED).
U2913 Beques de formacio en I'ambit de
les nanotecnologies a Catalunya (NANO).
U2915 Beques Batista i Roca (BBR).
U2920 Programa d'ajuts de recerca a grups i institucions
U2924 Ajuts per al finangament de grans
equipaments cientifics (GEC)
U2943 Ajuts per al finangament de la creacié i/o ampliacio
d'unitats de recerca corporativa (cCReDIT)
U4120 Gestio dels programes de suport a universitats i a
centres. U1910 Suport a programes docents.
U1911 Ajuts per a doctorats i masters impartits en
llengua anglesa (IGSOC)
U1912 Ajuts per a programes de doctorat de les
universitats catalanes en arees de ciencies socials
i humanitats (ADQUA)
U1913 Ajuts per al finangcament de projectes per a la
millora de la qualitat docent de les universitats
catalanes (MQD)
U1920 Programa de recursos humans en gestio
U4130 Gestio dels programes de suport a estudiants
U1930 Beques i ajuts amb finangcament public
U1931 Beques del MECD
U1932 Ajuts Universitat de Vic
U1933 Beques a estudiants de centres adscrits (ACA)
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U1934 Beques estudiants Alt Pirineu (BAP)
U1940 Beques i ajuts amb financament privat.
U1941 Ajuts Caixa de Manresa (AUCM)
U1942 Beques Eusebi Giiell (GUELL)
U1950 Beques i ajuts amb finangament mixt
U1960 Programa de préstecs
U1961 Préstecs per al fraccionament de la matricula (PFRAC)
U1962 Préstecs preferents (PREFE)
U1963 Préstecs universitaris de postgrau (POSTG)
U1964 Préstecs Erasmus.
U1970 Accions de practiques professionals
U1971 Programa de treballs a I'estiu (TE).
U1972 Programa ARGO
U1980 Ajuts a colelectius
U1981 Ajuts a associacions d'estudiants universitaris (AEU)
U4140 Altres accions
U4144 Programa de residencies universitaries (RESID).
U4150 Control i seguiment de I'execucio dels programes
U4160 Gestid de I'avaluacié externa de les solelicituds.

U4200 Programes transversals de suport
U4210 Programa d’estrangeria
U4220 Assessorament pressupostari, fiscal i comptable
U4230 Programa de formacio
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4.3.1 Problematiques i propostes de millora per a la identificacidé i gestié6 del fons
d’Universitats i Recerca

Com a consequéncia de la llarga trajectoria del fons d’Universitats i Recerca —de les

multiples modificacions que han sofert els seus organs productors degut als canvis

organitzatius i per la falta d’'un sistema de gestié documental unificat i amb continuitat

al llarg de I'existencia del fons- actualment sén evidents en l'estat del fons alguns

dubtes en el plantejament de la identificacié del fons documental i també a I'hora de

tractar part del fons d’anys antics.

Fisicament el fons documental d’Universitats i Recerca s’ha conservat de forma
integra a les diferents dependéncies on s’han anat ubicant els organs productors del
fons. Tanmateix, I'estat del fons pel que fa a l'aplicacié d’'un sistema de gestié
documental i de pautes normalitzades per al tractament arxivistic de la documentacio
encara no s’ha completat: manca documentacié antiga pendent de tractament, els
arxius de gestié tenen documentaciéo semiactiva que s’hauria de transferir al diposit

central, per citar uns expemples.

A continuacioé passem a explicar algunes de les problematiques que considerem més
importants per determinar la identificacié del fons d’Universitats i Recerca i algunes
propostes de millora del seu sistema de classificacié, amb I'objectiu agilitar i fer més

atil la gestié d’aquest fons documental.

4.3.2 Identificaci6 del fons segons criteris funcionals

Problematica:

El primer que s’observa quan tracem la historia evolutiva del productor és que el fons
ha canviat continuament d’organ gestor degut als canvis politics i reestructuracions en
els departaments de la Generalitat. En general, al llarg de la seva trajectoria, els
diversos productor del fons d’Universitats i Recerca (cal aclarir que parlem de diferents
productors perqué els noms i la categoria politica varien pero, en definitiva, tots sén
hereus dels anteriors organismes i compleixen les mateixes funcions, només és un
canvi de nom que estableixen la politiques d'organitzacié administrativa de cada
moment) han estat organs sota la dependencia de varis Departaments, amb figures

juridiques diferents que els atorguen més o menys autonomia juridica.

Basicament els organs encarregats de gestionar les matéries d’universitat i recerca
han estat organs superiors de I'Administraci6 de la Generalitat com direccions

generals, secretaries, comissionats o departaments.

En els primers anys, el Departament d’Ensenyament atribueix les funcions

d’'universitats a direccions generals: primer, la Direccié General d’Ensenyament
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Universitari que, posteriorment, passa a denominar-se, Direcci6 General
d'Universitats. Les direccions generals es creen sota l'estructura dels
departaments i executen funcions especialitzades de les competéncies del

departament.

A finals de l'any 1992 es crea el Comissionat per a Universitats i Recerca. Tot i
gue s'adscriu al Departament de Presidéncia, la figura del Comissionat
possibilitava que li fossin atribuides competenciesadministratives i més grau
d’autonomia. Aixi, l'article 1 d’aquesta llei diu que “Excepcionalment, el Govern
podra nomenar comissionats, als quals assignara un ambit d’actuacioé especific
[...] Els comissionats actuaran sota la direccié del titular del departament al qual
estiguin adscrits i dependran del secretari general en les funcions d’aquest que
no se li hagin atribuit. El mandat dels comissionat sera el de la legislatura,
sense perjudici de renovacions eventuals per part del Govern. Els comissionats
assistiran a les reunions de Govern quan se’ls convoqui especialment per

informar del desenvolupament de les funcions que tinguin encomanades”.

El primer Comissionat per a Universitats i Recerca, adscrit al Departament de
Presidencia, acaba I'any 2000 quan es crea el DURSI, pero sis anys després, al 2006
es torna a establir un segon Comissionat per a Universitats i Recerca, aquesta vegada
sota la dependéncia del Departament d’'Innovacio, Universitats i Empresa. Durara fins

al 2010 en que s’estableix I'estructura organitzativa actual de I'organisme.

Entre mig d’aquests dos comissionats, lI'any 2000, es crea el Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informaci6. D’aquesta manera la
s’aconsegueix que una conselleria centralitzi la gestio de les matéries
d’'universitats i recerca i es consolidi una estructura més complexa i adequada
a les necessitats de gestio administrativa. De fet, durant el periode del DURSI
€s quan es ddna impuls a iniciatives de millora de gesti6 documental del fons

d’'Universitats i Recerca.

L'actual Secretaria d'Universitats i Recerca, adscrita al Departament
d'Universitats i Recerca, té rang organic de secretaria general en els termes
previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de I'’Administracié de al Generalitat de Catalunya:
“El Govern, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries, pot crear, en el si
d'un departament, secretaries sectorials, amb rang organic de secretaria
general, si I'especificitat o la complexitat tecnica o organitzativa d’un determinat

ambit material ho requereix, a les quals s'han d'at ribuir les funcions que siguin
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determinades per reglament, adhuc les que per llei s'hagin atribuit
especificament a una direccié general. Aquests carr ecs estan subjectes a la
direccio superior del titular del departament i dep enen del secretari general en

totes les funcions d'aquest que no els hagin estat atribuides”.

Que la gestio de les materies d'universitats i recerca s'adjudiquessin a una
secretaria amb rang organic de secretaria general ja s’havia donat
anteriorment, durant uns quants mesos de I'any 2006, quan a partir d'una nova
reorganitzacio en el govern de la Generalitat, va desaparéixer el DURSI i es va
crear la Secretaria d’Universitats i Recerca, adscrita al Departament d’Educacié

i Universitats (antic departament d’Ensenyament).

El principal problema que aix0 comporta és que, en funcié de I'estructura organica que
se li atribueix al productor del fons en cada periode de govern, la identificacié del fons
es fa a un nivell més general (per exemple, a nivell de Departament) o més especific
(a nivell de Secretaria). Pero en el fons I'organ productor és el mateix perque compleix

les mateixes funcions amb més o menys complexitat.

Aqui és guan es produeix un xoc entre la realitat de I'organisme i el sistema de gestid
integrat que es proposa per la Generalitat de Catalunya perqué la normativa arxivistica
catalana obliga a cada departament de la Generalitat a disposar d'un arxiu central
administratiu. En el cas d'Universitats i Recerca, si I'organ al qual se li atribueixen
aguestes materies en un determinat moment de la seva trajectoria no és constitueix
com a departament, se li atribueix immediatament I'arxiu central administratiu del
Departament al qual estigui adscrit, tot i que la gestié dels dos fons és independent

una de I'altra.

Aixi, en l'actualitat, es considera que per la seva estructura el fons d'Universitats i
Recerca és un fons a nivell central administratiu pero s’identifica amb el codi de 'arxiu
central administratiu del Departament al qual s’adscriu, que en aquest cas és el
d’Economia i Coneixement. Des del punt de vista de la gesti6 documental poc o res
tenen a veure els continguts del fons que custodia el Departament d’Economia amb el

fons d’Universitats i Recerca.

Aquesta mateixa situacié es va donar amb I'anterior organitzacio per la qual I'aleshores
Comissionat per Universitats i Recerca s'adscrivia al Departament d’Innovacio,
Universitats i Empresa. Aquest Departament tenia el seu arxiu central administratiu
que es dividia en dos fons: un per empresa i un per universitats i recerca. Quan va

canviar l'estructura organitzativa va ser facil traspassar la custodia del fons
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d’'universitats i recerca d'un Departament, el d'Innovacié, Universitats i Empresa, a un
altre, el d’Economia i Coneixement, ara bé el problema en la identificacid del fons

persistia.

Per aguest motiu, per a la identificacio dels fons de I'’Administracié de Generalitat de
Catalunya hauria de ser imprescindible I'eleccié de criteris que es basessin en les
funcions dels organismes productors. Establir criteris que es basin en I'estructura
organica en casos com els de I'’Administracié de la Generalitat amb macroestructures
tant complexes i efimeres en el temps dificulta la gesti6 arxivistica dels fons
documentals a curt i llarg termini. A curt termini perqué cada vegada que es produeix
una reestructuracié organica s’ha d’actualitzar el sistema de gesti6 documental —per
exemple, creant nous codis de procedéncia- i a llarg termini perque per interpretar la
documentacié historica caldra seguir tot el tracat evolutiu de les estructures

organitzatives que hagi tingut la institucio.

Sobre aquest aspecte Ramon Alberch ja adverteix: “a hores d'ara és comunament
admes que el criteri organic, en tant que reflecteix I'estructura originaria de la institucio
productora dels documents, és molt Gtil per a fons tancats, o bé en casos de curta
durada en el temps o0 d’escassa evolucié organitzativa de la institucié. En fons de
llarga durada, no aconsegueix reeixir per la manca de permanencia, o dit d'altra

manera, per la sovintejada mutabilitat de I'estructura organitzativa”.?®

D’altra banda, establir un criteri funcional per delimitar els diferents fons de
'’Administracié permetra que els canvis estructurals del govern no afectin a la
composicié dels fons de la Generalitat i I'estructura dels fons tingui més perdurabilitat.
Per establir un criteri funcional als fons de I'’Administracié autonomica (Departaments)
de la Generalitat serd necessari desglossar les competéncies, les funcions i les
activitats a nivell de tota la Generalitat de forma jerarquitzada. Establint seccions que
representin aquestes competencies al quadre de classificaci6 de la Generalitat de
Catalunya. | finalment, a partir, d’aquestes delimitacions de fons crear centres d'arxius
centrals administratius que s’encarreguin de forma especifica dels fons de la seva

competéncia.
Proposta de millora:

El fons d'Universitats i Recerca, tot i que ja té documentacié que podria ingressar a
'Arxiu Nacional de Catalunya, encara no hi ha realitzat cap transferencia. La
documentacié de conservacié permanent que es podriatransferir actualment és la que
abarca des dels inicis del fons l'any 1980 fins al 1996. Els productors d’aquesta

documentacié van ser dos organismes: el Departament d’Ensenyament, de 1980 a
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1992; i el Departament de Presidéncia, de1992 a 1996. A mesura que avancin el
temps s’hi hauran d’afegir més productors: el Departament d’Universitats, Recerca i
Societat de la Informacio, el Departament d’Educacio i Universitats, el Departament

d’'Innovaci6, Universitats i Empresa i el Departamen d’Economia i Coneixement.

Encara que el fons hagi estat produit per diversosorgans productors, les funcions que
gestionen son Uniques: universitats i recerca. Per tant el fons té sentit com a unitat, i
s’ha d’evitar tractar-lo com el resultat d’'una agrupacié de fons de diferents productors

pergué se’'n perdria la integritat.

Per tal que aquesta configuraci6 mdultiple de productors i de gestors del fons no
provoqui interpretacions erronies del fons com a conjunt cal fixar uns criteris objectius
que permetin descriure’l de la millor manera per poder-lo contextualitzar en el futur i,

també, gestionar-lo més efectivament d’ara en endavant.

1. S'identifica el fons d'Universitats i Recerca com a unic fons. Se li atribueix un

codi d’identificaci6 del fons.

2. Es determina el titol del fons en funcio de les funcions que representa. Es a dir,

Fons d'Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya
3. S’estableixen els organismes productors del fons i els drgans adscrits:
Departament d’Ensenyament
Direccié General d’Ensenyament Universitari
Direccio General d’Universitats
4. Departament de Presidencia
Comissionat per Universitats i Recerca
5. Departament d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacio
6. Departament d’Educacio i Universitats
Secretaria d’Universitats i Recerca
7. Departament d’Innovacio, Universitats i Empresa
Comissionat per a Universitats i Recerca
8. Departament d’Economia i Coneixement
Secretaria d’Universitats i Recerca

A cada organisme i organ se li atribueix un codi com a productor. Aquesta llista s'anira

ampliant a mesura que es vagin incorporant nous productors.
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Plantejar la identificacid del fons d’Universitats i Recerca fent prevaldre els criteris
funcionals significa fer alguns canvis en el sistema d'identificacié de fons de
I'’Administracié que utilitza la Generalitat. Per exemple, concretar el titols especifics
dels fons en funcié de les funcions que representen i obviar els titols que fan referéncia

als organismes productors, com els noms dels Departaments.

4.3.3 Classificacié de la documentacié segons criteris funcionals
Problematica:

El quadre de classificacié dels documents d’explotacié d’Universitats i Recerca té una

estructura de fins a 7 nivells (i un total aproximat de 250 entrades):

Nivell: Exemple:
1- Categoria U Documents d’explotacio del DURSI
2- Classe U1000 Gesti6 del Sistema Universitari de Catalunya
3- Subclasse U1100 Gestio dels estudis universitaris
4- Divisi6 4 U1110 Creaci6 d'estudis i/o ensenyaments oficials
5- Divisio 5 U1111 Implantaci6 / reconeixement de al implantacio
6- Divisio 6
U1163 Certificacio de la qualitat dels ensenyaments universitaris
7- Divisié 7 U1413 Coordinaci6 dels centres d'ensenyament secundari

Taula 4. Nivells del quadre de classificacioé dels documents d’explotacié d’Universitats

i Recerca. Font: elaboraci6 propia.

El nivell de les classes és el que ha de representar les funcions que té assignades un
organisme. El quadre de classificacid dels documents d’explotacié d’Universitats i
Recerca té tres entrades per al nivell de classe. Aquestes classes fan referencia a les

funcions de gestio universitaria, gestio de la recerca i suport a ambdues materies:
U1000 Gestid del Sistema Universitari de Catalunya
U1100 Gesti6 dels estudis universitaris
U1200 Ordenacio del Sistema Universitari de Catalunya
U1300 Gestié del finangament universitari
U1400 Gestid de la comunitat universitaria

U1500 Gestid de la qualitat de I'activitat universitaria
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U1600 Cooperacio universitaria
U2000 Gestiod de la recerca i la innovaci6
U2001 Planificaci6 i avaluacio de la recerca i lainnovaci6

U2100 Ordenacid i coordinacio del sistema catala de ciéncia i

tecnologia U2200 Foment de la recerca i la innovacio
U2300 Personal de recerca / investigadors

U2400 Comunicacio i divulgacioé de la cultura cientifica i

tecnologica U2500 Foment de la cooperaci6
U4000 Suport a l'activitat universitaria i de recerca

U4100 Execucio dels programes de foments

U4200 Programes transversals de suport

El problema que ens trobem és que la classe U4000 Suport a I'activitat universitaria i
de recerca engloba les funcions de suport tant en I'ambit universitari com en el de
recerca, quan en definitiva les funcions de suport a I'activitat universitaria i de recerca

s6n funcions complementaries de la gestié universitaria i de la gestio de la recerca.
Proposta de millora:

Per tant, la proposta de millora que plantegem és la de suprimir el nivell U4000 Suport
a l'activitat universitaria i de recerca i englobar els continguts que facin referéncia al
suport universitari als nivells U1000 Gestié del Sistema Universitari de Catalunya-
subnivell U1400 Gestid de la comunitat universitaria ; i U2000 Gesti6é de la recerca i la

innovacio - subnivell U2200 Foment de la recerca i la innovacio .

D’aquesta manera, el quadre de classificacié es simplificaria en dos unics nivells i
s’adequaria a les competéencies que té la Generalita en universitats, per una banda, i

recerca, per l'altra.

Les divisions que conté la classe que proposem refondre quedarien repartides de la

seglent manera:

U4000 Suport a l'activitat universitaria i de recer ca
U4100 Execucio dels programes de foments
U4110 Gestio dels programes de foment a la recerca — Recerca
U4120 Gestio dels programes de suport a universitats i a centres—Universitats
U4130 Gestio dels programes de suport a estudiants —Universitats

U4140 Altres accions —Desapareix
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U4150 Control i seguiment de I'execucié dels programes

U4160 Gestio de I'avaluacio externa de les sol-licituds
U4200 Programes transversals de suport

U4210 Programa d’estrangeria

U4220 Assessorament pressupostari, fiscal i comptable

U4230 Programa de formacio
Les entrades que fan referencia a funcions de suport, com assessorament, avaluacio i

control de programes, sén complementaries a les funcions principals i per tant s’han de

incloure en el nivell especific de les activitats a les quals s’associen.
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5 Conclusions

Aguest treball és el resultat d'un periode de practiques a I'Arxiu de la Secretaria
d’Universitats i Recerca que va comencar a principis de juny del 2010, quan encara
existia el Comissionat per Universitats i Recerca del Departament d’Innovacio,
Universitats i Empresa. Aquesta experiéncia m’ha permes treballar i conéixer la
documentacié del fons d’Universitats i Recerca i, també observar com es produia el

canvi d’'una estructura organitzativa a una altra.

Desenvolupant tasques de classificaci6 de documentacié encara pendent de
tractament arxivistic se’'m plantejaven dificultats a I'hora d'aplicar tecniques
arxivistiques a la documentacid. Per exemple, per tractar una serie documental dels
anys vuitanta o noranta primer calia fer un recerca de l'evolucié organica de la
institucio per conéixer 'origen de la documentacio i el context en quée es va generar.
La recerca comencava per buscar la normativa que afectava a l'organitzacio
administrativa de I'organisme en el moment que s’havia generat la documentacié. Els
decrets de creacio i reestructuracions dels organs productors del fons d'Universitats i
Recerca han estat referents clars per establir I'evoluci6 de les estructures
organitzatives que han generat el fons, pero la informacié sobre gestié documental en
aguests documents nomes tracta les funcions de l'arxiu com a unitat administrativa.
Altres textos com les memories també sén insuficients perqué no expliquen

detalladament el funcionament de la gestié documental a I'organisme.

Altres vegades calia demanar informacié al personal amb més antiguitat a
l'organitzaci6 o preguntar a les unitats administratives que en [l'actualitat
desenvolupaven funcions semblants. Tanmateix aquestes informacions estaven
fonamentades en criteris personals i subjectius que ajudaven a entendre I'organitzacié
i el contingut de la documentacid, perd no concretaven exactament el seu context de

produccio.

Per aixd un dels objectius d'aquests treball ha estat tracar I'evolucié historia que ha
tingut el fons d’universitats i recerca, tant pel que fa a I'evolucié dels organismes que
han executat les competéncies d’universitats i recerca de la Generalitat de Catalunya
des dels anys vuitanta fins a I'actualitat, com de la historia arxivistica que ha tingut el
fons documental. La primera conclusi6é a la que s’ha arribat és que la gestié del fons
d’universitats i recerca no es pot veure afectada pels continus canvis organitzatius i
reestructuracions que afecten als seus organismes productors. Penso que aquesta
variabilitat dels organismes generadors del fons és un dels motius pels quals ha estat

dificil dissenyar i implementar un sistema de gesti6 documental amb garanties de
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perdurabilitat.

Aixi doncs, la finalitat principal del treball és posar de manifest que el fons documental
d'Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya constitueix un conjunt
documental integre, produit per diferents organismes, que amb continuitat han exercit
les funcions d’universitats i recerca, que els hi han estat atribuides per la Generalitat
de Catalunya. La gestio de les funcions d’'universitats i recerca son I'eix vertebrador del
conjunt documental i el que l'identifiquen com un fons unic i especific. El fet que hagi
tingut diferents productors respon a criteris d’atribucio de les funcions de la Generalitat
gue no poden afectar a la gesti6 documental del fons. Per tant, es planteja definir
clarament la identificacié del fons a partir de la idea que és un Unic fons amb diversos
productors, i que com a tal ha de ser tractat de manera integra sense sofrir possibles
disgregacions en funci6 dels organs productors. Per identificar un fons sera necessari
identificar a tots els productors del fons, les funcions que desenvolupen i els organs
responsables de gestionar el sistema documental, amb codis d’identificaci6 que

permetin relacionar-los.

Una altra proposta de millora que fem del model de la Generalitat per descriure els
fons de I'’Administracié publica és que els titols dels fons no es corresponguin als
productors, ja que aixo aporta confusié a I'hora d'interpretar el contingut del fons. El
titol ha d’especificar les funcions que representen els fons. D’aquesta manera, el

nostre fons s’hauria de titular “Universitats i Recerca”.

Les reflexions que es fan en aquest treball sobre la identificacié del fons d’Universitats
i Recerca poden obrir noves linies de recerca per definir els fons dels organismes
adscrits a Universitats i Recerca. Al llarg de la seva trajectoria altres centres amb
personalitat juridica propia s’han adscrit als organismes de nivell superior que
gestionaven les materies d'universitats i recerca. Per exemple, a l'actual Secretaria
d’Universitats i Recerca s’hi adscriuen I'Agencia per a la Gestié d’Ajuts Universitaris i
de Recerca i 'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Aquests
ens, com a organs amb personalitat juridica propia sén productors de fons especifics.
Seria necessari identificar aquests fons i determinar, mitjancant textos legals, en quina
mesura les responsabilitats de custodia i de gesti6 documental d'aquests fons

pertanyen als seus productors o als organismes als quals estan adscrits.

La segona part del treball tracta també d'aplicar criteris funcionals al sistema de
classificacio del fons. En concret, al quadre de classificaci6 dels documents

d’explotacioé d’Universitats i Recerca. L'objectiu que es vol aconseguir és simplificar el
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gquadre de classificacio i, al mateix temps, adequar-lo més perfectament a les funcions

d’'universitats i recerca.

La conclusié final del treball i solucié per aquest fons i pel sistema d’identificacio i

tractament dels fons de la Generalitat, en general, seria:

1. Dividir el Quadre de Classificaci6 de la documentacié administrativa de la

Generalitat de Catalunya per funcions.
Exemple: Universitats/Recerca

2. Mitjancant les funcions s’identifiquen fons (S’atribueix un codi al fons i un titol

que especifiqui les funcions).
Codi X-Universitats i Recerca

3. S’estableix una relacié de I'organisme o organismes productors.
Codi/s de procedéncia

4. Atribuir la gesti6 del fons a un arxiu a través d'un text legal.

Codi arxiu
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Organigrames elaborats a partir de la interpretacié dels decrets de creaci6 i

estructuracio administrativa dels organismes productors dels fons d’Universitats i

Recerca.

Departament d’Ensenyament — Direcci6 General d’Ensenyament Universitari (1980-

1987)
Departament
d'Ensenyament
1 1 | 1
. Direccio General de Direccio General Direccié General S
Secleta;na_General Programacio 1 Serveis d'Ensenyament d'Ensenyaments DI.I'BCCIG General
Técnica Centrals Primari Secundaris | d En§enyz?me_nl
Professionals Universitari

1 1 1
B ; Servei de Formacio i Gabinet Técnic de
Servei dUniversitats Perfeccionament del Recerca
Professorat (Servei)

Seccié d'Ordenacio

Secci6 de Promocid
de la Investigacio

Seccio de Formacio
Inicial del Professorat

i - Seccio de formacio Seccit de Centres
Secci6 de Centres Permanent i d'Investigacié
Reciclatge del
Professorat

—
Seccid de Professorat

A —
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Departament d’Ensenyament — Direccié General d’Universitats (1987-1992)

Departament
d'Ensenyament

1 | | 1 1 1
Direccio General Direccié General de Direccio General Direccio General de Direcio General
d'Ordenaci6 i Innovacié Gestié de Professorat i d'Arquitectura Escolar i Promocié i Serveis d'Universitats
Educativa Centres Docents Inversions o Escolars

)

Subdireccié General
d'Universitats

Servei d'Ensenyament
Universitari

Servei de Planificacioé i
Programacio
Universitaria

Servei de Formacio i
Perfeccionament del
Professorat

Gabinet Técnic de
Recerca

Departament de Presidéncia — Comissionat per a Universitats i Recerca (1992-2000)

Dept, Presidéncia

Comissionat

Cic

CIRIT

[

| |
Geréncia per
allniversitats i

J |

1
DGU

] { DGR

)

Subdireccio General
d’Universitats

Subdireccio General
de Recerca

_[

Servei }
d'Fnsenvament

Gabinet Tecnic de }
Recerca

Secit de Cenfres i
Estudis

Servel d'Ordenacié i
Coordinacio

Servei de Planificacio
i Proaramacio

Seccio de
Proaramacio
Secci6 de
Pressupostos i

Seccio de Promocio
de la Recerca

Seccio de Ctres. i
Serveis de Recerca i
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Departament d’Universitats, Recerca i Societat de la Informacié (2000-2006)

DURSI
Secretaria del CIRIT
Conseller
Gabinet del Secretaria del CIC
Conseller

) I T T 1
Gabinet de Oficina de Protocol Oficina de Oficina de Oficina de I'Oficina de l'espai Oficina de
Comunicacid Relacions F ipcié Ci finacid | ‘europeu de promocit de les
Instituch niversi ' i I iversi

p
|
Secretana General Secretaria per a la DGU DGR
Societat de la
Informacid
| | |

1
Direccio de Sefveis Assessoria Juridica Gabinet Técnic Centre de Subdireccié Servei d'Avaluacio i Subdireccié Gabinet Técnic de
Telecomunicacions General Seguiment General de Recerca
i Tec ies de |3, ’Liniy if Recarca

Servei de Gestio
Econdmica (14)
Servei
d'Organitzacié |
Qualitat dels

Area de Beques i
Ajuts (passa a
IAGAUR)Y

Departament d’Educacio6 i Universitats — Secretaria d’Universitats i Recerca (2006)

Departament
d’Educacio i
| |
Secretaria General Secretaria d’Educacio Secretaria
d'Universitats i
Geréncia de Serveis AGAUR AQU
Comuns en I'ambit
Subdireccié General CIRIT Secretaria General del
de Gestié Econdmica, CIC
| | | 1
Servei de Gestio Direccié General Direccié General de Oficina de Politica
Econdémica d’Universitats Recerca Lingiistica
Servei de Subdireccié General Subdireccio General
Contractacid i d'Universitats de Recerca
Subdireccio General Servei de Servei d’Estructures
de Recursos Humans Programacio de Recerca
Servei de Recursos Servei de Planificacio Servei de Programes
Humans Econdmica
Serveo d'Organitzacié Area d'Inspeccio i Servei de Planificacié i
i Qualitat dels Serveis Seguiment Gestid de la Recerca i
Arxiu i Registre

Area de Tecnologies
de la Informacié i les
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Departament d’Innovacid, Universitats i Empresa — Comissionat per a Universitats i

Recerca (2007-2010)

Secretaria Comissionat per
a Universitats i
Recerca
Servei de Gestio AQu Secretaria
Econémica(t4y| | - e - - General del CIC
1 | |
Servei de Oficina Oficina Oficina de
Contractacid i d'Orientacio per d'Organitzacio I'Espai Europeu
Patrimoni alaccésala de Proves del Coneixeme
r T T T 1
Servei de DGU DGR Gabinet de Subdireccio . ., . Area Oficina de
Recursos Coordinacid General Area dEstuds d'Assessoria Politica
Humans d'Innovacié Juridica (124) Linguistica
Serveo ireccio ireccio
d'Organitzacio i General General de
Qualitat dels d'Universitats Recerca
Servei de Servei
Programacié d’Estructures de
Universitaria i Recerca
Servei de Servei de
Planificacio Programes
Econdmica
‘Area d'Inspeccio Servei de
i Seguiment Planificacié i
Gestié de la

Departament d’Economia i Coneixement — Secretaria d’Universitats i Recerca (2011)

[

AQu } { AGAUR J

Sl

|
Gabinet de
Coordinacid d'Assessoram
ent Juridic

|
Secretaria
General del
Cic

. |
Area

Area
Politiques
Sectorials

Servei
d'Estructures
de Recerca
Servei de Servei de
Personal Planif_ i
Académic Gestio de la

Subdireccio
General de
Planif. Econ.

Oficina de
00AU Politica
Linadistica

Oficina del
cic
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darrere una cortina estant". Lligall: Revista Catalana d’Arxivistica. Nam. 15 (1999). p.
11-43.

" Decret 76/1996, de 5 de marg, pel qual es regula el sistema general de gestio de la
documentacié administrativa i I'organitzacié dels arxius de la Generalitat de Catalunya
(DOGC num. 2180, 11.3.1996)

8 Llei 10/2001, de 13 de juliol, d'arxius i documents (DOGC num. 3437, 24.7.2001)
® Organigrames p. 56 i 57.
1% Organigrama p.57.

' Article 7 del Decret 122/1994, de 30 de maig, pel qual es modifica el Decret
318/1992, de 28 de desembre, de creacid del carrec de Comissionat per a Universitats

i Recerca i se n'estableix I'estructura (DOGC num. 1904).
12 Organigrama p.58.

13 Article 12 del Decret 127/2000, de 3 d'abril, d’estructuracié del Departament

d’'Universitats, Recerca i Societat de la Informacié (DOGC. Nam. 3113).

% |lei 7/2001, de 31 de maig, de creaci6 de I'’Agéncia de Gestié d’Ajuts Universitaris i
de Recerca (DOGC. Num. 3407).

!> Decret 93/2003, d'1 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (DOGC. Num. 3862) .
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' Organigrama p. 58.

" Decret 212/2006, de 23 de maig, d’estructuracié del Departament d'Educaci6 i
Universitats (DOGC num. 4641).

8Organigrama p. 59.

19 Decret 571/2006, de 19 de desembre, d’estructuracié del Departament d'Innovacio,
Universitats i Empresa (DOGC num. 4785).

20 Decret 200/2007, de 10 de setembre, de reestructuracié del Departament

d'Innovacié, Universitats i Empresa (DOGC num. 4967).
L Organigrama p. 59.

22 Decret 310/2011, de 12 d'abril, de reestructuracié del Departament d'Economia i
Coneixement. (DOGC. NUm. 5859).



