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Motivacién y aprendizaje en psicologia

El nivel de motivacion de los estudiantes universitarios y su modelo de
aprendizaje estan intimamente relacionados, segun se desprende del
estudio realizado por un grupo de psicologos de la UAB. Se repartieron
unos cuestionarios entre estudiantes de psicologia de la Universitat de
Barcelona, evaluando su percepcion sobre el aprendizaje y analizando
su nivel de motivacion. Cuando esta motivacion era elevada y se debia
a intereses personales, los alumnos mostraban un pensamiento
constructivista, lo que se traduce en una actitud de superacion frente a
los retos de futuro. Este trabajo invita a reflexionar sobre la necesidad de
motivar a los estudiantes y que éstos encuentren inclinaciones
intrinsecas para desarrollar su carrera, puesto que ello generara una
positiva actitud de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

El presente articulo surge de la Tesis Doctoral de Martinez-Fernandez (2004) en la cual se
analizaron las concepciones de aprendizaje (qué se entiende por aprender) y su relacién con las
estrategias metacognitivas en estudiantes universitarios de psicologia. Las estrategias
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metacognitivas hacen referencia a lo que pensamos sobre nuestro propio pensamiento y lo que
hacemos (o0 no) para aprender. Este trabajo, con la colaboracién de Rabanaque, incorpora al
analisis previo los niveles de motivacion y la orientacién motivacional de los estudiantes (las
razones para estudiar en la universidad y hacer la carrera de psicologia).

El estudio se realiz6 con 258 estudiantes de psicologia, de distintos niveles de la carrera (inicio,
intermedio y final) que respondieron a un cuestionario de autorreporte que permitié identificar
sus creencias sobre el aprendizaje: como memoria y repeticién, como un pensamiento mas
elaborado o como un proceso de cambio y crecimiento personal (constructivistas). Ademas, los
estudiantes explicaron sus razones para estudiar en la universidad la carrera de psicologia y su
nivel de motivacion. Los resultados indican que los estudiantes de final de la carrera son mas
constructivistas (como cabe esperar), aunque no todos ellos; mientras que los de primer curso
se definen como mas repetitivos 0 memoristicos. Sin embargo, en relaciéon con la motivacion se
observan altos niveles de interés por la carrera con una orientacion intrinseca (lo hago porque
me gusta) y bajos niveles de motivacion con una orientacion extrinseca (lo hago por mis padres,
por el futuro laboral). Pero estas relaciones se observan en todos los niveles. Es decir, no hay
diferencias en como se asumen los estudiantes asi mismos desde el punto de vista de la
motivacion. Cabe destacar que los estudiantes de final de carrera estan un poco mas motivados
desde un punto de vista intrinseco que los otros.

Finalmente, y en relacion con las concepciones de aprendizaje, se observa que los estudiantes
con alta motivacion e intrinsecamente orientados son los mas constructivistas. Sin embargo,
esta relacion se aprecia a lo largo de toda la carrera sin que se aprecien diferencias relevantes
en los estudiantes del final de la carrera. En tal sentido, estos datos hacen un fuerte llamado de
atencion, pues al parecer los estudiantes se hacen constructivistas y creemos que asi actuan
mientras mas motivados e intrinsecamente orientados estan, pero esto no se aprecia que
cambie en relacion con el nivel de estudio (parece que la universidad no ayuda a mejorar en
este sentido). En consecuencia, la universidad, la ensefianza, los planificadores de la formacion
deberian realizar esfuerzos por incrementar los niveles de motivacion y la orientacion intrinseca
en los estudiantes universitarios que participan de su plan de formacion.

Lo que sabemos es que los profesionales que se incorporen al mercado laboral con una vision
constructivista del aprendizaje, y altos niveles de motivacion intrinseca, son quienes afrontaran
los retos de futuro, de cambio y de aprendizaje a lo largo de toda la vida (life long learning) de
una manera mas optima y socialmente mas relevante que aquellos estudiantes que finalicen sus
estudios universitarios con concepciones mas memoristicas, bajos niveles de motivacion y una
orientacion extrinseca.

J. Reinaldo Martinez-Fernandez
JoseReinaldo.Martinez@uab.cat
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