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Resum.- Es realitzen unes reflexions per tal d'ajudar a preveure els efectes que la
disminuci6 dels efectius generacionals que arriben a la Universitat pot provocar dins
d'aquest ambit (el gruix de la davallada sén els nascuts basicament entre 19751 1985 i és
la que afectara a la universitat en els propers cinc anys). L'autora es pregunta com aquest
canvi demografic pot influir en la propensi6 a voler anar a la universitat, apuntant factors
a favor (major capacitat d'escollir la carrera que es vol seguir; I'ambit public podra
concentrar mes recursos en menys persones; les universitats tindran una politica més
receptiva i més activa per a captar, mantenir i retenir estudiants) i en contra a que les
proporcions de persones que entrin i es mantinguin en la universitat tendeixin a augmentar
(competencia del mercat de treball, on s'espera que les possibilitats d'ocupacié dels joves
s'incrementi; la competéncia que pugui fer la nova Formaci6 Professional, FP3; i potser
dins uns anys, la més precog constitucié de les families).

Paraules clau.- Demografia, universitat, natalitat, joventut, nivell d'instruccid,
activitat.

Resumen.- Se reflexiona sobre los efectos que la disminucién de los efectivos
generacionales que llegan a la universidad pueda tener sobre este 4mbito (son los nacidos
basicamente entre 1975 y 1985 los que experimentaron el descenso mayor y es el
colectivo que afectard a la universidad en los proximos cinco afios). La autora se pregunta
como este cambio demografico puede influir en la propensi6n a querer ir a la universidad,
anotando una serie de factores a favor (mayor capacidad para escoger la carrera que se
quiere seguir; el &mbito publico podra concentrar mas recursos en menos personas; las
universidades tendrdn una politica més receptiva y més activa para captar, mantener y
retener estudiantes) y en contra de que las proporciones de personas que entren y se
mantengan en la universidad tiendan a aumentar (competencia del mercado de trabajo,
donde se espera que las posibilidades de ocupacién de los jovenes aumente; la
competencia que pueda hacer la nueva Formacién Profesional, FP3; y quiza, dentro de
unos afios, la mas precoz onstitucién de las familias).

Palabras clave.- Demografia, universidad, natalidad, juventud, nivel de instruccién,
actividad.

Abstract.- Some reflections are made for helping to forecast the effects of the reduction
of generational size of students entering the University (the main reduction is attributable
to those persons born between 1975 and 1985 and who will affect the university in the
next five years). The author wonders how this demographic change may influence the
propensity to attend university, highlighting favorable factors (a better capacity to choose
a carreer: the fact that public authorities will be able to concentrate more resources on
fewer students: the fact that the universities will have a more receptive and active policy to
attract, maintain and retain students) as well as unfavorable factors on the increasing
tendency of the proportions of persons entering and remaining at the university
(competitiveness of the labour market where it is expected that the possibilities of young
peoples will increase; the competitiveness of the new Vocational Training, FP3; and
maybe in the near future, the fact that the constitution of the families will take place
earlier).

Key words.- Demography, university, natality, youth, education level, activity.



Résumé.- Quelques réflexions sont faites afin d'aider a prévoir les effets de la
diminution des effectifs générationels qui arrivent a 'Université (la principale réduction
est due aux personnes nées entre 1975 et 1985 et ce sont eux qui affecteront I'université
au cours des cing prochaines années). L'auteur se demande comment ce changement
démographique peut influencer la propension a vouloir aller a l'université, identifiant des
facteurs positifs (meilleure capacité de choisir la carriére desirée: les autorités publiques
pourront concentrer davantage de ressources & moins de personnes; les universités auront
une politique plus réceptive et plus active pour capter, maintenir et retenir les étudiants) et
des facteurs négatifs sur la tendance a l'augmentation des proportions des personnes qui
entrent et se maintiennent a l'université (compétitivité du marché du travail ol on s'attend
a ce que les possibilités d'occupation des jeunes augmentent; compétitivité de la nouvelle
Formation Professionnelle, FP3; et peut-étre, dans quelques années, la constitution des
familles sera plus précoce).

Mots clés.- Démography, université, natalité, jeunesse, niveau d'instruction, activite.



ALGUNES CONSIDERACIONS SOBRE DEMOGRAFIA | UNIVERSITAT

V Jornades detreball dels Consells Socials
deles Universitats Publiques Catalanes, 21 de maig de 1998.

Moltes gracies. Abans de res vull agrair lainvitacié que se m'hafet per participar en
aguesta trobada dels Consells Socials de les Universitats Catalanes. Es realment un honor
per ami i també un repte important que tractaré d’ afrontar de lamillor manera.

De la demografia, en aguests moments se'n parla molt en temes d universitat. Com
acostuma a passar en tot el que toca a la demografia, son fets moltes vegades anunciats
gue es veuen venir vint anys abans, perd que no se'n pren una consciencia clarafins que
els efectes els tenim davant. Aquests dies es parlamolt del maig del 68 a Franca: € maig
del 68 va comencar |’ octubre del 67, quan les primeres generacions nombroses del baby
boom, les nascudes el 1946 i 1947, van arribar en ple ala universitat francesa, que tot i
haver tingut vint anys per preveure-ho, no s havia adaptat o no prou. L’ octubre del 67 va
ser encara pitjor que I’ anterior —jo hi erai en puc donar fe— els nous estudiants eren
asseguts per terra pels corredors de la Sorbona, tractant de sentir per altaveu el que deien
els professors dins de les aules. A lanova Universitat a Nanterre, oberta a corre-cuita per
descongestionar, els problemes eren iguals o pitjors. La cosa es va anar escalfant i arribat
el mes de marg ja es va crear un moviment de protesta que el mes de maig va sortir al
carrer... Larestajalasabem, perqué en aquests dies se’ n parlamolt.

El que ara passa és ben bé e contrari, no és I’arribada de generacions plenes sind
I” arribada de generacions buides. Era previsible i havia estat previst, pero no ésfins ara
gue en comencem a sentir els efectes.

Hi hamoltes coses per dir al respecte, i des de molts angles. Jo les plantejaré sobretot des
del meu punt de vista, que és € de demografa, comencant per recordar les particul aritats de
lademografia espanyolai lacatalana, que en aguest sentit son practicament identiques en
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aguests moments, i que tenen uns trets molt especials que les situa as extrems dels
ranquings mundials de totes |es variables demografiques. Tots sabem, perquée ho llegim a
la premsa cada dia, que Espanya—amenys fins a 1996— ocupaval’ dltim Iloc del ranquing
mundial de fecunditat, desplacant a Itdlia que abans | havia ocupat durant anys; de tota
manera, e que importa no és que siguem els Ultims o el's pendltims, sin6 que I’ area de més
baixa fecunditat del mon sigui actualment I’ Europa del Sud, ala que pertanyem. Es menys
conegut, en canvi, que aguesta area geografica, i Espanya en particular, se situa a
capdavant pel que faal ranquing internacional de I’ esperanca de vida. Es a dir que en
aguest moment tenim una de les expectatives de vidamés atesi unade les fecunditats més
baixes del mon.

Hi ha uns altres records mundials que segurament son també nostres pero que resulten
dificils de documentar perque les ingtitucions internacionals no en publiquen estadistiques
comparables. per exemple, devem ser el pais, o un dels paisos, on elsjoves se' n van de
casa dels pares a una edat més tardana; també en aixo podem competir amb Italia, pero
nosaltres guanyem! Atés que les migracions es produeixen normalment en els grups
d’edat jove, i que acasanostraels grups d edat jove es distingeixen actualment per la seva
practicaimmobilitat territorial, resulta que també som un dels paisos, en aquests moments,
amb meés baixes migracions internes, i en particular, amb més baixes migracions internes
delapoblacié jove.

Assenyalo aquests fets demografics perqué encara que aqui estem parlant d’ universitat, jo
diriague larelacio entre universitat i demografia va en tots dos sentits. Hi ha un costum
estes que consisteix en considerar que la poblacié és una varigble independent. La
demografia, €l climai el medi fisic son agquelles coses, aquells imponderables, als quals
totalarestas had adaptar, i per aixd normalment ens conviden als demografs a escriure
el primer capitol dels|libres col.lectius, perque se suposa que un cop gque Se Sap qué passa
amb la poblacid, tots els altres experts podran dir-hi la seva.

Jo m’ escarrasso adir que la demografia no és de cap manera una variable independent,
sinG gque és una variable interdependent amb totalarestai, per tant, sempre que algu ens
pregunta quants habitants hi haura a un determinat municipi per veure quants habitatges
s han defer, jo hi responc: "Digueu quants habitatges fareu i us direm quants habitants
tindreu, més o menys'. En matéria d’universitat podriem dir una mica € mateix.
Certament, lademografiainflueix en launiversitat, pero launiversitat també influeix en la
demografia, i hi influeix en totesi cadascuna de les variables demografiques, que sén molt



poques. Ho tractaré rapidament, perque soc conscient que aixo no és el tema central, pero
No Me' n puc estar.

En primer lloc, vull dir que e nivell d’'instruccio, €l nivell d’ educacid, éslavariable més
influent en les diferéncies de mortalitat o d’ esperancade vidai que, per tant, assolir nivells
d’ educacio tan elevats com els que tenim actualment —perque he de dir també que uns
atres trets que distingeixen €l nostre pais son, precisament, els elevats nivell d’ educacio
formal total i larapidesa amb qué s han assolit—, millorar com s han millorat els nivells
d’ educacio, tant dels homes com, sobretot, de les dones, certament és un factor que té
influencia i que pot explicar, en part, I'excel.lent posicio del pais en matéria de
supervivencia. No ésl’unic, hi ha un altre factor molt important, que és historic, i que ésla
“bona qualitat” de les nostres persones grans, que han estat molt seleccionades per la
historia, pero no ésl’anic. En tot cas, el nivell d educacio fa que no sols |’ esperanca de
vida sigui mésllarga, sin6 que es pugui esperar raonablement que I’ esperanca de vidaen
bona salut, que és |’ indicador qualitatiu que avui diainteressa, també augmenti més que
proporciona ment.

En segon lloc, els dts nivells educatius que hi ha actualment a nostre pais, combinats amb
les caracteristiques del model universitari espanyol, que és un model amb matricules molt
baixes, amb localitzaci6 cada vegada més dispersa, i alavegada amb una absencia, no diré
total, perd quasi total de beques, ha generat un modus vivendi de I’ estudiant consistent,
basicament, a viure amb lafamilia. Es un dels factors que fa que segons les dades recents
delI’EPA (Enguesta de Poblacid Activa) e 72% dels homes —ara en diuen nois— de vint-i-
cinc avint-i-nou anys, i no dic de vint a vint-i-quatre, siné de vint-i-cinc a vint-i-nou, €l
72% vivien amb els pares, i el 53% de les noies de vint-i-cinc a vint-i-nou —que abans
serien considerades solterones...— €l 53% també encara viuen amb els pares 0 amb altres
parents (no consorts) que son caps de familia. Aixd no vol dir que totes les persones que
estiguin en aquesta situacio hi siguin perqué han estat molt temps estudiants universitaris,
pero certament, aixo hi ha contribuit. El model de residénciafamiliar de I’ estudiant en un
pais que té una proporcio d estudiants universitaris tan elevada com la nostra, alimenta un
model general d’emancipacio tardanai de constitucié tardana de les families. En altres
paisos € s estudiants o tenen beques o hi had costum que visgquin forade lafamilia; el fet
d’ anar-se' n de casa promou que S gjuntin, es casin, depén del que esfaci a cada pais, pero
gue d'alguna forma constitueixin families a una edat més jove. Aqui no, i axi, la
congtitucio de noves families es produeix cada vegada més tard.



Un tercer element, molt important, és |’ efecte estructural de I’ educacié sobre els nivells de
fecunditat. Vist que sempre —arai fa cinquanta anys— laintensitat i els calendaris de la
fecunditat de les dones han estat molt diferenciats segons €l seu nivell d’instruccid i que,
en particular, les dones amb estudis superiors s’ han distingit per la seva baixa fecunditat i

pel calendari tarda de congtitucié de lafamilia, € fet que actualment hi hagi una proporcio
tan elevada de dones escolaritzades o amb titols universitaris, certament té un efecte
estructural sobre lafecunditat. Diré atall d hipotesi, mentre espero les dades del padré del

96 per poder-ho demostrar, que possiblement I’ efecte que sobre la fecunditat esta tenint
del canvi de nivells educatius en les dones sigui en aguest moments tant important com el

canvi de comportament dins de cada nivell. Es adir, que podria ser que tant a Espanya
com a Catalunya el que estigués passant és que unes proporcions importants de la
poblacid estan accedint a uns comportamentsi auns valorsi objectius que en el passat

nomes eren propis de dones de les classes benestants.

| finalment, un dltim punt, que reitera el que he dit abans. que aquest model universitari
dispers, certament ha contribuit a disminuir de formadrastical’ emigracio dels jovesi la
substitueix per lamobilitat diaria, i no sols durant elstemps d’ estudis, sind després també.
Anysenrera, I’emigracio per causa educativa, a qualsevol nivell del sistema, era sovint €l
primer grad d' unatrajectoriamigratoriairreversible. Lareduccio de laseva fregliéncia
contribueix araamantenir I’ arrelament al lloc d’ origen, element basic en € canvi de sentit
dels moviments migratoris interns dels darrers anys.

SOn punts, tots ells, que podria desenvolupar, perd que nomeés plantejo perque es vegi que
la propia politica universitaria respecte de quina of erta, quants estudiants s escolaritzen, on
se situen les universitats, quin tipus de suport financer, economic es dona als estudiants,
tot aixo també incideix sobre la demografia, de manera que quan després la demografia
influeix sobre la universitat, s estableix un circuit en e qual ens podriem preguntar aquins
nivells es podriaintervenir, s és que realment es volgués intervenir. Plantgjo la qliestio de
s realment es vol intervenir, perque per ofici sé que fa quinze anys gue ens plantegem la
baixa de la fecunditat com una cosatremenda, i fa quinze anys que tampoc no s ha
intervingut positivament de cap manera notable. Ho deixo dit.

Araanem a allo que aqui ens preocupa més, 0 aix0 suposo, que son els efectes de la
demografia sobre la universitat. Aquest és el tema d’ actualitat, i jo, contrariament al que
potser alguns esperen, No penso aportar gaires xifres, tot i que en porto algunes en reserva.
Laveritat és que pel que faalademografiales xifres son molt senzilles, i pel que faa



altres variables universitaries, segurament molts de vosaltres les coneixeu millor quejo. El

gue em proposo, sobretot, és transmetre el que son les meves reflexions sobre el que pot
passar. A nosaltres, en demografia, ens encarreguen sovint de dir, no el que passa, ni €l

gue ha passat, sind que passara, i jo atribueixo alafeblesade ladisciplina, en el camp
universitari i institucional, el fet que ens arrisquem afer coses a les que altres disciplines
meés ben instal.lades no s arrisquen, com és ara predir el futur i donar-ne les estadistiques,

Coses meés aviat temeraries, s ho penseu bé.

Tothom sap que —Mister Dearing ho ha dit abans i les seves xifres eren bones— €els
naixements han caigut a Espanya, a Catalunya, i als paisos de la Mediterrania nord en
general, d’ unaforma sense precedents, ni en la nostra historia, ni durant el mateix periode
en altres paisos europeus. Es adir, una caiguda de la magnitud i de la velocitat que han
tingut les nostres xifres de naixements no s ha donat en cap dtre pais. Penseu que
Catalunyatenial’any 1975 un index sintétic de fecunditat (ISF) de 2,8 fills per dona, i

permeteu-me que digui alguna cosa sobre aguest indicador, que sovint és mal interpretat.
En redlitat, no hi ha cap generacio catalanadel segle XX que hagi tingut 2,8 fills en
promig: les que més, que son les generacions nascudes de 1935 a 1950, que som les
mares dels estudiants actuals, n’han tingut uns 2,3-2,4. El que indica I'lSF no és €
comportament reproductiu de les persones d llarg de lasevavida, sind € comportament de
I”any, suposant que els anys es comportin. El que ens diu I’ SF de 1975 és que cent
dones que tota la seva vida haguessin tingut fills a totes les edats com es tenien |’ any 75,

haurien acabat tenint-ne 2,8 per capitai aixo indica que ens trobavem en una conjuntura
alta, on estendiaatenir elsfills cada cop més aviat i on es produia el que en diem una
concentraci6 de calendari.. A Espanya em sembla que |’ | SF erade 2,9. Aixo donava a
Catalunya 112.000 naixements, i a Espanya prop de 700.000. Actualment, i per raons
oposades, I'I SF dels anys 90, a Catalunya i a Espanya, se situa per sotade 1,2 fills per
dona, amb una xifra de naixements d’ uns 55.000 a Catalunyai d’' uns 365.000 a Espanya.

Una caiguda d’ aguesta magnitud no s ha donat ni tan sols en els altres tres pai'sos, Italia,
Greéciai Portugal, que s ens assemblen; la davallada d’ Espanya ha estat |a més extrema.
Catalunya té sempre unafecunditat un pel per sota de la mitjana espanyola, pero entre les
comunitats autonomes d’ Espanya no és pas la de més baixa fecunditat. En tot cas, és prou
baixa com perque valgui la penatenir-la en compte en tots els ambits.

Volent preveure el s efectes d’ aquest descens sobre els efectius de joves que se situarien a
les portes de la Universitat, varem calcular fauns anys el gque en déem la generacio



mitjana universitaria, que és una mitjana de les persones de divuit a vint-i-quatre anys,

ponderada segons el pes que tenia cada edat en les entrades ala universitat, basicament
centrada en els de divuit i dinou, pero no sols. Aquesta generacié mitjana passava per un
maxim |’ any 93 —no dic els que entren ala universitat, Sind els que hi haviaalapoblacio, a
Catalunya— amb 104.289 persones; el 94, igual: 104.000; el 95 baixa a 102.000; el 96,

99.000; i apartir d’ aqui ja comenca a baixar molt rapidament, i ho diré en milers. 95, 91,

86, 81, 76, 71, 67, 65, 62, 61, 59, 58; aquesta darrera xifra correspon al’any 2008; si

hagués seguit fins al 2014 hauria seguit baixant, ja molt lentament fins al voltant dels
55.000.

Aix0 és |’ efecte demografic i no cal dir-ne més. Podriem dir que entre els nascuts del 75 i
elsdel 85 hi haunacaigudade 40%, que és1’important i que éslaque ens afectara ara, en
els proxims anys, en aquests dos, tres anys que vénen. Si continuem fins al's nascuts I any
95, que encaraelsfaltaforca per arribar alauniversitat, encara hi haura una petita caiguda,
pero ja no tan significativa. Per tant, el gruix de la davallada ens ve en aquests propers
anys, jahi som, jahi hem entrat i aixo ara esfara sentir per moments. A mi em fagracia
gue en questions de demografia sempre hi halatendéncia a parlar que dels problemes del
futur, hi haqui diu que anem cap alacris demografica; no hi anem, jahi som!, jafamolts
anys que hi som. La crisi demografica és la que hem viscut, després vindran les seves
consequencies en e futur, perd la crisi és ara, en e futur vindran, per forca, les
adaptacions. En e tema de la universitat, en particular, el problema dels efectius és ara, en
els propers cinc, deu anys.

Finsara he parlat dels efectius totals de joves en edat d’ entrar ala universitat. A la practica
no tots sdn candidats a entrar-hi; cal tenir, sobretot per entrar-hi a aguesta edat, unstitolsi

Si no esperar als vint-i-cinc anysi fer unes proves. | cal tenir lavoluntat d entrar-hi, es
clar.

L’ any 89, vam fer un treball per al Consgjo de Universidades anomenat Distribucion
territorial de la poblacion pro-universitaria en Espafia 1979-2003. Era una previsio de
sortida de COU, perque era per provinciesi, ésclar, vist que hi ha migracions d una
provincia a una altra —sobretot en aguella epoca encara més que avui—, € que ens
interessava era veure qui tenia el's diplomes per poder entrar ala universitat, vist que de
totes formes em sembla recordar que més del 90% dels que acabaven COU hi entraven
I’ any seglient. Aquestes previsions, que araja resulten una mica antigues, pero que s han
complert bastant bé, estaven fetes en dues variants, dues tendéncies de propensié a



estudiar. Partint de les xifres demografiques de que acabo de parlar i que sdn poc
discutibles, s hi aplicaven unes propensions a acabar estudis secundaris, en dues variants,
unabaixa, ésadir conservadora, i unaalta, és adir més expansiva. La projeccio abastava
fins @ 2003, i segons €els caculs que varem fer aeshores, la mgoria de provincies
espanyoles tenien un maxim de sortides de secundaria, per tant de gent ala portade la
universitat, els anys 1995 i 1996.

En el cas de Catalunya, i no eral’ tnic, el nivell maxim de sortides de COU, els 1995 i

1996, eren de |’ ordre del 150% de les de 1987, que era €l nostre punt de partida. En canvi,

enstrobavem que |’ any 2003, en tendencia baixa, la majoria de les provincies es tornaven a
trobar anivell 100 a 110, ésadir practicament a nivell de 1987, i en hipotes alta podiem
anar a nivell 120, més o menys, respecte de 1987. Es adir, que pel que ensinteressa ara,

gue és e nivell 1995, es podia esperar, amb unes hipotesis d’ expansi6 altes o baixes, una
caigudad aqui a 2003 situada grosso modo entre el 20% i el 33% de candidats, de gent
gue podria presentar-se ala porta de la universitat, no de gent que després s hi presenta.

Per tant, jo diria que aquest és el marge: hem dit una reduccié de 40% de les persones,

reducci6 que es convertiriaen 33% s |a propensio a acabar secundaria no hagués millorat
gairei 20% s I’ escolaritzacié secundaria hagués prosperat forca. Per tant hem de comptar
d’aqui al 2003 amb una caiguda segura dels candidats jovesi de la propia comunitat,
encara gue jo en aguest moment m’inclino meés per una reduccié del 20% més que no pas
del 33%, sobretot si S observal’evolucio fins ara. Es bastant dificil fer prediccions en
aguests moments, perque tot aquest canvi demografic ha coincidit amb tots els canvis de
sistemaalasecundaria, i aixo faque lasituacio sigui forca complexa. Nosaltres ho hem
intentat, actualment estem fent un treball que encara no esta acabat, per ala Universitat
Autonoma de Barcelona, i hem estat treballant amb |es dades recents i després d’ abordar-
ho d’una forma molt anditica hem tornat finAment a la proporcié d estudiants per
generacio, que ens semblameés solidai defiar. Els resultats confirmen araper arael que jo
us he dit, i que suposo que no us ve de nou: que en el's proxims deu anys podem esperar
unacaigudaentre el 20 el 33% dels joves que han acabat |a secundariai que estaran en
condicions de presentar-se ala porta de la universitat.

Laquestio, per ami, € que em preocupameés, no éstant aquest efecte, amb qui tothom més
0 menys jacompta. EI que m’intriga, i com atreballadora de |I’empresa universitariaem
preocupa, és com €l canvi demografic afectarala propensié avoler anar ala universitat,
perque aqui quan he parlat de variants atai baixa, son lesvariants altai baixa d’ acabar la
secundaria, no d’ anar ala universitat després. Normalment, en temes de demografia



predomina el pessimisme, pero en canvi, quan sortim de la demografiai ens situem en
altres terrenys, jatornem a ser optimistes, potser perque ja estem adaptant-nosi cercant
solucions. Jo trobo que, en general, pel que veig que S esta dient, es tendeix a exagerar €
gue pot ser I'efecte demografic respecte a la sortida de secundaria, tot i la seva
importancia, i en canvi es pensa que tot es podra arreglar anivell de les propensions, ésa
dir que tothom voldra estudiar, que latendénciaavoler estudiar és comiil.limitada, és com
una mena de fam que no s’ acaba mai. | jo aqui, permeteu que no sigui tan optimista,
perque hi hafactorsafavor i hi hafactors en contra que les propensions augmentin.

A favor hi ha, obviament, que en haver-hi menys candidats, hi hamés capacitat d’ opci6, els
joves podran estudiar més el que vulguin segons la seva vocacid o conveniencia, potser
també en establiments que els siguin més practics 0 més simpatics; les familiesi la cosa
publicaen general podran concentrar MES recursos en menys persones, i per tant fer-losla
vida universitaria més avinent. Es més, les propies universitats, 10gicament, tindran una
politica més receptivai més activaa I’hora de captar estudiants i de mantenir-los, de
retenir-los. Per tant, tot aixd ami em sembla que hauria d’ actuar positivament en el sentit
gue les proporcions de persones que entraran i es mantindran alauniversitat i acabaran els
seus estudis tendis a augmentar.

Pero hi haun altre factor en sentit contrari -la magnitud del qual no puc avaluar pero que
em sembla que pot ser molt important—, que és la competéncia del mercat de treball. Hem
de pensar que |’ expansi6 del sistema universitari que hem experimentat fins fa poc s ha
donat en condicions d’ una gran pressio demografica, pero no sols. S hadonat també en e

moment en que coincidia la pressi6 demografica amb diferents episodis recessius en
I’ ambit internacional, amb una reestructuracié i reconversio de I’ economia espanyola que
ha destruit moltissims Ilocs de treball, i amb una reglamentacio laboral que feia que la
poblacio gran fos practicament inamovible i que ha conduit a que tot I’ gjustament s hagi

fet sobre la base de la poblacio jove. Una part molt important d’ aguesta pressié causada
per la conjuncié demografia-economia-legisacio ha estat absorbida, i jo me' n felicito, per
un sistema escolar i universitari amb una politica de preus baixos, cosa que, a meu parer,
no sols ha evitat conflictes majors, siné que a més a més ha permes portar a terme una
importantissima reconversio de recursos humans, de colossals efectes potencialsamig i

llarg termini. Es adir, que I’ escolaritzacio massiva no ha estat sols unaforma (til, pacifica
i forca agradable d’ ocupar €ls joves temporalment excedentaris (0 aixo esperem), sind que
realment ha estat un element basic en lareconversié economicai socia dd pais.



Arabé, si hi hagués hagut feina, tota aquests joves haurien anat a la universitat? Per
exemple, es parlamolt del gran progrés en I’ educacié femenina, ¢pero aixo és perque €l
pais és molt feminista, o precisament perque les Uniques edats en queé treballaven les dones
anteriorment eren aguelles en que avui diano hi haviafeina per ales persones d’ aquesta
edat, ni homes ni dones? La massiva arribada de les noies ala universitat ¢s hauria produit
si hi hagués hagut feines per a noies joves als despatxos, a certesindustriesi al comerc,
com N’ hi havia abans?

| que passara ara, amb I’ arribada de | es classes buides? Perque, permeteu-me gue us digui
gue les nostres si que son classes buides i no les que tenen altres paisos. Perque a vegades
ens preguntem: i als altres paisos que ha passat?, per tal de caminar una mica sobre les
seves passes. El que passa és que no hi ha altres pai'sos que hagin tingut una caiguda
demografica com la nostra abans que nosaltres. | amés, la cronologia és diferent, perque
en altres Ilocs les classes buides han arribat en epoca d’ economia baixa, i araaqui les
classes buides arriben en una época que sembla que I’economiavabé, i, per tant, aqui
anem desfasats i les classes plenes han arribat en els pitjors moments, mentre que les
classes buides arribaran en els bons moments. Per tant, €l canvi previsble en les
possibilitats laborals dels joves em semblen molt importants. Ja sé que tot aixo costa de
creure, no tant per manca d’ arguments com per allo de curar-se en salut i no fer-se
il.lusions. Quan dic: "Hi haura un canvi molt notable en el mercat de treball, potser més
gue en lamateixa universitat" veig |’ expressio d’ escepticisme adhuc entre el public més
addicte. Jo crec molt de debo que les generacions nascudes després del 78 o del 79, que
son les que hauran d’ entrar aquest any ala universitat, comencaran a experimentar una
millorarapidaen les oportunitats laborals, perque amés, en € mercat de treball les cues no
€S respecten; pot ser que persones de generacions més antigues segueixin tenint dificultat,
perd els nous no, entre altres coses perque hi hatipus de contractes, hi hatipus d gjuts, hi
ha tipus d’ ofertes que van Iligats a una determinada edat, hi ha politiques d’ empresa de
contractar gent de tal edat, que s aplica amb independeéncia dels efectius de la generacio
implicada.

Per tant, jo crec que cal esperar un canvi important en les possibilitats d’ ocupacié dels
joves, i ax0 creara una competéncia important a |’educacié superior, als estudis
universitaris, sobretot el's concebuts com ho son ara, com a estudis de dedicaci6 exclusiva
no remunerada. Si hagués de competir, un salari de jove amb unabeca, € resultat férameés
incert, perd un salari que no competeix amb res, des del punt de vista economic, té un
atractiu que no s’ had’ oblidar ni menystenir.



Hi ha altres factors de disminucié de la propensié a estudiar a la universitat, menys
importantsi immediats que & que acabo d esmentar i que crec gque ja esta funcionant. Per
exemple, la competencia que pugui fer la nova formacio professional, I'FP3, que
constitueix un gran interrogant. | un altre factor, que pot semblar encara més utopic i que
potser no és per ara, pero potser si per d aqui a cinc anys. que probablement, si la situacié
economicadelsjovesvaamillor, i com ha passat sempre amb les generacions buides, la
congtitucié de les families sera més precog, la gent es casaramés jove, i les dones que avui
dia estan estudiant i després fent masters, potser sinclinaran més per atendre les
necessitats de les seves families, tant en termes de treball remunerat com d’atencio alallar
i alsinfants. Aix0 ja ha passat en altres paisos, paisos tan alliberats com els paisos
escandinaus, on les noves generacions s estan casant 0 ajuntant molt més joves, i on les
dones estan optant en majors proporcions pel que en diuen la via lenta de promocié pro-
fessional, que pot repercutir en lamenor inclinacio per ala continuacio d’ estudis anivell
molt avancat. De tota manera, la competéncia mésimportant, i de bon tros, hade venir del
mercat de treball.

En € cas que, com jo espero, els joves segueixin volent estudiar, segurament €l que si que
hem de comptar és que d’ estudiants joves n’ hi haura cada cop més que treballin. | per
tant, tindran un dtre tipus de demandes respecte d horaris, respecte de modalitats.
Universitat oberta, 0 horaris especial's, cursos més curts o més llargs, no importara sols
gue s estudia, Sind en quines condicions de compatibilitat amb altres activitats. Em sembla
un punt molt important.

Després, permeteu-me que us parli delstercersciclesi dels postgraus, perqué se sent
sovint a dir que als primers cursos patirem |’efecte demografic, perd que una part
substancial de la massa dels estudiants que hem tingut fins ara acabara a postgrau i tercer
cicle, i que aqui hi harealment I’ ensenyament bonic, € queté futur, i que les universitats
gue finsarano s hi han pogut dedicar, si que podran destinar recursos alstercerscicles, i
visca elstercersciclesi els masters! Jo tampoc no em fariatantesil.lusions, i per dues
raons que us exposo. En primer Iloc perqué els masters, hi ha dos tipus de gent que en fa:
per unabanda, €ls que ja estan alavida professional i volen adquirir atres conelxements o
altres qualificacions, i aguests segurament seguiran generant demanda; i per I’ altra, els
joves que ja han acabat lallicenciaturai no troben feina, que segueixen sobrequalificant-se
per competir millor. Al meu parer, i aplicant la meva hipotesi de canvi important en el
mercat del treball, aquesta categoria s acaba d’ aqui dos dies, i no en tinc les dades pero si
laimpressio de que representa més estudiants gue no pas |’ altra categoria. En segon lloc,

10



elstercersciclesi doctorats no estan prou valorats al’ empresa, a vegades finsi tot son
negativament apreciats; en condicions de competencia extrema ha pogut representar un
element de curriculum que s exposa o s oblida segons els casos; si el mercat de treball
esdevé més amistés, soc del parer contrari al que sembla predominar actualment i preveig
gue la demanda de tercer cicle seguira provenint, i potser més que mai, Unicament dels qui
es destinin clarament a una carrera universitaria o investigadora. Aixo és més aviat un
eufemisme, perque de “carrera investigadora’ potser si que n’hi ha en alguna branca,
perd per a la mgoria i avui dig, la carrera investigadora només existeix com un
subproducte de la carrera docent, només es pot ser investigador quan s accedeix a una
placa docent, el nombre de les quals esta estretament vinculat al nombrei distribucié dels
estudiants universitaris. Ara per ara, el nombre d'investigadors depen de la demanda de
professors. Esaixi.

Considerant, per altra banda, que una bona part del professorat és funcionari i amb una
edat de jubilacié de setanta anys, i considerant també que la nostra mobilitat professional

cap a altres ocupacions és practicament nul.la, entre altres raons per causa dels obstacles
adminigtratius quasi insalvables que la pendlitzen i la impedeixen, resulta que tota
|” adaptaci 6 a la demanda decreixent esta destinada a fer-se en detriment dels professors
MES joves, gue actual ment ocupen tota una gamma de Ilocs de treball més o menys pre-

caris, i encaramés en detriment dels futurs aspirants. El tancament de les carreres docents
per ami representa, i potser no és el mal més gros, una hipoteca gravissima respecte a tot
el que és |’ organitzaci6 de tercers cicles. Ens podem trobar —com hadit Lord Dearing, i

com passa molt atot Europa— que els tercers cicles es mantinguin Unicament sobre la base
de la demanda exterior, principalment extra-europea. La demanda exterior esta bé, pero
basar-se exclusivament i forcosament en |la demanda exterior és una aposta arriscada i

potser poc engrescadora.

Finalment, vull assenyalar que hi haun sector molt important de possible demanda, € que
jo anomeno generacions damnificades, que, des del punt de vista universitari son grosso
modo |es nascudes de 1960 a 1977. Sén les que com a minim pateixen d’ insatisfaccio
gualitativa. Com aminim, si han estudiat no han estudiat el que volien, no com volien;
alguns no han pogut entrar ala universitat, uns altres I'han hagut d abandonar abans
d’hora. Son els que han passat per tot € filtre de la superpoblacio juvenil d’ aguest
periode, que han tingut també dificultats en el mercat de treball, que han estat damnificats
pel seu propi nombre i pels moments que els hatocat viure. Com ja he dit, quan els joves
siguin més escassos estaran més valorats, la qual cosavol dir que el seu sou relatiu sera
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més alt; aixo, per repercussions successives sobre les generacions precedents ha de forcar
unamillor utilitzaci6 dels recursos humans que ja son al mercat de treball. Quan els més
joves no hi siguin en nombres tan inabsorbibles com fins ara, anira de baixalalogicadels
contractes temporalsi de larotaci6 de personal; la situacio dels més grans millorara i
S estabilitzarai podran plantgar-se una reconduccié raonada de les seves trgectories
professionals. Aquestes persones son demandants potencials en nombre molt important
de tota mena d’ estudis, atots nivells, molts d’ ells ja tenen accés directe ala universitat,
algunsjahi han estat, i poden demanar especiditzacions, aprofundiments, simplement
titulacions que en el seu moment no van obtenir. Tindran el mateix problema que els
estudiants joves gue treballen, que hauran de fer compatible treball i estudis. Aixo Lord
Dearing ho hadit molt bé. Diu: "Un estudiant jove no té cost, la personagran si té un cost,
un cost d oportunitat”. Jo crec que aqui hi haun gran jaciment d’ estudiants, pero s’ hade
pensar qué i com voldran i podran estudiar.

Acabaré amb un punt que no puc aprofundir aqui pero que no vull deixar passar ara que
tinc I’ ocasi6 d’ adrecar-me a una assemblea tan distingida de professors i de gestors
universitaris. ami em preocupa més la demografia dels professors que la dels estudiants.
Es una preocupacié molt seriosa. Ja he argumentat anteriorment que un dels efectes més
directes de lareduccié del nombre d’ estudiants és la congelacié, per no parlar de reducci6,
del nombre de professorsi que veient les caracteristiques actuals del cos professoral
I’ ajustament significael tancament virtual de lacarrera universitariai I’ extremalentitud en
les seves promocions. Crec que si no resolem la questio de I’ estructura per edats, per
antiguitats, per estatuts, i per nivell d’'ingressos del professorat, anem ala catastrofe. | jo
No Soc precisament de les que solen anunciar catastrofes... Els desequilibris de la piramide
de poblacio catalana seran no res comparats amb els de la piramide del professorat.
Desapareixeran els grups joves, substituits en tot cas per un personal associat “tapa-
forats’ que, si em permeteu el simil, fan el mateix paper que els migrants estrangers ala
poblacio activa: fan lafeinaabaix preu i mai no tenen assegurat e dret de permanencia. La
resta, el persona docent de plantilla, anirem envelint sense gaires deixebles a qui
transmetre i amb qui actualitzar-se; |’ obsolescencia de les capacitatsi € descontentament
generd no sOn potser paraules vanes. Algunes possibles solucions semblen bastant
bloquejades, com la mobilitat, per exemple. Es evident que en les condicions actuals, la
mobilitat nomeés és interessant per ales etapesinicials, per as professors no numeraris.
Pel que jo en sé, tot el que no sigui comissions de serveis | serveis especias és tan
complicat, perjudicial i irreversible que de fet ens manté collats a les nostres places com
uns serfs moderns més o menys de luxe. Tampoc sembla que lajubilacié anticipada, que
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tan ampliament s ha utilitzat en altres branques, pugui ser aqui invocada, les normes legals
son ben poc flexibles. No és que em sembli bo ni desitjable jubilar els treballadors abans
d’ hora, sobretot amb un tipus d ofici com el nostre en que I’ acumulacié de coneixement i
d’ experienciahaestat llargai haexigit unainversio de recursos forta; perd en canvi si que
em sembla que es podria aplicar al's professors grans una normativa més flexible respecte
de permisos, dedicacions, etc., amb efectes sobre la remuneraci actual perd no sobre els
drets passius. Sobre bases totalment voluntaries, s ha de tractar de recuperar recursos, per
laviade lesjubilacions o altres, per aplicar-los ala contractacio i vinculacio de gent més
jove. Hi ha paisos, per exemple, que han fet programes de mobilitat especifics per a
professors grans, que poden anar a altres universitats o institucions sense ocuparne places
ordinaries. Altres possibilitats, evidentment més smples, serien destinar recursos
complementaris a captar professorat jove, encara que de moment no tingui unajustificacio
per la demanda docent, o ampliar el ventall de les carreres exclusivament investigadores...
Redment, e problema del professorat em sembla molt greu, sobretot perque,
contrariament al que passa amb la reduccié del nombre d’ estudiants, al que segurament
acabarem adaptant-nos amb éxit, no hi ha consens en veure-ho com un problemai per aixo
mateix no s estan cercant solucions abans de que sigui massa tard i determinades
generacions hagin quedat excloses per sempre més de la carrera docent, en detriment de la
necessariarenovacio i reequilibri dels cossos docents.

Els agraeixo la seva atenci, molt encoratjadora.
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